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TRƯỜNG MẦM NON VĂN ĐẨU 

LỚP 5 TUỔI B2 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

                                                                      Kiến An, ngày     tháng 10 năm 2023 

 

KẾ HOẠCH 

Thực hiện nhiệm vụ năm học 2023 – 2024  

 

Thực hiện Kế hoạch số 24/KH-MNVĐ, ngày 04/10/2023 của trường mầm Văn Đẩu 

về thwujc hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024  

Trên cơ sở kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 và tình hình thực tế, 

lớp ….. xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024 của lớp như sau: 

I. THÔNG TIN CHUNG VỀ TÌNH HÌNH LỚP  

1. Về trẻ 

1.1. Tổng số trẻ: 37 cháu 

Trong đó chia ra: + Số trẻ nam: 15 /22 trẻ nữ 

                             + Số trẻ mới đi học: 5 

                             + Số trẻ sinh đầu năm 14/ 37 trẻ sinh cuối năm  

1.2. Đặc điểm thể lực, sức khỏe  

* Cân nặng : 

- Kênh BT : đạt 36/ 37 = 97,2% 

- Kênh NCT 1/37 = 2,8% 

- Kênh SDD 0 = 0 % 

* Chiều cao:  

- Kênh BT 37/37 = 100 % 

- Kênh TC: 0 % 

1.3. Khả năng nhận thức  

- Đa số trẻ có nhận thức tốt, nhanh nhẹn và có kỹ năng tự phục vụ 

1.4. Những trường hợp cần lưu ý: 

+  Cháu:  Hoàng Nam chậm tiếp xúc, cháu Minh Ánh chậm phát triển 

+ Cháu: Nam Anh sức khỏe loại 2, Minh Ánh sức khỏe loại 3 

2. Về giáo viên 
 

tTT     Thông tin Cô A Cô B 

1 
Họ và tên Phan Thị 

Lương 

Lê Thị Nga 

2 Ngày tháng năm sinh 6/01/1982 14/05/1977 

3 Nhiệm vụ được giao GV GV 
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(chính quyền, đoàn thể) 

4 Là đảng viên ĐCSVN x x 

5 

VVề 

trình độ 

Trình độ chuyên 

môn 

ĐHSPMN ĐHSPMN 

Trình độ ngoại 

ngữ 

Chứng chỉ B Chứng chỉ B 

Trình độ tin học Chứng chỉ B Chứng chỉ B 

Trình độ chính trị   

6 

VVề 

danh hiệu 

thi đua 

Là GVDG cấp 

trường 

x x 

Là GVDG cấp 

quận/huyện 

              

               x 

 

Là GVDG cấp 

thành phố 

        

               x 

 

Là CSTĐ cấp cơ 

sở 

               x  

Là CSTĐ cấp 

thành phố 

  

7 Xếp loại theo chuẩn nghề nghiệp             Tốt Khá 

3. Nhận định tình hình 

3.1. Thuận lợi 

- Lớp học thoáng mát, sạch sẽ. 

- Lớp có đủ trang thiết bị cần thiết cho việc chăm sóc, giáo dục trẻ. 

- Giáo viên nhiệt tình trong công việc. 

- Các cháu có cùng độ tuổi nên thuận tiện trong công tác chăm sóc và giáo 

dục trẻ. 

3.2. Khó khăn 

- Một số trẻ còn hiếu động, thiếu tập trung như: Hải Nam, Hoàng Nam, Vũ 

Phương Anh, Quang Trí 

- Nhận thức của một số phụ huynh về ngành học mầm non còn hạn chế, hay 

cho con nghỉ học nên ảnh hưởng đến việc chăm sóc, giáo dục trẻ. 

II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM, CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN 

1. Về công tác chăm sóc sức khỏe, nuôi dưỡng và đảm bảo an toàn 

a. Nhiệm vụ cụ thể: 
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- Giáo viên phải chăm sóc sức khỏe và đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ 

trong mọi hoạt động. 

- Trẻ có những kĩ năng tự phục vụ tốt như: Rửa tay, rửa mặt, tránh những 

nơi có thể gây nguy hiểm cho bản thân... 

- Trẻ khỏe mạnh, nhanh nhẹn, tự tin. 

b. Chỉ tiêu phấn đấu 

Cân nặng : 

- Kênh BT: phấn đấu đạt 97,2% 

- Kênh NCT: 2,8% 

- Kênh SDD: 0% 

Chiều cao:  

- Kênh BT: phấn đấu đạt 100 % 

- Kênh TC: 0 % 

c. Biện pháp thực hiện 

- Giáo viên làm mẫu hoặc hướng dẫn từng cá nhân trẻ thông qua các hoạt 

động: Ăn, ngủ, vệ sinh, hoạt động ngoài trời... 

- Cho trẻ trải nghiệm thực tế: Rửa tay, rửa mặt... 

2. Về thực hiện chương trình GDMN 

a. Nhiệm vụ cụ thể 

- Trên cơ sở kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 và tình hình 

thực tế, trường mầm non Văn Đẩu xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 

2023-2024  

- Phát triển cho trẻ theo 5 lĩnh vực: TC, NT, NN, TM, TC-KNXH. 

- Trẻ có những kĩ năng, kĩ xảo để khám phá, tham gia các hoạt động học, vui 

chơi... 

- Thực hiện đúng yêu cầu của cô. 

- Mạnh dạn, tự tin tham gia các hoạt động ngày hội ngày lễ, tham quan... 

b. Chỉ tiêu phấn đấu 

* PTTC: 

- 100% đạt 

* PTNT: 

- 90% đạt, 10% CCG 

* PTNN: 

- 90% đạt, 10% CCG 

* PTTM: 

- 85% đạt, 15% CCG 
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* PTTC-TCKNXH: 

- 85% đạt, 15% CCG 

c. Biện pháp thực hiện 

- Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, CĐSH trong ngày 

- Tuyên truyền tới các bậc phụ huynh về công tác chăm sóc, nuôi dưỡng, 

GD trẻ 

- Học tập nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, đổi mới phương pháp tổ 

chức hoạt đông giáo dục 

- Đổi mới hình thức tổ chức ngày hội, ngày lễ, tham quan cho trẻ 

3. Về thực hiện các chuyên đề chuyên môn, ngày hội - ngày lễ 

a. Nhiệm vụ cụ thể 

- Thực hiện các chuyên đề:  

 + Tiếp tục củng cố nâng cao chất lượng vệ sinh, chăm sóc và đảm bảo an toàn 

cho trẻ 

+ Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm 

- Tổ chức đầy đủ các ngày hội, ngày lễ trong năm học đúng tinh thần đổi 

mới và 100 % trẻ mạnh dạn tự tin tham gia các hoạt động , đảm bảo công tác phòng 

chống dich covid-19 như : Ngày hội đến trường, trung thu, chiến sĩ tí hon, tết 

nguyên đán, rung chuông vàng 

b. Chỉ tiêu phấn đấu 

- 100% trẻ được tham gia vào các chuyên đề trọng tâm của lớp, trường.  

- 100% trẻ được tham gia trải nghiệm các ngày hội, ngày lễ dành cho các bé. 

Trong đó : 

+ 90 % - 95 % trẻ thực hiện tốt các chuyên đề 

+ 92 % - 97 % trẻ mạnh dạn, tự tin tham gia hoạt động ngày hội, ngày lễ. 

c. Biện pháp thực hiện 

- Tạo môi trường tốt cho trẻ được trải nghiệm. 

- Tham gia các lớp tập huấn về lý thuyết, dự tiết mẫu dạy kỹ năng tự phục 

vụ cho trẻ. 

- Dự giờ đồng nghiệp 

- Sinh hoạt chuyên môn, liệt kê các hoạt động dạy trẻ kỹ năng tự phục vụ, 

các nội dung, các hoạt động tổ chức dạy trẻ kỹ năng tự phục vụ 

-  Phối kết hợp với phụ huynh học sinh. 

- Tạo môi trường học tập, sắp xếp các góc chơi hợp lý, bố trí tạo không gian 

cho trẻ vận động, vệ sinh 
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- Tổ chức các hoạt động học, hoạt động chơi chú trọng rèn cho trẻ mạnh dạn 

tự tin phát triển tố chất kĩ năng nhanh, mạnh, khéo, bền trong mọi hoạt động. 

- Tham mưu với nhà trường mua sắm các thiết bị đồ chơi phong phú về chủng 

loại, phát huy tính năng sử dụng của các loại đồ chơi này. 

- Tuyên truyền tới các bậc phụ huynh thu hút được sự quan tâm của phụ 

huynh đối với nhà trường: hợp tác cùng với giáo viên trong việc phát triển toàn 

diện cho trẻ, đóng góp công sức, kinh phí đầu tư các hoạt động sao cho trẻ thấy 

thoải mái và đạt được hiệu quả tốt nhất. 

4. Về thực hiện các cuộc vận động, các phong trào thi đua 

a. Nhiệm vụ cụ thể: 

- Tích cực tham gia vào các cuộc vận động, thi đua của trường, ngành phát động. 

b. Chỉ tiêu phấn đấu: 

- Luôn dẫn trong các phong trào thi đua của trường 

c. Biện pháp thực hiện: 

- Học tập tự nâng cao ý thức trách nhiệm trong các hoạt động do trường, 

ngành phát động 

- Luôn trau dồi phẩm chất đạo đức: Yêu nghề, mến trẻ, gần gũi với phụ 

huynh học sinh... 

5. Về công tác khác 

5.1. Công tác bồi dưỡng, tự bồi dưỡng; sáng kiến khoa học 

a. Nhiệm vụ cụ thể 

- Học tập nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ 

b. Chỉ tiêu phấn đấu 

- Luôn dẫn đầu trong công tác bồi dưỡng, tự bồi dưỡng 

c. Biện pháp thực hiện: 

- Giáo viên tự học tập bồi dưỡng thông qua sách, báo, đài, mạng internets... 

để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ 

- Tham gia các lớp tập huấn chuyên môn do trường, phòng tổ chức 

- Học tập đồng nghiệp tại trường và trường bạn. 

5.2. Công tác truyền thông về giáo dục mầm non; phổ biến kiến thức nuôi 

dạy trẻ cho các bậc cha mẹ (công tác phụ huynh) 

a. Nhiệm vụ cụ thể 

- Tuyên truyền, phổ biến kiến thức với các bậc phụ huynh học sinh cách về 

chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ. 

b. Chỉ tiêu phấn đấu 

- 100% có kiến thức chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ khoa học nhất. 
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c. Biện pháp thực hiện 

- Tổ chức có hiệu quả cuộc họp phụ huynh đầu năm học và cuối năm học 

- Thường xuyên trao đổi với phụ huynh về tình hình của trẻ dưới các hình 

thức: trực tiếp thông qua giờ đón, trả trẻ; gián tiếp thông qua tin nhắn trên nóm 

Zalo nhóm lớp, gọi điện, góc tuyên truyền… 

- Nâng cao chất lượng hình ảnh, nội dung góc tuyên truyền của lớp,  

- Tuyên truyền rộng rãi với cộng đồng về hoạt động của lớp, của nhà trường 

thông qua các dịp: Lễ hội, tham quan dã ngoại, tham gia hoạt động tại địa bàn, điều 

tra phổ cập. 

5.3. Công tác hồ sơ sổ sách 

a. Nhiệm vụ cụ thể 

- Cập nhật đầy đủ các thông tin của cô và trẻ 

- Lưu trữ khoa học: Dễ thấy, dễ lấy, dễ nhìn 

b. Chỉ tiêu phấn đấu 

- Phấn đấu đạt loại: tốt 

c. Biện pháp thực hiện 

- Chuẩn bị đầy đủ hồ sơ sổ sách của cô theo hướng dẫn của nhà trường và tổ 

chuyên môn 

- Thường xuyên cập nhật đầy đủ các thông tin, các nội dung học tập bồi 

dưỡng vào hồ sơ, sổ sách 

- Lưu giữ các hồ sơ sổ sách khoa học, sắp xếp theo số thứ tự, bảo đảm khoa 

học thẩm mỹ, dễ thấy, dễ lấy theo phương châm: Đúng- đủ - đẹp 

-  Thành lập bộ Hồ sơ của trẻ đầy đủ theo số lượng trẻ trong lớp 

- Rà soát, kiểm tra và bổ sung hồ sơ của trẻ bảo đảm đủ các loại: Sổ sức 

khỏe, đơn xin học, giấy khai sinh, hộ khẩu photo, biểu đồ sức khỏe  

- Cập nhật đầy đủ thông tin trong sổ sức khỏe và sử dụng biểu đồ theo dõi 

sự phát triển của trẻ đúng thời gian quy định, kiểm tra lại thông tin chính xác, kịp thời. 

- Lưu giữ các hồ sơ của trẻ thành một tập, đánh số theo thứ tự và sắp xếp 

bảo đảm khoa học thẩm mỹ 

III. KẾ HOẠCH TRỌNG TÂM THÁNG 

ThTháng Nội dung công việc Người chủ trì Người phối hợp 
Ghi 

chú 

9 

- Thực hiện CĐ “TRƯỜNG 

MẦM NON” 

- Tổ chức “Ngày hội đến 

trường” và “ Tết trung thu”.  

GV: Phan Thị 

Lương 
GV: Lê Thị Nga  
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- Cân đo vào biểu đồ lần 1 

- Dự giờ học tập đồng nghiệp 

- Chuẩn bị đón đoàn kiểm tra 

các cấp đầu năm học 

10 

- Thực hiện CĐ “BẢN 

THÂN”. Lồng ghép ngày 

20/10  

- Tạo môi trường Steam cho trẻ 

trong lớp học 

- Dự giờ học tập đồng nghiệp 

GV: Lê Thị Nga 
GV: Phan Thị 

Lương 
 

11 

- Thực hiện CĐ “GIA ĐÌNH”.  

- Tham gia hội thi giáo viên giỏi 

cấp trường 

- Dự giờ học tập đồng nghiệp 

GV: Phan Thị 

lương 
GV: Lê Thị Nga  

12 

-Thực hiện CĐ “NGHỀ 

NGHIỆP”.  

-Tổ chức ngày hội “ Những 

chiến sĩ tí hon”. 

- Cân đo vào biểu đồ lần 2. 

 - Đánh giá chất lượng chăm 

sóc GD trẻ lần 1. 

- Dự giờ học tập đồng nghiệp 

GV: Lê Thị Nga 
GV: Phan Thị 

Lương 
 

01 

- Thực hiện CĐ “ĐỘNG VẬT”  

- Tham dực các cuộc họp của 

nhà trường 

- Dự giờ học tập đồng nghiệp 

GV: Phan Thị 

Lương 
GV: Lê Thị Nga  

02 

- Thực hiện CĐ “TGTV- TẾT 

VÀ MÙA XUÂN”. 

-Tổ chức “ Bé vui đón tết” và 

hưởng ứng tết trồng cây  

- Lên giải pháp sáng tạo “ Ứng 

dụng steam cho trẻ trong góc 

chơi” 

GV: Lê Thị Nga 

GV: Phan Thị 

Lương 

 

 

02 
- Thực hiện CĐ “TÁI CHẾ”. 

- Dự giờ đồng nghiệp 

GV:Phan Thị 

Lương 

GV: Lê Thị Nga 
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- Tham gia các buổi bôi dưỡng 

chuyên môn của trường, phòng 

giáo dục 

03 

-Thực hiện CĐ “GIAO 

THÔNG”. 

- Cân đo vào biểu đồ lần 3 

- Dự giào học tập đồng nghiệp 

- Tham dự các cuộc họp của nhà 

trường 

GV: Lê Thị Nga 

GV: Phan Thị 

Lương 

 

 

04 

- Thực hiện CĐ “ TÀI 

NGUYÊN TN VÀ HTTN” 

- Đánh giá chất lượng trẻ cuối 

năm  

- Tham gia dự giờ đồng nghiệp 

- Chuẩn bị tốt các nội dung đón 

đoàn kiểm tra các cấp 

GV: Phan Thị 

Lương 

 

GV: Lê Thị Nga  

05 

- Thực hiện CĐ “QH-BH-

TTH”  

- Dự giờ học tập đồng nghiệp 

- Tham gia các cuộc họp của 

nhà tường 

- Tổ chức “Liên hoan bé khoẻ, 

ngoan và lễ ra trường cho trẻ 5 

tuổi” 

GV: Lê Thị Nga 

 

GV: Phan Thị 

Lương 
 

 

 

BGH PHÊ DUYỆT 

 

NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

 

 

 

 

 

                 Nguyễn Thị A      
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