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THÔNG BÁO 

Kết luận của đồng chí Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện 

tại Hội nghị làm việc với ngành Giáo dục và Đào tạo huyện 

về nhiệm vụ năm học 2023 - 2024 

                                                  

Ngày 19/3/2024, đồng chí Phạm Việt Hùng - Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

huyện chủ trì hội nghị làm việc với ngành Giáo dục và Đào tạo huyện về nhiệm 

vụ năm học 2023 - 2024. Cùng dự có Trưởng các phòng, đơn vị: Nội vụ, Tài 

chính - Kế hoạch, Kinh tế và Hạ tầng, Tài nguyên và Môi trường, Văn hóa - 

Thông tin, Thanh tra, Y tế, Trung tâm y tế, Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng 

huyện, Văn phòng HĐND&UBND huyện; Lãnh đạo, chuyên viên phòng Giáo 

dục và Đào tạo huyện; Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng các trường Mầm non, Tiểu 

học, Trung học cơ sở trên địa bàn huyện. 

Sau khi nghe Trưởng phòng, các Phó Trường phòng Giáo dục & Đào tạo 

huyện báo cáo kết quả thực hiện kế hoạch, nhiệm vụ năm học 2023 - 2024; Hiệu 

trưởng các Trường học báo cáo những khó khăn, vướng mắc trong thực hiện 

nhiệm vụ năm học 2023-2024; ý kiến của các đại biểu dự họp; đồng chí Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân huyện kết luận: 

Thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024, trước yêu cầu ngày càng cao về 

nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, đặt ra nhiều thách thức đối với công tác 

giáo dục và đào tạo huyện: dân số cơ học tăng nhanh nên tạo áp lực lớn về cơ sở 

vật chất, quy mô trường, lớp; Tỷ lệ huy động trẻ đến lớp chưa đảm bảo yêu cầu 

nhiệm vụ; tỷ lệ giáo viên/lớp bình quân, giáo viên tiếng Anh, Tin học còn chưa 

đáp ứng yêu cầu Chương trình giáo dục phổ thông 2018; giáo viên còn thiếu so 

với tổng biên chế giao, nhất là đối với các trường mầm non… 

Khắc phục khó khăn, thách thức, đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân 

viên ngành giáo dục đã có nhiều nỗ lực, cố gắng, tiếp tục duy trì, củng cố vững 

chắc quy mô, chất lượng giáo dục và đào tạo, kết quả học kỳ I năm học 2023-

2024 đã có nhiều điểm sáng: Mạng lưới quy mô trường lớp ngày càng ổn định 

và phát triển cơ bản đáp ứng với nhu cầu phát triển kinh tế xã hội của huyện; 

chất lượng giáo dục đại trà và giáo dục mũi nhọn ở bậc tiểu học và trung học cơ 

sở có nhiều chuyển biến tích cực; Chất lượng học sinh giỏi học kỳ I năm học 
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2023-2024: đạt 47 huy chương với 10 huy chương vàng, 14 huy chương bạc, 23 

huy chương đồng đứng thứ 5/14 quận. Công tác đổi mới sinh hoạt chuyên môn 

có nhiều chuyển biến, các chuyên đề chuyên môn cấp huyện, thành phố tổ chức 

bài bản, được đánh giá cao về quy mô và chất lượng; triển khai mô hình trường 

học “xanh - sạch - đẹp - an toàn - thân thiện” tại 03 cấp học, trồng thêm 224 cây 

bóng mát, 4.654 cây hoa trang trí tại các trường… Ủy ban nhân dân huyện ghi 

nhận sự nỗ lực của Phòng Giáo dục & Đào tạo, Ban giám hiệu các trường học đã 

có sự tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024; ghi 

nhận các cấp học của một số địa phương đã có sự chuyển biến rõ nét như: Nam 

Sơn, Hồng Phong, An Hưng, Quốc Tuấn, Lê Lợi, An Đồng... Bên cạnh đó, các 

cấp học của một số địa phương còn đạt kết quả chưa cao như: Lê Thiện, Tân 

Tiến, Đại Bản, Đồng Thái. 

Để thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2023-2024 với chủ đề “Kiên trì 

mục tiêu chất lượng, đột phá nâng cao chỉ số giáo dục, tiếp tục đẩy mạnh 

chuyển đổi số, đổi mới công tác quản lý, quản trị trường học”, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân huyện yêu cầu:  

1. Giao phòng Giáo dục & Đào tạo huyện: 

- Bám sát, nắm chắc nhiệm vụ; tập trung rà soát, đánh giá từng cấp học, 

từng khối, từng bộ môn; thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục 

và đào tạo; giữ vững, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục các bậc học; giáo 

dục đại trà, giáo dục mũi nhọn; chất lượng điểm trung bình kỳ thi tốt nghiệp 

THPT, thi tuyển sinh vào lớp 10; nghiên cứu, đề xuất tăng cường các kỳ thi sát 

hạch đánh giá chất lượng học sinh lớp 9 để chuẩn bị tốt nhất cho kỳ thi THPT và 

kỳ thi vào lớp 10 THPT; nâng cao chất lượng thi chọn học sinh giỏi các cấp, 

nhất là thi học sinh giỏi thành phố, quốc gia. 

- Tổng hợp đề xuất đầu tư cơ sở vật chất của các trường học để hoàn thiện 

Đề án Phát triển giáo dục mầm non và phổ thông huyện An Dương đến năm 

2030, hoàn thành trong tháng 3/2024. 

- Tổng hợp kiến nghị, đề xuất các khó khăn, vướng mắc của các trường 

học trên địa bàn huyện, báo cáo UBND huyện (qua Văn phòng HĐND&UBND 

huyện) để kịp thời chỉ đạo, hoàn thành trước ngày 25/3/2024. 

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy, học và quản lý 

giáo dục; đẩy mạnh thực hiện chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo.  

- Chỉ đạo các trường học trên địa bàn huyện thực hiện tốt công tác phối 

hợp giữa gia đình - nhà trường - xã hội; huy động các nguồn lực xã hội trong 
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việc phát triển giáo dục, đảm bảo an ninh, an toàn trường học, triển khai các giải 

pháp nâng cao chất lượng giáo dục. 

- Nâng cao trách nhiệm cá nhân trong thực hiện nhiệm vụ; Trường phòng, 

các Phó Trưởng phòng Giáo dục & Đào tạo chị trách nhiệm về chất lượng của 

ngành, các lĩnh vực được phân công phụ trách trước Ủy ban nhân dân huyện. 

2. Giao Phòng Tài chính - Kế hoạch: 

- Chủ trì, phối hợp với phòng Giáo dục và Đào tạo huyện tham mưu 

UBND huyện bố trí, phân bổ kinh phí, phân kỳ đầu tư các công trình dự án phát 

triển giáo dục huyện đảm bảo yêu cầu đề ra. 

- Tổng hợp tiến độ thực hiện các công trình, dự án giáo dục còn chậm, báo 

cáo Ủy ban nhân dân huyện trong tháng 3/2024. 

3. Giao Phòng Nội vụ: 

- Chủ trì, phối hợp với Phòng Giáo dục và Đào tạo tham mưu cho UBND 

huyện bổ sung, bố trí viên chức giáo viên còn thiếu cho các trường; Hướng dẫn 

các nhà trường bố trí lao động hợp đồng để khắc phục việc thiếu giáo viên, nhân 

viên theo quy định.  

- Chủ trì, phối hợp với Phòng Giáo dục và Đào tạo rà soát, tham mưu cho 

Ủy ban nhân dân huyện thực hiện công tác điều động, luân chuyển giáo viên 

đảm bảo quy định, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. 

4. Giao Ban quản lý dự án xây dựng huyện, Chủ tịch UBND các xã, 

thị trấn, Hiệu trưởng các trường học:  

- Tăng cường kiểm tra, giám sát đôn đốc các đơn vị thi công đẩy nhanh 

tiến độ thực hiện các công trình, dự án giáo dục đảm bảo tiến độ, chất lượng, kỹ, 

mỹ thuật; yêu cầu chủ đầu tư phải bám sát tiến độ gắn với nhiệm vụ năm học. 

5. Giao Ban Giám hiệu các trường học: 

- Nghiêm túc thực hiện chế độ thông tin, báo cáo; tăng cường trách nhiệm 

trong công tác quản lý; thường xuyên quán triệt trong đội ngũ cán bộ quản lý, 

giáo viên, nhân viên về chấp hành quy chế làm việc, xử lý nghiêm các trường 

hợp vi phạm (nếu có) theo thẩm quyền; nâng cao trách nhiệm người đứng đầu, 

thường xuyên nắm chắc tình hình, giải quyết kịp thời các vấn đề nảy sinh, nơi 

nào mất đoàn kết nội bộ Ban giám hiệu, Hiệu trưởng các trường học phải chịu 

trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân huyện. 



4 

 

- Báo cáo bằng Văn bản những khó khăn, vướng mắc, kiến nghị, đề xuất 

gửi Ủy ban nhân dân huyện (qua phòng Giáo dục và Đào tạo) tổng hợp trước 

ngày 25/3/2024. 

- Tiếp tục huy động xã hội hóa cải thiện cơ sở vật chất, tạo môi trường 

giáo dục thân thiện, lành mạnh, an toàn; đảm bảo vệ sinh môi trường, vệ sinh an 

toàn thực phẩm. 

- Chủ động rà soát, đề xuất nhân sự bố trí hợp đồng (qua Phòng Nội vụ 

tổng hợp), báo cáo Ủy ban nhân dân huyện. 

- Nâng cao tinh thần đoàn kết, thống nhất, phát huy nội lực để đề ra các 

giải pháp đồng bộ nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, cải thiện thứ bậc, 

chất lượng giáo dục… 

6. Giao Văn phòng HĐND&UBND huyện:  

- Tham mưu văn bản phân công các ngành, đơn vị giải đáp các nội dung 

đề xuất, kiến nghị của các trường học. 

- Đôn đốc các phòng, ban, đơn vị, địa phương, trường học thực hiện Kết 

luận của Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện, thường xuyên báo cáo để chỉ đạo kịp 

thời. 

Thừa lệnh Chủ tịch UBND huyện, Văn phòng HĐND & UBND thông 

báo kết luận của đồng chí Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện để Thủ trưởng các 

phòng, ban, đơn vị, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn, Ban giám hiệu 

các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở trên địa bàn huyện nghiêm túc 

thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 

- TT Huyện ủy - HĐND - UBND huyện; 

- Các phòng, ban, đơn vị thuộc huyện; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Các trường MN, TH, THCS; 

- Lưu VT. 

TL. CHỦ TỊCH 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 
 

 

Trương Văn Thiết 
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