	               UBND HUYỆN AN LÃO
TRƯỜNG THCS NGUYỄN CHUYÊN MỸ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

    An Lão, ngày 16  tháng 10 năm 2024





BIÊN BẢN 
Rà soát, đánh giá kết quả cải tiến chất lượng
 theo các tiêu chuẩn trong bộ đánh giá KĐCL mức độ 3.

Hôm nay, ngày 16 tháng 10 năm 2024, đại diện Đoàn tự đánh giá tiến hành rà soát các tiêu chuẩn trong bộ đánh giá KĐCL, kết quả cải tiến chất lượng năm 2024 tại trường Trung học cơ  sở Nguyễn Chuyên Mỹ, huyện An Lão, thành phố Hải Phòng.
I. THÀNH PHẦN
- Bà Phạm Thanh ThúyHàhh – Hiệu trưởng – Chủ tịch Hội đồng
- Ông Nguyễn Thế Trọng – Chủ tịch CĐ - Ủy viên
- Bà Bùi Thị Hường - Tổ trưởng tổ KHTN - Ủy viên
- Bà Nguyễn Thị Huyền – Tổ trưởng tổ KHXH - Ủy viên
- Bà Nguyễn Thị Thanh Vân – Tổ phó tổ KHTN - Ủy viên
- Bà Lưu Nha Chang – Tổ phó tổ KHXH - Ủy viên
- Bà Đinh THị Thảo – Bí thư Chi đoàn - Ủy viên
- Ông Cao Văn Hải – Giáo viên - Ủy viên
- Bà Nguyễn Thị Thanh Hải – KT - Ủy viên
- Bà Bùi Thị Hảo – VT - Ủy viên
II. NỘI DUNG
1. Trao đổi về kết quả nghiên cứu hồ sơ đánh giá
- Thông báo kết quả thu thập tài liệu về việc nghiên cứu hồ sơ tự rà soát lại theo bộ tiêu chí.
2. Kết quả thu được
Tiêu chuẩn 1:
	- Tiêu chí 1: Cơ cấu tổ chức bộ máy nhà trường
 Đã có minh chứng cụ thể: Kế hoạch giáo dục nhà trường, tổng kết…. về bộ máy tổ chức nhà trường; 
	- Tiêu chí 2: Lớp học, số học sinh
Đã có cơ cấu biên chế lớp, học sinh.
Kế hoạch cải tiến chất lượng: số học sinh đảm bảo/lớp theo điều lệ trường THPT
	- Tiêu chí 3: Tổ chức Đảng
Cải tiến chất lượng: Năm 2023 đạt  Hoàn thành Tốt nhiệm vụ.
	- Tiêu chí 4: Các tổ chức CM
Đã bổ sung quyết định bổ nhiệm theo năm học
	- Tiêu chí 5: Chiến lược phát triển nhà trường
 Đã bổ sung kế hoạch chiến lược tầm nhìn đến 2030
	- Tiêu chí 6: Chấp hành đường lối chủ trương
Đạt
	- Tiêu chí 7: Thi đua khen thưởng
Bổ sung minh chứng: Kế hoạch thi đua khen thưởng năm học cho thấy nhà trường làm tốt công tác thi đua, khen thưởng.
	- Tiêu chí 9: Tài chính, tài sản
Đạt
	- Tiêu chí 10: An toàn, an ninh trường học
Có đầy đủ minh chứng: Kế hoạch PCCC, An toàn an ninh trường học, phối hợp với công an xã
KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 1: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 10
Số lượng tiêu chí đạt: 10/10 =100%
Số lượng tiêu chí không đạt: 0/10 =1%
Tiêu chuẩn 2: Cán bộ, giáo viên, nhân viên
- Tiêu chí 1: Năng lực CBQL
Mô tả đảm bảo yêu cầu. 
Minh chứng 02 CBQL đạt trình độ đào tạo. Năng lực quản lý và xếp loại cuối năm từ Tốt trở lên. 
Cải tiến chất lượng:  Đồng chí Hiệu trưởng Chứng chỉ B2 Châu Âu 
- Tiêu chí 2: Trình độ đào tạo của GV
Cải tiến chất lượng: 01 đ/c đã hoàn thành chương trình Đại học. 
- Tiêu chí 3: Đánh giá xếp loại GV
Có đầy đủ minh chứng xếp loại Viên chức Giáo viên cuối năm và đánh giá chuẩn GV 
Đạt
- Tiêu chí 4: Chất lượng, đảm bảo chính sách cho đội ngũ
Có đầy đủ hồ sơ minh chứng theo quy định
Nhân viên y tế chưa có, hợp đồng với trạm y tế xã An Thái.
- Tiêu chí 5: Học sinh
Đạt

KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 2: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 5
Số lượng tiêu chí đạt: 4/5 =80%
Số lượng tiêu chí không đạt: 1/5 =20% ( Tiêu chí 4 không đạt)
Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất
	- Tiêu chí 1: Khuôn viên
Chưa cải tiến: Trên giấy tờ 12 600m2 nhưng thực tế diện tích đất khu nghĩa trang và sau dãy nhà hướng Tây trường MN đã sử dụng. Chỉ còn 6200 m2
	- Tiêu chí 2: Phòng học
Cải tiến chất lượng: Đã tiến hành sửa chữa
- Tiêu chí 3: Khối phòng phục vụ học tập
Thời gian cải tiến tháng 8 năm 2024
Chưa đạt
	- Tiêu chí 4: Công trình vệ sinh
Cải tiến chất lượng: Nhà vệ sinh đã xây mới
	- Tiêu chí 5: Thư viện
Cải tiến chất lượng: Phần mềm thư viện điện tử  
	Tiêu chí 6: Thiết bị dạy học 
Có bổ sung, bộ thiết bị khôí 8
KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 3: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 6
Số lượng tiêu chí đạt: 5/6 =83%
Số lượng tiêu chí không đạt: 1/6 =17% (Tiêu chí 3)  
Tiêu chuẩn 4: Quan hệ nhà trường-gia đình-xã hội
	- Tiêu chí 1: Ban đại diện cha mẹ học sinh
Đã bổ sung đủ minh chứng. Kế hoạch, quy chế, biện bản các cuộc họp theo năm học
	- Tiêu chí 2: Với Đảng ủy, chính quyền, địa phương
Kế hoạch cải tiến chất lượng xây dựng cụ thể trong các kế hoạch, báo cáo năm học.
Đã bám sát để thực hiện cải tiến điểm yếu.  
	- Tiêu chí 3: Phối hợp các tổ chức đoàn thể địa phương
 Đủ các minh chứng như: kế hoạch hè, kế hoạch kỷ niệm 22/12…
KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 4: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 3
Số lượng tiêu chí đạt: 3/3 =100%
Số lượng tiêu chí không đạt: 0/3 =0%  
Tiêu chuẩn 5: Hoạt động giáo dục, kết quả giáo dục
	- Tiêu chí 1: Thực hiện chương trình 
Minh chứng đầy đủ, đúng
	- Tiêu chí 2: Đổi mới phương pháp
Cải tiến chất lượng: Đạt theo tiêu chuẩn
Minh chứng là kết quả đánh giá chuẩn GV, các phong trào thi đua 2 tốt..
	- Tiêu chí 3: Thực hiện chương trình phổ cập
Cải tiến chất lượng: Đã bổ sung thêm các nhghij quyết của Đảng ủy, HĐND
	- Tiêu chí 4: Bồi dưỡng học sinh giỏi
Cải tiến chất lượng: Đã đánh giá hiệu quả của giáo viên
Chưa đánh giá sâu sắc hiệu quả của tổ CM, Ban giám  
	- Tiêu chí 5: Giáo dục địa phương
Kế hoạch cải tiến chất lượng: chưa rõ giải pháp khắc phục về kinh phí cho hoạt động ngoại khóa.
	- Tiêu chí 6: Hoạt động văn hóa, nghệ thuật
Cải tiến chất lượng: KHCT rõ người, rõ việc, rõ mục tiêu cần đạt được
Tiêu chí 7: Giáo dục KNS
Có kế hoạch, chương trình, báo cáo kết quả năm học
Tiêu chí 8. Học sinh giữ gìn môi trường
Đạt tiêu chuẩn
Tiêu chí 9: Kết quả xếp loại học lực cuối năm
Đạt tiêu chuẩn
Tiêu chí 10: Kết quả xếp loại hạnh kiểm cuối năm
Đạt tiêu chuẩn
        Tiêu chí 11: Hoạt động dạy nghề
Dạy nghề là môn tự chộn. 
Minh chứng: đủ đảm bảo
Tiêu chí 12: Hiệu quả giáo dục hàng năm
Đạt tiêu chuẩn
KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 5: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 12
Số lượng tiêu chí đạt: 12/12 =100%
Số lượng tiêu chí không đạt: 0/12 =0%  

3. Kết luận chung:
Tổng số các tiêu chí đạt 34/36=94.4%
Số lượng các tiêu chí không đạt: 02/36 = 5.6%
4. Đề nghị, kiến nghị
Với 2 tiêu chí không đạt: Nhân viên y tế, phòng phụ vụ học tập nhà trường cần có giải pháp tham mưu với UBND huyện tuyển dụng nhân viên y tế trường học và đề nghị UBND huyện, UBND xã có kế hoạch xây mới bổ sung 04 phòng  và sửa chữa các dãy nhà thiết bịthis nghiệm xuống cấp để đảm bảo giữa vững kết quả kiểm định chất lượng mức độ 3..
Đề nghị các đồng chí phụ trách từng Tiêu chuẩn, tiêu chí sắp xếp, bố trí các minh khoa học, dễ tìm, dễ lấy. Khi thu thập minh chứng chú ý đến hiệu quả cải tiến chất lượng những năm sau so với năm trước.

	     Buổi làm việc kết thúc hồi 11h30 cùng ngày.    

	HIỆU TRƯỞNG


Đã ký
	 THƯ KÝ

[bookmark: _GoBack]Đã ký

 



	Phạm Thanh Thúy	Bùi Thị Hảo































	UBND HUYỆN AN LÃO
TRƯỜNG THCS 
NGUYỄN CHUYÊN MỸ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

An Lão, ngày 12 tháng 9 năm 2022




BIÊN BẢN 
Rà soát, đánh giá kết quả cải tiến chất lượng
 theo các tiêu chuẩn trong bộ đánh giá KĐCL mức độ 3.

Hôm nay, ngày 12 tháng 9 năm 2022, đại diện Đoàn tự đánh giá tiến hành rà soát các tiêu chuẩn trong bộ đánh giá KĐCL, kết quả cải tiến chất lượng năm 2022 tại trường Trung học cơ  sở Nguyễn Chuyên Mỹ, huyện An Lão, thành phố Hải Phòng.
I. THÀNH PHẦN
- Bà Phạm Thanh ThúyHàhh – Hiệu trưởng – Chủ tịch Hội đồng
- Ông Nguyễn Thế Trọng – Chủ tịch CĐ - Ủy viên
- Bà Bùi Thị Hường - Tổ trưởng tổ KHTN - Ủy viên
- Bà Nguyễn Thị Huyền – Tổ trưởng tổ KHXH - Ủy viên
- Bà Nguyễn ThịThanh Vân – Tổ phó tổ KHTN - Ủy viên
- Bà Lê Thị Sen – Tổ phó tổ KHXH - Ủy viên
- Bà Trịnh Thị Hạnh – Bí thư Chi đoàn - Ủy viên
- Ông Cao Văn Hải – Giáo viên - Ủy viên
- Bà Nguyễn Thị Thanh Hải – KT - Ủy viên
- Bà Bùi Thị Hảo – VT - Ủy viên
II. NỘI DUNG
1. Trao đổi về kết quả nghiên cứu hồ sơ đánh giá
- Thông báo kết quả thu thập tài liệu về việc nghiên cứu hồ sơ tự rà soát lại theo bộ tiêu chí.
2. Kết quả thu được
Tiêu chuẩn 1:
	- Tiêu chí 1: Cơ cấu tổ chức bộ máy nhà trường
 Đã có báo cáo về tình hình tổ chức của đơn vị; 
 Mô tả cụ thể về đại hội, kết quả bầu chi bộ nhiệm kì 2022-2025
	- Tiêu chí 2: Lớp học, số học sinh
Đã có cơ cấu biên chế lớp, học sinh.
Kế hoạch cải tiến chất lượng: só học sinh 42/lớp đẩm bảo theo điều lệ trường THPT
	- Tiêu chí 3: Tổ chức Đảng
Có đầy đủ minh chứng hồ sơ hành chính và tài chính
Các kế hoạch, báo cáo, biên bản các cuộc họp SH Đảng và các hồ sơ liên quan
Cải tiến chất lượng: Năm 2021 đạt  Chi bộ trong sạch vững mạnh XS
	- Tiêu chí 4: Các tổ chức CM
Đã bổ sung quyết định bổ nhiệm theo năm , tháng 8 đầu năm học.
	- Tiêu chí 5: Chiến lược phát triển nhà trường
 Đã bổ sung kế hoạch chiến lược tầm nhìn đến 2030
	- Tiêu chí 6: Chấp hành đường lối chủ trương
Cải tiến chất lượng đã đạt 100%
	- Tiêu chí 7: Thi đua khen thưởng
Đã Bổ sung biện pháp phát huy điểm mạnh cho kế hoạch cải tiến chất lượng. Bổ sung minh chứng: Kế hoạch thi đua khen thưởng năm học cho thấy nhà trường làm tốt công tác thi đua, khen thưởng.
	- Tiêu chí 9: Tài chính, tài sản
Đã có đầy đủ biên bản công khai: mô tả rõ nội dung công khai tài chính, thực hiện công tác tự kiểm tra tài chính theo quy định, xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ;  
	- Tiêu chí 10: An toàn, an ninh trường học
Có đầy đủ minh chứng: Kế hoạch PCCC, Antoanf an ninh trường học, phối hợp với công an xã
KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 1: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 10
Số lượng tiêu chí đạt: 10/10 =100%
Số lượng tiêu chí không đạt: 0/10 =1%
Tiêu chuẩn 2: Cán bộ, giáo viên, nhân viên
- Tiêu chí 1: Năng lực CBQL
Mô tả đảm bảo yêu cầu. 
Minh chứng 02 CBQL đạt trình độ đào tạo. Năng lực quản lý và xếp loại cuối năm từ Tốt trở lên. 
Cải tiến chất lượng: Đồng chí Hiệu trưởng đang theo học Thạc sỹ quản lý giáo dục, tháng 2/2023 là hoàn thành. 
- Tiêu chí 2: Trình độ đào tạo của GV
Cải tiến chất lượng: 02 đ/c đã hoàn thành chương trình Đại học. 
- Tiêu chí 3: Đánh giá xếp loại GV
Có đầy đủ minh chứng xếp loại Viên chức Giáo viên cuối năm và đánh giá chuẩn GV 
Đảm bảo đủ hồ sơ.
- Tiêu chí 4: Chất lượng, đảm bảo chính sách cho đội ngũ
Có đầy đủ hồ sơ minh chứng theo quy định
Nhân viên y tế chưa có.
- Tiêu chí 5: Học sinh
Đã có đủ minh chứng: tổng số học sinh toàn trường, độ tuổi; số học sinh các khối lớp, độ tuổi, tỷ lệ; đánh giá đối chiếu với quy định

KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 2: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 5
Số lượng tiêu chí đạt: 4/5 =80%
Số lượng tiêu chí không đạt: 1/5 =20% ( Tiêu chí 4 không đạt)
Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất
	- Tiêu chí 1: Khuôn viên
Cải tiến chất lượng: Đã xanh sạch đẹp 
Chưa cải tiến: Trên giấy tờ 12 600m=2 nhưng thực tế diện tích đất khu nghĩa trang và sau dãy nhà hướng Tây trường MN đã sử dụng.
	- Tiêu chí 2: Phòng học
Cải tiến chất lượng: Đã sửa chữa 02 phòng
- Tiêu chí 3: Khối phòng phục vụ học tập
Thiếu 04 phòng và 02 dãy phòng học đã xuống cấp. Thời gian cải tiến năm 2023
	- Tiêu chí 4: Công trình vệ sinh
Cải tiến chất lượng: Đã sửa chữa 02 nhà vệ sinh GV. Nhà vệ sinh học sinh xuống cấp.
Thời gian cải tiến nhà vệ sinh học sinh năm 2023.
	- Tiêu chí 5: Thư viện
Cải tiến chất lượng: Bổ sung sách hàng năm. Năm 2022 trên 5 triệu.
	Tiêu chí 6: Thiết bị dạy học 
Thời gian thực hiện cải tiến chất lượng cuối năm 2022. Đã hoàn thành hồ sơ mua 71 triệu.
KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 3: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 6
Số lượng tiêu chí đạt: 6/6 =100%
Số lượng tiêu chí không đạt: 0/6 =0%  

Tiêu chuẩn 4: Quan hệ nhà trường-gia đình-xã hội
	- Tiêu chí 1: Ban đại diện cha mẹ học sinh
Đã bổ sung đủ minh chứng. Kế hoạch, quy chế, biện bản các cuộc họp theo năm học
	- Tiêu chí 2: Với Đảng ủy, chính quyền, địa phương
Kế hoạch cải tiến chất lượng xây dựng cụ thể trong các kế hoạch, báo cáo năm học.
Đã bám sát để thực hiện cải tiến điểm yếu.  
	- Tiêu chí 3: Phối hợp các tổ chức đoàn thể địa phương
 Đủ các minh chứng như: kế hoạch hè, kế hoạch kỷ niệm 22/12…
KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 4: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 3
Số lượng tiêu chí đạt: 3/3 =100%
Số lượng tiêu chí không đạt: 0/3 =0%  
Tiêu chuẩn 5: Hoạt động giáo dục, kết quả giáo dục
	- Tiêu chí 1: Thực hiện chương trình 
Minh chứng đầy đủ, đúng
	- Tiêu chí 2: Đổi mới phương pháp
Cải tiến chất lượng: Đạt theo tiêu chuẩn
Minh chứng là kết quả đánh giá chuẩn GV, các phong trào thi đua 2 tốt..
	- Tiêu chí 3: Thực hiện chương trình phổ cập
Cải tiến chất lượng: Đã bổ sung thêm các nhghij quyết của Đảng ủy, HĐND
	- Tiêu chí 4: Bồi dưỡng học sinh giỏi
Cải tiến chất lượng: Đã đánh giá hiệu quả của giáo viên
Chưa đánh giá sâu sắc hiệu quả của tổ CM, Ban giám  
	- Tiêu chí 5: Giáo dục địa phương
Kế hoạch cải tiến chất lượng: chưa rõ giải pháp khắc phục về kinh phí cho hoạt động ngoại khóa.
	- Tiêu chí 6: Hoạt động văn hóa, nghệ thuật
Cải tiến chất lượng: KHCT rõ người, rõ việc, rõ mục tiêu cần đạt được
Tiêu chí 7: Giáo dục KNS
Có kế hoạch, chương trình, báo cáo kết quả năm học
Tiêu chí 8. Học sinh giữ gìn môi trường
Đạt tiêu chuẩn
Tiêu chí 9: Kết quả xếp loại học lực cuối năm
Đạt tiêu chuẩn
Tiêu chí 10: Kết quả xếp loại hạnh kiểm cuối năm
Đạt tiêu chuẩn
        Tiêu chí 11: Hoạt động dạy nghề
Dạy nghề là môn tự chộn. 
Minh chứng: đủ đảm bảo
Tiêu chí 12: Hiệu quả giáo dục hàng năm
Đạt tiêu chuẩn
KẾT LUẬN TIÊU CHUẨN 5: 
Số lượng tiêu chí được đánh giá: 12
Số lượng tiêu chí đạt: 12/12 =100%
Số lượng tiêu chí không đạt: 0/12 =0%  

3. Kết luận chung:
Tổng số các tiêu chí đạt 32/36=89%
Số lượng các tiêu chí không đạt: 04/36 = 11%
4. Đề nghị, kiến nghị
Với 4 tiêu chí không đạt: Nhân viên y tế, nhà vệ sinh, Phòng học, phòng phụ vụ học tập nhà trường cần có giải pháp tham mưu với UBND huyện tuyển dụng nhân viên y tế trường học và đề nghị UBND huyện, UBND xã có kế hoạch xây mới bổ sung phòng học và sửa chữa các dãy nhà xuống cấp để dẩm bảo giữa vững kết quả kiểm định chất lượng mức độ 3 năm 2013.
Đề nghị các đồng chí phụ trách từng Tiêu chuẩn, tiêu chí sắp xếp, bố trí các minh khoa học, dễ tìm, dễ lấy. Khi thu thập minh chứng chú ý đến hiệu quả cải tiến chất lượng những năm sau so với năm trước.
	     Buổi làm việc kết thúc hồi 11h30 cùng ngày.    

	HIỆU TRƯỞNG
(Ký, ghi rõ họ tên và đóng dấu)
	 THƯ KÝ



 



	Phạm Thanh Thúy	Bùi Thị Hảo
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BIÊN BẢN 
Họp Lãnh đạo nhà trường để thảo luận 
dự kiến các thành viên HĐ tự đánh giá KĐCL

Thời gian: Vào hồi 13.30p, ngày     tháng     năm 2022
Địa điểm: Tại Phòng họp Hiệu trưởng
Thành phần: Các thành viên của Hội đồng tự đánh giá KĐCL năm học 2021-2022.
1. Bà Phạm Thanh ThúyHàhh-Hiệu trưởng: Chủ tịch Hội đồng
2.Ông Nguyễn Thế Trọng-Chủ tịch CĐ: Ủy viên
3. Bà Bùi Thị Hường-Tổ trưởng tổ KHTN: Ủy viên
4. Bà Nguyễn Thị Huyền-Tổ trưởng tổ KHXH: Ủy viên
5. Bà Nguyễn Thị Thanh Vân-Tổ phó tổ KHTN: Ủy viên
6. Bà Lê Thị Sen-Tổ phó tổ KHXH: Ủy viên
7. Ông Cao Văn Hải-Giáo viên: Ủy viên
8.  Bà Nguyễn Thị Thanh Hải-KT: Ủy viên
9. Bà Bùi Thị Hảo-VT: Ủy viên
	Nội dung:
1. Đồng chí Chủ tọa Phạm Thanh Thúy:
a. Dự kiến thành viên trong hội đồng tự đánh giá: 
Thông qua dự kiến các thành viên của Hội đồng Tự đánh giá và các vấn đề liên quan triển khai hoạt động tự đánh giá.
b. Dự thảo nhiệm vụ của Hội đồng tự đánh giá
c. Dự thảo kế hoạch tự đánh giá KĐCL của nhà trường trong năm học.
2. Ý kiến của Hội nghị: 
Đ/c Hảo: Cần bổ sung đ/c Trịnh Thị Hạnh-Bí thư Chi đoàn  vào danh sách ủy viên. Tổng hội đồng có 11 đ/c
Đ/ Vân: Thời gian các nhóm đi thu thập minh chứng cần dài hơn vì đầu năm GV còn thực hiện nhiều nhiệm vụ.
Đ/c Huyền: Mặc dù đã phân công theo từng tiêu chí nhưng đề nghị các đ/c trong hội đồng cần tạo điều kiện giúp đỡ nhau trong điều kiện có thể.
Các đồng chí trong hội đồng nhất trí: 
+ Hội đồng tự đánh giá gồm 11 thành viên (1 CT là Hiệu trưởng, 1 PCT là Phó Hiệu trưởng, 1 Thư ký là Văn thư và 8 đ/c là các trưởng phó của các tổ chức trong nhà trường).
+ Nhiệm cụ của hội đồng tự đánh giá trong năm học.
3. Kết luận
a. Đồng chí Thư ký thông qua danh sách thành viên Hội đồng tự đánh giá KĐCL.
1. Bà Phạm Thanh ThúyHàhh-Hiệu trưởng-Chủ tịch Hội đồng
2. Ông Trịnh Đức Đô-P Hiệu trưởng-Phó Chủ tịch Hội đồng
3. Ông Nguyễn Thế Trọng-Chủ tịch CĐ-Ủy viên
4. Bà Bùi Thị Hường-Tổ trưởng tổ KHTN-Ủy viên
5. Bà Nguyễn Thị Huyền-Tổ trưởng tổ KHXH-ủy viên
6. Bà Nguyễn Thị Thanh Vân- Tổ phó tổ KHTN-Ủy viên
7. Bà Lê Thị Sen-Tổ phó tổ KHXH-Ủy viên
8. Ông Cao Văn Hải-Giáo viên-Ủy viên
9.  Bà Nguyễn Thị Thanh Hải-Kế toán-Ủy viên
10. Bà Trịnh Thị Hạnh-Phó bí thư chi đoàn-Ủy viên
      11. Bà Bùi Thị Hảo-Văn thư-Ủy viên.
b. Phân công nhiệm vụ cho từng thành viên trong hội đồng
c. Thông qua 1 số nội dung cơ bản của kế hoạch
Hội đồng tự đánh giá KĐCL giao cho đ/c Chủ tịch Hội đồng tự đánh giá chất lượng ra quyết định kiện toàn hội đồng tự đánh giá chất lượng KĐCL năm học 2022-2023 và xây dựng kế hoạch chính thức, có kế hoạch triển khai tới toàn thể các tổ chức và cá nhân trong nhà trường có liên quan để nghiêm túc thực hiện đúng tiến độ và đạt hiệu quả.
Cuộc họp kết thúc hồi  17h 30p cùng ngày. 100% các thành viên có mặt nhất trí với nội dung trên.

 CHỦ TỌA	THƯ KÝ




Phạm Thanh Thúy	Bùi Thị Hảo
