UBND QUẬN ĐỒ SƠN
TRƯỜNG THCS VẠN SƠN
Kế hoạch năm 2024-2025
KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 9/2024
Đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 8 và kế hoạch công tác tháng 9/2024 như sau:
A. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 8 NĂM 2024
I. Công tác quản lý chung
- Đã tổ chức trả phép hè của CBGVNV.
- Đã tuyên truyền phòng, chống bệnh sốt xuất huyết và các bệnh thường gặp trong mùa hè.
- Chỉ đạo đơn vị chuẩn bị tốt các điều kiện để triển khai nhiệm vụ năm học 2024- 2025.
- Tổ chức cho CBGVNV tham gia bồi dưỡng chính trị hè năm 2024.
- Tham dự Hội nghị tổng kết năm học 2023- 2024, triển khai nhiệm vụ năm học 2024- 2025 do Sở GD&ĐT tổ chức.
- Duyệt tuyển sinh lớp 6 năm học 2024- 2025.
- Tổ chức triển khai và kiểm tra việc chuẩn bị các điều kiện cho năm học mới.
II. Công tác chuyên môn
-  Tham dự tập huấn do Sở, Phòng GD&ĐT tổ chức.
-  Xây dựng Kế hoạch giáo dục năm học 2024- 2025.
-  Duyệt tuyển sinh lớp 6 năm học 2024- 2025.
-  Chuẩn bị các điều kiện để triển khai nhiệm vụ năm học mới.
III. Các bộ phận, công tác khác
1. Công tác cán bộ:
- Tổ chức rà soát, bổ sung hồ sơ viên chức và cập nhật đồng bộ dữ liệu phần mềm nhân sự.
2. Kế toán- Tài vụ
- Tổ chức kiểm tra máy tính hư hỏng để sửa chữa, bảo trì.
3. Công tác Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp
- Ra quân thứ bảy xanh, làm vệ sinh trường lớp; củng cố hoạt động Đội đầu năm.
- Tham dự Hội nghị tổng kết, tập huấn công tác Đội năm học 2023- 2024.
4. Công tác Chữ thập đỏ
- Rà soát các địa chỉ nhân đạo nhận chăm sóc đầu năm học 2024- 2025.
- Vận động nguồn quỹ thực hiện chương trình trao học bổng cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn, vượt khó học tốt đầu năm học.
B. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 9/2024
Năm học 2024- 2025 ngành Giáo dục triển khai thực hiện chủ đề năm học “Kỷ cương trách nhiệm, đổi mới không ngừng, nâng cao chất lượng”
Phát động CBGVNV và HS hưởng ứng đợt thi đua Chào mừng 79 năm Ngày Quốc khánh nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/194502/9/2024); Chào mừng “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường” và Lễ Khai giảng năm học 2024- 2025.
I. Công tác quản lý chung
- Tổ chức tốt Lễ Khai giảng năm học 2024- 2025.
- Triển khai thực hiện Công điện số 72/CĐ-TTg ngày 24/7/2024; Công điện số 75/CĐ-TTg ngày 04/8/2024 của Thủ tướng Chính phủ nhằm phòng ngừa, ứng phó thiên tai, phòng, chống sạt lở, bảo đảm an toàn cho học sinh, cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên từ nay đến cuối năm 2024.
- Chỉ đạo đơn vị xây dựng kế hoạch, tổ chức hoạt động giáo dục theo kế hoạch của Sở, Phòng GD&ĐT.
- Tổ chức Hội nghị viên chức năm học 2024- 2025 và các hội nghị khác.
- Tham dự các lớp tập huấn chuyên môn theo kế hoạch của Sở, Phòng GD&ĐT; đồng thời triển khai các nội dung đã tập huấn ở trường.
- Tăng cường kiểm tra, nắm tình hình tổ chức các hoạt động giáo dục đầu năm học.
- Tổ chức xây dựng cảnh quan, môi trường sư phạm, môi trường xanh- sạch- đẹp và Ngày thứ bảy xanh. Giáo dục học sinh ý thức và hành vi về lao động vệ sinh trường lớp, công trình công cộng trong trường học.
- Chỉ đạo rà soát, cập nhật số liệu, hồ sơ về công tác PCGD- XMC.
- Chỉ đạo và tổ chức rà soát, cập nhật các thông tin về trường, lớp, đội ngũ, học sinh và CSVC trên hệ thống cổng thông tin đào tạo của tỉnh và hệ thống CSDL ngành để báo cáo số liệu đầu năm học 2024- 2025 trước ngày 15/9/2024.
II. Công tác chuyên môn
- Hướng dẫn, triển khai thực hiện quy trình nhiệm vụ năm học.
- Kiểm tra, rà soát công tác thiết bị dạy học và phòng học bộ môn.
- Báo cáo 3 năm thực hiện Chương trình GDPT 2018 và sách giáo khoa.
- Chỉ đạo các tổ CM, GV xây dựng kế hoạch, hoàn thành công tác hội nghị, đại hội các tổ chức trong trường học. 
- Tổ chức dạy học theo kế hoạch, triển khai sinh hoạt chuyên môn, chuyên đề.
- Triển khai “Tháng an toàn giao thông”.
III. Các bộ phận, công tác khác
1. Tổ chức cán bộ
- Rà soát, tổng hợp tình hình đội ngũ và đề nghị điều chỉnh giao chỉ tiêu biên chế cho trường năm học 2024- 2025.
- Lập tờ trình xin ký hợp đồng nhân viên y tế trường học do thiếu định biên.
- Kiểm tra, nhắc nhở CBGVNV cập nhật bổ sung các thông tin của CBGVNV trên hệ thống phần mềm nhân sự.
[bookmark: _GoBack]- Lập hồ sơ nâng lương thường xuyên, nâng lương trước thời hạn, thâm niên nhà giáo đối với giáo viên, cán bộ quản lý đợt 2 năm 2024.
2. Kế toán – Tài vụ
-  Chuẩn bị tốt các điều kiện về CSVC cho năm học mới.
-  Tham mưu thực hiện các khoản thu đầu năm học theo quy định.
3. Công tác Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp
- Chỉ đạo đơn vị tiếp tục thực hiện nghiêm túc Đề án Ngày thứ bảy xanh năm học 2024- 2025, xây dựng trường lớp “Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn; tổ chức có hiệu quả việc học tập các nội quy, quy định về nhiệm vụ của học sinh đầu năm.
- Phát động Tháng An toàn giao thông; phong trào thi đua đảm bảo trật tự, an toàn giao thông năm 2024; phối hợp với công an quận tổ chức các chuyên đề giáo dục pháp luật cho học sinh đầu năm học.
- Tổ chức Tết trung thu; tổ chức chương trình tiếp sức đến trường, trao quà cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn tại đơn vị.
- Tổ chức dạy học tích hợp lồng ghép giáo dục ANQP; tham gia tập huấn công tác xã hội, tư vấn tâm lý trường học… năm học 2024- 2025.
- Triển khai thực hiện theo hướng dẫn nhiệm vụ công tác giáo dục ngoài giờ lên lớp; Công tác xã hội, tư vấn tâm lý trường học; nhiệm vụ giáo dục ANQP, giáo dục thể chất, y tế trường học năm học 2024- 2025.
4. Công tác Chữ thập đỏ
- Rà soát cập nhật địa chỉ nhân đạo đầu năm học 2024- 2025, chú trọng các hoạt động tương thân, tương ái kịp thời giúp đỡ các học sinh có hoàn cảnh khó khăn.
Trên đây là đánh giá công tác tháng 8 và Kế hoạch công tác tháng 9/2024, đề nghị bộ phận CM, các tổ, bộ phận, CBGVNV trong nhà trường quán triệt tổ chức thực hiện và căn cứ vào kế hoạch công tác của trường để xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch công tác tháng 9/2024 phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường./.
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