
 

 
UBND THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:            /SGDĐT-VP 

V/v triển khai thực hiện các nhiệm vụ, 

giải pháp nâng cao hiệu quả công tác 

phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

Hải Phòng, ngày      tháng       năm 2024 

         

Kính gửi:  

- Trưởng phòng CMNV cơ quan Sở; 

- Trưởng phòng GDĐT quận, huyện; 

- Hiệu trưởng trường THPT, PT nhiều cấp; 

- Giám đốc Trung tâm GDNN-GDTX quận, huyện; 

- Giám đốc Trung tâm Ngoại ngữ, Tin học, Giáo dục 

kĩ năng sống và Hoạt động ngoài giờ chính khoá, 

Trung tâm tư vấn du học; 

- Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc. 

  

 Thực hiện chỉ đạo của Ủy ban nhân dân thành phố tại Văn bản số 

1330/UBND-NCKTGS ngày 07/6/2024 về việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ, 

giải pháp nâng cao hiệu quả công tác phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

(gửi kèm theo); 

Sở Giáo dục và Đào tạo yêu cầu Thủ trưởng các cơ sở giáo dục khẩn trương 

thực hiện một số nội dung sau: 

1. Tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 47-CT/TW 

và Kết luận số 02-KL/TW, trọng tâm là tập trung thực hiện có hiệu quả các nhiệm 

vụ, giải pháp đã được xác định tại Chương trình hành động số 48-CTr/TU ngày 

05/5/2023 của ban Thường vụ Thành ủy thực hiện Kết luận số 02-KL/TW; Kế 

hoạch số 264/KH-UBND ngày 24/11/2021 của Ủy ban nhân dân thành phố về 

việc thực hiện Quyết định số 1492/QĐ-TTg ngày 10/9/2021 của Chính phủ ban 

hành Kế hoạch thực hiện Kết luận số 02-KL/TW của Ban Bí thư và các văn bản 

chỉ dạo của Thủ tướng Chính phủ, Bộ Công an về phòng cháy, chữa cháy và cứu 

nạn, cứu hộ. 

2. Chủ động các biện pháp phòng ngừa, ngăn chặn nguy cơ phát sinh cháy, 

nổ, sự cố, tai nạn, đồng thời xây dựng các phương án sẵn sàng ứng phó, xử lý kịp 

thời, hiệu quả với các tình huống cháy, nổ, tai nạn, sự cố theo phương châm “4 

tại chỗ”. Tổ chức khắc phục ngay những tồn tại, thiếu sót, vi phạm về phòng cháy, 

chữa cháy đã được chỉ ra. Người đứng đầu các cơ quan, đơn vị phải chịu trách 

nhiệm về công tác bảo đảm an toàn cháy, nổ trong phạm vi lãnh đạo, quản lý của 

mình. Xử lý nghiêm các đơn vị, cá nhân không thực hiện đúng chức trách, nhiệm 

vụ để xảy ra cháy, nổ và xảy ra vi phạm nghiêm trọng, mất an toàn về phòng cháy, 

chữa cháy tại đơn vị. Kịp thời động viên, khen thưởng các đơn vị, cá nhân có 

thành tích xuất sắc. 
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3. Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, kiến thức, kỹ năng 

về phòng cháy, chữa cháy để mỗi cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên, học 

sinh và người lao động tự giác chấp hành, thực hiện quy định của pháp luật về 

phòng cháy, chữa cháy, tích cực tham gia phong trào Toàn dân tham gia phòng 

cháy, chữa cháy. Ưu tiên bố trí nguồn kinh phí trong dự toán ngân sách hằng năm 

để đảm bảo cho công tác phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ. 

4. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát để kịp thời phát hiện 

và có biện pháp giải quyết, khắc phục những thiếu sót, bất cập trong công tác 

phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ. Hướng dẫn, đôn đốc, nhắc nhở người 

đứng đầu đơn vị thường xuyên tự kiểm tra an toàn phòng cháy, chữa cháy; nhất 

là trong quản lý, sử dụng hệ thống, thiết bị điện, nguồn lửa, nguồn nhiệt và các 

chất, hàng nguy hiểm về cháy, nổ. Chủ động trang bị các phương tiện, thiết bị 

phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ phù hợp với quy mô, tính chất hoạt 

động của đơn vị, cơ sở, cá nhân theo quy định của pháp luật. 

5. Chủ trì, phối hợp với Công an thành phố triển khai thực hiện hiệu quả 

việc lồng ghép kiến thức, kỹ năng về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

vào chương trình giảng dạy, hoạt động ngoại khóa trong nhà trường và cơ sở giáo 

dục đảm bảo phù hợp với từng ngành học, cấp học. Đặc biệt, tích cực phối hợp tổ 

chức các hoạt động tuyên truyền, trải nghiệm, thực hành chữa cháy, cứu nạn, cứu 

hội cho học sinh, sinh viên. 

6. Định kỳ tổ chức sơ kết, đánh giá tình hình, kết quả thực hiện; báo cáo Sở 

Giáo dục và Đào tạo (qua Văn phòng Sở) trước ngày 10/9 hằng năm để tổng 

hợp báo cáo Ủy ban nhân dân thành phố. 

Sở Giáo dục và Đào tạo yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị giáo dục nghiêm 

túc triển khai thực hiện. 

 
Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Công an TP (để p/h thực hiện); 

- GĐ, PGĐ Đỗ Thị Hòa; 

- Lưu: VT. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Đỗ Thị Hòa 
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