	SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO HẢI PHÒNG
TRƯỜNG THPT NGUYỄN ĐỨC CẢNH

Số: 200 / KH – THPT NĐC

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Hải Phòng, ngày 25  tháng 9 năm 2024


KẾ HOẠCH
Công tác pháp chế năm học 2024 - 2025

      Căn cứ các văn bản chỉ đạo của Bộ Giáo dục và Đào tạo về thực nhiệm vụ  công tác pháp chế; 
	Thực hiện theo kế hoạch số 1130/KH- SGD ĐT, ngày 12/9/2024 của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Phòng về việc thực hiện nhiệm vụ năm học 2024 – 2025 về công tác pháp chế;
	Theo Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2024 -2025 và tình hình thực tế của đơn vị. Trường THPT Nguyễn Đức Cảnh xây dựng Kế hoạch công tác pháp chế năm học 2024 -2025 như sau:
	I. Mục đích, yêu cầu
	1. Mục đích
	Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác pháp chế; giúp cho toàn thể cán bộ, giáo viên nhân viên và học sinh trường Nhà trường nhận thức sâu sắc về vai trò và tầm quan trọng của công tác pháp chế trong hoạt động của trường, trách nhiệm của mỗi cá nhân trong thực hiện nhiệm vụ được giao.
	Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật nâng cao nhận thức của cán bộ, giáo viên nhân viên, và học sinh trong toàn trường về việc chấp hành pháp luật, tiến tới không có hành vi vi phạm phát luật trong thực hiện nhiệm vụ, phương tiện bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của mình, góp phần xây dựng Nhà trường có môi trường giáo dục lành mạnh, giữ vững an ninh chính trị, ổn định tư tưởng, trật tự an ninh trường học. Mọi hoạt động trong Nhà trường chấp hành và tuân thủ đúng Pháp luật, đúng quy chế, làm cơ sở, điều kiện để thực hiện và hoàn thành nhiệm vụ năm học, tiếp tục xây dựng phát triển nhà trường. 
	2. Yêu cầu
	- Thực hiện đúng các văn bản chỉ đạo của các cấp về tăng cường công tác phổ biến giáo dục pháp luật trong nhà trường; đảm bảo cho nhà trường  hoạt động tuân theo pháp luật; bảo vệ quyền lợi hợp pháp của đơn vị, của cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. Tuyên truyền, phổ biến kịp thời các quy định pháp luật gắn với yêu cầu nhiệm vụ chính trị của ngành, của tỉnh và các quy định pháp luật gắn với quyền, nghĩa vụ của cán bộ, giáo viên, nhân viên (CBGVNV) và học sinh trên địa bàn, lựa chọn hình thức, nội dung, biện pháp phổ biến, tuyên truyền phù hợp với từng nhóm đối tượng.
    - Nâng cao ý thức tự giác, tinh thần làm chủ tập thể, ý thức chấp hành pháp luật của CB GV NV và học sinh. Giúp cho CB,GV, NV và học sinh luôn nắm vững, hiểu và thực hiện tốt các nội quy, quy chế ,quy định của ngành, của nhà trường; Tích cực tự học, tự rèn để nâng cao trình độ về mọi mặt.
	- Tiếp tục kiện toàn tổ chức, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tổ chức bồi dưỡng kiến thức pháp luật và kỹ năng công tác pháp chế nhằm nâng cao chất lượng và chuyên môn nghiệp vụ của đội ngũ cán bộ làm công tác pháp chế tại các đơn vị. Nâng cao trách nhiệm của cán bộ phụ trách công tác pháp chế, bảo đảm đáp ứng yêu cầu triển khai thực hiện nhiệm vụ pháp chế tại trường. 
	- Gắn kết chặt chẽ việc thực hiện chương trình, kế hoạch, nhiệm vụ pháp chế với việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, nhiệm vụ chính trị, tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật (TTPBGDPL), bảo vệ chính trị nội bộ, an ninh an toàn trong trường học. Để góp phần tăng cường công tác pháp chế, đảm bảo thực hiện tốt quy chế dân chủ trong nhà trường, mọi hoạt động tuân thủ đúng theo pháp luật, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của của cán bộ, nhà giáo, người lao động và người học trong nhà trường.
	II. Nhiệm vụ trọng tâm
	1. Tập trung nâng cao chất lượng công tác pháp chế, hoạt động của Tổ Pháp chế góp phần thực hiện tốt các nhiệm vụ năm học 2024 -2025. Xây dựng và triển khai kế hoạch công tác phổ biến, giáo dục pháp luật (PBGDPL); tổ chức hiệu quả “Ngày pháp luật” (ngày 9/11 hàng năm), hưởng ứng tháng an toàn giao thông, các cuộc thi tìm hiểu pháp luật. 
	2. Nâng cao chất lượng công tác xây dựng văn bản triển khai thực thi nhiệm vụ đúng, đủ và phù hợp; đảm bảo việc soạn thảo, ban hành đúng quy trình, quy định. Việc lưu trữ hồ sơ, văn bản, quản lý văn bản, con dấu đúng quy định.
   	3. Thực hiện nghiêm túc việc giáo dục đạo đức, giáo dục pháp luật trong chương trình chính khoá và ngoại khoá cho học sinh.
	4. Tiếp tục bổ sung, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, kiến thức pháp luật, kỹ năng soạn thảo văn bản, phương pháp giảng dạy pháp luật cho cán bộ, giáo viên trong công tác đoàn thể, tổ chuyên môn. Đảm bảo công tác pháp chế hoạt động có hiệu quả, thúc đẩy các hoạt động giáo dục của nhà trường đi vào nề nếp, kỷ cương.
	5. Thực hiện rà soát bổ sung tài liệu phục vụ công tác Phổ biến pháp luật; ứng dụng CNTT trong khai thác, sử dụng có hiệu quả tủ sách pháp luật.
		III. Nhiệm vụ cụ thể
	1. Kiện toàn tổ chức pháp chế
	- Thành lập Ban chỉ đạo và phân công nhiệm vụ các thành viên phù hợp năng lực, điều kiện công tác. Cán bộ phụ trách pháp chế, tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật phải được lựa chọn từ những người có năng lực chuyên môn, kinh nghiệm, có bản lĩnh chính trị và kiến thức về pháp luật.
	- Cử cán bộ phụ trách công tác pháp chế tham gia đầy đủ các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ làm công tác pháp chế và tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật do các cơ quan chuyên môn tổ chức.
	2. Công tác xây dựng văn bản và tư vấn pháp luật
	- Thành lập Tổ tư vấn Pháp luật: Chủ động tìm hiểu, phát hiện những vấn đề vướng mắc, phát sinh và  nghiên cứu các văn bản qui phạm pháp luật để định hướng tuyên truyền tư vấn xử lý trong nhà trường.	Tư vấn, hướng dẫn, thẩm định soạn thảo, ban hành các các văn bản quy phạm pháp luật đúng trình tự, đúng thể thức, đúng thẩm quyền; Mẫu hóa một số loại văn bản, quy trình giải quyết một số việc có yêu cầu thống nhất về thể thức và vận dụng quy phạm xử lý cho cán bộ, giáo viên sử dụng tạo sự thống nhất và tránh đươc sai sót.
	- Thực hiện tổ chức triển khai cho cán bộ, giáo viên và học sinh, tham gia đóng góp ý kiến vào dự thảo các văn bản điều chỉnh có tâc động nhiều đến đối tượng khi cần thiết để vừa có tính tuyên truyền, phổ biến cho đối tượng. 
	3. Công tác phổ biến, tuyên truyền, giáo dục pháp luật
	- Lập kế hoạch về công tác pháp chế và phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường; thực hiện tuyên truyền, giáo dục pháp luật theo chủ đề, lựa chọn phù hợp nhiệm vụ, kế hoạch của nhà trường gắn với các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan đến chế độ chính sách mà chính người học, người làm công tác quản lý, giảng dạy quan tâm theo hướng dẫn và theo kế hoạch năm học.
- Tập trung tuyên truyền, phổ biến các quy định mới, hướng dẫn thực hiện  về nội dung pháp luật liên quan đến giáo dục, liên quan đến hoạt động của nhà trường: Thông tư 32/2020 về ban hành Điều lệ trường THPT; Thông tư 22/2021 về đánh giá học sinh; Thông tư 06 về Quy tắc ứng xử trong trường học. 
	- Nâng cao chất lượng dạy của các môn học có nội dung tích hợp, lồng ghép kiến thức pháp luật theo hướng cung cấp các kiến thức, rèn luyện các kỹ năng thực hiện các quyền và nghĩa vụ cơ bản của công dân, quyền và nghĩa vụ gắn với cuộc sống và học tập của học sinh. Chú trọng các nội dung về an toàn giao thông, bảo vệ môi trường, vệ sinh an toàn thực phẩm, phòng, chống tệ nạn xã hội… Đặc biệt chú trọng giáo dục nâng cao ý thức tôn trọng pháp luật, thói quen ứng xử có văn hóa theo pháp luật của học sinh.
	- Thực hiện tốt việc tuyên truyền và chấp hành các quy định về phòng chống dịch bệnh, thiên tai....
	- Phối hợp các cơ quan Công An, Đồn Biên phòng 42 tổ chức các hoạt động hưởng ứng “ Ngày Pháp luật Việt Nam” ngày 9/11 và Tháng an toàn giao thông; tháng cao điểm phòng chống tội phạm.
	- Thực hiện đa dạng hóa các hình thức, nội dung tuyên truyền giáo dục pháp luật. Đẩy mạnh việc sử dụng CNTT, mạng xã hội để truyền thông, tuyên truyền, biểu dương việc giáo dục và thực hiện các quy định về nền nếp, nội quy và chấp hành pháp luật trong nhà trường.
	4. Thực hiện nghiêm chế độ sơ tổng kết và báo cáo định kỳ theo quy định.
	- Thường xuyên đánh giá, rút kinh nhiệm sau các đợt cao điểm, thực hiện tổ chức các hoạt động tuyên truyền, các cuộc thi tìm hiểu pháp luật.
	- Việc sơ kết, tổng kết thực hiện vào cuối học kỳ và kết thúc năm học.
	VI. Biện pháp và tổ chức thực hiện
	1.Thực hiện nghiêm túc chương trình giáo dục đạo đức, giáo dục pháp luật trong chương trình chính khoá và ngoại khoá đúng theo hướng dẫn của Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT. 
	- Đổi mới phương pháp, lồng ghép tích hợp các nội dung bài học gắn với các tình huống pháp luật thực tế trong cuộc sống hàng ngày của học sinh như an toàn giao thông, bảo vệ môi trường, kỹ năng sống, quy chế thi và kiểm tra...; giáo dục ý thức tôn trọng pháp luật, thói quen xử sự tuân theo pháp luật của học sinh.	 Tổ chức cho học sinh tham gia các hoạt động mang tính trải nghiệm thực hành chính trị, xã hội, ý thức trách nhiệm với cộng đồng.
 		2. Tổ Pháp chế: Chủ động tìm hiểu, phát hiện những vấn đề vướng mắc, phát sinh và nghiên cứu các văn bản qui phạm pháp luật để định hướng tuyên truyền tư vấn xử lý trong nhà trường.
	- Kiểm soát chặt chẽ kỹ thuật soạn thảo, ban hành các các văn bản quy phạm pháp luật đúng trình tự, đúng thể thức, đúng thẩm quyền; Mẫu hóa một số loại văn bản, quy trình giải quyết một số việc có yêu cầu thống nhất về thể thức và vận dụng quy phạm xử lý cho cán bộ, giáo viên sử dụng tạo sự thống nhất và tránh đươc sai sót
		3. Chủ động cập nhật, hệ thống hóa các văn bản quy phạm pháp luật liên quan đến lĩnh vực giáo dục, xây dựng hệ thống tài liệu phục vụ cho công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường: thiết thực, dễ tìm. 	  4. Thực hiện nghiêm việc lưu trữ, ban hành các văn bản đúng thời gian,  thời hiệu, đúng quy định và bổ sung vào tiêu chí đánh giá thi đua của cán bộ quản lý.
	- Thực hiện công tác giám sát, theo dõi tình hình thi hành pháp luật trong lĩnh vực giáo dục ở trường theo quy định của pháp luật; đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện pháp luật.
	 5. Tích cực thực hiện cải cách thủ tục hành chính, đổi mới, nâng cao chất lượng  phục vụ học sinh, phụ huynh, công khai các thủ tục giải quyết sự vụ hành chính của nhà trường gắn thực hiện 3 công khai theo quy chế dân chủ trong trường học, công tác thanh  kiểm tra, giám sát nội bộ và việc tiếp và giải quyết các ý kiến, kiến nghị của CBGV-NV, nhân dân để kịp thời phát hiện xử lý những vi phạm ngăn ngừa phòng chống các tiêu cực tham nhũng. 
	6. Về công tác thi đua, khen thưởng
	Xây dựng  quy chế khen thưởng đối với các cá nhân, tập thể có thành tích và cơ chế xử lý những trường hợp vi phạm trong công tác pháp chế và tuyên truyền, phổ biến GD pháp luật. 
	   Trên đây là kế hoạch thực hiện công tác pháp chế của nhà trường năm học 2024 -2025, yêu cầu các Đoàn thể, tổ chuyên môn, CBGVNV nhà trường nghiêm túc thực hiện, trong quá thực hiện có gì vướng mắc, báo cáo BGH nhà trường để kịp thời giải quyết./. 

	Nơi nhận:
- Sở GD&ĐT (B/c);
- BGH, CĐ, ĐTN (t/h); 
- Các tổ CM (t/h);
- Lưu VT.

	HIỆU TRƯỞNG



Trịnh Văn Kiên













MỘT SỐ NỘI DUNG, HOẠT ĐỘNG CÔNG TÁC PHÁP CHẾ 
NĂM HỌC 2024- 2025
	Thời gian
	Nhiệm vụ
	Người thực hiện

	


Tháng 8, 9, 10
	+ Xây dựng các Kế hoạch về Công tác pháp chế; Kế hoạch tuyên truyền, giáo dục pháp pháp luật, thực hiện quy chế dân chủ; xây dựng các quy chế công tác; Kiện toàn các tổ chức
+ Công khai dân chủ theo quy định.
+ Tuyên truyền học tập chỉ thị của Ngành, văn bản pháp luật theo quy định, mới: Chủ quyền biển đảo; Luật Trách nhiệm bồi thường của nhà nước, Luật Tiếp cận thông tin, Nghị định 127/2021/NĐ-CP xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực giáo dục; phòng chống tham nhũng
	
Ban chỉ đạo

	
	Tổ chức các hoạt động: 
+ Tuyên truyền, giáo dục pháp luật cho học sinh: Tuần học các quy định về nội quy, điều lệ, khen thưởng, kỷ luật học sinh; phòng chống bạo lực, bảo vệ trẻ em.
	Giáo viên chủ nhiệm

	
	+ Tuyên truyền Pháp luật hưởng ứng tháng An toàn giao thông; cổng trường an toàn giao thông.
+ Ký cam kết đầu năm học.
	Đoàn Thanh niên kết hợp Đội CSGT Huyện

	
	+ Kiểm tra nội bộ: Hồ sơ chuyên môn; nền nếp, nội vụ học sinh
	Tổ, nhóm chuyên môn; Đoàn TN

	
	+ Tuyên truyền, học tập cho CBGV: các văn bản hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học; các văn bản, quy định pháp luật mới; tiêu chí thi đua, khen thưởng…
	Ban Giám hiệu

	
Tháng 11, 12
	+ Tuyên truyền Pháp luật hưởng ứng Ngày Pháp luật Việt Nam: về chủ quyền Biển đảo; Bảo vệ môi trường; Luật nghĩa vụ Quân sự; về luật an ninh mạng.
+ Công khai kết quả học kỳ I
	Đoàn Thanh niên, GVCN kết hợp CA Huyện, Đồn BP Đoàn Xá

	
Tháng 1, 2
	+ Tuyên truyền Pháp luật về Phòng chống cháy nổ; phòng chống tội phạm ma túy, tệ nạn XH
+ Ký cam kết thực hiện quy định an ninh, an toàn trước, trong, sau tết Nguyên đán..
	Đoàn Thanh, GVCN niên kết hợp CA Huyện, Xã.

	
Tháng 3, 4
	Tổ chức các hoạt động kiểm tra đánh giá: 
+ Thực hiện quy chế chuyên môn, quy chế dân chủ; công khai hóa, công tác thi đua; phòng chống tham nhũng, tiêu cực.
	Ban chỉ đạo 


	
	 +Tổ chức các hoạt động tháng Thanh niên: Tuyên truyền Pháp luật về quyền, nghĩa vụ công dân; hôn nhân, gia đình; phòng chống thiên tai, bảo vệ môi trường… 
	Ban chỉ đạo và Đoàn TN


	Tháng 5, 6,7
	+ Sơ tổng kết các hoạt động; Công tác tuyên truyền, giáo dục về thực hiện quy chế thi, kiểm tra;  
+ Công khai kết quả năm học
	



PHÂN CÔNG TỔ CÔNG TÁC PHÁP CHẾ
NĂM HỌC 2024- 2025
(Kèm theo Quyết định số 200  ngày  25 tháng 9 năm 2024)

	TT
	Họ tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1
	Trịnh Văn Kiên
	Hiệu trưởng
	Tổ trưởng- Phụ trách chung và công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số.

	2
	Bùi Trọng Tâm
	Phó Hiệu trưởng
	Tổ phó - Phụ trách:  Công tác kiểm tra nội bộ; thực hiện quy chế chuyên môn; khảo thí kiểm tra, đánh giá xếp loại học sinh; truyền thông, công khai trên công thông tin.

	3
	Nguyễn Thị Ánh
	Chủ tịch CĐ
	Ủy viên- Phụ trách: Công tác kiểm tra thực hiện quy chế dân chủ; công khai hóa, công tác thi đua; vận động tuyên truyền, thực hiện pháp luật trong CBGV-NV; công tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực, thực hiện quy chế dân chủ;

	4
	Phạm Mạnh Hùng
	Bí thư ĐTN
	Ủy viên - Phụ trách: Công tác tuyên truyền, giáo dục; xây dựng, báo cáo thực hiện kế hoạch.  Kiểm tra thực hiện nội quy, chấp hành pháp luật trong học sinh.

	5
	Phạm Cảnh Thuân
	Trưởng Ban Thanh tra ND
	Ủy viên - Phụ trách: Công tác thanh, kiểm tra theo chức năng nhiệm vụ Ban thanh tra ND; công tác tuyên truyền giáo dục pháp luật trong học sinh.

	6
	Bùi Thị Thùy Linh
	Kế toán
	Theo dõi kinh phí, quản lý hồ sơ tài sản CSVC phục vụ công tác pháp chế.

	7
	Đỗ Thị Bình
	Văn thư
	Thẩm định thể thức văn bản; quản lý hồ sơ, con dấu.

	8
	Nguyễn Văn Thiết
	TTCM
	Công tác truyền thông, công khai trên công thông tin, trang Web…


(Danh sách gồm 08 người)
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