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                       Kinh gửi:  

- Sở Nội vụ; 

- Ủy ban nhân dân các quận, huyện; 

- Trường THPT công lập; các đơn vị trực thuộc                      

Sở Giáo dục và Đào tạo. 

 Thực hiện ý kiến chỉ đạo của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân 

thành phố về việc thực hiện chế độ chính sách và thăng hạng chức danh nghề 

nghiệp đội ngũ nhân viên trường học tại Công văn số  7211/BGDĐT-

NGCBQLGD ngày 26/12/2023 và Công văn số 8966/VP-VX ngày 28/12/2023, 

theo đó: “UBND thành phố giao Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với 

Sở Nội vụ, các cơ quan, đơn vị thực hiện các nội dung chỉ đạo của Công văn số 

7211/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 26/12/2023 đảm bảo quyền lợi cho đội ngũ 

nhân viên trường học theo quy định”. 

 Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị Sở Nội vụ, Ủy ban nhân dân các quận, 

huyện, các trường THPT công lập và đơn vị trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo, 

các cơ quan, đơn vị có liên quan phối hợp triển khai một số nội dung sau: 

 1. Đối với khoản 1 Công văn số 7211/BGDĐT-NGCBQLGD, Sở Giáo 

dục và Đào tạo đề nghị Ủy ban nhân dân các quận, huyện, các trường THPT 

công lập, các đơn vị trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo, các cơ quan, đơn vị  

liên quan tổ chức rà soát, thực hiện đúng quy định về chế độ chính sách có liên 

quan đến đội ngũ viên chức gắn với vị trí việc làm chuyên môn dùng chung. 

Trong đó, lưu ý các đối tượng trên tiếp tục thực hiện các quy định về mã số, tiêu 

chuẩn chức danh nghề nghiệp và được áp dụng các chế độ, chính sách về lương, 

phụ cấp độc hại, các phụ cấp khác (nếu có) như quy định của các Bộ quản lý 

công chức, viên chức chuyên ngành, lĩnh vực (khoản 5 Điều 20 Thông tư số 

20/2023/TT-BGDĐT). 

 2. Đối với khoản 2 Công văn số 7211/BGDĐT-NGCBQLGD, Sở Giáo 

dục và Đào tạo phối hợp với Sở Nội vụ (cơ quan chủ trì) và các cơ quan, đơn vị 

liên quan căn cứ khoản 16, khoản 17 Điều 1 Nghị định số 85/2023/NĐ-CP (sửa 

đổi Điều 32, Điều 33) để tham mưu tổ chức hoặc tổ chức theo thẩm quyền việc 

xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp (trường hợp có phân hạng) cho đội ngũ 

viên chức nhân viên trường học theo quy định nhằm đảm bảo quyền lợi, góp 
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phần cải thiện thu nhập cho đội ngũ này khi triển khai thực hiện cải cách tiền 

lương mới từ ngày 01/7/2024. 

 Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị các cơ quan, đơn vị có liên quan chủ 

động triển khai theo thẩm quyền hoặc phối hợp triển khai việc thực hiện chế độ 

chính sách và thăng hạng chức danh nghề nghiệp đối với đội ngũ nhân viên 

trường học, đồng thời, báo cáo, tham mưu UBND thành phố đối với những nội 

dung vượt thẩm quyền. 

 (gửi kèm Công văn số  7211/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 26/12/2023)./. 

 Nơi nhận: 

- UBND thành phố (để báo cáo); 

- Sở Tài chính (để biết); 

- Như trên;  

- Lưu: VT. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Bùi Văn Kiệm 
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