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GIỚI THIỆU GƯƠNG ĐIỂN HÌNH TIÊU BIỂU 

TRONG HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, 

PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH. 
 

Cô giáo Vũ Thị Thuý Trang - Giáo viên trường mầm non Đông Hải 1 “Tấm 

gương nhà tích cực trong hoạt động CNTT” 

        Bác Hồ đã dạy: “Làm cô giáo mầm non tức là thay mẹ dạy trẻ, muốn làm 

được thế thì trước hết phải yêu trẻ như con của mình. Các cháu còn nhỏ hay quấy 

khóc, phải bền bỉ, chịu khó mới nuôi dạy được các cháu. Dạy trẻ nhỏ cũng như 

trồng cây non, trồng cây non được tốt thì sau này cây lên tốt. Dạy trẻ nhỏ tốt thì 

sau này các cháu thành người tốt. Hay nói cách khác muốn xây dựng được một 

công trình vững chắc thì phải có được nền móng”. 

Trong phong trào học tập và làm theo lời Bác, thực hiện phương châm “Mỗi 

thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”,cô giáo Vũ Thị Thuý 

Trang là một tấm gương tiêu biểu làm theo lời Bác, luôn yêu nghề, mến trẻ, hoạt 

bát, năng động, nhiệt tình, hết lòng tận tụy với công việc, sống giản dị luôn hòa 

đồng với mọi người, nên được đồng nghiệp yêu quý, các cháu yêu mến và phụ 

huynh tin tưởng. 

Cô giáo Vũ Thị Thuý Trang sinh năm 1990, sinh  ra và lớn lên tại xã Hùng 

Thắng, huyện Tiên Lãng, thành phố Hải Phòng, tốt nghiệp trường Đại học sư phạm 

Hải Phòng- khoa 4GDMN năm 2011, về trường mầm non Đông Hải 1 công tác từ 

đó đến nay. Trải qua nhiều năm công tác, hơn ai hết cô Trang hiểu được công việc 

nuôi dạy trẻ rất khó khăn, vất vả nhưng vì yêu nghề mến trẻ, cô đã không ngừng nỗ 

lực trong công việc, không ngừng tìm tòi, học hỏi kinh nghiệm từ đồng nghiệp, 

tham khảo các loại tài liệu, sách báo để nâng cao kiến thức, kỹ năng nghiệp vụ của 

mình, đặc biệt là việc ứng dụng CNTT vào trong công tác chăm sóc và giáo dục trẻ. 

 

      



 
 

Là một giáo viên trẻ, nhiệt huyết, nhanh nhạy, cô luôn tích cực học hỏi và hỗ 

trợ đồng nghiệp trong việc xây dựng các bài giảng điện tử, sách điện tử, hay các trò 

chơi ứng dụng các phần mềm như Quizizz, kahoot… để thu hút trẻ vào trong các 

hoạt động, nâng cao chất lượng thực hiện chương trình chăm sóc và giáo dục trẻ. 

Không chỉ vậy, trong các đợt bồi dưỡng chuyên môn về CNTT, cô Trang còn luôn 

đi đầu, xung phong tập huấn nhiệt tình, bắt tay chỉ việc cho các chị em đồng nghiệp 

để nâng cao chất lượng UDCNTT vào giảng dạy. Đặc biệt, trong thời gian tình hình 

dịch Covid- 19 diễn biến phức tạp, nên học sinh nghỉ học ở nhà để phòng chống 

dịch bệnh, cô Trang đã cùng các chị em đồng nghiệp xây dựng được rất nhiều 

video với các hoạt động gửi qua zalo nhóm lớp hướng dẫn phụ huynh dạy con ở 

nhà, đảm bảo cho trẻ “nghỉ học nhưng không ngừng học”. Chính sự nhiệt tình, sẵn 

sàng lắng nghe và sẻ chia kinh nghiệm, giúp đỡ đồng nghiệp nên cô được đồng 

nghiệp yêu thương, quý mến và được sự đánh giá cao của BGH nhà trường. 

      Không chỉ nhanh nhạy, hoạt bát trong việc UDCNTT, mà cô Trang còn được 

Ban giám Hiệu đánh giá cao trong việc thực hiện đổi mới phương pháp giáo dục - 

phát huy vai trò “Lấy trẻ làm trung tâm” cho mọi hoạt động, ứng dụng phương 

pháp giáo dục tiên tiến như Montesory, STEAM… vào thực hiện chương trình 

chăm sóc giáo dục trẻ. Trong các giờ dạy cô kết hợp với giáo viên cùng lớp tăng 

cường đổi mới phương pháp giáo dục, nhằm phát huy tính tích cực của trẻ, hình 

thành ở trẻ các phẩm chất mạnh dạn, tự tin trong mọi hoạt động. 

 

Trong những năm gắn bó với nghề GVMN, cô Trang luôn ý thức được vai 

trò, trách nhiệm cũng như những yêu cầu cần có của một cô giáo mầm non về đạo 

đức nghề nghiệp của một nhà giáo. Ngoài kiến thức về chuyên môn, nghiệp vụ thì 

điều quan trọng nhất mà một giáo viên mầm non phải có đó là tình thương yêu, 

lòng nhân ái, tính chịu khó, kiên trì sự bền bỉ... bởi trẻ ở lứa tuổi mầm non là lứa 

tuổi các cháu rất hiếu động, tinh nghịch và rất dễ bắt chước người lớn. Vì vậy, để 



 
 

hình thành nên những thói quen, nhân cách tốt cho trẻ thì cô giáo cũng phải có đạo 

đức trong sáng, lối sống lành mạnh, trung thực, giàu lòng nhân ái, lời nói, sự giao 

tiếp, thái độ, cách đi đứng, cách ứng xử với đồng nghiệp, với phụ huynh đặc biệt là 

với trẻ sao cho chuẩn mực và luôn luôn phải là tấm gương sáng cho trẻ noi theo.  

         Chính sự nỗ lực, phấn đấu không ngừng đó mà cô đã nhiều năm đạt giáo viên 

dạy giỏi cấp trường, Chiến sĩ thi đua và giáo viên giỏi cấp quận, có sáng kiến kinh 

nghiệm cấp quận và đã tham gia hội thi khoa học kỹ thuật sáng tạo cấp thành phố. 

Nhiều năm được đánh giá viên chức hoàn thành xuất sặc nhiệm vụ, chiến sĩ thi đua 

cấp cơ sở và Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 

  

 

 



 
 

    

      Nhận xét về đồng nghiệp, cô Trịnh Thị Hoãn- Hiệu trưởng Trường Mầm non 

Đông Hải 1 cho biết: Cô Trang là người không ngừng học hỏi nâng cao trình độ 

chuyên môn nghiệp vụ, đưa ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác dạy học, 

nghiên cứu, sáng tạo trong việc sưu tầm và xây dựng các bài giảng điện tử làm phong 

phú thêm kho học liệu của nhà trường nói riêng và của Quận Hải An nói chung.  

Với những việc làm thiết thực và những thành tích đạt được như trên cô Trang 

đã được Trường Mầm non Đông Hải 1 ghi nhận là tấm gương sáng cho các đồng 

nghiệp học tập và noi theo. Cô xứng đáng là tấm gương tiêu biểu, điển hình tiên 

tiến “Cô giáo mẫu mực, và cây CNTT của trường” một tấm gương sáng, tấm gương 

đạo đức hết lòng vì sự nghiệp trồng người của Trường Mầm non Đông Hải 1. 


