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Thực hiện công văn số 1168/KH-SGDĐT ngày 23 tháng 9 năm 2024 của Sở 
GD&ĐT về triển khai thực hiện chuyên đề “ Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm 
trung tâm” Năm học 2024-2025; Kế hoạch số 31/KH-GDMN ngày 12 tháng 9 năm 
2024 của phòng Giáo dục và Đào tạo triển khai kế hoạch chuyên môn năm học 2024-
2025 

Thực hiện Kế hoạch năm học số 24/KH-TrMN ngày 16 tháng 9 năm 2024 vào 
nhiệm vụ năm học 2024 - 2025 của trường nầm non Nam Hải; 

Thực hiện Kế hoạch số 26/KH-MNNH ngày 16 tháng 9 năm 2024 kế hoạch 
chăm sóc nuôi dưỡng trường mầm non Nam Hải năm học 2024 - 2025; 

Căn cứ công văn số 29/GDĐT ngày 23 tháng 01 năm 2025 của  phòng GDĐT 
về việc tham gia hội thi “ Nhân viên nuôi dưỡng giỏi năm học 2024-2025” 

Thực hiện nhiệm vụ công tác tháng 02/2025, trường mầm non Nam Hải xây 
dựng kế hoạch tổ chức hội thi nhân viên nuôi dưỡng giỏi cấp trường năm học 2024 - 
2025 như sau: 

I. Mục đích: 

- Cuộc thi “ Nhân viên nuôi dưỡng giỏi” nhằm củng cố, nâng cao kiến thức về 
dinh dưỡng sức khỏe, vệ sinh an toàn thực phẩm, kỹ năng và quy trình chế biến nấu 
ăn đảm bảo kỹ thuật, đảm bảo quy trình bếp một chiều cho đỗi ngũ nhân viên nấu ăn. 

- Tạo điều kiện cho đội ngũ nhân viên phát huy tính sáng tạo, đúc trút kinh 
nghiệm, giao lưu học hỏi lẫn nhau trong việc sử dụng bảo quản thực phẩm, cách chế 
biến các món ăn giàu chất dinh dưỡng, đầy dủ và hợp lý trong khẩu phần ăn hàng 
ngày cho trẻ mầm non. 

- Nhằm giúp cán bộ quản lý có kế hoạch đào tạo bồi dưỡng nhằm nâng cao 
trình độ chuyên môn về nghiệp vụ dinh dưỡng, đồng thời tiếp tục rút kinh nghiệm, 
điều chỉnh, tổ chức thực hiện bếp ăn, cách tính khẩu phần ăn và chế biến dinh dưỡng 
hợp lý cho trẻ tại  nhà trường. 

- Tuyên truyền tới các bậc phụ huynh, các ban ngành đoàn thể và cộng đồng về 
kiến thức chăm sóc - nuôi dưỡng trẻ theo khoa học và đảm bảo vệ sinh an toàn thực 



phẩm. Đồng thời tạo điều kiện cho cán bộ, giáo viên, nhân viên trao đổi, chia sẻ kinh 
nghiệm về công tác chăm sóc - nuôi dưỡng trẻ trong trường mầm non. 

- Kết quả hội thi nhân viên nuôi dưỡng giỏi cũng là một trong những tiêu chí để 
xếp loại nhân viên cuối năm.  

II. Yêu cầu: 

- Tuyên truyền rộng rãi trong CBGVNV và phụ huynh học sinh để lan tỏa về 
mục đích và ý nghĩa của cuộc thi. 

- Nội dung thi được tổ chức theo các kiến thức được quy định trong chương 
trình chăm sóc giáo dục mầm non. 

- Đảm bảo tính khách quan, trung thực, công bằng, công khai, minh bạch.  

- Chuẩn bị tốt các điều kiện để hội thi diễn ra an toàn, đúng kế hoạch và thành 
công. 

III. Đối tượng  

- Đối tượng dự thi là các đ/c nhân viên nuôi trong năm học 2024 – 2025, đạt 
chuẩn trình độ đào tạo trung cấp nấu ăn trở lên; có thời gian trực tiếp làm việc liên tục 
tại bếp nuôi của trường tối thiểu là 2 năm. 

- Có mong muốn tham dự thi. 

IV. Nội dung, hình thức, thời gian tổ chức hội thi 

1. Hình thức thi: 

- Hình thức thi được tổ chức làm 2 phần 

                   Phần thi lý thuyết: Thực hiện theo cá nhân  

                   Phần thi thực hành: Thực hiện theo dây chuyền chế biến  

2. Nội dung: 

- Phần thi lý thuyết: Gồm có các câu hỏi trắc nghiệm về kiến thức chuyên môn 
chăm sóc nuôi dưỡng: kiến thức về dinh dưỡng sức khỏe, kiến thức vệ sinh ATTP... 

- Thi thực hành: Các cô nuôi thực hiện nấu thành phẩm món ăn của trẻ theo 
thực đơn 1 ngày theo số trẻ đi học trong ngày. (Bắt thăm thực đơn bữa chính với thực 
phẩm chủ đạo, tự lựa chọn thực đơn bữa phụ ). 

3. Thời gian tổ chức hội thi 

- Khai mạc hội thi: (20 phút) 

- Thi lý thuyết. ( 10 phút ) 

- Thi thực hành. (120 phút) 

V. Đánh giá các nội dung thi và kết quả thi cô nuôi:  

- Bài thi lý thuyết hình thức trắc nghiệm: Tổng 20 điểm ( quy đổi xếp thứ 1 = 
20 điểm; xếp thứ 2 = 19 điểm; xếp thứ 3= 18 điểm; xếp thứ 4  = 17 điểm) 

- Bài thi thực hành: Tổng 30 điểm đối chiếu với các tiêu chí cụ thể. 



STT Nội dung 
Điểm 

chuẩn 

1 Thực đơn: 3 điểm 3 

1.1 
Thực đơn xây dựng phù hợp theo mùa, phối kết hợp thực phẩm đảm bảo, đa 

dạng các loại thực phẩm. 
2 

1.3 
Cân đối đảm bảo tỷ lệ các dưỡng chất hợp lý, đảm bảo lượng Calo theo quy 

định. 
1 

2 Giao nhận thực phẩm: 2 điểm 2 

2.1 Giao nhận thực phẩm đảm bảo đúng yêu cầu, đủ số lượng theo thực đơn. 1 

2.2 Thực phẩm tươi ngon đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, rõ nguồn gốc. 1 

3 Quy trình chế biến: 18 điểm 18 

3.1 Thực hiện đúng qui trình, đảm bảo nguyên tắc bếp một chiều.  2 

3.2 
Phối hợp nhịp nhàng hợp lý giữa các thành viên trong dây chuyền, thực hiện 

đúng vị trí được phân công. Sử lý tình huống linh hoạt. 
3 

3.3 
Có kỹ năng trong sơ, chế biến các món ăn, thao tác nhanh gọn, đảm bảo 

VSATTP, đảm bảo chất lượng món ăn, đảm bảo đúng thời gian qui định. 
5 

3.4 
Biết phân chia thực phẩm nấu cho từng món ăn, đảm bảo định lượng khẩu 

phần cho trẻ theo quy định. 
2 

3.5 
Đồ dùng chế biến và chia ăn đủ, sử dụng phù hợp, sắp xếp khoa học, trang 

phục gọn gàng. 
2 

3.6  Đảm bảo vệ sinh sạch sẽ dụng cụ, vệ sinh môi trường trong và ngoài bếp. 2 

3.7 Thực hiện chia ăn đúng giờ, lưu mẫu thức ăn đúng qui định. 2 

4 Thành phẩm: 7 điểm 7 

4.1 Món ăn ngon, mầu sắc, mùi vị hấp dẫn.  2 

4.2 Thành phẩm các món ăn đủ định lượng theo từng độ tuổi, trẻ ăn hết suất. 3 

4.3 Trình bày đẹp. Thuyết minh rõ ràng, mạch lạc. 2 

  Tổng điểm 30 

  
Xếp loại Tốt 



- Đánh giá các nội dung thi: Tổng 50 điểm  

* Đánh giá xếp loại chung: 

Xếp loại Giỏi: Từ 45 đến 50 điểm 

Xếp loại Khá: Từ 40 đến dưới 45 điểm 

Xếp loại Đạt yêu  cầu: Từ dưới 40 điểm 

VI. Tổ chức Thực hiện:  

1. Đối với nhà trường 

Xây dựng kế hoạch tổ chức hội thi “ Nhân viên nuôi dưỡng giỏi” cấp trường 
năm học 2024-2025. Triển khai tới 100% CBGVNV và phụ huynh học sinh. 

 Thành lập BTC, BGK hội thi, xây dựng thể lệ hội thi, tiêu chí chấm thi. Tổ 
chức chấm thi và thông báo kết quả hội thi. 

Làm tốt công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức và sự tham gia của 
CB,GV,NV trong việc chuẩn bị các điều kiện và tổ chức hội thi. 

Phân công nhiệm vụ cho các thành viên trong nhà trường, chuẩn bị chu đáo về 
điều kiện cơ sở vật chất, kinh phí để tổ chức hội thi. 

Tổ chức rút kinh nghiệm sau hội thi. 

2. Đối với nhân viên nuôi dưỡng 

  - Đăng ký tham gia hội thi nhân viên nuôi dưỡng giỏi cấp trường năm học 
2024-2025. 

- Chuẩn bị mọi điều kiện, Ôn luyện kiến thức để tham gia hội thi. 

- Trên đây là kế hoạch tổ chức Hội thi “ Nhân viên nuôi dưỡng giỏi” cấp trường 
năm học 2024- 2025 của trường mầm non Nam Hải. Nhà trường đề nghị CBGVNV 
tích cực tuyên truyền tới phụ huynh học sinh, các đ/c nhân viên nuôi dưỡng vận dụng 
linh hoạt, sáng tạo phù hợp với thực tiễn của trường, của cá nhân để tham gia Hội thi 
đạt hiệu quả./. 

Nơi nhận:  

- PGD&ĐT 

- CB,GV,NV ( để thực hiện) 

- Lưu HS 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

Ngô Thị Thu Hường 
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