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THEO DÕI ĐOÀN VIÊN NỮ
KẾT QUẢ BÌNH XÉT DANH HIỆU GIỎI VIỆC TRƯỜNG – ĐẢM VIỆC 

NHÀ GIAI ĐOẠN 2023-2028
Kết quả 5 nămTT Tên 2023-

2024
2024-
2025

2025-
2026

2026-
2027 Cấp 

huyện 
Cấp 
TP

Cấp 
TW

1 Lê Thị Hương x

2 Nguyễn Thị Phương x

3 Lê Thị Duyên x

4 Vũ Thị Thơm x

5 Nguyễn Thị Thu x

6 Nguyễn Thị Thư x

7 Tạ Thị Phượng x

8 Vũ Thị Biên x

9 Đỗ Thị Hiếu x

10 Trịnh Thị Phượng x

11 Đoàn Thị Nguyệt x

12 Nguyễn Thị Châm x

13 Tạ Thị Hằng x

14 Nguyễn Thị Liễu x

15 Bùi Thị Thương x

16 Dương Thị Hương x

17 Lê QuỳnhTrang x

18 Nguyễn Thị Nhớ x

19 Đaò Thị Mận x

20 Vũ Thị Hường x

21 Vũ Thị Nguyệt x

22 Đào Thị Vân Anh x

23 Lê Thị Hồng Loan x



24
Trần Thị Bích 
Phượng

x

25 Bùi Thị Thùy x

26 Đỗ Thị Tư x

27 Dương Thị Thùy x

28
Nguyễn Thị Phương 
Thu

x

29 Đào Thị Hoa x

30 Đỗ Thị Kim Anh x

31 Bùi Xuân An x

32 Tạ Thị Thùy x

33
Nguyễn Thị Lan 
Anh

x

34 Nguyễn Thị Trang x

35 Nguyễn Thị Ngân x

36 Nguyễn Thị Huệ x

37 Đỗ Thúy Hằng x

38 Vũ Thị Hà x

39 Trịnh Thị Suốt x

40 Đỗ Thị Dung x

41
Phạm Thị Phương 
Thúy

x

42 Vũ Thị Nguyệt Ánh x

43 Lê Thị Lữu x

44 Phan Thị Mai x

45 Vũ Thị Điểm x

46 Ninh Thị Diệu Linh x

47 Nguyễn Thị Thu Hà x



LĐLĐ HUYỆN AN LÃO
CĐ TRƯỜNG MN QUANG TRUNG

Số....../ KHCĐ

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Xã Quang Trung, ngày  05 tháng  9 năm 2024

KẾ HOẠCH 
CÔNG TÁC NỮ CÔNG TRƯỜNG MẦM NON QUANG TRUNG

NĂM HỌC 2024 - 2025

Căn cứ điều lệ Công đoàn;
Căn cứ Hướng dẫn số ......./HD-LĐLĐ Hướng dẫn Công tác nữ công năm 

học 2024 – 2025;
Căn cứ Kế hoạch số    /KH-CĐCS ngày 03 tháng 9 năm 2024 của Công 

đoàn trường Tiểu học Quang Trung năm học 2024 - 2025;
Căn cứ vào điều kiện thực tế của nhà trường. Ban nữ công trường MN 

Quang Trung xây dựng kế hoạch công tác nữ công năm học 2024 - 2025 cụ thể 
như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Thuận lợi:
- Luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo sát sao của LĐLĐ huyện An Lão, 

đặc biệt là Chi bộ Đảng, sự phối kết hợp chặt chẽ của Ban Giám hiệu nhà trường 
tạo mọi điều kiện thuận lợi để Ban Chấp hành công đoàn, Ban nữ công thực hiện 
tốt nhiện vụ;

- 100% nữ đoàn viên công đoàn có trình độ chuyên môn nghiệp vụ đạt 
chuẩn, có tinh thần trách nhiệm trong công việc, tận tâm với nghề.  Mặt khác các 
bậc phụ huynh luôn nhiệt tình ủng hộ, phối kết hợp tốt trong việc chăm sóc, nuôi 
dưỡng, giáo dục trẻ.

2. Khó khăn:
- Một số đoàn viên công đoàn nhà xa, con nhỏ nên gặp rất nhiều khó khăn  
- Một số ít công đoàn viên là giáo viên mới vào nghề, kinh nghiệm giảng 

dạy còn non.
- Các hoạt động của Ban nữ công chủ yếu là tranh thủ và lồng ghép.
II. NỘI DUNG
Nâng cao hiệu quả phong trào “Giỏi việc nước - đảm việc nhà” bằng việc 

vận động nữ đoàn viên thực hiện tốt phong trào thi đua: “Giỏi việc trường - đảm 
việc nhà” trong nữ đoàn viên.

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả cuộc vận động "Hai không" với bốn nội 
dung do bộ trưởng BGD&ĐT phát động theo phương châm "Dạy thực chất, học 
thực chất". 



Tiếp tục công tác vận động nữ đoàn viên thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên 
môn đồng thời xây dựng gia đình văn hóa, ông bà cha mẹ mẫu mực, con cháu 
thảo hiền.

Tích cực tuyên truyền phòng chống bạo lực gia đình và bình đẳng giới 
cho đoàn viên nhất là đoàn viên nữ về sinh đẻ có kế hoạch nhằm đảm bảo sức 
khỏe cũng như khả năng phát triển nghề nghiệp của người phụ nữ. Tích cực 
tuyên truyền phòng chống dịch covid 

Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày thành lập Hội phụ nữ Việt Nam 
20/10 và ngày Quốc tế phụ nữ 8/3; Ngày quốc tế thiếu nhi và Tết Trung thu cho 
các cháu; Tuyên dương khen thưởng con đoàn viên học giỏi năm học 2024– 
2025.

* Chỉ tiêu phấn đấu:
- 100% nữ ĐVCĐ đều được quán triệt, học tập các Chỉ thị, Nghị quyết 

của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, Nghị quyết của công đoàn; vận 
động 100% CBCCVCLĐ cơ quan tham gia học tập nâng cao trình độ chuyên 
môn, kỹ năng nghề nghiệp. Ứng dụng CNTT trong giảng dạy quản lí. Hoàn 
thành tốt nhiệm vụ.

- 100% chị em đều đạt danh hiệu “Giỏi việc trường, đảm việc nhà”
- 2 đ/c được tặng bằng khen của UBND Thành phố
- 5 đ/c đạt Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở
- 85% công đoàn viên đạt Lao động tiên tiến
- Giới thiệu từ 3 -> 5 đoàn viên công đoàn ưu tú kết nạp Đảng
- Phấn đấu hằng năm 100% gia đình nữ đoàn viên công đoàn đạt gia đình 

văn hoá.
- Phấn đấu hằng năm 100% nữ đoàn viên được tuyên truyền, phổ biến, 

giáo dục pháp luật.
III. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN
Tiếp tục làm tốt công tác tuyên truyền các chủ trương đường lối của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, các chỉ thị của ngành về công tác giáo 
dục góp phần nâng cao nhận thức về tình hình, nhiệm vụ, củng cố niềm tin trong 
nữ ĐVCĐ

Động viên nữ cán bộ, giáo viên, nhân viên tích cực nâng cao trình độ nhận 
thức về chuyên môn, nghiệp vụ, chính trị và xã hội, hưởng ững tích cực các 
phong trào thi đua các cuộc vận động lớn của ngành, công đoàn, của ban vì sự 
tiến bộ của phụ nữ. 

Nâng cao hiệu quả phong trào “Giỏi việc nước - đảm việc nhà” bằng việc 
vận động nữ đoàn viên thực hiện tốt phong trào thi đua: “Giỏi việc trường - đảm 
việc nhà” cuộc vận động "Hai không" với bốn nội dung do bộ trưởng Bộ 
GD&ĐT phát động theo phương châm "Dạy thực chất, học thực chất"; “Mỗi 
thầy cô giáo là một tấm gương sáng đạo đức, tự học và sáng tạo"



Tổ chức tốt các cuộc thi đua, các ngày kỷ niệm trong năm học nhằm phát 
huy tính tích cực, chủ động sáng tạo trong đội ngũ nữ cán bộ công nhân viên.

Xây dựng chương trình, nội dung, biện pháp hoạt động phù hợp với điều 
kiện của trường, đáp ứng nhu cầu nguyện vọng của đông đảo chị em, thường 
xuyên nắm bắt tình hình đời sống, tâm tư, tình cảm của chị em để đề xuất với 
công đoàn nhà trường có biện pháp giải quyết kịp thời.

Làm tốt công tác vận động, tham mưu với ban giám hiệu về công tác lao 
động nữ và trẻ em.

Đảm bảo chế độ thông tin, báo cáo định kỳ đầy đủ, chính xác, đúng thời 
gian và có chất lượng với BCH Công đoàn và với Công đoàn cấp trên.

Tiếp tục công tác vận động nữ đoàn viên thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên 
môn đồng thời xây dựng gia đình văn hóa, ông bà cha mẹ mẫu mực, con cháu 
hiếu thảo.

Tích cực tuyên truyền phòng chống bạo lực gia đình và bình đẳng giới 
cho đoàn viên nhất là đoàn viên nữ về sinh đẻ có kế hoạch nhằm đảm bảo sức 
khỏe cũng như khả năng phát triển nghề nghiệp của người phụ nữ.

Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày thành lập Hội phụ nữ Việt Nam 
20/10 và ngày Quốc tế phụ nữ 8/3; Ngày quốc tế thiếu nhi và Tết Trung thu cho 
các cháu; Tuyên dương khen thưởng con đoàn viên học giỏi năm học 2024 – 
2025.

V. Tổ chức thực hiện
Dưới sự chỉ đạo của BCH Công đoàn, Ban nữ công phối hợp với các tổ 

nữ công thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên môn, các hoạt động kỉ niệm ngày 20/10, 
ngày 8/3 và các hoạt động cấp trên triển khai.

Mỗi nữ đoàn viên công đoàn duy trì tốt nền nếp chuyên môn, tham gia 
đầy đủ các hoạt động do các ngành các cấp phát động.

                                                   Quang Trung, ngày 5 tháng 9 năm 2024
Nơi nhận:
- BGH;     
- BCHCĐ;
- Lưu: CĐTr                                                                         

                 TM BAN NỮ CÔNG
                     TRƯỞNG BAN



TRIỂN KHAI CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC NỮ CÔNG 
NĂM HỌC 2024 – 2025

Thời gian Nội dung

Tháng 
9/2024

- Cùng BCHCĐCS, bộ phận chuyên môn tổ chức tốt Lễ khai giảng 
năm học mới 2024 - 2025.
- Tiếp tục triển khai cuộc vận động “ Nói không với tiêu cực trong 
thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục, nói không với ngồi nhầm 
lớp, không vi phạm đạo đức nhà giáo”
-  Kết hợp với BCH Công đoàn, Ban Giám hiệu nhà trường tổ chức 
Hội nghị CBCCVC, động viên nữ CĐV đăng ký danh hiệu thi đua 
các cấp, đăng ký thực hiện kế hoạch hóa gia đình. Tích cực tham 
gia các phong trào thi đua các cuộc vận động của ngành.
- Kết hợp với nhà trường tổ chức tốt Tết Trung Thu cho các cháu là 
con CBCNVCLĐ. 
- Xây dựng kế hoạch hoạt động ban nữ công.

Tháng 
10/2024

- Kết hợp với BCHCĐ, Tổng phụ trách tuyên truyền tới GV, PHHS 
thực hiện tốt an toàn giao thông. Động viên các đ/c GV nhắc nhở 
HS thực hiện tốt nề nếp nội quy trường lớp.
- Tổ chức kỷ niệm 94 năm ngày thành lập Hội Liên hiệp phụ nữ 
Việt Nam (20/10/1930 - 20/10/2024).
- Tuyên truyền về truyền thống phụ nữ Việt Nam, phụ nữ ngành 
GD&ĐT.

Tháng 
11/2024

- Tham mưu với BCH CĐCS phối hợp với chuyên môn động viên 
nữ CBGV Tích cực thi đua quản lí tốt, tích cực ứng dụng công nghệ 
thông tin, đổi mới PPDH, đạt nhiều giờ dạy giỏi.
- Kết hợp với BGH, Ban CHCĐ tổ chức các hoạt động kỷ niệm 
ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11); giáo dục CBGV, HS truyền thống 
“Tôn sư, trọng đạo”; nhân rộng những tấm gương về đạo đức nhà 
giáo. Sơ kết, rút kinh nghiệm.
- Vận động chị em tích cực tham gia các cuộc thi: thi GV giỏi các 
cấp.
- Cùng BCH CĐCS phối hợp với chuyên môn, tổ chức các hoạt 
động kỷ niệm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và ngày 
Hội Quốc phòng toàn dân(22/12), động viên nữ CNVC - LĐ có 
chồng đang công tác trong các đơn vị quân đội, cựu chiến binh, gia 
đình có công với cách mạng; tổ chức các hoạt động tuyên tuyền 
thực hiện đợt 2, tháng cao điểm phòng chống HIV/AIDS, phòng 
chống ma tuý.



Thời gian Nội dung

Tháng 
12/2024

- Động viên nữ CBGV tập trung thực hiện tốt quy chế chuyên môn, 
chuẩn bị cho việc hoàn thành chương trình và kế hoạch học kỳ II 
năm học 2023 - 2024. Tham gia xây dựng và củng cố nền nếp đơn 
vị.

Tháng 
01+2/2025

- Sơ kết hoạt động nữ công học kỳ I năm học 2024 - 2025, đưa vào 
báo cáo sơ kết chung của CĐCS.
- Cùng BCH CĐCS tổ chức các hoạt động đón tết; động viên, thăm 
hỏi nữ CBGV trong dịp Tết Nguyên Đán. Động viên G và HS nghỉ 
Tết an toàn tiết kiệm.
- Tham gia tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày thành lập Đảng 
cộng sản Việt nam (3/2).
- Tham gia tổ chức các hoạt động tuyên truyền hướng tới kỷ niệm 
ngày Quốc tế phụ nữ (8/3), khởi nghĩa Hai Bà Trưng.
- Kết hợp với nhà trường tặng quà cho HS và GV nhân dịp Tết 
- Kết hợp với nhà trường, BCHCĐ thăm và tặng quà 3 gia đình 
ĐVCĐ nhân dịp Tết Nguyên Đán.
-  Phối hợp với nhà trường, BCHCĐ tổ chức cho ĐVCĐ đi du xuân 
đầu năm. 
- Tham gia cuộc thi Cơm dẻo canh ngọt do LĐLĐ Hải phòng tổ 
chức.

Tháng 
03/2025

- Phối hợp với nhà trường tổ chức các hoạt động kỷ niệm 114 năm 
ngày Quốc tế phụ nữ (8/3); truyền thống phụ nữ Việt Nam, những 
quy định, chế độ, chính sách liên quan đến nữ CB- GV- NV.
- Động viên nữ CBGV tập trung nâng cao chất lượng giáo dục, thực 
hiện các cuộc vận động, các phong thi đua lớn của ngành.
- Báo cáo kết quả tuyên truyền, tổ chức kỷ niệm ngày quốc tế phụ 
nữ (8/3) về LĐLĐ. Tổng kết phong trào GVT- ĐVN

Tháng 
04/2025

- Phối hợp với chuyên môn tổ chức các hoạt động tuyên truyền kỷ 
niệm ngày Miền Nam hoàn toàn giải phóng (30/4); ngày Quốc tế 
Lao động (1/5) và sinh nhật Bác Hồ (19/5)
- Động viên nữ CB-GV- NV tập trung cao độ vào công tác chuyên 
môn, nâng cao chất lượng dạy và học, lập thành tích chào mừng 
ngày giải phóng hoàn toàn Miền Nam thống nhất đất nước (30/4) 
và ngày Quốc tế lao động ( 1/5).

Tháng 
05/2025

- Tích cực thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm 
gương đạo đức Hồ Chí Minh”; tổ chức các hoạt động ý nghĩa nhân 
kỷ niệm sinh nhật Bác (19/5).
- Động viên nữ CBGV hoàn thành tốt chương trình giảng dạy theo 
quy định; đánh giá, xếp loại các mặt hoạt động của CB-GV-HS 



Thời gian Nội dung
đúng quy định.
- Tham gia CLB dân vũ hưởng ứng tuần lễ Văn hóa thể thao 
CNVCLĐ thành phố, lễ hội hoa phượng đỏ thành phố Hải Phòng và 
96 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam.
- Tổng kết hoạt động nữ công năm học 2024 - 2025, nội dung đánh 
giá đưa vào báo cáo tổng kết của CĐCS.
- Động viên nữ CBGVNV học tập, thực hiện nghiêm túc việc đánh 
giá xếp loại cuối năm học.
- Tổ chức các hoạt động nhân tháng hành động vì trẻ em (từ 15/5- 
30/6).

Tháng
6,7,8 /2025

- Tham mưu cho BCH CĐCS tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày 
thành lập Công đoàn giáo dục Việt Nam (28/7), kỷ niệm ngày 
thương binh, liệt sĩ (27/7).
- Phối hợp cùng chuyên môn tổ chức học tập, bồi dưỡng chuyên 
môn nghiệp vụ cho CB - GV, tham  gia các lớp học tập huấn do 
phòng GD & ĐT, sở GD & ĐT tổ chức để  chuẩn bị bước vào năm 
học mới theo quy định

Nơi nhận:
- BGH(chỉ đạo)     
- BCHCĐ(chỉ đạo)
- Lưu: CĐTr                                                                       

Quang Trung, ngày 5 tháng 9 năm 2024
TM BAN NỮ CÔNG

TRƯỞNG BAN

PHẦN BỔ SUNG CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC
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