
ỦY BAN NHÂN DÂN 

 HUYỆN VĨNH BẢO  

Số:        /TB-UBND 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Vĩnh Bảo, ngày      tháng 01 năm 2025 
 

THÔNG BÁO 

Về việc thi tuyển chức danh Hiệu trưởng 

Tại một số trường Mầm non trên địa bàn huyện Vĩnh Bảo 

 

Thực hiện Kế hoạch số 334/KH-UBND ngày 21/11/2024 của Ủy ban 

nhân dân huyện Vĩnh Bảo về việc thí điểm thi tuyển chức danh Hiệu trưởng tại 

một số trường Mầm non trên địa bàn huyện. 

Ủy ban nhân dân huyện Vĩnh Bảo thông báo thi tuyển chức danh Hiệu 

trưởng tại một số trường Mầm non trên địa bàn huyện, cụ thể như sau: 

I. CHỨC DANH THI TUYỂN 

1.1. Hiệu trưởng Trường Mầm non Trấn Dương 

1.2. Hiệu trưởng Trường Mầm non Dũng Tiến 

II. ĐỐI TƯỢNG DỰ TUYỂN 

1. Đối tượng đăng ký dự tuyển 

- Cán bộ, viên chức là Đảng viên, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện bổ nhiệm, 

trong quy hoạch chức danh Hiệu trưởng đang công tác tại các Trường Mầm non 

Trấn Dương, Trường Mầm non Dũng Tiến.  

 - Cán bộ, công chức, viên chức đang công tác tại các phòng, ban, đơn vị 

khác thuộc huyện Vĩnh Bảo và ngoài huyện Vĩnh Bảo, nếu có đủ điều kiện, tiêu 

chuẩn theo yêu cầu chức danh thi tuyển và nằm trong quy hoạch chức danh tương 

đương với chức danh thi tuyển thì được đăng ký dự tuyển nếu có nguyện vọng. 

- Đối tượng không được đăng ký tham gia dự tuyển trong các trường hợp sau: 

 + Đang mắc bệnh hiểm nghèo hoặc đang mất khả năng nhận thức hoặc bị 

ốm đau đang điều trị nội trú tại bệnh viện được cơ quan y tế có thẩm quyền từ 

cấp quận, huyện trở lên xác nhận. 

 + Đang trong thời gian được cử đi học tập, đào tạo, bồi dưỡng ở nước ngoài. 

 + Cán bộ, viên chức đang trong thời gian mang thai hoặc nuôi con nhỏ 

dưới 36 tháng. 

2. Đối tượng được đề cử tham gia dự tuyển 

- Trường hợp qua theo dõi phát hiện nhân tố mới hoặc do người đăng ký 

dự tuyển không bảo đảm nguyên tắc có số dư (khi thu nhận hồ sơ hoặc thẩm 

định hồ sơ), Ủy ban nhân dân huyện quyết định đề cử nhân sự cụ thể phù hợp. 

 - Nhân sự được đề cử tham gia dự tuyển phải được cấp có thẩm quyền nơi 

đang công tác đồng ý cho phép tham gia dự tuyển nếu nhân sự đó không thuộc 

thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân huyện Vĩnh Bảo. . 
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 - Nhân sự được đề cử tham gia dự tuyển phải đảm bảo đủ điều kiện, tiêu 

chuẩn chức danh thi tuyển, không nhất thiết phải nằm trong quy hoạch chức 

danh tương đương với chức danh thi tuyển (nếu người được đề cử mà không có 

nhu cầu thi tuyển thì không công nhận đề cử). 

III. TIÊU CHUẨN, ĐIỀU KIỆN, HỒ SƠ ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN 

Người tham gia dự tuyển phải đáp ứng đủ các tiêu chuẩn, điều kiện sau: 

 1. Tiêu chuẩn   

 - Bảo đảm các tiêu chuẩn chung của cán bộ lãnh đạo, quản lý; tiêu chuẩn 

cụ thể của chức danh cần bổ nhiệm: Tốt nghiệp Đại học hoặc trên Đại học 

chuyên ngành phù hợp với vị trí dự tuyển; lý luận chính trị trung cấp trở lên; có 

trình độ ngoại ngữ (Tiếng Anh) tương đương bậc 2 Khung năng lực ngoại ngữ Việt 

Nam và có kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản.; 02 năm liền kề hoàn 

thành tốt chức trách nhiệm vụ trở lên; được cấp có thẩm quyền nhận xét, đánh 

giá bằng văn bản là có triển vọng phát triển; đã dạy học ít nhất 5 năm. 

- Đáp ứng tiêu chuẩn về phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, năng lực 

lãnh đạo, quản lý. 

- Đảm bảo tiêu chuẩn về chính trị; có hồ sơ, lý lịch cá nhân rõ ràng, đầy 

đủ, được cơ quan chức năng thẩm định, xác nhận. 

- Không thuộc các trường hợp đang trong thời gian thi hành các hình thức 

kỷ luật; đang trong thời gian xem xét kỷ luật, điều tra, truy tố, xét xử; bị cấm 

đảm nhiệm chức vụ theo quy định của pháp luật. 

 2. Điều kiện 

 - Đảm bảo tuổi bổ nhiệm lần đầu theo quy định, khi cấp có thẩm quyền 

ban hành quyết định bổ nhiệm thì ít nhất phải còn đủ 5 năm (60 tháng) công tác.  

 - Đảm bảo điều kiện sức khỏe để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

- Tự nguyện đăng ký dự tuyển (trừ trường hợp được đề cử dự tuyển). 

3. Quyền và nghĩa vụ của người tham gia dự tuyển 

3.1. Quyền của người tham gia dự tuyển 

- Được Hội đồng thi tuyển của huyện thông báo về danh sách những 

người đủ tiêu chuẩn, điều kiện tham gia dự tuyển, thời gian, địa điểm tổ chức thi 

tuyển, nội dung thi tuyển. 

- Kể từ ngày công khai danh sách dự tuyển, người dự tuyển được quyền tiếp 

cận các tài liệu và thông tin liên quan đến vị trí dự tuyển (trừ những tài liệu mật). 

- Sau khi đạt kết quả thi tuyển, Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện ra Quyết 

định bổ nhiệm vào chức danh cần tuyển. 

3.2. Nghĩa vụ của người tham gia dự tuyển 

- Chuẩn bị hồ sơ đầy đủ, trung thực, đúng quy định. 

- Thực hiện đầy đủ, nghiêm túc các quy định của Hội đồng thi tuyển trong 
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quá trình tham gia dự tuyển. 

4. Hồ sơ đăng ký dự tuyển 

 - Đơn đăng ký dự tuyển (theo mẫu). 

 - Sơ yếu lý lịch cá nhân tự khai theo mẫu 2C/TCTW-98 của Ban Tổ chức 

Trung ương, được cơ quan nơi người tham gia dự tuyển đang công tác xác nhận. 

 - Bản sao các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của chức danh dự tuyển 

có chứng thực của cơ quan chức năng. 

 - Bản nhận xét, đánh giá của tập thể lãnh đạo và cấp ủy nơi người tham 

gia dự tuyển đang công tác về tiêu chuẩn chính trị, tiêu chuẩn cán bộ, phẩm chất 

chính trị, đạo đức lối sống, năng lực công tác trong 03 năm gần nhất.  

 - Trường hợp người tham gia dự tuyển từ nơi khác thì phải có ý kiến bằng văn 

bản của cơ quan trực tiếp quản lý đồng ý cho phép dự tuyển và chuyển công tác nếu 

trúng tuyển; văn bản xác nhận quy hoạch được cấp có thẩm quyền phê duyệt. 

 - Bản nhận xét của cấp ủy, địa phương nơi cư trú về người tham gia dự tuyển. 

- Bản kê khai tài sản, thu nhập theo quy định của pháp luật tại thời điểm 

đăng ký dự tuyển. 

  - Giấy chứng nhận sức khoẻ do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp trong 

thời hạn 30 ngày, tính đến ngày nộp hồ sơ đăng ký dự tuyển. 

IV. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM TIẾP NHẬN HỒ SƠ  

1. Thời gian tiếp nhận hồ sơ đăng ký dự thi 

- Thời hạn nhận hồ sơ đăng ký dự tuyển: Từ ngày 08/01/2025 đến hết 

ngày 24/01/2025 (trừ ngày Thứ Bẩy, Chủ nhật và ngày nghỉ lễ). Sáng: Từ 7h30’ 

đến 11h30’; Chiều: Từ 14h00’ đến 17h00’. 

- Thông báo thi tuyển được đăng tải trên Cổng thông tin điện tử huyện 

Vĩnh Bảo, niêm yết công khai tại trụ sở Ủy ban nhân dân huyện Vĩnh Bảo và 

các trường Mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở trên địa bàn huyện. 

2. Địa điểm tiếp nhận hồ sơ đăng ký dự thi 

Địa điểm tiếp nhận: Phòng Nội vụ huyện Vĩnh Bảo (Số 2 đường 20/8, thị 

trấn Vĩnh Bảo, huyện Vĩnh Bảo, thành phố Hải Phòng).  

V. NỘI DUNG, HÌNH THỨC THI TUYỂN, XÁC ĐỊNH NGƯỜI 

TRÚNG TUYỂN  

1. Hình thức thi tuyển:  

Thi trình bày đề án. 

2. Nội dung thi tuyển: 

- Nội dung thi trình bày đề án: Đánh giá thực trạng, phân tích những mặt 

mạnh, hạn chế của đơn vị sử dụng chức danh tuyển chọn và chỉ ra nguyên nhân; dự 

báo xu hướng phát triển; đề xuất kế hoạch, giải pháp phát triển cơ quan, đơn vị sử 

dụng chức danh tuyển chọn; chương trình hành động thực hiện các kế hoạch, giải 
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pháp của người dự thi nếu được bổ nhiệm vào chức danh tuyển chọn; kỹ năng trình 

bày, giao tiếp, ứng xử, giải quyết tình huống quản lý, phong cách lãnh đạo; trả lời 

các câu hỏi chất vấn của Hội đồng thi tuyển và những người tham dự. 

- Đề án phải được in, chế bản và đóng quyển theo khổ giấy A4, gửi cho 

Hội đồng thi tuyển trước 05 ngày tổ chức thi trình bày Đề án. 

- Thời gian trình bày Đề án tối đa 25 phút. Thời gian trả lời các câu hỏi 

chất vấn từ 10 phút đến 20 phút; thời gian trả lời mỗi câu hỏi chất vấn không 

quá 5 phút. 

- Điểm thi trình bày Đề án được chấm theo thang điểm 100. Cơ cấu điểm 

gồm 3 phần, cụ thể như sau: (1) Xây dựng đề án: 20 điểm; (2) Bảo vệ đề án: 40 

điểm; (3) Trả lời các câu hỏi chất vấn: 40 điểm. 

- Trưởng ban chấm thi niêm phong kết quả chấm phần thi bảo vệ Đề án và 

bàn giao cho Ủy viên kiêm Thư ký Hội đồng thi tuyển ngay sau khi kết thúc 

phần bảo vệ Đề án. 

- Không thực hiện việc phúc khảo đối với kết quả điểm thi bảo vệ Đề án. 

- Dự kiến thi trình bày Đề án: Ngày 20/02/2025 

3. Xác định người trúng tuyển và bổ nhiệm người trúng tuyển 

- Người trúng tuyển là người có điểm thi cao nhất trong số người dự thi và 

phải đạt từ 50 điểm trở lên trên thang điểm 100. 

- Trường hợp có từ 02 người trở lên có kết quả điểm thi bằng nhau thì Hội 

đồng thi tuyển báo cáo Chủ tịch UBND huyện quyết định người trúng tuyển. 

VI. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM THI TUYỂN 

Căn cứ vào tình hình thực tế và quá trình triển khai thi tuyển chức danh 

Hiệu Trưởng tại một số trường Mầm non trên địa bàn huyện Vĩnh Bảo, Hội 

đồng tuyển dụng xem xét, quyết định thời gian, địa điểm thi phù hợp, thông báo 

tới thí sinh, đảm bảo việc tổ chức thi tuyển theo đúng các quy định của pháp luật 

hiện hành. 

Tổ chức, cá nhân có nhu cầu liên hệ với Phòng Nội vụ huyện Vĩnh Bảo 

trong giờ làm việc; địa chỉ: số 2, đường 20/8, thị trấn Vĩnh Bảo, huyện Vĩnh 

Bảo, thành phố Hải Phòng, số điện thoại 02253.985.303./. 
 

Nơi nhận:  
- Sở Nội vụ thành phố Hải Phòng;  

- TT Huyện ủy; 

- CT, các PCT UBND huyện; 

- Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện; 

- Cổng thông tin điện tử huyện; 

- Các trường: MN, TH, THCS thuộc huyện;  

- Niêm yết tại trụ sở UBND huyện;  

- Lưu: VT, NV. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

Lê Ngọc Lân 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

    

ĐƠN ĐĂNG KÝ DỰ THI 

CHỨC DANH HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON ………… 

 

  Kính gửi: Hội đồng thi tuyển huyện Vĩnh Bảo 

- Họ và tên: ............................................................................................................ 

- Ngày, tháng, năm sinh: ...................................................... Nam/Nữ: ................. 

- Dân tộc: .......................................... Tôn giáo: ..................................................... 

- Quê quán: ............................................................................................................. 

- Hộ khẩu thường trú: ............................................................................................ 

................................................................................................................................. 

-  Chỗ ở hiện nay (để báo tin): ............................................................................... 

.................................................................................................................................

- Số điện thoại di động: ..................................... Email: ......................................... 

- Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: ..................................................................... 

.................................................................................................................................

-Ngày vào Đảng Cộng sản Việt Nam: ..../..../.........; Ngày chính thức: …./...../..... 

-Trình độ chuyên môn: .......................................................................................... 

................................................................................................................................. 

 Sau khi nghiên cứu: Kế hoạch số 334/KH-UBND ngày 21/11/2024 và 

Thông báo số …./TB-UBND ngày …./12/2024 của Ủy ban nhân dân huyện 

Vĩnh Bảo về thi tuyển chức danh Hiệu trưởng trường Mầm non ………..; Tôi 

thấy có đủ điều kiện để tham dự kỳ thi. Vì vậy, tôi làm đơn này đăng ký dự 

tuyển chức danh Hiệu trưởng trường Mầm non ………………... 

 Hồ sơ gồm: 

 1. Đơn đăng ký dự tuyển (theo mẫu). 
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 2. Sơ yếu lý lịch cán bộ theo mẫu 2C/TCTW của Ban Tổ chức Trung ương 

được cơ quan nơi người tham gia dự tuyển đang công tác xác nhận tại thời điểm 

đăng ký dự tuyển. 

 3. Bản sao các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của chức danh dự tuyển 

có chứng thực của cơ quan chức năng. 

 4. Bản nhận xét, đánh giá của tập thể lãnh đạo và cấp ủy nơi người tham 

gia dự tuyển đang công tác về tiêu chuẩn chính trị, tiêu chuẩn cán bộ, phẩm chất 

chính trị, đạo đức lối sống, năng lực công tác trong 03 năm gần nhất.  

 5. Bản nhận xét của cấp ủy địa phương nơi cư trú về người tham gia dự tuyển. 

 6. Bản kê khai tài sản, thu nhập theo quy định của pháp luật tại thời điểm 

đăng ký dự tuyển. 

 7. Giấy chứng nhận sức khoẻ do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp trong thời 

hạn 30 ngày, tính đến ngày nộp hồ sơ đăng ký dự tuyển. 

 8.Trường hợp người tham gia dự tuyển từ nơi khác thì phải có ý kiến bằng 

văn bản của cơ quan trực tiếp quản lý đồng ý cho phép dự tuyển và chuyển công 

tác nếu trúng tuyển và văn bản xác nhận quy hoạch được cấp có thẩm quyền phê 

duyệt. 

 Tôi xin cam đoan những thông tin trong hồ sơ dự tuyển của tôi là đúng sự 

thật. Nếu sai sự thật thì kết quả thituyển của tôi sẽbị cơ quan có thẩm quyền hủy 

bỏ và tôi chịu hoàn toàn trách nhiệm trước pháp luật. 

 
.................., ngày......... tháng........năm 202....... 

NGƯỜI LÀM ĐƠN 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

  

 

  

  

   

 

 


	DonDangKyDuThiNangNgach

		2025-01-07T15:52:59+0700
	Việt Nam
	Lương Thị Hằng <luongthihang@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2025-01-07T17:54:54+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN VĨNH BẢO <ubvinhbao@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2025-01-07T17:54:55+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN VĨNH BẢO <ubvinhbao@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2025-01-07T17:54:55+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN VĨNH BẢO <ubvinhbao@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




