
TRƯỜNG MẦM NON TRƯỜNG THỌ                                  Phụ lục 5a

PHIẾU ĐÁNH GIÁ TIÊU CHÍ

Tiêu chuẩn 2: CÁN BỘ QUẢN LÝ, GIÁO VIÊN, NHÂN VIÊN

Tiêu chí 2.1: Đối với Hiệu trưởng, phó Hiệu trưởng

Mức 1:

a) Đạt tiêu chuẩn theo quy định;

b) Được đánh giá đạt chuẩn Hiệu trưởng trở lên;

c) Được bồi dưỡng, tập huấn về chuyên môn, nghiệp vụ quản lý giáo dục 
theo quy định.

Mức 2:

a) Trong 05 năm liên tiếp tính đến thời điểm đánh giá, có ít nhất 02 năm 
được đánh giá đạt chuẩn Hiệu trưởng ở mức khá trở lên;

b) Được bồi dưỡng, tập huấn về lý luận chính trị theo quy định; được giáo 
viên, nhân viên trong trường tín nhiệm.

1. Mô tả hiện trạng:

Mức 1:

Ban giám hiệu trường mầm non Trường Thọ có 03 đồng chí, trong đó 01 đồng chí 
Hiệu trưởng và 02 đồng chí Phó hiệu trưởng. Các đồng chí có trình độ đạt chuẩn 
theo quy định, đồng chí Hiệu trưởng Trần Thị Thúy vào ngành từ năm 1999, đến 
nay đồng chí đã công tác trong ngành giáo dục được 24 năm, có 13 năm giảng dạy 
và 11 năm làm cán bộ quản lý; đồng chí có trình độ đại học sư phạm mầm non, có 
trình độ trung cấp lý luận chính trị - hành chính, có chứng chỉ quản lý giáo dục, 
chứng chỉ chức danh nghề nghiệp hạng 2, chứng chỉ bồi dưỡng kỹ năng lãnh đạo 
quản lý cấp phòng, chứng chỉ quản lý nhà nước ngạch chuyên viên, chứng chỉ bồi 
dưỡng giáo viên mầm non hạng II, trình độ Tiếng Anh B; trình độ Tin học B        
[H15-2.1-01]. Đồng chí Hiệu trưởng Trần Thị Thúy luôn có sức khỏe tốt, sẵn sàng 
hoàn thành tốt các nhiệm vụ, nhiều năm liền đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ 
sở [H15-2.1-01]. Đồng chí Hiệu trưởng Trần Thị Thúy được UBND Huyện An 
Lão bổ nhiệm lại theo quyết định số 1551/QĐ-UBND ngày 6/5/2022 [H4-1.4-01]. 
Đến ngày 5/6/2023 thực hiện theo kế hoạch của UBND Huyện An Lão về việc 
điều động luân chuyển cán bộ quản lý, đồng chí Trần Thị Thúy nhận quyết định 
luân chuyển số 1788/QĐ-UBND về làm hiệu trưởng trường mầm non Trường 
Thành, và đồng chí Đào Thị Thu Hương hiệu trưởng trường mầm non Bát Trang 
được điều động, luân chuyển về làm hiệu trưởng Trường mầm non Trường Thọ 
theo QĐ số 1787/QĐ-UBND [H15-2.1-01]. Đồng chí  Đào Thị Thu Hương vào 
ngành năm 1996, đến nay đồng chí đã công tác trong ngành giáo dục được 27 năm, 
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đồng chí Đào Thị Thu Hương 9 năm làm giáo viên và 18 năm làm cán bộ quản lý, 
đồng chí có trình độ đại học sư phạm, có trình độ về nghiệp vụ quản lý giáo dục 
mầm non, có bằng trung cấp lý luận chính trị - hành chính, chứng chỉ quản lý giáo 
dục, chứng chỉ chức danh nghề nghiệp mầm non hạng II, kỹ năng lãnh đạo cấp 
phòng, quản lý nhà nước và chứng chỉ chuyên viên [H15-2.1-01]. Đồng chí Phó 
Hiệu trưởng Nguyễn Thị Lan Hương vào ngành năm 2003, đến nay đồng chí đã 
công tác trong ngành giáo được  20 năm; có 14 năm giảng dạy và 6 năm làm cán 
bộ quản lý, đồng chí có trình độ đại học sư phạm mầm non, bằng trình độ trung 
cấp lý luận chính trị - hành chính, có chứng chỉ quản lý giáo dục, Chứng chỉ chức 
danh nghề nghiệp mầm non hạng 2, có trình độ Tiếng Anh B, trình độ Tin học B, 
chứng chỉ bồi dưỡng kỹ năng lãnh đạo quản lý cấp phòng và có chứng nhận về các 
lớp bồi dưỡng nghiệp vụ… [H15-2.1-02]. Đồng chí Phó hiệu trưởng Nguyễn Thị 
Lan Hương có sức khỏe tốt, sẵn sàng hoàn thành tốt các nhiệm vụ, đồng chí nhiều 
năm liền đạt danh hiệu giáo viên giỏi cấp huyện, chiến sĩ thi đua cấp cơ sở, và 
được Tổng LĐLĐ Việt Nam, Bộ GD&ĐT, Chủ tịch UBND Thành phố, LĐLĐ 
Thành phố tặng Bằng khen,  đồng chí Lan Hương là cốt cán chuyên môn của 
Phòng GD&ĐT và hàng năm đi kiểm tra các trường và làm ban giám khảo chấ thi 
các hội thi do Phòng GD&ĐT tổ chức [H15-2.1-02]. Đồng chí Phó hiệu trưởng 
Nguyễn Thị Lan Hương được UBND huyện An Lão bổ nhiệm lại theo quyết định 
số 685/QĐ-UBND ngày 3/2/2022 [H4-1.4-02]. Đồng chí Phó Hiệu trưởng Trần 
Thị Hương vào ngành năm 2001, đến nay đồng chí đã công tác trong ngành giáo 
dục mầm non 22 năm; có 16 năm giảng dạy và 6 năm làm cán bộ quản lý, đồng chí 
có trình độ đại học sư phạm mầm non; có chứng nhận quản lý giáo dục; chứng chỉ 
chức danh nghề nghiệp mầm non hạng 2 có trình độ Tiếng Anh B; có trình độ tin 
học B; có trình độ trung cấp lý luận chính trị - hành chính; có chứng chỉ bồi dưỡng 
kỹ năng lãnh đạo quản lý cấp phòng và có chứng nhận về các lớp bồi dưỡng 
nghiệp vụ [H15-2.1-03]. Đồng chí Phó Hiệu trưởng Trần Thị Hương luôn có sức 
khỏe tốt, sẵn sàng hoàn thành tốt các nhiệm vụ. Đồng chí nhiều năm liền đạt danh 
hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở, giáo viên dạy giỏi cấp thành phố, được lãnh đạo 
các cấp tặng Bằng khen và Giấy khen [H15-2.1-03]. Đồng chí Phó Hiệu trưởng 
Trần Thị Hương được UBND huyện An Lão bổ nhiệm lại theo quyết định số 
2821/QĐ-UBND ngày 8/8 /2022 [H4-1.4-03]. Tuy nhiên đồng chí PHT do tuổi cao 
nên việc UDCNTT và chuyển đổi số trong quản lý chăm sóc, nuôi dưỡng vẫn còn 
hạn chế.                  

          Các đồng chí trong Ban giám hiệu nhà trường được đánh giá đạt Chuẩn Hiệu 
trưởng, Phó Hiệu trưởng theo Thông tư 25/2018/TT-BGDĐT ngày 08/10/2018 và 
được đánh giá theo Công văn 5568/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 06/12/2018 của 
Bộ GDĐT [H15-2.1-05]. Nhà trường tổ chức đánh giá chuẩn Hiệu trưởng, Phó 
Hiệu trưởng theo đúng quy trình: Cán bộ quản lý tự đánh giá, Cán bộ giáo viên 
nhân viên nhà trường tham gia đánh giá, cấp trên đánh giá. Năm học 2018-2019; 
2019-2020; 2021-2022 các đồng chí Hiệu trưởng Trần Thị Thúy, Phó Hiệu trưởng 
Nguyễn Thị Lan Hương,Trần Thị Hương được cấp trên đánh giá chuẩn Hiệu 
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trưởng, PHT xếp loại tốt, năm 2020-2021, 2022 -2023 các đồng chí ban giám hiệu 
tự đánh giá xếp loại tốt [H15-2.1-01]; [H15-2.1-02];[H15-2.1-03]; [H15-2.1-04];                
[H15-2.1-05];[H15-2.1-06]. Các đ/c cán bộ quản lý trường mầm non Trường Thọ 
là những người có năng lực và nghiệp vụ quản lý tốt, có trình độ chuyên môn vững 
vàng đáp ứng yêu cầu đổi mới của ngành, có phẩm chất đạo đức tốt, có lối sống 
lành mạnh, luôn hòa đồng với đồng nghiệp và nhân dân, được tập thể cán bộ giáo 
viên, nhân viên trong trường, nhân dân địa phương, hội cha mẹ học sinh tín nhiệm, 
đánh giá cao [H1-1.1-06];[H1-1.1-07].

Hàng năm, các đồng chí trong Ban giám hiệu đã tham gia các lớp bồi dưỡng, 
tập huấn về chuyên môn nghiệp vụ nhằm đáp ứng theo yêu cầu đổi mới của ngành 
học. Các đồng chí tham gia tích cực các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn 
nghiệp vụ do phòng GD&ĐT Huyện An Lão và Sở GD&ĐT tổ chức như: lớp bồi 
dưỡng cốt cán mầm non huyện, thành phố, bồi dưỡng thường xuyên, bồi dưỡng 
chuyên môn theo định kỳ, tập huấn phần mềm quản lý giáo dục, bồi dưỡng nâng 
cao nghiệp vụ thực hiện chương trình giáo dục mầm non [H16-2.2-03].

Mức 2:

Nhà trường thực hiện nghiêm túc công tác đánh giá chuẩn Hiệu trưởng, Phó 
Hiệu trưởng theo Thông tư 25/2018/TT-BGDĐT ngày 08/10/2018 và được đánh 
giá theo Công văn 5568/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 06/12/2018 của Bộ GDĐT 
[H15-2.1-05]. Kết quả đánh giá Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng của cấp trên như sau: 
Năm học 2018-2019; 2019-2020; 2021-2022 các đồng chí Hiệu trưởng Trần Thị 
Thúy, Phó Hiệu trưởng Nguyễn Thị Lan Hương,Trần Thị Hương được cấp trên 
đánh giá chuẩn Hiệu trưởng, PHT xếp loại tốt, năm 2020-2021, 2022 -2023 các 
đồng chí ban giám hiệu tự đánh giá xếp loại tốt [H15-2.1-06]; [H15-2.1-07];     
[H15-2.1-08]. Như vậy, trong 5 năm qua đồng chí Hiệu trưởng Trần Thị Thúy và 
phó hiệu trưởng Nguyễn Thị Lan Hương, Trần Thị Hương được ban lãnh đạo nhà 
trường và cấp trên đánh giá 5 năm xếp loại tốt. Các đồng chí Ban giám hiệu có 
năng lực quản lý và tổ chức các hoạt động trong nhà trường, dưới sự lãnh đạo của 
Ban giám hiệu Trường mầm non Trường Thọ luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ chăm 
sóc giáo dục trẻ và các phong trào do cấp trên phát động [H15-2.1-06];                       
[H15-2.1-07]; [H15-2.1-08] 

Hàng năm, các đồng chí trong BGH được tham gia các lớp bồi dưỡng, tập 
huấn về lý luận chính trị theo quy định do Đảng bộ xã Trường Thọ, trung tâm bồi 
dưỡng chính trị huyện An Lão tổ chức. Các đồng chí có trình độ trung cấp lý luận 
chính trị, chứng chỉ về bồi dưỡng ngạch chuyên viên, chứng chỉ bồi dưỡng kỹ năng 
lãnh đạo quản lý cấp phòng, các chứng chỉ khác đáp ứng yêu cầu đổi mới của 
ngành học và yêu cầu của cán bộ quản lý; Đồng chí Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng 
luôn được giáo viên nhân viên trong trường tín nhiệm, được tập thể sư phạm đánh 
giá cao qua các hội nghị kiểm điểm tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách.                     
[H15-2.1-01]; [H15-2.1-02]; [H15-2.1-03].
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2. Điểm mạnh:

Các đồng chí trong BGH có phẩm chất đạo đức tốt, đạt trình độ trên chuẩn, có 
nghiệp vụ quản lý giáo dục, có chuyên môn vững vàng và nắm chắc chương trình giáo 
dục mầm non, luôn đoàn kết nhất trí để quản lý chỉ đạo tốt các hoạt động chăm sóc giáo 
dục trẻ trong nhà trường và được cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường, phụ 
huynh nhân dân địa phương yêu mến và tin nhiệm. Nhà trường có đồng chí Nguyễn Thị 
Lan Hương Phó hiệu trưởng là giáo viên cốt cán chuyên môn của huyện và tham gia 
BGK các hội thi do PGD tô chức

3. Điểm yếu:

Đồng chí phó hiệu trưởng nuôi dưỡng do tuổi cao nên việc UDCNTT và 
chuyển đổi số trong quản lý chăm sóc, nuôi dưỡng vẫn còn hạn chế 

4. Kế hoạch cải tiến chất lượng:

Từ tháng 11 năm 2023 và các năm học tiếp theo, đồng chí Phó hiệu tưởng 
nuôi dưỡng và các đồng chí trong ban giám hiệu tăng cường tự học, tự bồi dưỡng 
về CNTT và đẩy mạnh chuyển đổi số cũng như bồi dưỡng CM nghiệp vụ trong 
quản lý để  khắc phục điểm yếu và góp phần vào quản lý tốt các hoạt động trong 
nhà trường. 

5. Tự đánh giá: 

5. Tự đánh giá: 

Mức 1 Mức 2
Chỉ báo Đạt/ Không đạt Chỉ báo (nếu có) Đạt/ Không đạt

a Đạt a Đạt
b Đạt b Đạt
c Đạt c Đạt
Đạt/ Không đạt: Đạt Đạt/ Không đạt: Đạt

Đạt: Mức 2

Xác nhận 
của trưởng nhóm công tác

Vũ Thị Thu Hương

     Trường Thọ, ngày 12  tháng 8 năm 2023
              Người viết

             Nguyễn Thị Loan
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