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BÁO CÁO CÔNG TÁC THÁNG 03 

TRIỂN KHAI KẾ HOẠCH SINH HOẠT CHUYÊN MÔN THÁNG 04/2024 

I. Đánh giá kết quả công tác tháng 03/2025: 

1/ Ưu điểm 

* Công tác chăm sóc, nuôi dưỡng: 

- Nghiêm túc thực hiện lịch vệ sinh hàng ngày, củng cố các thao tác vệ sinh cá 

nhân cho trẻ. Duy trì thực hiện tốt vệ sinh môi trường, nhóm/lớp phòng chống dịch 

và giữ ấm, mát cho trẻ khi thời tiết thay đổi. 

- Phun muỗi, vệ sinh trong và ngoài lớp học, vệ sinh khử khuẩn phòng chống 

dịch sởi bùng phát 

- Cân đo vào biểu đồ cho trẻ, đánh giá cân, đo đợt III 

- Đảm bảo VSATTP, vệ sinh bếp ăn, đồ dùng, dụng cụ. 

- Kết hợp với nhà trường động viên nhân iên hti cô nuổi giỏi cấp huyện. 

- Phối hợp công đoàn và nhà trường tổ chức hoạt động chào mừng ngày Quốc 

tế Phụ nữ 8/3. 

- Tổ chức giờ ăn, ngủ đúng giờ, bố trí giờ ăn cho trẻ giản cách, ăn hết khẩu phần 

và đồ dùng sấy, hấp đảm bảo VS phòng chống dịch và phòng chống rét cho trẻ. 

* Giáo dục: 

- Các nhóm, lớp tiếp tục thực hiện nghiêm túc kế hoạch giáo dục hàng ngày. 

- Củng cố việc thực hiện chuyên đề tổ chuyên môn đề xuất, giáo dục văn hóa 

địa phương, ATGT, XDTMNLTLTT. Chú trọng chuyên đề  lồng ghép quyền trẻ em 

trong hoạt động giáo dục. Củng cố các nề nếp sinh hoạt, tập thể dục buổi sáng với 

dụng cụ. Lưu ý các hoạt động khác: chơi ngoài trời, hoạt động ở các góc, chơi và 

hoạt động theo ý thích vào buổi chiều. 

- Đã kiểm tra định kỳ, thường xuyên theo đúng kế hoạch: Đ/c Thơ,  Đ/c Thương 
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- Chuyên đề cấp trường theo đúng kế hoạch đề ra với 2 lĩnh vực phát triển ngôn 

ngữ và TCKNXH. 

- Đã kết hợp với công đoàn tổ chức tiếp xúc 8/3. 

- Hoàn thành tốt mọi kế hoạch chuyên môn, hồ sơ cá nhân trẻ. 

- Các lớp thực hiện nghiêm túc lịch vệ sinh hàng ngày và bơm muỗi theo chỉ 

đạo của nhà trường. 

- Dự tập huấn phòng chống dịch sởi tại UBND xã Tam Cường 

- BGH cùng chuyên môn cốt cán tham gia dự chuyên môn tại MN Hoà Bình 

(Dự ngày hội tiếng anh dành cho trẻ 5 tuổi) 

2. Những việc chưa làm được: 

- Một số lớp trang trí các góc chơi chưa có bàn tay trẻ và chưa thể hiện rõ chủ 

đề đang thực hiện. Cần bổ sung góc khám phá khoa học. 

- Một số lớp tích hợp nội dung giáo dục quyền trẻ em vào KHGD chủ đề và 

KHGD hằng ngày 

3) Công tác tuyên truyền: 

- Tuyên truyền phụ huynh tiếp tục thực hiện tốt công tác đảm bảo an toàn giao 

thông trước cổng trường và các quy định của nhà trường.  

- Nhắc nhở phụ huynh thông báo về tiêm sởi mũi 2 cho GV. 

- Tuyên truyền về ngày hội đình lành truyền thống 3/3/2025 

4) Công tác khác:   

- Đảm bảo VS MT trong và ngoài nhóm, lớp xanh, sạch, đẹp an toàn 

+ Phối hợp với nhà trường có kế hoạch đi tham qua du lịch Tam Đảo (dự kiến 

Thứ 7, chủ nhật 12,13 tháng 4/2025). 

 II. Kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 04/2024 

Kết hợp cùng nhà trường thi đua lập thành tích chào mừng 50 năm ngày 

giải phóng miền nam thống nhất đất nước ngày Giỗ tổ Hùng vương 10/3 ÂL; 

Quốc tế lao động 1/5 

        Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày lễ trong tháng, trang trí tạo 

môi trường theo chủ đề mới, cho trẻ 

        - 100% các nhóm lớp thực hiện nghiêm túc chương trình GDMN theo chương 

trình của học kỳ II. rèn kỹ năng, nề nếp cuối năm học 
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        + Tiếp tục làm tốt công tác bồi dưỡng chuyên môn, nâng cao chất lượng 

chuyên môn : Chuyên đề khối 5T; Khối NT 

        + Thực hiện công tác chuyên đề; kiểm tra nội bộ đối với các đồng chí gv 

theo KH 

        + Tăng cường kiểm tra chất lượng trẻ 5T đảm bảo trẻ chuẩn bị vào lớp 1 

        + Cập nhật dữ liệu phần mềm theo đúng công văn của PGD 

- Tiếp tục chỉ đạo các lớp trang trí lớp học, cảnh quan môi trường xanh sạch 

đẹp, tổng vệ sinh trường lớp; mô hình “trường học hạnh phúc, lấy trẻ làm trung tâm”; 

xây dựng môi trường an toàn- xanh- sạch- đẹp; 

- Cùng phối hợp với nhà trường tiếp tục chỉ đạo các nhóm/lớp duy trì sĩ só và tỉ 

lệ chuyên cần trong tháng. 

- Hưởng ứng tháng VSATTP, tiếp tục nâng cao công tác CSSK,VSMT, 

VSATTP, phòng chống dịch bệnh trong mùa hè, bệnh sởi đảm bảo an toàn tính mạng 

cho trẻ khi đến trường. 

- Chỉ đạo các lớp thực hiện đúng chương trình GDMN. Tăng cường xây dựng 

môi trường cho trẻ hoạt động thông qua thực hành, trải nghiệm. Chú ý các kỹ năng 

cần thiết cho trẻ 5 tuổi chuẩn bị vào lớp 1. 

- Phối hợp các tổ chuyên môn tiếp tục chỉ đạo các lớp lồng ghép giáo dục các 

quyền trẻ em vào KHGD chủ đề đang thực hiện. 

- Tăng cường kiểm tra HSSS, vệ sinh, giờ ăn ngủ các nhóm/lớp. 

- Tiếp tục chỉ đạo các nhóm lớp xây dựng, thực hiện tốt kế KHGD chủ đề/ tuần/ 

ngày trên phần mềm xây dựng KHGD có hiệu quả: 

+ Khối mẫu giáo chủ đề “ Nước và hiện tượng tự nhên” và chủ đề “Quê hương- 

Đất nước- Bác Hồ”. 

+ Khối nhà trẻ thực hiện tốt chủ đề “Bé thích đi bằng phương tiện giao thông 

gì” và chủ đề “ Mùa hè của bé” 

- Chỉ đạo giáo viên quan sát trẻ theo quá trình lần 2 (tháng 4/2024). 

- Các tổ chuyên môn, các nhóm, lớp tiến hành đánh giá sự phát triển của trẻ có 

kế hoạch biện pháp tác động trẻ phát triển tốt khi kết thúc năm học. 

- Xây dựng và triển khai kế hoạch cho trẻ 5-6 tuổi tham quan trường tiểu học 

Tiền Phong - Vĩnh Phong. 

III. Công tác khác 
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- Tăng cường làm ĐDĐC tự tạo ngoài trời, chú ý môi trường chữ viết,. 

- Cập nhật các thông tin trên website của trường, của ngành đầy đủ, kịp thời. 

- Thực hiện đánh giá chất lượng giáo viên theo Chuẩn nghề nghiệp, Chuẩn hiệu 

trưởng - hiệu phó (theo chu kỳ). 

- Tham gia đánh giá xếp loại viên chức và Bình xét thi đua cuối năm. 

IV. Biện pháp thực hiện 

 - Nhắc nhở các nhóm/lớp trang trí trường, lớp theo quan điểm lấy trẻ làm trung 

tâm, phù hợp với chủ đề, luôn có trẻ tham gia, bổ sung thêm nhiều nguyên vật liệu 

mở cho trẻ ở các góc chơi. 

- Phối hợp tổ trưởng kiểm tra nhắc nhở giáo viên xây dựng KHGD chủ đề trước 

1 tuần trên phần mềm KHGD. 

- Triển khai kế hoạch tham quan trường tiểu học Tiền Phong - Vĩnh Phong và 

văn nghệ cuối chủ đề đến các lớp nắm và thực hiện theo đúng kế hoạch đề ra. 

- Phối hợp với các tổ chức đoàn thể trong nhà trường để thực hiện có hiệu quả 

các nội dung và các phong trào đã đề ra. 

- Thường xuyên kiểm tra việc rèn nề nếp cho các cháu ở các lớp. Nhắc nhở giáo 

viên phải thường xuyên rèn nề nếp cho trẻ. Thực hiện giờ nào việc ấy. 

- Thực hiện kiểm tra sổ sách của giáo viên vào ngày các ngày cuối tháng, yêu 

cầu các nhóm lớp nộp đúng ngày theo qui định.. 

- Nghiêm túc tổ chức thực hiện công tác kiểm tra nội bộ của nhà trường theo kế 

hoạch tháng 04/2025 đã đề ra có hiệu quả. 

Trên đây là Kế hoạch triển khai thực hiện công tác chuyên môn tháng 4/2025 

của trường mâm non Vĩnh Phong, đề nghị tất cả giáo viên, nhân viên căn cứ vào kế 

hoạch này xây dựng kế hoạch cụ thể, chi tiết của tổ, nhóm, lớp để thực hiện./. 

Nơi nhận: 
-Website nhà trường; 

- Các tổ khối(t/h); 

- Lưu HSCM. 

 

 

Người lập KH 

 PHT 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Mai 
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