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I. TIN THÀNH PHỐ 

1. Hội nghị Thành uỷ thông báo nhanh kết quả Hội nghị lần thứ 12, Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng khoá XIII 

Ngày 08/8/2025, Thành ủy Hải Phòng tổ chức Hội nghị Thành uỷ, thông báo 

nhanh kết quả Hội nghị lần thứ 12, Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá XIII. 

Đồng chí Lê Tiến Châu, Uỷ viên Trung ương Đảng, Bí thư Thành uỷ, Trưởng 

Đoàn ĐBQH thành phố chủ trì và trực tiếp thông tin tại Hội nghị. 

Hội nghị lần thứ 12 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá XIII diễn ra từ 

ngày 18 - 19/7/2025 tại Thủ đô Hà Nội để thảo luận, cho ý kiến và quyết định các 

nội dung: (1) Nhóm nội dung về công tác chuẩn bị Đại hội đại biểu toàn quốc lần 

thứ XIV của Đảng; (2) Nhóm nội dung tạo cơ sở chính trị, pháp lý cho mục tiêu 

tiếp tục cải cách, đổi mới đất nước trong thời gian tới; (3) Nhóm nội dung về công 

tác cán bộ; (4) Một số nội dung khác theo Quy chế làm việc của Ban Chấp hành 

Trung ương khoá XIII. 

Tại Hội nghị, Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII thống nhất chủ 

trương hợp nhất nội dung 3 văn kiện gồm: Báo cáo chính trị, Báo cáo Kinh tế - Xã hội 

và Báo cáo tổng kết công tác xây dựng Đảng và thi hành Điều lệ Đảng (phần công tác 

xây dựng Đảng) thành Báo cáo chính trị mới theo một trục xuyên suốt, thống nhất, 

đồng bộ để trình Đại hội XIV của Đảng. Như vậy, sẽ có 3 bản báo cáo trình Đại hội 

XIV của Đảng gồm: (i) Báo cáo chính trị; (ii) Báo cáo tổng kết thi hành Điều lệ Đảng; 

(iii) Báo cáo tổng kết một số vấn đề lý luận và thực tiễn về công cuộc đổi mới theo 

định hướng xã hội chủ nghĩa trong 40 năm qua ở Việt Nam. 

Đồng chí Bí thư Thành uỷ Lê Tiến Châu nêu rõ một số vấn đề đáng quan 

tâm về công tác nhân sự đại hội XIV của Đảng liên quan tới Đảng bộ thành phố. 

Đồng thời cho biết Đảng bộ thành phố được phân bổ 45 đại biểu dự Đại hội XIV 

của Đảng, trong đó đồng chí Bí thư Thành uỷ là đại biểu đương nhiên và 44 đại 

biểu được chỉ định. 

Về tổ chức đại hội đảng bộ các cấp, Trung ương xác định đây là đợt sinh 

hoạt chính trị sâu rộng, có ý nghĩa đặc biệt quan trọng, là bước chuẩn bị trực tiếp 

cho Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng. Trung ương yêu cầu các tỉnh 

ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương khẩn trương triển khai kế hoạch tổ 

chức Đại hội, đồng thời chủ động xử lý các vấn đề phát sinh, bảo đảm đúng tiến độ 

và giữ vững đoàn kết nội bộ. 
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Một nội dung quan trọng khác được thảo luận là việc vận hành mô hình 

chính quyền địa phương hai cấp. Trung ương đánh giá cao những kết quả bước đầu 

triển khai tại 34 tỉnh, thành phố với hơn 3.300 đơn vị hành chính, cho thấy mô hình 

này cơ bản vận hành ổn định và thông suốt. Quy trình xử lý công việc có những cải 

thiện đáng kể, dịch vụ công được nâng cao. Người dân bày tỏ sự đồng thuận và kỳ 

vọng mô hình sẽ mang lại hiệu quả thực chất hơn. Tuy nhiên, Trung ương cũng 

yêu cầu tiếp tục hoàn thiện quy định, quy trình nghiệp vụ liên thông, sớm điều 

chỉnh những bất cập trong phân công, phân cấp, nâng cao chất lượng đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, đặc biệt ở cấp xã và tăng cường giám sát, kiểm tra định kỳ để đảm 

bảo hiệu quả vận hành bộ máy. 

Kết thúc Hội nghị, đồng chí Bí thư Thành ủy yêu cầu cấp ủy, lãnh đạo các 

ban, ngành, đơn vị, địa phương trên địa bàn thành phố tiếp tục quán triệt sâu rộng 

nội dung cơ bản về kết quả Hội nghị lần thứ 12 tới toàn thể cán bộ, đảng viên. Điều 

này nhằm tạo sự thống nhất cao về tư tưởng, nhận thức và hành động đối với 

những nội dung Trung ương đã thảo luận, thông qua, từ đó vận dụng sáng tạo vào 

thực hiện các nhiệm vụ chính trị của Hải Phòng, góp phần thúc đẩy sự phát triển 

chung của đất nước và thành phố. 

2. Chỉ thị của Ban Thường vụ Thành uỷ về Đại hội Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp 

Ban Thường vụ Thành uỷ vừa ban hành Chỉ thị số 03-CT/TU, ngày 

25/8/2025 về lãnh đạo Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - 

xã hội các cấp và Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố nhiệm kỳ 

2025 - 2030. Theo đó, Ban Thường vụ Thành ủy yêu cầu các cấp ủy, tổ chức đảng, 

chính quyền, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội tập trung 

lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt một số nhiệm vụ sau: 

Một là, quán triệt, tổ chức thực hiện nghiêm Chỉ thị số 48-CT/TW, ngày 

24/6/2025 của Ban Bí thư về lãnh đạo Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam nhiệm kỳ 2026 - 2031, gắn với việc triển khai thực hiện 

Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố nhiệm 

kỳ 2025 - 2030 và Nghị quyết Đại hội XIV của Đảng. 

Tiếp tục quán triệt và thực hiện hiệu quả chủ trương, đường lối của Đảng, 

chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác dân vận; nâng cao nhận thức, trách 

nhiệm của các cấp uỷ đảng, chính quyền và Nhân dân về vai trò nòng cốt chính trị 

của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính - xã hội trong sự nghiệp xây 

dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc; xây dựng Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thực sự 

là tổ chức liên minh chính trị, liên hiệp tự nguyện của tổ chức chính trị, các tổ chức 

chính trị - xã hội, tổ chức xã hội và các cá nhân tiêu biểu trong các giai cấp, tầng 

lớp xã hội, dân tộc, tôn giáo, người Việt Nam định cư ở nước ngoài. 



3 

 

Lãnh đạo, chỉ đạo tiếp tục đổi mới mạnh mẽ nội dung, phương thức hoạt 

động của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội theo hướng 

bám sát địa bàn, hướng về cơ sở, thực hiện "gần dân, sát dân", tôn trọng và phát 

huy quyền làm chủ của Nhân dân; chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính 

đáng của đoàn viên, hội viên và Nhân dân; tuyên truyền, vận động Nhân dân, đoàn 

viên, hội viên tích cực tham gia các phong trào thi đua, cuộc vận động; nâng cao 

chất lượng, hiệu quả hoạt động giám sát và phản biện xã hội, phòng, chống tham 

nhũng, lãng phí, tiêu cực; chủ động, tích cực tham gia xây dựng Đảng, chính quyền 

trong sạch, vững mạnh; tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số. 

Hai là, chuẩn bị kỹ lưỡng các văn kiện trình đại hội các cấp. Báo cáo chính 

trị các cấp cần bảo đảm tính kế thừa và phát triển; quán triệt sâu sắc, vận dụng sáng 

tạo, cụ thể hoá tinh thần Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của 

Đảng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố, nhiệm kỳ 2025 - 2030, nghị quyết 

đại hội đảng bộ các cấp; khẳng định kết quả đạt được, chỉ rõ tồn tại, hạn chế, 

khuyết điểm và nguyên nhân, rút ra bài học kinh nghiệm; xác định phương hướng, 

mục tiêu, nhiệm vụ trọng tâm, giải pháp cụ thể, thiết thực, khả thi, có tính đột phá. 

Xây dựng giải pháp phù hợp nhằm tập hợp, đoàn kết đông đảo các tầng lớp Nhân 

dân, huy động mọi nguồn lực, động lực cho mục tiêu phát triển đất nước, thành 

phố; tăng cường đồng thuận xã hội, củng cố niềm tin của Nhân dân với Đảng, Nhà 

nước, chế độ.  

Triển khai thực hiện hiệu quả các nghị quyết, chương trình có tính chiến 

lược về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số; 

đổi mới công tác xây dựng và thi hành pháp luật; phát triển kinh tế tư nhân; hội 

nhập quốc tế... Tổ chức tốt việc lấy ý kiến của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp, 

các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức thành viên và các tầng lớp Nhân dân về 

những nội dung cốt lõi của Dự thảo Báo cáo chính trị. 

Việc góp ý xây dựng các dự thảo văn kiện Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam các cấp, góp ý sửa đổi Điều lệ Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, điều lệ của các tổ 

chức chính trị - xã hội phải bám sát chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước và chức năng, nhiệm vụ của Mặt trận, các tổ chức chính trị - xã hội, các 

tổ chức thành viên, bảo đảm phù hợp với mô hình chính quyền mới; làm rõ mối 

quan hệ chủ trì hiệp thương, thống nhất phối hợp hành động giữa Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam với các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức thành viên Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam. 

Ba là, lãnh đạo, chỉ đạo chuẩn bị tốt công tác nhân sự, bảo đảm sự lãnh đạo 

toàn diện, trực tiếp, thường xuyên của cấp uỷ, tổ chức đảng, đúng quy định của 

Đảng, Nhà nước, Điều lệ Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, điều lệ của các tổ chức 

chính trị - xã hội. Xây dựng Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp nhiệm kỳ 

mới thực sự là trung tâm của khối đại đoàn kết, có tư duy đổi mới và năng lực tổ 
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chức thực hiện; bảo đảm kế thừa và phát triển; tăng cường các địa bàn, lĩnh vực 

quan trọng; có cơ cấu, tỉ lệ phù hợp người ngoài Đảng, người dân tộc, tôn giáo, trí 

thức, văn nghệ sĩ, nhà khoa học, doanh nhân, cá nhân tiêu biểu trong nước và 

người Việt Nam ở nước ngoài. Chú trọng phát hiện, giới thiệu người có năng lực, 

uy tín, tâm huyết, trách nhiệm tham gia Ủy ban Mặt trận Tổ quốc, ban chấp hành 

các tổ chức chính trị - xã hội các cấp. 

Bốn là, đại biểu được lựa chọn, giới thiệu tham dự Đại hội Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội ở các cấp phải tiêu biểu về phẩm chất, 

năng lực, uy tín, đại diện cho các tầng lớp Nhân dân, đóng góp tâm huyết, trách 

nhiệm cho thành công của Đại hội. Đại biểu tham dự Đại hội thành phố, cấp xã có 

cơ cấu, số lượng phù hợp với đơn vị hành chính mới sau sắp xếp. Số lượng cụ thể 

thực hiện theo hướng dẫn của Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam thành phố, các tổ chức chính trị - xã hội thành phố.  

Đại hội đại biểu MTTQ Việt Nam cấp xã không quá 1,5 ngày; hoàn thành 

trước ngày 31/10/2025. Đại hội đại biểu MTTQ Việt Nam thành phố không quá 02 

ngày, hoàn thành trước ngày 15/12/2025. Đại hội của các tổ chức chính trị - xã hội 

tiến hành ngay sau Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cùng cấp; đại hội các tổ 

chức chính trị - xã hội thành phố hoàn thành trước ngày 31/12/2025. 

3. Đoàn công tác thành phố do Đồng chí Bí thư Thành ủy Lê Tiến Châu 

dẫn đầu xúc tiến đầu tư tại Hàn Quốc 

Trong khuôn khổ chương trình công tác của Đoàn đại biểu cấp cao Việt 

Nam tới Hàn Quốc, từ ngày 11 đến 14 tháng 8 năm 2025, Đoàn công tác của thành 

phố do đồng chí Lê Tiến Châu, Ủy viên Trung ương Đảng, Bí thư Thành ủy, 

Trưởng Đoàn đại biểu Quốc hội thành phố dẫn đầu làm việc với Tập đoàn 

Hyundai, Viện Khoa học và Công nghệ Hàn Quốc (KIST), Công ty Doosan 

Enerbility, Tập đoàn Bumhan, Tập đoàn Nexen, Hiệp hội Công nghiệp Hệ thống 

quản lý năng lượng (EMS), Tập đoàn SKC và Tập đoàn LG. 

Tại các buổi làm việc, đồng chí Bí thư Thành ủy cảm ơn sự đón tiếp nồng 

hậu của các tập đoàn, doanh nghiệp, hiệp hội của Hàn Quốc, đồng thời thông tin 

đến các tập đoàn, doanh nghiệp, hiệp hội về những tiềm năng, thế mạnh của thành 

phố Hải Phòng sau hợp nhất với không gian mở rộng, lực lượng lao động dồi dào. 

Đặc biệt, thành phố đã được phê duyệt thành lập Khu kinh tế ven biển phía Nam 

với định hướng là khu kinh tế xanh, sinh thái. Cùng với đó, thành phố đã được 

Quốc hội ban hành Nghị quyết cho phép thành lập Khu thương mại tự do với nhiều 

cơ chế, chính sách đặc thù vượt trội, mang tính đột phá. 

Với vị trí thuận lợi về cảng biển, giao thông, logistics, tăng trưởng GRDP 

hai con số trong nhiều năm, Hải Phòng là đô thị công nghiệp đáng sống và hấp dẫn 

nhà đầu tư, đặc biệt từ Hàn Quốc, với tổng vốn hiện đạt hơn 15 tỷ USD từ các tập 

đoàn lớn như LG, SK, Hyundai. Toàn thành phố hiện có 1.730 dự án đầu tư nước 
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ngoài đến từ 44 quốc gia và vùng lãnh thổ, với tổng vốn đăng ký gần 50 tỷ USD; 

riêng 6 tháng đầu năm 2025 thu hút hơn 1,5 tỷ USD. Thành phố đặt mục tiêu 5 

năm tới tăng trưởng 13% và sẵn sàng hỗ trợ tối đa để các nhà đầu tư yên tâm triển 

khai dự án. 

Các tập đoàn, doanh nghiệp, hiệp hội của Hàn Quốc bày tỏ trân trọng khi 

được lãnh đạo thành phố luôn coi trọng, quan tâm, thường xuyên lắng nghe, đồng 

hành. Đồng thời đánh giá tích cực về môi trường đầu tư của thành phố và cam kết 

tăng cường hợp tác trong tương lai. 

Chuyến công tác lần này không chỉ củng cố mối quan hệ hợp tác truyền 

thống mà còn mở ra những cơ hội mới để thành phố thu hút thêm các dự án công 

nghệ cao, thân thiện môi trường từ Hàn Quốc và nâng cao năng lực đổi mới sáng 

tạo của thành phố, góp phần đưa thành phố phát triển mạnh mẽ và bền vững hơn nữa 

trong tương lai. 

4. Uỷ ban nhân dân thành phố ban hành kế hoạch về triển khai 

thực hiện Nghị quyết số 226/2025/QH15 của Quốc hội 

Uỷ ban Nhân dân Thành phố vừa ban hành Kế hoạch số 203/KH-UBND, ngày 

18/8/2025 về triển khai thực hiện Nghị quyết số 226/2025/QH15 của Quốc hội về thí 

điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển thành phố Hải Phòng. Kế hoạch 

được ban hành nhằm triển khai thực hiện nghiêm túc, đồng bộ, hiệu quả Nghị quyết 

số 226/2025/QH15 của Quốc hội, bảo đảm các cơ chế, chính sách đặc thù sớm được 

cụ thể hoá, vận hành thông suốt trong thực tiễn quản lý; khơi thông các nguồn lực 

kinh tế - xã hội, tháo gỡ điểm nghẽn trong quy pháp luật hiện hành; thực hiện hiệu 

quả các nội dung phân cấp, phân quyền; tạo môi trường thuận lợi để thu hút các nhà 

đầu tư chiến lược; góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội của thành phố theo 

hướng nhanh, bền vững giai đoạn 2026-2030. Xác định rõ trách nhiệm của từng cơ 

quan, đơn vị, địa phương trong việc cụ thể hoá và triển khai các cơ chế, chính sách 

đặc thù, bảo đảm rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ trách nhiệm, rõ sản phẩm và rõ 

thẩm quyền, tránh chồng chéo, trùng lặp hoặc buông lỏng quản lý. 

Kế hoạch đề ra ba nhóm nhiệm vụ và giải pháp chính gồm tổ chức quán 

triệt, tuyên truyền, nâng cao nhận thức tạo sự thống nhất của toàn hệ thống chính 

trị và sự đồng thuận của các tầng lớp Nhân dân thông qua các hội nghị, toạ đàm, 

tuyên truyền chuyên đề…; triển khai hiệu quả công tác giám sát việc tổ chức thực 

hiện; đẩy mạnh nắm bắt tình hình dư luận Nhân dân; chủ động tổ chức lấy ý kiến, 

tham gia góp ý, phản biện xã hội đối với các dự thảo cơ chế, chính sách có liên 

quan trực tiếp đến quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của Nhân dân. Đồng thời 

tiến hành rà soát, cụ thể hoá và ban hành các văn bản quy phạm pháp luật, hướng 

dẫn tổ chức thực hiện các cơ chế, chính sách đặc thù, trong đó đặc biệt lưu ý các 

nội dung liên quan đến phân cấp, phân quyền, bảo đảm rõ thẩm quyền, rõ trách 

nhiệm, rõ quy trình triển khai. Thường xuyên tổ chức thanh tra, kiểm tra, giám sát 
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việc thực hiện các cơ chế, chính sách được thí điểm theo Nghị quyết số 

226/2025/QH15, định kỳ tổ chức sơ kết hàng Quý nhằm đánh giá toàn diện kết quả 

thực hiện, kịp thời rút kinh nghiệm, phát hiện những vấn đề phát sinh từ thực tiễn, 

từ đó chủ động đề xuất điều chỉnh phù hợp với yêu cầu phát triển của Thành phố. 

Đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền gương điển hình, mô hình sáng tạo; 

phản ánh kịp thời khó khăn, vướng mắc để tháo gỡ, tạo hiệu ứng lan toả tích cực 

trong toàn xã hội. Chủ động đấu tranh, phản bác các luận điệu xuyên tạc, sai trái, 

bảo vệ vững chắc nền tảng tư tưởng của Đảng trong quá trình triển khai Nghị quyết 

số 226/2025/QH15. 

Uỷ ban Nhân dân Thành phố cũng phân công 36 nhiệm vụ cụ thể trong việc 

chủ trì, theo dõi thực hiện các cơ chế, chính sách trong Nghị quyết số 

226/2025/QH15 và 34 nhiệm vụ cụ thể trong chủ trì xây dựng, đề xuất ban hành 

các văn bản cụ thể hoá Nghị quyết số 226/2025/QH15. Đồng thời yêu cầu thủ 

trưởng các sở, ban, ngành, đơn vị chịu trách nhiệm triển khai các cơ chế chính sách 

đặc thù được Quốc hội cho phép thí điểm, các đồng chí lãnh đạo Uỷ ban nhân dân 

thành phố lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện. 

5. Đẩy mạnh tuyên truyền Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ I, nhiệm kỳ 

2025 - 2030 

Công tác tuyên truyền sẽ được triển khai đồng bộ theo 04 giai đoạn trọng 

tâm, cụ thể:  

- Giai đoạn 1 (Từ 19/8/2025 đến hết tháng 8/2025) tập trung làm rõ ý nghĩa, 

mục đích cốt lõi của Đại hội Đảng bộ Thành phố, vai trò then chốt đối với tiến 

trình phát triển sau sáp nhập; thông tin về kết quả Đại hội đảng bộ trực thuộc 

Thành ủy và công tác chuẩn bị Đại hội. Tuyên truyền về lịch sử, truyền thống vẻ 

vang, thành tựu và bài học kinh nghiệm của Đảng Cộng sản Việt Nam trong 95 

năm qua.  

- Giai đoạn 2 (Từ 01/9/2025 đến trước ngày khai mạc Đại hội), tuyên truyền 

cao điểm về những thành tựu nổi bật, toàn diện của Thành phố nhiệm kỳ 2020-

2025, đặc biệt là những kết quả ấn tượng sau sáp nhập. Giới thiệu sâu rộng các dự 

thảo văn kiện quan trọng của Đại hội. Đẩy mạnh tuyên truyền các phong trào thi 

đua yêu nước, các công trình, phần việc thiết thực chào mừng Đại hội...  

- Giai đoạn 3 (Trong thời gian diễn ra Đại hội), thông tin kịp thời, chính xác 

về diễn biến, các nội dung thảo luận trọng tâm, các bài phát biểu chỉ đạo quan 

trọng của Lãnh đạo Đảng, Nhà nước và Thành phố, các văn kiện được thông qua 

tại Đại hội. Phản ánh không khí dân chủ, trí tuệ, đoàn kết, tinh thần trách nhiệm, 

tâm huyết của đại biểu; phản ánh sự thống nhất trong Đảng, sự đồng thuận của xã 

hội, sự quan tâm của bạn bè quốc tế và tình cảm, sự quan tâm của các tầng lớp 

Nhân dân.  
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- Giai đoạn 4 (Sau Đại hội đến hết tháng 12/2025 và kéo dài đến Đại hội 

XIV của Đảng), quán triệt sâu rộng Nghị quyết Đại hội, gắn với tuyên truyền các 

chương trình hành động cụ thể của Thành uỷ, HĐND, UBND thành phố. Tăng 

cường tuyên truyền các phong trào thi đua sôi nổi nhằm hiện thực hóa Nghị quyết 

Đại hội, phản ánh việc triển khai, đưa Nghị quyết vào cuộc sống, qua đó lan tỏa 

tinh thần hành động, khơi dậy trách nhiệm, quyết tâm trong toàn xã hội. 

- Đối tượng tuyên truyền gồm toàn thể cán bộ, đảng viên, các tầng lớp Nhân 

dân, cộng đồng doanh nghiệp, nhà đầu tư trong và ngoài nước, các cơ quan thông 

tấn, báo chí Trung ương, địa phương và bạn bè quốc tế. 

- Hình thức tuyên truyền cần được triển khai đa dạng, phong phú, linh hoạt 

như trên các phương tiện thông tin đại chúng và truyền thông số (gồm báo in, báo 

điện tử, phát thanh – truyền hình, truyền thông số, mạng xã hội…); tuyên truyền 

trực quan, cổ động và khánh tiết; tuyên truyền thông qua các hoạt động văn hoá, 

nghệ thuật, thể thao và phong trào thi đua, hội nghị, sinh hoạt chuyên đề, Trung 

tâm Báo chí Đại hội. 

6. Hướng dẫn thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” năm 2025 sau 

hợp nhất 

Ban Tuyên giáo và Dân vận Thành ủy đã ban hành Hướng dẫn số 12-

HD/BTGDVTU, ngày 06/8/2025 về việc thực hiện phong trào thi đua “Dân vận 

khéo” năm 2025 (sau hợp nhất). Đảng ủy phường ban hành kế hoạch thực hiện trên 

toàn địa bàn phường Thủy Nguyên. 

Các mô hình “Dân vận khéo” sẽ được triển khai trên 4 lĩnh vực chính gồm 

kinh tế; văn hoá – xã hội; quốc phòng - an ninh, tôn giáo - dân tộc; xây dựng hệ 

thống chính trị.  

Quy trình xây dựng và thực hiện mô hình “Dân vận khéo” có 3 bước gồm: 

(1) Lựa chọn nội dung, xây dựng mô hình, ưu tiên tập trung vào những vấn 

đề mới, vấn đề khó khăn, cấp bách, các vấn đề bức xúc trong Nhân dân đang được 

các cấp ủy, chính quyền, ngành, cơ quan, đơn vị quan tâm chỉ đạo giải quyết hoặc 

có thể lựa chọn những mô hình đã triển khai từ những năm trước nhưng vẫn phát 

huy hiệu quả để tiếp tục duy trì, nâng cao chất lượng, mở rộng phạm vi thực hiện;  

(2) Triển khai thực hiện mô hình, tiến hành khảo sát, đăng ký thực hiện mô hình 

với cấp ủy, lãnh đạo cơ quan, đơn vị, xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện với mục 

tiêu, phương pháp, thời gian rõ ràng và phân công lãnh đạo, cán bộ chịu trách nhiệm 

trực tiếp chỉ đạo và theo dõi quá trình triển khai, làm tốt công tác tuyên truyền, vận 

động, thuyết phục và hướng dẫn trong quá trình triển khai thực hiện;  

(3) Khảo sát, kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện mô hình, kịp thời biểu 

dương, nhân rộng những cách làm hiệu quả, đồng thời có biện pháp hỗ trợ, hướng 
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dẫn khắc phục những hạn chế để nâng cao chất lượng, hiệu quả mô hình trong quá 

trình triển khai. 

II. TIN TRONG NƯỚC - THẾ GIỚI 

1. Một số nội dung, nhiệm vụ trọng tâm của tổ chức cơ sở đảng thời 

gian tới 

Ngày 04/7/2025, Bộ Chính trị ban hành Kết luận số 176- KL/TW về một số 

nội dung, nhiệm vụ trọng tâm trong hoạt động của tổ chức cơ sở đảng thời gian tới. 

Kết luận nêu rõ:  

- Các cấp ủy, tổ chức đảng từ Trung ương đến địa phương cần nhận thức đầy 

đủ, sâu sắc hơn vị trí, vai trò, tầm quan trọng của các tổ chức cơ sở đảng; tăng 

cường lãnh đạo, chỉ đạo củng cố, kiện toàn, nâng cao chất lượng hoạt động của các 

tổ chức cơ sở đảng, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới. Định kỳ hằng 

quý kiểm điểm, đánh giá hoạt động của các tổ chức cơ sở đảng thuộc phạm vi phụ 

trách để lãnh đạo, chỉ đạo kịp thời, hiệu quả. 

- Tăng cường tổ chức các lớp bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, thông tin mới, 

nghiệp vụ công tác xây dựng Đảng cho cán bộ, đảng viên, đội ngũ cấp ủy viên, bí 

thư chi bộ. 

- Các cấp ủy, tổ chức đảng tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức cơ sở đảng làm 

tốt công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, 

viên chức, người lao động, xử lý kịp thời những vấn đề phát sinh về tư tưởng trong 

quá trình vận hành tổ chức bộ máy mới.  

- Nghiêm túc học tập quán triệt, triển khai thực hiện có hiệu quả các nghị 

quyết, chỉ thị của Trung ương và cấp ủy cấp trên, cụ thể hóa thành các nhiệm vụ cụ 

thể, phù hợp từng loại hình tổ chức cơ sở đảng, tạo sự đồng thuận, thống nhất cao 

trong quá trình thực hiện.  

- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng, phòng, chống tham 

nhũng, lãng phí, tiêu cực; nâng cao hiệu quả công tác phát triển đảng viên, công tác 

quản lý, rà soát, sàng lọc đảng viên bảo đảm chất lượng. 

2. Một số quy định về sử dụng ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử 

Ngày 10/7/2025, Bộ Chính trị, Ban Bí thư ban hành Quy định số 339-

QĐ/TW về sử dụng ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử. Quy định này quy định 

mục đích, yêu cầu, nội dung, nguyên tắc và cách thức triển khai sử dụng ứng dụng 

Sổ tay đảng viên trên môi trường số, gọi là Sổ tay đảng viên điện tử (ứng dụng 

STĐVĐT) của Đảng Cộng sản Việt Nam. STĐVĐT dùng cho đảng viên chính 

thức và đảng viên dự bị (trừ đảng viên được miễn công tác và sinh hoạt đảng), cấp 

ủy, chi bộ trong toàn Đảng. 
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- Nội dung của ứng dụng STĐVĐT, gồm: Ứng dụng STĐVĐT được thể 

hiện bằng ngôn ngữ tiếng Việt; được sử dụng thông qua ứng dụng web trên máy 

tính hoặc thông qua ứng dụng trên thiết bị di động.  

- Ứng dụng STĐVĐT gồm các tính năng chính: Sơ lược về đảng viên, gồm: 

Họ và tên; ngày tháng năm sinh; giới tính; ngày vào Đảng; ngày chính thức; số thẻ 

đảng viên; chi bộ đang sinh hoạt đảng; số định danh công dân; số điện thoại. Hỗ 

trợ sinh hoạt chi bộ: Hỗ trợ chi bộ, đảng viên trong việc chuẩn bị các kỳ sinh hoạt 

chi ủy, sinh hoạt chi bộ thường kỳ, sinh hoạt chuyên đề, gồm: Thông báo mời họp 

chi bộ, báo cáo xin phép vắng họp của đảng viên, thống kê đảng viên tham gia sinh 

hoạt cấp ủy, sinh hoạt chi bộ; gửi tài liệu họp chi bộ; chi bộ gửi báo cáo lên đảng 

uỷ cấp trên. Văn kiện - Tư liệu: Cung cấp nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết luận 

của Đảng, các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn, tài liệu, tin tức của cấp ủy, tổ chức 

đảng đến từng đảng viên. Học tập nghị quyết: Triển khai các đợt nghiên cứu, học 

tập nghị quyết chuyên sâu; tổng hợp kết quả học tập nghị quyết của đảng viên trên 

ứng dụng STĐVĐT; liên kết các cuộc thi tìm hiểu nghị quyết trực tuyến do các tổ 

chức đảng, cơ quan, đơn vị tổ chức. Đóng góp ý kiến: Đảng viên gửi ý kiến góp ý, 

phản ánh, đề xuất tới chi bộ và cấp uỷ quản lý trực tiếp, giúp cấp ủy, chi bộ nắm 

bắt kịp thời các thông tin, tư tưởng của đảng viên. 

- Ứng dụng STĐVĐT được tích hợp một số tính năng như sử dụng giọng nói 

bằng ngôn ngữ tiếng Việt để truyền tải văn kiện, tài liệu, tóm tắt văn bản nhằm hỗ 

trợ các đảng viên, nhất là các đảng viên cao tuổi, khó khăn trong đọc văn bản; 

nghiên cứu mở rộng tính năng trong quá trình sử dụng, phù hợp với thực tiễn và 

bảo đảm đúng các quy định của Đảng. 

- Về nguyên tắc sử dụng ứng dụng STĐVĐT, ứng dụng STĐVĐT do Trung 

ương triển khai được sử dụng thống nhất trong toàn Đảng. Thông tin trên ứng dụng 

STĐVĐT bảo đảm đúng quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Đảng viên, 

cấp ủy, chi bộ khi sử dụng ứng dụng này phải thực hiện nghiêm túc các nội dung 

của ứng dụng STĐVĐT và theo đúng phân cấp, thẩm quyền, đúng quy định của 

Đảng. Ứng dụng STĐVĐT hỗ trợ đảng viên trong sinh hoạt đảng; cung cấp chính 

xác, kịp thời văn bản, tài liệu của Đảng, Nhà nước, các cấp ủy, tổ chức đảng tới 

đảng viên trong học tập nghị quyết, thực hiện nhiệm vụ đảng viên; nâng cao năng 

lực, trình độ, bản lĩnh, đạo đức, sức chiến đấu, trách nhiệm nêu gương của mỗi 

đảng viên. Đồng thời, là kênh thông tin giao tiếp hai chiều giữa cấp ủy đảng và 

đảng viên; nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác lãnh đạo, chỉ đạo và chất lượng 

hoạt động của cấp uỷ, tổ chức đảng theo hướng hiện đại, chuyên nghiệp, hoàn 

thành mục tiêu chuyển đổi số quốc gia. Ứng dụng STĐVĐT phải dễ sử dụng, phù 

hợp với đảng viên; là kho tài liệu phong phú, hỗ trợ đảng viên học tập, nghiên cứu; 

thường xuyên được cập nhật, sử dụng đúng mục đích bảo đảm tính chính xác, an 

toàn, an ninh thông tin theo quy định. Ứng dụng STĐVĐT có khả năng cập nhật, 



10 

 

mở rộng tính năng và kết nối với các ứng dụng khác, đáp ứng yêu cầu nghiệp vụ 

công tác đảng trong giai đoạn mới. 

Về tổ chức thực hiện, Trung ương giao: 

- Văn phòng Trung ương Đảng chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan 

tổ chức tập huấn toàn quốc; hướng dẫn cập nhật, sử dụng ứng dụng STĐVĐT;  

- Tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương chỉ đạo các cấp ủy, tổ 

chức đảng trực thuộc hướng dẫn đảng viên sử dụng ứng dụng STĐVĐT;  

- Các chi bộ có trách nhiệm hướng dẫn đảng viên sử dụng ứng dụng STĐVĐT 

đúng quy trình, bảo đảm đảng viên sử dụng ứng dụng STĐVĐT để học tập, nghiên cứu 

tài liệu trên hệ thống, phục vụ việc tham gia sinh hoạt đảng; định kỳ báo cáo tình hình 

triển khai và kịp thời phản ánh những khó khăn, vướng mắc lên cấp ủy cấp trên. Bí thư 

chi bộ nơi đảng viên sinh hoạt có trách nhiệm phê duyệt tài khoản của đảng viên sau 

khi đảng viên đăng ký sử dụng ứng dụng.  

- Đảng viên có trách nhiệm đăng ký, cập nhật chính xác thông tin sơ lược về 

đảng viên, gồm: Họ và tên; ngày tháng năm sinh; giới tính; ngày vào Đảng; ngày 

chính thức; số thẻ đảng viên; chi bộ đang sinh hoạt đảng; số định danh công dân; 

số điện thoại và quản lý tài khoản cá nhân được cấp. 

3. Tiếp tục hoàn thiện tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị và chuẩn 

bị đại hội đảng bộ các cấp 

Ngày 22/7/2025, Thủ tướng Chính phủ đã ban hành Quyết định 1581/QĐ-

TTg về Kế hoạch tiếp tục hoàn thiện tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị và 

chuẩn bị Đại hội đảng bộ các cấp. Kế hoạch nêu rõ 32 nhiệm vụ cụ thể, xác định 

cơ quan chủ trì, cơ quan phối hợp, sản phẩm và thời hạn phải hoàn thành. 

4. Một số kết quả nổi bật trong chuyến thăm Hàn Quốc của Tổng Bí thư 

Tô Lâm 

Từ ngày 10 - 13/8/2025, nhận lời mời của Tổng thống Đại Hàn Dân quốc 

Lee Jae Myung, Tổng Bí thư Tô Lâm và Phu nhân cùng đoàn đại biểu cấp cao Việt 

Nam thăm cấp Nhà nước tới Đại Hàn Dân quốc.  

Trong chuyến thăm, Tổng Bí thư Tô Lâm đã có cuộc hội đàm cấp cao quan 

trọng với Tổng thống; hội kiến Thủ tướng, Chủ tịch Quốc hội; phát biểu về chính 

sách tại Đại học Yonsei; dự Diễn đàn kinh tế Việt Nam - Hàn Quốc, tọa đàm về 

khoa học và công nghệ; tiếp lãnh đạo Nhóm Nghị sĩ hữu nghị Hàn Quốc - Việt 

Nam; gặp gỡ các đại diện Mạng lưới đổi mới sáng tạo Việt Nam tại Hàn Quốc, các 

đại biểu nhân sĩ, trí thức, hội đoàn, tổ chức nhân dân, cùng một số doanh nghiệp 

hàng đầu của Hàn Quốc,… Tổng Bí thư cũng chứng kiến lễ ký kết các văn kiện 

hợp tác giữa các bộ, ngành, địa phương và doanh nghiệp hai nước trong các lĩnh 

vực công nghệ, năng lượng, chuyển đổi số, hạ tầng, chuỗi cung ứng, tài chính ngân 

hàng, dịch vụ, du lịch, đào tạo nguồn nhân lực… 
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Tại các cuộc hội đàm, hội kiến, các nhà lãnh đạo hai nước đã trao đổi ý kiến 

sâu rộng và đạt nhận thức chung quan trọng về việc đẩy mạnh toàn diện và làm sâu 

sắc hơn quan hệ Đối tác chiến lược toàn diện Việt Nam - Hàn Quốc, cũng như 

trong các vấn đề khu vực và quốc tế cùng quan tâm. Các nhà lãnh đạo tái khẳng 

định hai nước là đối tác quan trọng hàng đầu của nhau trong tất cả các lĩnh vực, 

nhấn mạnh những thành tựu đạt được trong 33 năm qua là nền tảng vững chắc và 

là động lực lâu dài để hai nước tiếp tục củng cố và đưa quan hệ Đối tác chiến lược 

toàn diện Việt Nam - Hàn Quốc bước vào giai đoạn mới, toàn diện, sâu sắc, thực 

chất và hiệu quả hơn nữa. 

Hai bên đã ký Tuyên bố chung về việc làm sâu sắc hơn quan hệ Đối tác 

chiến lược toàn diện Việt Nam - Hàn Quốc, trong đó nhấn mạnh, trong bối cảnh 

tình hình thế giới diễn biến nhanh chóng và phức tạp, trên tinh thần hướng tới 

tương lai vì sự phát triển bền vững của quan hệ hai nước, Việt Nam và Hàn Quốc 

tiếp tục làm sâu sắc hơn nữa hợp tác trong tất cả các lĩnh vực nhằm bảo đảm lợi ích 

thiết thực của nhân dân hai nước, đóng góp vào hòa bình, ổn định và phát triển ở 

khu vực và trên thế giới. 

Những định hướng lớn tập trung vào các lĩnh vực hợp tác cụ thể như: Củng 

cố vững chắc lòng tin chính trị và đẩy mạnh hợp tác thực chất trong lĩnh vực ngoại 

giao, quốc phòng và an ninh; đưa hợp tác kinh tế, thương mại và đầu tư, khoa học 

công nghệ và hợp tác phát triển lên tầm mức mới; tăng cường hợp tác lao động, y 

tế, giáo dục xứng tầm đối tác chiến lược toàn diện; thúc đẩy hợp tác phát triển bền 

vững, ứng phó biến đổi khí hậu, nông nghiệp và cơ sở hạ tầng; làm sâu sắc hợp tác 

văn hóa, thể thao, du lịch, truyền thông và giao lưu nhân dân, tạo sự gắn kết và 

hiểu biết sâu sắc hơn giữa hai nước; hợp tác chặt chẽ tại các diễn đàn, cơ chế quốc 

tế và khu vực. 

5. Tổng Bí thư Tô Lâm điện đàm với Chủ tịch Đảng Nhân dân Campuchia 

Hun Sen 

Chiều 14/8/2025, theo đề nghị của phía Campuchia, Tổng Bí thư Ban Chấp 

hành Trung ương Đảng Cộng sản Việt Nam Tô Lâm đã có cuộc điện đàm với Chủ 

tịch Đảng Nhân dân Campuchia Hun Sen để trao đổi các biện pháp nhằm tăng 

cường quan hệ giữa hai Đảng, hai nước. 

Tại cuộc điện đàm, Tổng Bí thư Tô Lâm và Chủ tịch Đảng Nhân dân 

Campuchia Hun Sen đã thông báo cho nhau về tình hình mỗi Đảng, mỗi nước; trao 

đổi về tình hình khu vực và quốc tế, quan hệ giữa hai Đảng, hai nước và một số nội 

dung hai bên cùng quan tâm; rà soát và đánh giá kết quả hợp tác thời gian qua và 

thống nhất các phương hướng trọng tâm nhằm làm sâu sắc hơn nữa hợp tác hai 

Đảng, hai nước trong thời gian tới. 

6. Một số kết quả nổi bật trong chuyến thăm Ai Cập, Angola của Chủ 

tịch nước Lương Cường 
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Từ ngày 03 - 09/8/2025, nhận lời mời của Tổng thống Ai Cập và Phu nhân, 

Tổng thống Angola và Phu nhân, Chủ tịch nước Lương Cường và Phu nhân cùng 

đoàn đại biểu cấp cao Việt Nam thăm cấp Nhà nước Cộng hòa Ai Cập và Cộng 

hòa Angola.  

Tại Ai Cập và Angola, Chủ tịch nước Lương Cường đã có các cuộc hội đàm 

quan trọng với Tổng thống Ai Cập và Tổng thống Angola, hội kiến với các nhà 

lãnh đạo cấp cao hai nước, dự Lễ Kỷ niệm 50 năm thiết lập quan hệ ngoại giao 

Việt Nam - Angola. 

Chủ tịch nước lần đầu tiên có chuyến thăm Liên đoàn Arab, có các bài phát 

biểu chính sách quan trọng trước Liên đoàn Arab và tại Phiên họp toàn thể đặc biệt 

của Quốc hội Angola, qua đó, truyền tải thông điệp, khẳng định mong muốn của 

Việt Nam nâng quan hệ hữu nghị và hợp tác với Ai Cập, Angola, với Liên đoàn 

Arab và các nước châu Phi lên tầm cao mới, trở thành cầu nối thúc đẩy hòa bình, 

hợp tác và phát triển giữa hai khu vực châu Á và châu Phi. 

Chuyến thăm đã đạt được tất cả các mục tiêu đề ra với những dấu ấn và kết 

quả thực chất, nổi bật: 

Thứ nhất, Việt Nam đã xác lập được khuôn khổ mới trong quan hệ giữa Việt 

Nam và các nước khu vực.  

Thứ hai, chuyến thăm đã tạo thuận lợi hơn cho doanh nghiệp Việt Nam tiếp 

cận thị trường, thúc đẩy đầu tư, đồng thời mở ra cơ hội hợp tác trên những lĩnh vực 

mới, nhiều tiềm năng.  

Thứ ba, Chủ tịch nước Lương Cường đã chuyển thông điệp chính sách quan 

trọng của Đảng và Nhà nước Việt Nam tới nhiều nước khu vực châu Phi và Arab. 

Chủ tịch nước đã có các bài phát biểu chính sách quan trọng tại trụ sở Liên đoàn 

Arab và Quốc hội Angola, qua đó khẳng định vai trò, vị thế và định hướng của 

Việt Nam trong kỷ nguyên mới, thể hiện mong muốn cùng viết nên một chương 

mới trong quan hệ hợp tác nhiều mặt với các nước Arab và châu Phi anh em vì hòa 

bình, hợp tác và phát triển. 

Chuyến công tác của Chủ tịch nước Lương Cường tiếp tục khẳng định 

đường lối đối ngoại độc lập, tự chủ, đa phương hóa, đa dạng hóa của Đảng và Nhà 

nước ta, đồng thời phản ánh xu thế tăng cường mạnh mẽ hợp tác giữa các nước 

phương Nam trong việc định hình một trật tự thế giới mới theo hướng đa cực, công 

bằng, bình đẳng hơn. 

III. TẤM GƯƠNG TIÊU BIỂU TRONG HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ 

TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH 

1. Tấm gương về tinh thần khởi nghiệp và trách nhiệm xã hội 

Chị Nguyễn Thị Phương Châm, Giám đốc công ty TNHH Chavigreen, xã 

Kiến Thụy, thành phố Hải Phòng là tấm gương sáng về tinh thần, khát vọng khởi 
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nghiệp, vươn lên làm giàu cho gia đình, quê hương và trách nhiệm xã hội của 

người phụ nữ thời đại mới. 

Với niềm đam mê các sản phẩm thiên nhiên, năm 2020, Chị đã nghiên cứu, 

thử nghiệm và thành lập Chavigreen - mô hình sản xuất dầu gội thảo dược tại địa 

phương. Chị Châm cho biết: Từ kinh nghiệm sử dụng nước lá thảo dược dân gian 

của mình, chị đã nhen nhóm ý tưởng về việc phát triển sản phẩm dầu gội từ các 

loại thảo mộc Việt như bồ kết, sả, vỏ bưởi, hương nhu. Tuy nhiên, hành trình khởi 

nghiệp của chị Châm không hề dễ dàng, với nhiều lần thất bại trong quá trình thử 

nghiệm. Nhưng bằng sự kiên trì, tinh thần học hỏi và hợp tác với các chuyên gia đã 

giúp chị chuẩn hóa quy trình sản xuất, xây dựng và phát triển thương hiệu mỹ 

phẩm thiên nhiên Chavigreen.  

Đến năm 2023, chị Châm bắt đầu mở rộng quy mô sản xuất, xây dựng nhà 

máy nhỏ đạt tiêu chuẩn, ứng dụng máy móc hiện đại để nâng cao năng suất và chất 

lượng. Chị đã thiết lập một hệ thống phân phối đa dạng, từ cộng tác viên, phân 

phối sỉ lẻ đến quảng cáo trực tuyến. Bên cạnh việc phát triển sản phẩm của riêng 

mình, Chavigreen còn tiến hành gia công cho các thương hiệu khởi nghiệp khác, 

đặc biệt là hỗ trợ cộng đồng phụ nữ khởi nghiệp với sản phẩm thiên nhiên an toàn. 

Hoạt động này không chỉ mở rộng quy mô kinh doanh mà còn thể hiện một tầm 

nhìn để hướng tới việc tạo ra một hệ sinh thái khởi nghiệp bền vững, nơi các doanh 

nghiệp cùng nhau phát triển và đóng góp cho xã hội. 

Hiện nay, Công ty của Chị đang cung cấp ra thị trường khoảng 10.000 đến 

30.000 sản phẩm mỗi năm, với hệ thống nhà xưởng sản xuất gần 500m². Sản phẩm 

được áp dụng quy trình sản xuất, đóng gói trong bao bì an toàn, có thể tái chế, hoặc 

phân hủy sinh học, hạn chế sử dụng hóa chất độc hại, tiết kiệm năng lượng, góp 

phần bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu, giúp giảm thiểu lượng 

rác thải nhựa, không gây ô nhiễm môi trường, đạt tiêu chuẩn xanh, sạch, bền vững. 

Công ty đã tạo việc làm thường xuyên cho 5 lao động là phụ nữ địa phương với thu 

nhập hàng tháng cho người lao động trung bình đạt 8 triệu đồng. Tổng doanh thu 

của Công ty đạt khoảng 1-1,2 tỷ đồng mỗi năm, với lợi nhuận ròng từ 140-150 

triệu đồng/năm. Ngoài hiệu quả kinh doanh đáng khích lệ cho một doanh nghiệp 

trẻ khởi nghiệp, còn là ý nghĩa rất lớn đối với việc phát triển kinh tế xã hội, tạo 

việc làm cho lao động là phụ nữ tại địa phương. 

Bên cạnh việc điều hành phát triển công ty, chị Châm luôn tích cực tham gia 

hoạt động cộng đồng: là thành viên Câu lạc bộ Nữ doanh nghiệp huyện Kiến Thụy 

(cũ), đồng thời giữ vai trò Phó Chủ tịch CLB Hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp hỗ trợ kết 

nối tiêu thụ sản phẩm, tham gia kết nối, hỗ trợ, chia sẻ kinh nghiệm để đồng hành 

cùng các chị em phụ nữ trên con đường lập nghiệp. 

Những nỗ lực, thành tích của chị Nguyễn Thị Phương Châm và Công ty TNHH 

Chavigreen đã được ghi nhận với nhiều giải thưởng nổi bật. Năm 2021, Chavigreen đạt 
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giải Ba cuộc thi Phụ nữ khởi nghiệp thành phố Hải Phòng. Năm 2022, Công ty TNHH 

Chavigreen vinh dự là một trong hai doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo được 

UBND TP Hải Phòng hỗ trợ; nhận giải khuyến khích cuộc thi Ươm mầm khởi nghiệp 

Hải Phòng 2022 do Thành đoàn Hải Phòng tổ chức; tháng 10/2024, Chavigreen liên tiếp 

gặt hái thành công với giải Xuất sắc Dự án khởi nghiệp sáng tạo và chuyển đổi xanh tại 

cuộc thi Phụ nữ Hải Phòng khởi nghiệp sáng tạo chuyển đổi số-chuyển đổi xanh năm 

2024, giải thưởng Phụ nữ Việt tự tin làm kinh tế vòng Chung kết cấp Vùng khu vực miền 

Bắc, giải Nhì vòng Chung kết cấp Vùng khu vực miền Bắc, giải khuyến khích vòng 

chung kết toàn quốc cuộc thi “Phụ nữ khởi nghiệp sáng tạo và chuyển đổi xanh năm 

2024”; Bằng khen của Ban Tuyên giáo và Dân vận Trung ương về thành tích tiêu biểu 

trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 

Trong bối cảnh đất nước đang đẩy mạnh chuyển đổi xanh và phát triển bền 

vững, với định hướng phát triển của mình, công ty của chị Nguyễn Thị Phương 

Châm không chỉ đề ra mục tiêu phát triển kinh tế mà còn quan tâm đến con người, 

môi trường và sự phát triển hài hòa giữa kinh tế và môi trường; đồng thời truyền 

cảm hứng, động lực cho thanh niên, phụ nữ tự tin khởi nghiệp, làm giàu cho quê 

hương, đất nước. 

--------------- 


