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KẾ HOẠCH 
HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN
Năm học 2024 - 2025

Căn cứ Công văn số 2474 /SGDĐT-TrH ngày 16/8/2024 của Sở GD&ĐT thành phố Hải Phòng về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2024 - 2025;
Căn cứ Công văn số 2475 /SGDĐT-GDTrH ngày 16 /8 /2024 của Sở GD&ĐT thành phố Hải Phòng về lịch chỉ đạo thực hiện chương trình Giáo dục Trung học; Công văn 2658 ngày 05/9/2024 của Sở GD&ĐT thành phố Hải Phòng về Ban hành hướng dẫn chuyên môn một số môn học năm học 2024-2025;
Căn cứ Công văn số 2600 /SGDĐT-TrH ngày 16 /8 /2024 của Sở GD&ĐT thành phố Hải Phòng Về việc tổ chức các kỳ thi cho học sinh năm học 2024-2025
Căn cứ Công văn số 322/PGD-THCS ngày 04/9/2024 của Phòng GD&ĐT Huyện An Lão V/v Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục THCS năm học 2024 - 2025; Công văn số 324/PGD –THCS  Lịch chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ  năm học 2024 - 2025; Công văn 331 /PGD-THCS ngày 06/9/2024 Kế hoạch sinh hoạt chuyên môn năm học 2024 - 2025 của Phòng GD&ĐT huyện An Lão; Công văn  328 /PGD-THCS ngày 05 /9/2029 Về  việc  tổ chức các cuộc thi dành cho học sinh THCS năm học 2024 - 2025; 
Trường THCS Tân Thắng xây dựng kế hoạch hoạt động chuyên môn năm học 2024 - 2025 như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH NHÀ TRƯỜNG:
1. Học sinh và cán bộ giáo viên:
a. Học sinh:
	Nội dung
	Toàn trường
	Khối 6
	Khối 7
	Khối 8
	Khối 9

	Số lớp
	26
	7
	8
	6
	5

	Số HS
	1114
	287
	340
	268
	219


          b. Cán bộ, Giáo viên, nhân viên
	Chức danh
	Tổng số
	Nữ
	Hợp đồng
	Đảng
	Đoàn
	Trình độ
	Ghi chú

	
	
	
	
	
	
	TS
	ĐH
	CĐ,TC
	

	BGH
	4
	2
	
	4
	
	1
	3
	0
	

	TPT
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	

	GVĐL
	42
	30
	1
	31
	5
	1
	38
	3
	

	TBTN
	2
	2
	
	
	
	
	
	2
	

	Kế toán
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	Văn thư
	2
	2
	
	
	
	
	2
	
	

	Thư viện
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	Bảo vệ
	4
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Lao công
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	Tổng
	56
	39
	6
	36
	5
	2
	45
	5
	


            c. Cơ sở vật chất 
         - Có đầy đủ các phòng học và phòng chức năng. Trang thiết bi trong các phòng tương đối đầy đủ. Phòng học của 26 lớp đều có Tivi, có đầy đủ bàn ghế các phòng học, phòng thực hành khá đồng bộ, đảm bảo đủ điều kiện làm việc, dạy và học cho CBGV và học sinh. Cảnh quan môi trường tương đối đảm bảo mỹ quan sạch - đẹp.

2. Thuận lợi và khó khăn: 
a) Thuận lợi.

- Lãnh đạo địa phương, hội phụ huynh học sinh quan tâm ủng hộ mọi chủ trương của nhà trường và quan tâm tới việc học tập của con em mình.

- Sự phối hợp đồng bộ giữa chính quyền nhà trường với công đoàn, đoàn thanh niên và ban đại diện cha mẹ HS tạo điều kiện thuận lợi để nhà trường tổ chức tốt các hoạt động CM.
-  Đội ngũ CBGV-NV trong trường đoàn kết nhất trí cao trong việc thực hiện nhiệm vụ đa số GV nhiệt tình có tinh thần trách nhiệm cao trong công tác.
- Cơ sở vật chất khá đầy đủ đáp ứng yêu cầu dạy và học, làm việc của CBGV, HS.

b. Khó khăn.

- Thiếu 8 giáo viên ( trong khi đó KH tuyển dụng được 3 gv, do nhà trường dôi dư nhân viên), nên trong công tác phân công và tổ chức các hoạt động giáo dục còn gặp những khó khăn nhất định.

- Đội ngũ giáo viên được đào tạo, giảng dạy theo hướng trang bị kiến thức cho học sinh nay chuyển sang dạy học theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất cho học sinh; nhiều giáo viên kiêm nhiệm công việc khác và dạy kết hợp môn/hoạt động giáo dục khác nên một số giáo viên gặp khó khăn đổi mới phương pháp dạy học.
 - Năng lực chuyên môn của giáo viên chưa đồng đều; việc tự học, tự bồi dưỡng của một số giáo viên chưa hiệu quả, chưa sáng tạo trong công việc, đổi mới phương pháp dạy học chưa rõ nét. Một số giáo viên chưa chú trọng đến giáo dục rèn luyện đạo đức, phát triển kỹ năng sống cho học sinh ( chưa phối kết hợp với GVTPT, GVCN, BV để rèn nền nếp, uốn nắn và thực hiện hoạt động ngoại khóa...), số giáo viên được trưng dụng làm cốt cán bộ môn của PGD ít.

- Một số  học sinh chưa chăm ngoan.

- Do trường liên xã, địa bàn rộng, hai điểm trường nên việc công tác quản lý gặp khó khăn trong việc tổ chức thực hiện kiểm tra đánh giá ở một số hoạt động.

- Các thiết bị đồ dùng dạy học,thiết bị thực hành  đã xuống cấp,kém chất lượng và bị hư hỏng khá  nhiều.

II. NỘI DUNG TRỌNG TÂM CỦA NĂM HỌC
1. Đẩy mạnh công tác tập huấn, bồi dưỡng thường xuyên nâng cao năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục bảo đảm chất lượng thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với tất cả các khối lớp, trong đó tập trung tạo mọi điều kiện triển khai CT GDPT 2018 đối với lớp 9 bảo đảm hoàn thành chương trình năm học và nâng cao chất lượng giáo dục trung học cơ sở.

2. Đổi mới công tác quản lý, quản trị trường học theo hướng phát huy tính chủ động, linh hoạt và năng lực tự chủ, sáng tạo của tổ chuyên môn, giáo viên trong việc thực hiện CT GDPT 2018; khai thác, sử dụng sách giáo khoa, các nguồn học liệu, thiết bị dạy học hiệu quả, phù hợp thực tiễn; thực hiện hiệu quả phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá nhằm phát triển phẩm chất, năng lực học sinh; đa dạng hóa hình thức tổ chức các hoạt động giáo dục tích hợp phát triển các kỹ năng cho học sinh; thúc đẩy và nâng cao chất lượng giáo dục STEM, giáo dục hướng nghiệp và định hướng phân luồng học sinh sau trung học cơ sở.
3. Đẩy mạnh UDCNTT, truyền thông trong dạy học và quản lí GD, thực hiện chuyển đổi số trong các nhà trường. Sử dụng khai thác có hiệu quả các phần mềm dạy học và quản lý, nghiêm túc thực hiện quy định hồ sơ chuyên môn ...hồ sơ điện tử.
4.Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, bảo đảm an toàn trường học; thực hiện dân chủ, kỷ cương, nền nếp, chất lượng và hiệu quả; chủ

5. Duy trì tiếp tục nâng cao chất lượng đại trà và chất lượng HSG, thi vào lớp 10 THPT. Đẩy mạnh chất lượng Dạy – Học ngoại ngữ, Tin học. Thực hiện dạy Tiếng Anh có yếu tố nước ngoài. 
6. Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực người học, dạy lồng ghép, tinh giản nội dung dạy học...Giáo dục STEM và hoạt động trải nghiệm trong các trường. Thực hiện tốt công tác phân luồng học sinh sau THCS.
7. Làm tốt công tác tham mưu, tranh thủ các nguồn lực, công tác xã hội hóa, vận động tài trợ đầu tư xây dựng ...phục vụ dạy và học, nâng cáo chất lượng phổ cập Giáo dục THCS.

III. CÁC CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU TRONG NĂM HỌC
1. Đối với giáo viên
- 100% thực hiện tốt quy chế chuyên môn

- Kết quả kiểm tra hoạt động sư phạm:

                     + Hồ sơ: Tốt: 90 % trở lên, không có giáo viên hồ sơ xếp loại đạt.
                     + Giờ dạy: 100% xếp loại khá và giỏi


- Kết quả thi đua: 01 CSTĐ cấp thành phố và 7 CSTĐ cấp cơ sở


- Có cá nhân được UBND thành phố tặng Bằng khen, Bộ GD tặng bằng khen.

- Xếp loại chuẩn nghề nghiệp GV và xếp loại viên chức cuối năm: 20% trở lên đạt loại Tốt; 60% trở lên đạt loại khá; dưới 20% xếp loại đạt yêu cầu, không có GV xếp loại không đạt yêu cầu

- 100% CBGV, CNV sử dụng thành thạo máy tính, biết khai thác Internet và sử dụng các phần mềm phục vụ cho công việc. Các GV sử dụng được sổ điểm điện tử và có sản phẩm trên trang web của trường (ít nhất 3 sản phẩm/tháng  ).

- Không có CBGV, CNV vi phạm phẩm chất người thầy, vi phạm pháp luật và vi phạm các TNXH

2. Đối với học sinh.

- 100% học sinh  chấp hành tốt các nội quy, quy định nhà trường, có ý thức tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, tác phong, trong đó: Xếp hạnh kiểm tốt và khá đạt trên 90%; không có học sinh xếp loại chưa đạt.
- 100% học sinh tham gia đầy đủ việc học tập, trong đó: Xếp loại tốt 38% trở lên và khá trên 45%, còn lại xếp loại đạt.

- Chất lượng mũi nhọn: Có 20-25 giải huyện có ít nhất 3 học sinh đạt giải Nhất, Nhì, 3-5 giải  HSG thành phố trở lên. 
- Tỉ lệ học sinh được lên lớp: 99% trở lên

- Tỉ lệ học sinh tốt nghiệp lớp 9: 100%.

- Điểm thi vào lớp 10THPT tăng 1 điểm /môn so với năm học trước.
- Chất lượng khảo sát chung toàn huyện cuối kỳ và cuối năm xếp số 10 toàn huyện;

- Thực hiện tốt công tác phân luồng : 70% thi vào lớp 10 công lập; 30% học DL, học nghề
         IV. CÁC BIỆN PHÁP THỰC HIỆN
  1.  Xây dựng kế hoạch.

- Việc xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục của tổ, nhóm và giáo viên thực hiện theo Công văn số 5512/BGDĐT-GDTrH ngày 18/12/2020 của Bộ GDĐT về việc xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường (Công văn 5512); các phụ lục kèm theo Công văn 5512 được sử dụng để tham khảo trong việc xây dựng Kế hoạch dạy học các môn học, Kế hoạch tổ chức các hoạt động giáo dục, Kế hoạch giáo dục của giáo viên, Kế hoạch bài dạy (giáo án).
- Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục phù hợp với điều kiện thực tiễn, đáp ứng yêu cầu thực hiện hiệu quả các phương pháp dạy học tích cực nhằm phát triển phẩm chất, năng lực của học sinh. Tiếp tục xây dựng, hoàn thiện kế hoạch giáo dục của tổ chuyên môn, kế hoạch bài dạy đã được xây dựng và thực hiện từ năm học trước; bảo đảm chủ động, linh hoạt trong tổ chức thực hiện và hoàn thành chương trình. 

- Môn Lịch sử - Địa lí.  Kế hoạch dạy học môn học được xây dựng theo từng phân môn Lịch sử và phân môn Địa lí, mỗi phân môn được bố trí dạy học đồng thời trong từng học kì. 
- Môn Nghệ thuật: Kế hoạch thời gian thực hiện chương trình môn Nghệ thuật lớp 6, lớp 7, lớp 8, lớp 9 (nội dung Âm nhạc 35 tiết/năm và nội dung Mĩ thuật 35 tiết/năm) bảo đảm tương đương về thời lượng trong từng học kì, đảm bảo tính khoa học, sư phạm, phù hợp với thực tiễn

- Môn HĐTN-HN: Kế hoạch giáo dục xây dựng theo từng chủ đề

- Môn Công Nghệ: Xây dựng kế hoạch dạy học môn học, phân phối chương trình cụ thể: Lớp 6,7 Học kì I : 18 tiết; HKII: 17 tiết. Chương trình môn Công nghệ 8: Học kì I : 18 tiết; HKII: 34 tiết; Chương trình môn Công nghệ 9 Học kì I : 36 tiết; HKII: 16 tiết

2. Thực hiện chương trình:

- Thực hiện chương trình học 35 tuần ( HKI 18 tuần; HKII 17 tuần): Học kì I từ 06/9/2024 đến 18/01/2025 thực hiện 18 tuần. Học kì II từ  20/01/2025 đến 25/05/2025 thực hiện 17 tuần.
-  Thực hiện các môn theo CTGDPT 2018

- Thực hiện chương trình SGK theo bộ sách đã lựa chọn và được UBND thành phố phê duyệt.

+ Chương trình môn Lịch sử và Địa lí bao gồm phân môn Lịch sử và phân môn Địa lí, mỗi phân môn được thiết kế theo mạch nội dung riêng, trong đó nhiều nội dung dạy học liên quan tích hợp được bố trí gần nhau để hỗ trợ nhau; nội dung Lịch sử tích hợp trong những phần phù hợp của nội dung Địa lí và nội dung Địa lí tích hợp trong những phần phù hợp của nội dung Lịch sử. Nội dung và thời lượng học của mỗi phân môn và chủ đề chung đến thời điểm kiểm tra định kì là bằng nhau.

- Chương trình môn Khoa học tự nhiên bao gồm các chủ đề: Chất và sự biến đổi của chất, Vật sống, Năng lượng và sự biến đổi, Trái Đất và bầu trời. Các chủ đề được sắp xếp chủ yếu theo logic tuyến tính, có kết hợp ở mức độ nhất định với cấu trúc đồng tâm, đồng thời có một số chủ đề liên môn, tích hợp nhằm hình thành các nguyên lí, quy luật chung của thế giới tự nhiên. Việc thực hiện giảng dạy theo đúng mạch nội dung kiến thức trong sách giáo khoa. Lớp 8,9 phân công giáo viên dạy theo đúng chuyên môn.

- Các môn học và hoạt động giáo dục còn lại thực hiện theo đúng chương trình và nội dung sách giáo khoa được bộ giáo dục quy định.

3. Dạy lồng ghép tích hợp.

- Thực hiện lồng ghép tích hợp nội dung giáo dục QPAN theo TT08 của BGD, bảo vệ môi trường, bảo vệ chủ quyền biển đảo (ở các bộ môn: GDTC, Văn, LS-ĐL, GDCD, KHTN, Công nghệ, HĐTN-HN), tích hợp nội dung học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh (ở các bộ môn Văn, LS-ĐL , GDCD, Nhạc, MT và HĐTN), giáo dục an toàn giao thông(ở các bộ môn GDCD và HĐTN).... Nội dung tích hợp phải đảm bảo một lượng nhất định trong tiết học không để nội dung tích hợp quá nhiều mà biến giờ học môn này thành môn khác. Lồng ghép ATGT trong môn GDCD, HĐTN theo công văn 2591 của SGD
- Thực hiện dạy học các chủ đề STEM ở các môn KHTN theo HD tại công văn 2575 của SGD
4. Đổi mới phương pháp dạy học.

- Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học theo định hướng phát triển năng lực của HS và hướng dẫn học sinh tự học. Ở mỗi môn học/HĐGD giáo viên phải xác định rõ những năng lực chung, năng lực chuyên biệt. Từ đó định hình được những năng lực cụ thể cho từng dạng bài, từng tiết/chủ đề dạy học thiết kế các hoạt động dạy học theo các năng lực đó. Các giáo viên đăng kí các sản phẩm về việc đổi mới PPDH theo định hướng phát triển năng lực học sinh. Chuyển từ dạy học sinh biết được sang dạy học sinh làm được. TTCM củng cố các chuyên đề được tập huấn và bồi dưỡng cho các thành viên trong tổ. Thực hiện đúng khung cấu trúc KHBD và tổ chức hoạt động dạy học theo 4 hoạt động tại công văn 5512 của Bộ giáo dục và đào tạo( Khởi động, Hình thành kiến thức; Luyện tập, Vận dụng). Môn HĐTN-HN không có hoạt động hình thành kiến thức mà gồm các HĐ sau: Khởi động, Khám phá - Kết nối; Vận dụng, Đánh giá
- Vận dụng linh hoạt đa dạng các phương pháp và kỹ thuật dạy học trong việc tổ chức các hoạt động của học sinh.

- Thực hiện đa dạng các hình thức tổ chức dạy học và địa điểm dạy học phù hợp với từng môn học, từng dạng bài và điều kiện thực tế.

- Tích cực ứng dụng công nghệ thông tin sử dụng có hiệu quả đồ dùng trang thiết bị đồ dùng dạy học trong dạy học và kiểm tra đánh giá. 

- Thực hiện  giáo dục STEM theo hình thức trải nghiệm và hoạt động nghiên cứu khoa học.

- Sử dụng ngôn ngữ chuẩn xác, trong sáng, sinh động, dễ hiểu, tác phong thân thiện, khuyến khích, động viên học sinh học tập, tổ chức cho học sinh làm việc cá nhân và theo nhóm một cách có hiệu quả.

- Thực hiện tiết học thực tế, kết hợp giữa tham quan và học tập ( Qua đó giáo dục truyền thống văn hoá, lòng nhân ái, rèn luyện kỹ năng sống …

- Đa dạng hóa các hình thức học tập, chú ý các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; sử dụng các hình thức dạy học trên cơ sở ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông như: dạy học trực tuyến, trường học ảo;...  Ngoài việc tổ chức cho học sinh thực hiện các nhiệm vụ học tập ở trên lớp, cần coi trọng giao nhiệm vụ và hướng dẫn học sinh học tập ở nhà, ở ngoài nhà trường.
- Thực hiện dạy học phân hóa đối tượng : Dạy sát đối tượng học sinh, coi trọng bồi dưỡng học sinh khá giỏi và giúp đỡ học sinh học lực yếu kém trong từng tiết học.

- Tăng cường dự giờ, tích cực tham gia các cuộc thi, trao đổi kinh nghiệm giảng dạy, làm và sử dụng hiệu quả ĐDDH hiện có, thực hiện tốt các tiết THTN đối với bộ môn KHTN, Công nghệ, tin học.., liên hệ thực tế trong giảng dạy phù hợp với nội dung từng bài học.

- Xây dựng trường học thân thiện, tổ chức các hoạt động vui chơi tích cực “học mà chơi , chơi mà học ”, tạo  không khí vui tươi , lành mạnh, học sinh tích cực chủ động khám phá tri thức mới dưới sự chỉ đạo của giáo viên. Các em cảm thấy hứng thú học tập bộ môn, thích đến trường.

- Tích cực ứng dụng CNTT và chuyển đổi số trong dạy học, Khai thác hiệu quả các phần mềm trong dạy học và KTĐG trực tiếp và trực tuyến.
5. Kiểm tra đánh giá

- Thực hiện theo TT 22 của BGD&ĐT

+ Đảm bảo đủ cơ số điểm kiểm tra đánh giá theo đúng quy định

+ Đối với kiểm tra thường xuyên: Được thực hiện thông qua: hỏi - đáp, viết, thuyết trình, thực hành, thí nghiệm, sản phẩm học tập….

- Thực hiện nghiêm túc việc số lượt kiểm tra thường xuyên, giữa kì  và cuối kì theo đúng qui định.Thực hiện đúng cấu trúc đề, ma trân, nội dung và các mức độ nhận thức trong đề. 
- Tích cực đổi mới hình thức kiểm tra đánh giá kết quả học tập của học sinh theo hướng khuyến khích tinh thần tự học và ý thức sáng tạo nhằm phát triển năng lực của HS.

- Đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh: Thực hiện ngay trong mỗi tiết học, giáo viên phải xây dựng hệ thống câu hỏi bài tập trong mỗi hoạt động để khi tổ chức học sinh hoạt động sẽ đánh giá được năng lực của từng em. Việc đánh giá không được một chiều GV đánh giá học sinh mà phải tăng cường các hình thức học sinh đánh giá lẫn nhau và đánh giá gữa các nhóm. Phối hợp kết quả đánh giá quá trình với đánh giá định kì.

- Việc sinh hoạt nhóm thống nhất ma trận đề kiểm tra định kì phải tăng nội dung các câu hỏi, bài tập vận dụng vào thực tiễn, câu hỏi mở để phát triển năng lực HS

- Việc kết hợp tỷ lệ trắc nghiệm và tự luận trong đề kiểm tra tuân theo hướng dẫn từng môn của Sở giáo dục. Nội dung đề kiểm tra phải đáp ứng yêu cầu: nhận biết, thông hiểu, vận dụng , vận dụng cao. Nội dung đánh giá kiến thức kỹ năng (80% điểm), thực hành TN, liên hệ thực tiễn cuộc sống (20% điểm), đảm bảo tính vừa sức đối với học sinh trung bình, tính sáng tạo đối với học sinh khá giỏi . Kết hợp đánh giá điểm số với đánh giá quá trình tiến bộ của HS, kết hợp đánh giá bằng điểm số và đánh giá bằng nhận xét. Tiếp cận cấu trúc đề thi tuyển sinh vào lớp 10 theo CV 1036 của SGD
- Các tổ xây dựng ngân hàng đề KT định kì thực hiện việc kiểm tra nhiều đề trong một tiết để hạn chế học sinh thiếu trung thực trong khi làm bài. 

- Cho điểm theo thang điểm 10, ghi sửa điểm đúng qui chế (không sử dụng bút xóa). 

6. Bồi dưỡng học sinh giỏi phụ đạo học sinh yếu :

+ Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi phụ đạo học sinh yếu ngay từ đầu năm

- Bồi dưỡng học sinh giỏi: Phân công GV có kinh nghiệm, lập danh sách các đội, Xây dựng kế hoạch giảng dạy theo môn. 

+ Tổ chức thi học sinh giỏi cấp trường tuần 2 tháng 11/2024: Chọn đội học sinh giỏi chính thức dự thi HSG cấp huyện(các môn văn hóa 27,28/11/ 2024) 

+ Phân loại đối tượng HS yếu trong lớp dạy các chủ đề bám sát

7. Công tác quản lý :

- Phân công chuyên môn đúng ngành đào tạo, phù hợp về năng lực.

- Bàn giao chất lượng , phân tích kết quả thực hiện theo từng đợt (giữa HKI,II – cuối HKI,II)
- Tổ chức cho GV học tập bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ.

- Phối hợp với các tổ chức trong và ngoài nhà trường trong công tác giáo dục học sinh

- Ký duyệt kế hoạch dạy học của tổ bộ môn, cá nhân giáo viên.

- Ký duyệt, kiểm tra hồ sơ Tổ Chuyên môn : 2 lần/ học kì

- Tổ chức coi-chấm bài kiểm tra, bài thi một cách nghiêm túc.

- Kiểm tra hoạt động sư phạm 100% giáo viên, kiểm tra toàn diện tổ, kiểm tra theo chuyên đề và kiểm tra đột xuất các hoạt đọng chuyên môn.

- Kiểm tra đôn đốc thực hiện :

+ Các tổ sinh hoạt chuyên môn 2lần/ tháng, Nhóm sinh hoạt chuyên môn 2lần/ tháng theo đúng kế hoạch, các môn sinh hoạt theo cụm T. Anh, MT( tại Tân Thắng), Công nghệ, ÂN (tại Thái Sơn), Tin học (tại Trường Sơn) vào chiều thứ ba, tuần 4 hàng tháng

+ Nhóm trưởng bộ môn duyệt KHBD trên hệ thống 1 tuần /1lần
+ Thực hiện công tác thanh tra dự giờ, thăm lớp, khảo sát học sinh  theo kế hoạch và đột xuất.

+ GVBM thực hiện nghiêm túc việc phê sổ đầu bài sau tiết học 

+ Thực hiện tốt chế độ báo cáo định kỳ hàng tháng giữa các thành viên trong tổ với TTCM.

+ Tổ chức các kỳ thi và xét duyệt lên lớp cuối năm thật nghiêm túc.(Chống tiêu cực trong thi, kiểm tra, tổ chức coi thi, chấm thi theo qui định của ngành. Không cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp)

 - Thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng, kỷ luật. Nhằm động viên tinh thần phấn đấu và khiển trách những sai phạm, tiêu cực của giáo viên , học sinh.

- Tổ chức thi GV dạy giỏi và chủ nhiệm giỏi cấp trường và tham gia thi cấp huyện
+ Khen thưởng giáo viên có học sinh giỏi cấp huyện, thành phố , GV có kết quả khảo sát và tỉ lệ học sinh đỗ vào lớp 10 cao.

V.  LỊCH THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ 
	  Tháng
	Nội dung thực hiện
	Tổ chức cá nhân thực hiện
	Bổ sung, điều chỉnh

	8/2024
	1. Phân công giảng dạy, lên TKB 

2. Hoàn thành việc ổn định tổ chức , sắp xếp các lớp học. HS tựu trường, tổ chức ôn tập, củng cố kiến thức 

3. Nghiên cứu chương trình, bàn biện pháp thực hiện

4. Bồi dưỡng giáo viên trong hè, kế hoạch tổ chức tuần sinh hoạt tập thể. (tuần 1,2)

5. Kiểm tra việc chuẩn bị của học sinh cho năm học mới, thực hiện chương trình năm học mới 

6. Bàn giao cơ sở vật chất cho các lớp, cho bảo vệ. (tuần 4)

7. Bồi dưỡng chuyên môn cho cán bộ GV 
	PHT, TTCM

BGH, Văn thư GVCN, GVVăn,   Toán, N2
Tổ CM, GV

BGH, GV, NV,toàn trường

GVCN, BV,cán bộ các lớp

BGH, TTCM, GV
	

	9/2024
	1. Khai giảng năm học mới.

2. Tổ chức hội nghị CBVC.theo lịch PGD

3.Xây dựng các kế hoạch giáo dục của các cá nhận và bộ phận cho năm học (hoàn thành trong tuần 3)

4. Định hướng các chuyên đề, hội thảo chuyên môn, sinh họat tổ nhóm chuyên môn theo chuyên đề .

5. Xây dựng và thực hiện chuyên đề Toán cấp huyện (24/9): ĐMPPDH phát triển năng lực sáng tạo và giải quyết vấn đề ở học sinh
6. Nộp các báo cáo về phân công lao động, thời khoá biểu, KH tập huấn HSG về PGD trước 30/9

7. Rà soát chương trình, đề xuất phương án điều chỉnh, Xây dựng các chủ đề dạy học ( tuần 1,2)

8. Hướng dẫn các cuộc thi: HSG, NCKHKT...

9. Thực hiện dạy lồng ghép giáo dục an toàn giao thông 

10. Tập huấn chuyên môn cho CBQL và giáo viên 


	 BGH, các bộ phận.

 Các tổ chuyên môn.

BGH, TTCM, Nhóm chuyên môn, GV, TB, TV.

BGH, TTCM

PHT, GV dạy nghề

BGH, Cốt cán chuyên môn

TTCM, GV

GVCN, TPT, GV 
PHT TTCM

	

	10/2024
	Thực hiện chuyên đề: Ứng dụng công nghệ thông tin, ĐMPPDH phát triển năng lực sáng tạo và giải quyết vấn đề ở học sinh
1. Sinh hoạt chuyên môn tổ, nhóm thực hiện chuyên đề dự giờ rút kinh nghiệm.
2. Tham gia sinh hoạt chuyên môn huyện theo lịch PGD. 
3. Đăng kí tên SKKN, sản phẩm đổi mới PP theo NLHS(tuần3)

4. Công tác kiểm tra: theo kế hoạch, kiểm tra đột xuất

5. Nộp PGD: sản phẩm cuộc thi KHKT 22/10. Thi KHKT cấp huyện tại An Tiến 30,31/10

6. Khảo sát HSG lần 1 ( chiều thứ 5 tuần 3)
7. Nộp đề KTGK I trước 19/10
8. Cập nhật tin bài lên Web (tuần3)

	BGH, TTCM,GV.

CB,GV,CNV

CB,GV,NV.

BGH, TTCM

GV, HS

PHT, GV dạy các đội HSG.

BGH, cốt cán CM

Tổ CNTT
	

	11/2024
	Thực hiện chuyên đề: “Dạy học lồng ghép tích hợp trong môn học nhằm phát triển năng lực hợp tác của học sinh. Dạy học STEM”

1.Sinh hoạt chuyên môn tổ, nhóm thực hiện chuyên đề. Sinh hoạt chuyên môn huyện theo lịch PGD: 

2. Phát động thi đua tuần dạy tốt học tốt  (Từ 11-15/11)

3. Công tác thanh kiểm tra: Kiểm tra toàn diện tổ KHTN theo kế hoạch, kiểm tra toàn diện  GV, kiểm tra đột xuất

4. Kiểm tra giữa kì I (Từ 4-9/11)
5. Nộp danh sách HS dự thi HSG huyện(7/11)
6 .Thi HSG cấp huyện (27/11 tại An Tiến, 28/11 tại LKT)

7. Nộp Danh sách HS dự thi Toán và Khoa học tự nhiên bằng tiếng Anh trước ngày 30/11/2024.

	BGH, TTCM,GV

CB,GV,NV, HS
BGH, TTCM, cốt cán, GV 

CB,GV,NV, HS
VT

GV dạy, HSG
	

	12/2024
	Thực hiện chuyên đề: “Dạy học phân hóa đối tượng, nâng cáo hiệu quả học tập của học sinh trong tiết luyện tập, ôn tập.” 

1. SHCM tổ nhóm thống nhất việc thực hiện chuyên đề. Giao ban CBQL tại Quốc Tuấn (8h00 ngày 05/12)

2. Thống nhất nội dung ôn tập HKI, xây dựng đề cương.( gửi HS từ 20-25/12)

3. Thi HSG KHTN, Toán bằng tiếng Anh cấp huyện (12/12), 

4. Công tác thanh kiểm tra: BGH kiểm tra nề nếp chuyên môn, kiểm tra sổ điểm lớp, sổ điểm cá nhân.. Thanh kiểm tra theo kế hoạch 

5. Khảo sát chất lượng lớp 9 lần 1 
6. Tổ chức học tập quy chế đánh giá, xếp loại học sinh. (Tuần 4)
7. Tổ chức hội thao cấp trường.
8. Xây dựng quỹ đề KTCKI nộp PHT trước 28/12

9. Xây dựng ngân hàng đề tuyển sinh vào lớp 10 mỗi môn 3 đề nộp 22/12
10. Thi KHKT cấp Thành phố từ 23-29/12

	BGH, TTCM, GV

TTCM, Nhóm trưởng các nhóm CM.GV
BGH.TTCM
BGH, GV, HS.

TTCM, GV
BGH, GV, NV, HS

TTCM.GV
	

	1/2025
	Thực hiện chuyên đề: “Đổi mới phương pháp kiểm tra đánh giá trong dạy học”
1. Kiểm tra cuối kì I(Từ 7-10/1), chấm bài vào điểm hoàn thành đánh giá học sinh trước 14/1
2. Tổ nhóm chuyên môn sơ kết HKI

3. Hoàn thiện báo cáo sơ kết học kì I trước 18/1
4. Thi HSG văn hóa cấp thành phố 15/1
Thi HSG huyện môn Toán và KHTN bằng tiếng anh 10/01/2025 tại THCS Lương Khánh Thiện
5. Thực hiện chương trình HKII(từ 20/1). Sinh hoạt chuyên môn tổ, nhóm: Rút kinh nghiệm thông qua kết quả học kì I, bàn phương pháp dạy học ở học kì II sao cho hiệu quả hơn.

6. Công tác thanh kiểm tra: Kiểm tra chuyên đề theo kế hoạch, kiểm tra toàn diện  GV

7. Thẩm định SK cấp trường(24/1)
8. Nghỉ Tết nguyên đán theo lịch
	BGH,GV,NV
HSG, Gv bồi dưỡng
BGH, TTCM

Cốt cán các bộ môn.GV
Các thành viên HĐ
	

	2/2025
	Thực hiện chuyên đề : “Dạy học lồng ghép, tích hợp, rèn kỹ năng sống cho học sinh”
 1. SHCM tổ nhóm: tập trung vào việc thực hiện chuyên đề, các  nhóm bàn phương pháp dạy học tập trung vào các bài khó trong chương trình. 

SHCM cụm huyện theo lịch. 
2. Công tác kiểm tra: Kiểm tra nề nếp học tập của học sinh thông qua dự giờ thăm lớp. Kiểm tra toàn diện  GV theo kế hoạch. Kiểm tra chuyên đề 
3. Khảo sát chất lượng HS lớp 9 lần 2( tuần 2)
4. Thẩm định SK cấp trường, Nộp SK về PGD (theo lịch cụ thể)
5. Nghỉ tết nguyên đán theo lịch
	TTCM, các nhóm CM.

BGH, TTCM, cốt cán

Thành viên HĐ

VT

CB,GV,NV,HS
	

	3/2025
	Thực hiện chuyên đề: “Ứng dụng CNTT và sử dụng hiệu quả các thiết bị đồ dùng dạy học. Dạy học theo chủ đề dạy học tích hợp , dạy học STEM, dạy học theo dự án…”.

1. Tổ chức dạy tốt, học tốt chào mừng 2 ngày lễ lớn trong tháng, ngày 8.3 và ngày 26.3.

2. Sinh hoạt chuyên môn tổ nhóm chú ý cách thức tổ chức dạy học, tập trung vào việc Vận dụng các kỹ thuật dạy học, ứng dụng CNTT  và đồ dùng dạy học sao cho hiệu quả. 

3. Tổ chức chấm điểm sản phẩm  STEM các lớp 26/3
Thi HSG thành phố môn Toán bằng tiếng Anh tại THCS Chu Văn An ngày 4/3

4. Công tác kiểm tra: Kiểm tra toàn diện tổ KHXH, kiểm tra chuyên đề đổi mới PP 

4. Các tổ sơ kết thi đua đợt 3, phát động thi đua đợt 4

5. Nộp quỹ đề KTGKII trước 12/3 ; Kiểm tra giữa kì II (24-30/3)

6. Dạy HS đại trà: Quan tâm đến việc rèn kĩ năng trình bày cho học sinh, thực hiện tháng cao điểm về chất lượng.

7. Khảo sát chất lượng HS lớp 9 lần 3( tuần 3)
	CB, GV,NV
TTCM, Các nhóm CM.GV

CB, GV,NV, HS
BGH, TTCM, cốt cán

CB, GV,NV
GV
	

	4 / 2025
	Thực hiện chuyên đề: " Dạy học phân hóa đối tượng ĐMKTĐG theo hướng phát triển năng lực HS ,Hướng dẫn HS tự học, tự ôn tập "
1. Tổ chức ôn tập, hệ thống kiến thức trong học kì, ở từng môn; tập trung rèn kĩ năng làm bài cho học sinh, tập trung nâng cao chất lượng bài soạn, chất lượng giờ dạy, tăng cường kiểm tra, đánh giá quan tâm nhiều đên  đối tượng học sinh yếu kém.

2. Thống nhất nội dung ôn tập, nội dung kiểm tra học kì II, bàn phương pháp ôn tập sao cho hiệu quả.

3. Tư vấn hướng nghiệp phân luồng cho HS khối 9,  ôn tập cho HS khối 9 chuẩn bị thi vào THPT. Hội thảo bàn giải pháp ôn tập nâng cao chất lượng học sinh đại trà và thi vào lớp 10 Tuần 4
4. Nộp quỹ đè KTCKII (trước 18/4)

5. Xây dựng KH ôn thi vào lớp 10 theo các môn SGD công bố

6. Khảo sát chất lượng HS lớp 9 lần 4( tuần 2)
7. Công tác kiểm tra: Kiểm tra tiến độ vào điểm trong sổ điểm lớp, trong phần mềm quản lí học sinh phổ thông. 

8. Kiểm tra rà soát hồ sơ xét tốt nghiệp cho học sinh khối 9.
	TTCM, các nhóm CM.

.

BGH, GVCN, PH, HS khối 9.

BGH

BGH, TTCM, GV
CB,GV,NV,HS
BGH

BGH, GVCN, VT
	

	5/2025
	Thực hiện chuyên đề: Nâng cao chất lượng ôn thi vào lớp 10
1. Kiểm tra học kì II.(5-10/5)
2. Các tổ chuyên môn rà soát lại chế độ cho điểm, số lần kiểm tra. Học tập các thông tư, hướng dẫn, đánh giá xếp loại học sinh theo quy định của Bộ GD và ĐT. 

3. Hoàn thành việc đánh gía xếp loại học sinh. Dạy bù chương trình ( đến 25/5)
4. Công tác thanh kiểm tra: Kiểm tra hồ sơ quản lí học sinh ở các khối lớp. Duyệt học bạ.

Hoàn thiện hồ sơ xét TN lớp 9. 

5. Tổ chức xét TN lớp 9. Ôn thi vào lớp 10 THPT

6. Nộp báo cáo  các loại, nộp danh sách học sinh đăng kí xét TN bằng đĩa mềm.

7. Tổ chức đại hội CNBH.
8. Tổng kết năm học
	Nhóm GV dạy lớp 9
BGH, GV.

GV.

TTCM

BGH, văn thư.GV

Các thành viên HĐ

CB,GV,NV
	

	6/2025
	Hoàn thiện các loại hồ sơ.

1. Thi vào lớp 10 THPT năm học 2025-2026

2.Tổ chức bàn giao hs về địa phương để tham gia sinh hoạt hè.


	BGH, GV dạy ôn thi vào 10
TPT
	


 Trên đây là kế hoạch hoạt động chuyên môn năm học 2024-2025, yêu cầu các tổ, nhóm chuyên môn, các cá nhân nghiêm túc thực hiện. Trong quá trình thực hiện có gì vướng mắc phản ánh kịp thời về BGH để phối hợp giải quyết./.

	Nơi nhận:

- HT, các PHT(để chỉ đạo)
- TTCM, GV(để thực hiện)
- Lưu CM
	KT. HIỆU TRƯỞNG

P. HIỆU TRƯỞNG
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