	UBND huyện TIÊN LÃNG
TRƯỜNG THCS THỊ TRẤN
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

 Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


	
	  Tiên Lãng, ngày 11  tháng 01 năm 2025


BIÊN BẢN HỌP TỔ CHUYÊN MÔN
NĂM HỌC 2024 - 2025
Thời gian : 14h
Địa điểm : phòng học lớp 9A1
Thành phần: các đ/c trong tổ KHXH
Vắng : 01 (đ/c Huế)
Nhiệm vụ được giao :

- Giảng dạy các môn : Văn, GDCD, LSĐL, HĐTNHN, ÂN, MT

- Bồi dưỡng HSG các môn Văn, GDCD, LSĐL, ÂN, MT

- Phụ đạo HS yếu môn Ngữ văn

- Chủ nhiệm lớp

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do nhà trường phân công

I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC
1. Chất lượng bộ môn
	Lớp

Khối
	Sĩ số
	Môn
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	6
	311
	TA
	79
	25,40
	102
	37,79
	86
	27,65
	44
	9,16

	7
	395
	TA
	126
	31,89
	98
	24,81
	124
	31,39
	47
	11,91

	8
	256
	TA
	102
	39,84
	82
	32,03
	52
	20,31
	20
	7,82

	9
	281
	TA
	50
	17,82
	85
	30,24
	90
	32,02
	56
	19,92

	6
	311
	Văn
	140
	45,02
	101
	32,48
	46
	14,79
	24
	7,72

	7
	395
	Văn
	167
	42,3
	169
	42,8
	50
	12,6
	9
	2,3

	8
	256
	Văn
	127
	49.61
	74
	28.91
	36
	14.06
	19
	7.42

	9
	281
	Văn
	125
	44.48
	89
	31.67
	44
	15.66
	23
	8.19

	6
	311
	HĐTNHN
	
	
	
	
	

	7
	395
	HĐTNHN
	
	
	
	
	

	8
	256
	HĐTNHN
	
	
	
	
	

	9
	281
	HĐTNHN
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	311
	GDĐP
	
	311
	100
	
	

	7
	395
	GDĐP
	
	395
	100
	
	

	8
	256
	GDĐP
	
	256
	100
	
	

	9
	281
	GDĐP
	
	281
	100
	
	

	6
	311
	GDCD
	       156 
	       50.16 
	         98 
	       31.51 
	         57 
	       18.33 
	     
	             

	7
	395
	GDCD
	       191 
	       48.35 
	       146 
	       36.96 
	         58 
	       14.68 
	   
	

	8
	256
	GDCD
	       106 
	       41.41 
	         89 
	       34.77 
	         54 
	       21.09 
	           7 
	         2.73 

	9
	281
	GDCD
	       145 
	       51.60 
	       113 
	       40.21 
	         23 
	         8.19 
	    
	

	6
	311
	Nghệ thuật
	
	311
	100
	
	

	7
	395
	Nghệ thuật
	
	395
	100
	
	

	8
	256
	Nghệ thuật
	
	256
	100
	
	

	9
	281
	Nghệ thuật
	
	281
	100
	
	

	6
	311
	LSĐL
	156
	50.32
	66
	21.29
	72
	23.23
	16
	5.16

	7
	395
	LSĐL
	177
	44.81
	107
	27.09
	98
	24.81
	13
	3.29

	8
	256
	LSĐL
	79
	30.86
	77
	30.08
	95
	37.11
	5
	1.95

	9
	281
	LSĐL
	126
	44.84
	94
	33.45
	49
	17.44
	12
	4.27


- So với chỉ tiêu xác lập đầu năm như thế nào : 
Hoàn thành các chỉ tiêu đầu năm về chất lượng học tập. Tuy nhiên vẫn còn tình trạng HS vi phạm nội quy của nhà trường, vi phạm pháp luật. Vẫn còn HS ở mức chưa đạt
- Nguyên nhân chính (về phía học sinh, về phía giáo viên, về phía nhà trường....)?
+ Một số HS còn mải chơi, chưa có ý thức tự giác trong học tập

+ Giáo viên kiêm nhiệm nhiều công tác nên đôi khi chồng chéo nhiệm vụ. Một số giáo viên còn chậm đổi mới phương pháp, đổi mới kiểm tra đánh giá, ứng dụng công nghệ thông tin vào giảng dạy.  Một số giáo viên chưa thực sự nhiệt tình, sự sáng tạo trong thực hiện nhiệm vụ còn hạn chế. 
2. Hiệu quả công tác khác: (chủ nhiệm, tổ trưởng, tổ phó, đoàn thể…)?

Khối 6 

	Mặt giáo dục
	TS HS
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Học tập
	311
	93
	29.9
	118
	37.94
	78
	25.08
	22
	7.07

	Rèn luyện
	
	218
	70.1
	18
	5.79
	3
	0.96
	0
	0


Khối 7 

	Mặt giáo dục
	TS HS
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Học tập
	395
	110
	27.85
	151
	38.23
	114
	28.86
	20
	5.06

	Rèn luyện
	
	270
	68.35
	32
	8.1
	7
	1.7
	0
	0


Khối 8 :

	Mặt giáo dục
	TS HS
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Học tập
	257
	51
	19.92
	102
	39.84
	81
	31.64
	22
	8.59

	Rèn luyện
	
	217
	84.44
	27
	10.51
	10
	3.89
	3
	1.17


Khối 9 :

	Mặt giáo dục
	TS HS
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Học tập
	281
	63
	22.42
	111
	39.5
	94
	33.45
	13
	4.63

	Rèn luyện
	
	175
	62.28
	17
	6.05
	8
	2.85
	3
	1.07


- Kết quả chất lượng so với chỉ tiêu xác lập đầu năm : đạt mục tiêu, kế hoạch đã đề ra.

- Duy trì sĩ số lớp, học sinh bỏ học : Có 1 HS bỏ học do vi phạm pháp luật
- Nguyên nhân : Phụ huynh mải làm ăn, phó mặc cho ông bà và nhà trường
II. BIỆN PHÁP ĐÃ THỰC HIỆN
1. Phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống
1.1. Nhận thức, tư tưởng, chính trị
- Không ngừng học tập để nâng cao nhận thức, lý luận chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ, cũng như năng lực công tác.

- Luôn có ý thức tuyên truyền, vận động đồng nghiệp, người thân trong gia đình, bà con nơi cư trú thực hiện các chủ trương, chính sách pháp luật của Đảng và nhà nước. Tuyên truyền, vận động và phối hợp với phụ huynh thực hiện nội dung nhiệm vụ giáo dục của nhà trường ở nội dung liên quan.

1.2. Chấp hành chính sách, pháp luật của Nhà nước
Chấp hành nghiêm chỉnh các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Đồng thời tuyên truyền, vận động gia đình và nhân dân thực hiện tốt chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, Pháp luật của Nhà nước, các quy định của địa phương

1.3. Việc chấp hành qui chế của ngành, qui định của cơ quan đơn vị
- Chấp hành đầy đủ và nghiêm túc quy chế của ngành, quy định của cơ quan đơn vị, thái độ phục vụ nhân dân và học sinh ; Không có GV vi phạm đạo đức nhà giáo 

1.4. Tinh thần đoàn kết, tính trung thực trong công tác, quan hệ đồng nghiệp, thái độ phục vụ nhân dân và học sinh
- Có tinh thần đoàn kết, hòa đồng với đồng nghiệp

- Trung thực trong công tác

- Nhiệt tình , tâm huyết với nhiệm vụ được giao, có thái độ ôn hòa, tôn trọng phụ huynh học sinh, sát sao, quan tâm, yêu thương các em học sinh.

- Được đồng nghiệp, phụ huynh và học sinh tin yêu.

1.5. Đạo đức, nhân cách và lối sống của giáo viên
- Có lối sống lành mạnh, trong sáng, giản dị


- Chấp hành tốt mọi nội quy quy định của ngành và nhà trường đề ra.


- Không vi phạm đạo đức nhà giáo, không vi phạm những điều giáo viên không được làm.

2. Về chuyên môn – nghiệp vụ
2.1. Tự học để nâng cao kiến thức, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, đổi mới phương pháp dạy học
- Không ngừng tự học để nâng cao kiến thức, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, đổi mới phương pháp dạy học.

- Thông qua các trang tài liệu, sách báo, mạng xã hội và các lớp tập huấn do ngành tổ chức để nâng cao trình độ chuyên môn của mình.

- Không ngừng đổi mới phương pháp dạy học, tham gia viết sáng kiến kinh nghiệm và sk được công nhận là sáng kiến có hiệu quả cấp huyện, áp dụng có hiệu quả phù hợp trong các tiết học.

- Đã tự học, tự bồi dưỡng chương trình giáo dục phổ thông mới, đã học hết  modul 1,2,3,4,5, 6,7,8,9 trong chương trình bồi dưỡng GV THCS.

- Đã tham gia học tập bồi dưỡng đối với các GV được đào tạo đơn môn để đảm bảo dạy tích hợp

2.2. Thực hiện chương trình, ngày giờ công (ghi rõ tổng số ngày, giờ vắng (có phép, không phép, ốm), tổng số lần trễ
- Thực hiện đúng và đủ ngày giờ công lao động theo qui định
2.3. Soạn bài, các loại hồ sơ (theo Quy chế chuyên môn)
- Thực hiện soạn giảng đúng tiến độ, không cắt xén, gộp ghép chương trình.

- Cập nhật thông tin học sinh kịp thời, ghi chép đầy đủ nội dung hội họp.

- Đảm bảo đầy đủ và nghiêm túc ngày giờ công theo quy định.

2.4. Giáo dục đạo đức, kĩ năng sống cho học sinh
- Làm tốt công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh thông qua các tiết hoạt động ngoài giờ lên lớp, các giờ dạy GDCD và các hoạt động tập thể và công tác chủ nhiệm lớp.

2.5. Sử dụng đồ dùng dạy học, triển khai thực hành, thí nghiệm
- Sử dụng đầy đủ và có hiệu quả đồ dùng dạy học phù hợp với bộ môn. Do đặc thù bộ môn nên các tiết dạy đều sử dụng giáo án điện tử, các video, tranh ảnh sinh động, đạt hiệu quả và chất lượng giảng dạy cao.

2.6. Kiểm tra, chấm chữa, trả bài, đánh giá học sinh, vào điểm, cộng điểm (Kịp thời chưa, có đúng quy chế chuyên môn, lỗi sai…)

- Thực hiện nghiêm túc và đúng quy chế chuyên môn, đúng tiến độ về việc kiểm tra, chấm chữa, trả bài, đánh giá học sinh.


- Vận dụng đổi mới trong kiểm tra đánh giá. Ra đề đúng cấu trúc, bám sát ma trận đề và chia đúng tỉ lệ.

2.7. Bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém của lớp, trường (kêt quả)
- Môn văn 9 có 2 em lọt đội tuyển dự thi cấp Tp

- Môn Anh 9  có 5 em lọt đội tuyển dự thi cấp Tp

- Môn GDCD có 9 em lọt đội tuyển dự thi cấp Tp

- Môn Âm nhạc có 1 em lọt đội tuyển dự thi cấp Tp

- Môn MT có 2 em lọt đội tuyển dự thi cấp Tp

- Môn LSĐL có 2 em lọt đội tuyển dự thi cấp Tp

2.8. Tham gia ngoại khóa, chuyên đề, tham gia các hoạt động do nhà trường tổ chức, Công đoàn, Chi đoàn, Liên đội tổ chức.
Cấp huyện (4 chuyên đề)

- Đ/c Hà: chuyên đề cấp huyện: “Xây dựng kế hoạch dạy học, ma trận, đặc tả đề kiểm tra định kì môn Ngữ văn 9 năm học 2024 -2025”

- Đ/c Vương: chuyên đề cấp huyện: “Xây dựng kế hoạch dạy học, ma trận, đặc tả đề kiểm tra định kì môn Tiếng Anh 9 năm học 2024 -2025”

- Đ/c Hà:  chuyên đề cấp huyện ôn thi HSG môn ngữ văn 9

- đ/c Hiền: chuyên đề cấp huyện xây dựng ma trận, đặc tả đề KT môn Anh 9

 Cấp trường (10 chuyên đê)

- Đ/c Vân: Bài 2 - Tiết 3: Lí thuyết âm nhạc: Sơ lược về quãng, cách xác định và gọi tên quãng. Thường thức âm nhạc: Nhạc sĩ Huy Du và bài hát Đường chúng ta đi.

- Đ/c Bùi Thị Hoài Thanh: GDCD9 – Bài 1: Sống có lý tưởng ( Tiết 3)

- Đ/c Phạm Thị Thuý Hằng: Tiết 9 Viết bài văn nghị luận về một vấn đề cần giải quyết (con người trong mối quan hệ với tự nhiên) Ngữ văn 9

- Đ/c Hà: chuyên đề dạy truyện thơ Nôm

- Đ/c Chúc: Bài: Viết bài văn phân tích đặc điểm nhân vật trong tác phẩm văn học

- Đ/c Ngát lớp 6D3, bài: Quá trình nội sinh và quá trình ngoại sinh hiện tượng tạo núi

- Đ/c Mai Anh: 

- Đ/c Hiền:  

- Đồng chí Phạm Thị  Thuý Hằng báo cáo chuyên đề : Đổi mới phương pháp dạy học kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh 

- Đ/c Len: môn LSĐL 9


2.9. Số tiết dự giờ, thao giảng, sử dụng CNTT, thanh tra GV (ghi rõ số tiết)

- Dự giờ: 20 tiết


- Thao giảng: 14  tiết    

  
 - Thanh tra GV: 26  Tốt: 22  = 84%...

         Khá: 4 GV = 16%
3. Các hoạt động khác
3.1. Thực hiện chế độ thông tin báo cáo
- Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo khá kịp thời và chính xác

3.2. Liên kết với các lực lượng giáo dục trong và ngoài nhà trường
- Tích cực phối hợp với phụ huynh học sinh, các lực lượng giáo dục trong và ngoài nhà trường.

3.3. Việc dạy thêm ngoài giờ chính khóa (thực hiện quy định dạy thêm, học thêm)
Thực hiện đúng quy định về dạy thêm học thêm
3.4. Việc dạy học ôn luyện HSG.
GV tích cực ôn luyện HSG
4. Kết quả xếp thi đua của tổ 

*Tự đánh giá, xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ
 
*Tổ đánh giá xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ

III. Phương hướng học kì II năm học 2024-2025.

1. Biện pháp áp dụng để đạt chỉ tiêu công tác được giao (giảng dạy, chủ nhiệm, công tác khác)

- Quan tâm, sát sao tới tất cả các đối tượng học sinh nhất là học sinh có hoàn cảnh khó khăn, bố mẹ ly hôn… phối hợp chặt chẽ với phụ huynh học sinh để làm tốt công tác chủ nhiệm.

- Tích cực ôn và bồi dưỡng học sinh giỏi để đạt được chỉ tiêu đề ra.

2. Khả năng phát triển về chuyên môn, nghiệp vụ, năng lực quản lí và hoạt động xã hội

- Tích cực học tập, tự bồi dưỡng về chuyên môn nghiệp vụ nhất là công nghệ thông tin để đáp ứng nhu cầu dạy học trong thời đại công nghệ thông tin.

IV. Ý kiến đề xuất:
- Không có.
	TỔ TRƯỞNG
 (Ký, ghi rõ họ tên)
	THƯ KÍ
(Ký, ghi rõ họ tên)


             Nguyễn Thị Hà                                              Phạm Thị Nhung
Ý KIẾN CỦA BAN GIÁM HIỆU
                                               (Ghi rõ ý kiến, kí, ghi rõ họ tên)
………………………………………………………………………………………
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