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I.Đánh giá chuyên môn học kỳ 1. 

1. Nghiệm thu thay sách lớp 5: 

- Khối 5 thực hiện nghiệm thu 25 tiết dạy: Tiếng Việt, Toán, Khoa, Sử, Địa, Âm nhạc 

HĐTN….đạt kết quả Tốt 

- Khối 5 thực hiện 01 tiết nghiệm thu cấp Quận do đồng chí Phạm Thị Ngọc đại diện tổ 

đã lên lớp 01 tiết Toán tại TH Đằng Lâm. 

2. Các chuyên đề: 

- Đã thực hiện: Tổng số chuyên đề đã thực hiện 21. Trong đó có, 01 chuyên đề cấp 

quận, 01 chuyên đề cấp cụm, 03 chuyên đề cấp trường, 16 chuyên đề cấp tổ. 

3. Công tác Bồi dưỡng đội ngũ  

3.1. Bồi dưỡng về tư tưởng chính trị, phẩm chất đạo đức 

- Chỉ đạo tham gia đầy đủ các hoạt động do Ngành, phòng GD&ĐT phát động. 

Triển khai có hiệu quả chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị khóa XII và 

chỉ thị số 27/CT-TTg ngày 08/9/2016 của Thủ tướng Chính phủ về “Đẩy mạnh học tập 

và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với việc thực hiện 

thường xuyên, thiết thực, hiệu quả các phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo trong dạy 

và học”, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, cuộc vận động: “Mỗi 

thầy giáo, cô giáo là một tấm gương tự học và sáng tạo”. Giáo viên hiểu, nhận thức 

đúng đắn và vận dụng vào nhiệm vụ được phân công thực hiện với trách nhiệm, hiệu 

quả cao. 

+ Tổ chức cho 100% CB-GV-NV kí cam kết thực hiện tốt các cuộc vận động và 

phong trào thi đua. Ngăn ngừa và đấu tranh kiên quyết với các biểu hiện vi phạm pháp 

luật, vi phạm đạo đức nhà giáo.  
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+ Tổ chức cho 100% GV kí cam kết không dạy thêm trái quy định, không dạy 

trước chương trình lớp 1 cho trẻ 5 tuổi. Phối hợp với Ban chỉ đạo dạy thêm - học thêm 

của phường để kiểm tra định kì, đột xuất việc thực hiện nội dung trên. Xử lý nghiêm 

minh những trường hợp vi phạm. 

+ Tổ chức cho cán bộ giáo viên xây dựng kế hoạch cá nhân năm học 2024-2025 có 

gắn kết các nội dung của các cuộc vận động lớn và các phong trào thi đua. Tạo cơ hội, 

khuyến khích giáo viên học tập và sáng tạo, biểu dương kịp thời giáo viên tiêu biểu, có 

thành tích đột xuất trong thực hiện nhiệm vụ. 

- Tổ chức thực hiện tốt công tác tuyên truyền, giáo dục pháp luật theo kế hoạch 

của Sở GD&ĐT cho 100% cán bộ giáo viên trong trường. Ngay từ đầu năm học, tổ 

chức cho giáo viên học tập, nghiên cứu các văn bản như: Luật công chức- viên chức; 

Luật thi đua- khen thưởng; Quy định về đạo đức nhà giáo; Chỉ thị 05-CT/TW về đẩy 

mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách HCM; Điều lệ Trường 

tiểu học, Quy chế điều hành cơ quan, các quy định về dạy thêm học thêm…, các văn 

bản liên quan, các quy định về chuyên môn. 

- Triển khai nghiêm túc việc quán triệt, tuyên truyền Nghị quyết Đảng các cấp, 

chương trình hành động của Bộ GD&ĐT; Thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 

04/11/2013 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện 

GD&ĐT; Nghị quyết số 88/2014/QH13 ngày 28/11/2014 của Quốc hội về đổi mới 

chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông; Thông tư số 32/2018/TT/BGDĐT ngày 

26/12/2018 của Bộ GD&ĐT Ban hành Chương trình Giáo dục phổ thông; Thông tư số 

27/2023/TT-BGDĐT, ngày 28/12/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định việc lựa 

chọn sách giáo khoa trong cơ sở giáo dục phổ thông; Kế hoạch số 286/KH-UBND ngày 

27/11/2019 của UBND thành phố về việc triển khai thực hiện Đổi mới Chương trình 

Giáo dục phổ thông năm 2018, 

- Nhà trường đã phát động các phong trào thi đua dạy tốt - học tốt thông qua các 

đợt kỉ niệm: 20/10; 20/11. Thực hiện nghiêm túc việc sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm 

hàng tháng qua các buổi họp chi bộ, tổng kết các phong trào thi đua trong các đoàn thể. 

- 100% cán bộ, đảng viên, giáo viên được quán triệt và kí cam kết thực hiện tốt chỉ 

thị số 05- CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị:“ Đẩy mạnh học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. 

      - 100% cán bộ, đảng viên, giáo viên được quán triệt và kí cam kết thực hiện bảo 

đảm trật tự, an toàn giao thông tại cơ sở giáo dục năm 2024 

3.2. Bồi dưỡng về chuyên môn, nghiệp vụ 

- 100% CB, GV được tham gia tập huấn chương trình giáo dục phổ thông 2018 

được 06 buổi. 



- Đã triển khai cho CB-GV tham dự hội thảo chuyên đề cấp Thành phố và cấp 

Quận. Sau các buổi dự Hội thảo chuyên đề, Nhà trường triển khai cho 100% CB-GV 

toàn Hội đồng được học tập, rút kinh nghiệm và triển khai trên diện rộng đạt hiệu quả 

cao.  

3.3. Bồi dưỡng các nội dung khác 

- Tiếp tục tập huấn Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT Ban hành Quy định đánh giá học 

sinh tiểu học: 01 buổi 

- Tập huấn Hồ sơ điện tử và chữ ký số: 01 buổi 

- Tập huấn phương pháp dạy học dạy học tích hợp: 02 buổi 

- Tập huấn nâng cao năng lực cho công tác chuyển đổi số trong giáo dục: 01 buổi. 

3.4. Kết quả các cuộc thi, giao lưu giáo viên 

- 12/13 đồng chí dự thi. Đạt đanh hiệu giáo viên CNG cấp Quận. 

4. Công tác thanh, kiểm tra, đánh giá  

4.1. Kết quả kiểm tra nội bộ nhà trường 

4.1.1. Kết quả kiểm tra giáo viên 

TT Khối 

TSGV 

được 

KT 

Kết quả 

T % K % TB % Y % 

1 1 8 8 100% 0 0% 0  0  

2 2 8 8 100% 0 0% 0  0  

3 3 7 7 100% 0 0% 0  0  

4 4 4 4 100% 0 0% 0  0  

5 5 3 3 100% 0 0% 0  0  

6 NKTC 2 2 100% 0 0% 0  0  

Tổng 32 32 100%  0% 0%    

 

 



Cụ thể:  Kiểm tra  32/58 GV toàn trường.  

Tốt: 32 đ/c = 100 %                           Khá: 0 đ/c = 0% 

4.1.2. Kết quả kiểm tra chuyên đề (tên, hình thức, kết quả kiểm tra) 

STT Tên Chuyên đề đã được kiểm tra Hình thức 
Số 

lượt 
Kết quả 

01 

- Kiểm tra các điều kiện cơ sở vật 

chất các phòng học, phòng chức 

năng đảm bảo bảo cho hoạt động 

dạy và học. 

 

Thường xuyên 01 Tốt 

02 
- Kiểm tra việc thực hiện an ninh, an 

toàn trong nhà trường đầu năm học. 

Thường xuyên 
01 Tốt 

03 

- Kiểm việc xây dựng kế hoạch dạy 

học các môn học và hoạt động giáo 

dục. Kế hoạch sinh hoạt chuyên môn 

các khối 

 

Thường xuyên 01 Khá 

04 
- KT Công tác phòng cháy, chữa 

cháy 

Thường xuyên 
01 Khá 

05 - KT công tác truyền thông giáo dục. Thường xuyên 01 Tốt 

06 -  Kiểm tra công tác bán trú Thường xuyên 05 Tốt 

07 - Kiểm tra nội vụ trường, lớp Thường xuyên 06 Tốt 

08 

- Kiểm tra hồ sơ, việc quản lý, sắp 

xếp và tổ chức các hoạt động của 

phòng thiết bị, thư viện. 

 

Thường xuyên 
01 Tốt 

09 

- Kiểm tra việc thực hiện công tác 

tiếp công dân và giải quyết khiếu 

nại, tố cáo. 

 

Thường xuyên 
01 Tốt 

10 

- Kiểm tra việc thực hiện các cuộc 

vận động và phong trào thi đua của 

ngành 

Thường xuyên 

01 Tốt 

11 - Kiểm tra việc thực hành tiết kiệm  01 Tốt 



và chống lãng phí và luật phòng, 

chống tham nhũng. 

Thường xuyên 

12 
- Kiểm tra hồ sơ công tác Đoàn 

thanh niên nhiệm kỳ 2023- 2024 

Thường xuyên 
01 Tốt 

13 

- Kiểm tra việc đổi mới phương 

pháp giảng dạy của GV theo chương 

trình GDPT 2018 

Thường xuyên 

01 Tốt 

14 
- KT việc thực hiện các nội dung 

công khai trong Nhà trường. 

 

Thường xuyên 
01 Tốt 

15 
- KT việc tổ chức kiểm tra định kì 

cuối năm, đánh giá CLGD cho HS. 

Thường xuyên 
01 Tốt 

16 
- KT chuyên đề giáo viên trong năm Thường xuyên 

32 
32 Tốt;  

0Khá 

17 
- Kiểm tra việc thực hiện thu - nộp 

các khoản đóng góp đầu năm. 
Theo kế hoạch 01 Tốt 

18 - Kiểm tra công tác văn thư lưu trữ Theo kế hoạch 01 Tốt 

19 

- Kiểm tra việc thực hiện các cuộc 

vận động và phong trào thi đua của 

ngành 

 

Theo kế hoạch 
01 Tốt 

20 
- Kiểm tra dạy thêm, học thêm tại 

nhà giáo viên 

Đột xuất 
12 Tốt 

Tổng số 
73 

Tốt: 71  

Khá: 2 

- Đạt 100% kế hoạch đã đề ra. 

4.2. Tổ chức kiểm tra, đánh giá học sinh theo Thông tư 27 

- Giáo viên thực hiện nghiêm túc Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020, 

theo đúng tinh thần hướng dẫn đánh giá học sinh Tiểu học. Tuyên truyền với CMHS 

qua các buổi họp, thông tin ở bảng tin của trường để mọi thành viên biết và phối hợp 

thực hiện. BGH dự giờ xem việc nhận xét đánh giá bằng lời, lời nhận xét của giáo viên 



trong vở của học sinh. Các tổ chuyên môn thảo luận, rút kinh nghiệm thường xuyên 

trong tổ, hàng tháng trong các buổi họp chuyên môn. 

- Đã tổ chức kiểm tra đánh giá định kì theo kế hoạch của PGD. Trường tự ra đề nội 

dung kiểm tra theo chuẩn kiến thức, kĩ năng. Cấu trúc đề kiểm tra như văn bản hướng 

dẫn có phần trắc nghiệm và tự luận, không vượt chương trình. Tổ chức trên tinh thần 

nhẹ nhàng, không tạo áp lực, gây căng thẳng cho học sinh. Coi kiểm tra nghiêm túc. 

Chấm bài kiểm tra tập trung có thống nhất đáp án và biểu điểm chấm. 

5. Chất lượng giáo dục: 

6.1 Chất lượng đại trà 

- Đánh giá theo thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020.  Cụ thể :  

* Các môn học và hoạt động giáo dục: 1810/1810 học sinh. 

             Môn học 

Tổng 

Hoàn thành tốt Hoàn thành Chưa hoàn thành 

SL TL SL TL SL TL 

Tiếng Việt 
1447 79.9% 343 19.0% 20 1.1% 

Toán 1375 76.0% 386 21.3% 49 2.7% 

Đạo đức 1476 81.5% 333 18.4% 1 0.1% 

TNXH 814 77.8% 230 22.0% 2 0.2% 

GD thể chất 1518 83.9% 290 16.0% 2 0.1% 

HĐ trải nghiệm 1507 83.3% 303 16.7%     

Mỹ thuật 1377 76.1% 433 23.9%     

Âm nhạc 1403 77.5% 407 22.5%     

Tiếng Anh 1159 64.0% 619 34.2% 32 1.8% 

Khoa học 595 77.9% 169 22.1%     

Lịch sử& Địa lý 645 84.4% 119 15.6%     

Tin học 686 62.6% 396 36.1% 14 1.3% 

Công nghệ 872 79.6% 221 20.2% 3 0.3% 

 



* Phẩm chất chủ yếu: 

Mức đạt được 

Tốt Đạt Cần cố gắng 

SL TL SL TL SL TL 

Yêu nước 1731 95.6% 79 4.4%     

Nhân ái 1707 94.3% 103 5.7%     

Chăm chỉ 1523 84.1% 285 15.7% 2 0.1% 

Trung thực 1677 92.7% 133 7.3%     

Trách nhiệm 1634 90.3% 174 9.6% 2 0.1% 

* Năng lực cốt lõi: 

Mức đạt được Tốt Đạt Cần cố gắng 

SL TL SL TL SL TL 

Năng 

lực 

chung 

Tự chủ và tự học 1543 85.2% 264 14.6% 3 0.2% 

Giao tiếp và hợp 

tác 
1559 86.1% 248 13.7% 3 0.2% 

Giải quyết vấn đề 

và sáng tạo 
1449 80.1% 358 19.8% 3 0.2% 

Năng 

lực 

đặc 

thù 

Ngôn ngữ 1,549 85.6% 258 14.3% 3 0.2% 

Tính toán 1,498 82.8% 309 17.1% 3 0.2% 

Khoa học 1,542 85.2% 266 14.7% 2 0.1% 

Thẩm mĩ 1,547 85.5% 260 14.4% 3 0.2% 

Thể chất 1,601 88.5% 206 11.4% 3 0.2% 



6.2 Chất lượng mũi nhọn 

 Kết quả cấp Quận: 

1) Tham gia thi giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp Quận năm học 2024-2025: Đạt 12 

giáo viên. 

2) Thi Sơn ca: 01 giải ba, 02 giải Khuyến khích. 

3) Thi viết chính luận năm 2024: 01 giáo viên được Ban chỉ đạo 35 biểu dương. 

 Kết quả cấp Thành phố: 

1) Thi thuyết minh di sản văn hóa năm 2024: Đạt giải Nhất  

2) Thi “Dân vân khéo” đạt giải Chuyên đề. 

3) Thi Kể chuyện sách báo hè năm 2024: Đạt giải Xuất sắc. 

4) Thi tìm hiểu 80 năm thành lập quân đội nhân dân Việt Nam: Đạt giải Khuyến 

khích. 

5) Tổ chức chuyên đề Đội cấp Thành phố: Xuất sắc. 

6) Thi vẽ tranh sách báo năm 2024: Đạt 01 giải Khuyến khích 

7)  Thi vẽ tranh thiếu nhi Hè năm 2024: Đạt 01 giải Ba 

8) Thi Đại sứ Văn hóa đọc: Đạt 01 giải Khuyến khích 

+ Các giải Toán Hội nhập: …..giải. 

Môn  Số lượng giải Tổng giải 

Vàng Bạc Đồng KK 

Toán FMO  1 12 9 22 QG 

Toán TIMO 1 4 11 1 17 giải QG 

Toán HKIMO 02 QG 1QT, 

8QG 

01 QT 

14 QG 

8 KK 

QG 

34 ( 2 QT, 32 

QG) 

Tổng 3 14 38 18 73 

 

II. Phương hướng học kỳ 2 

1. Thực hiện chương trình học kì 2 từ ngày 20/01/2025. Đảm bảo chất lượng giáo 

dục toàn diện, duy trì và phát huy chất lượng các cuộc thi. 

2. Duy trì tốt nề nếp dạy học, nội quy trường lớp, cổng trường ATGT. Cam kết 

thực hiện không tham gia các tệ nạn xã hội, mua bán, vận chuyển, tàng trữ, sử dụng 

pháo nổ, đèn trời.  

3. Tổ chức Đại hội cháu ngoan Bác Hồ vào tháng 2. Chuyên đề ngoại khóa điểm  



cấp Thành phố về chủ đề “Đất nước nở hoa” chào mừng kỷ niệm 50 ngày giải phóng 

Sài Gòn. Tham gia các chuyên đề cấp quận, cấp Thành phố. 

4. Tổ chức các hoạt động chào mừng các ngày lễ lớn như: Tết nguyên Đán, ngày 

3/2, 8/3, 30/4, 1/5, 1/6.Tổ chức cho học sinh tham gia các hoạt động trải nghiệm trong và 

ngoài nhà trường một cách hiệu quả: Vui hội mùa Xuân, Nuôi lợn siêu trọng, Lễ kết nạp 

Đội khối 3.  

5. Tham gia  Hội thi Sơn ca cấp Thành phố, Thi GV chủ nhiệm giỏi cấp Thành 

phố. Thi GV giỏi cấp quận. 

6. Tổ chức kiểm tra đánh giá giữa học kì 2 với học sinh lớp 4,5. Kiểm tra cuối 

năm. Xét hoàn thành chương trình lớp học, cấp học, xét lên lớp. 

7. Tổ chức Lễ ra trường cho học sinh lớp 5, Tổng kết, khen thưởng cuối năm.  

8. Thực hiện công tác kiểm định chất lượng. Thực hiện đánh giá, xếp loại Hiệu 

trưởng, Phó Hiệu trưởng, giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp và chuẩn Hiệu trưởng.  

9. Điều tra dân số độ tuổi sinh năm 2019 xây dựng kế hoạch tuyển sinh của nhà 

trường năm học 2025-2026.  

10.Tuyên truyền phòng chống tai nạn thương tích, đuối nước cho trẻ em trước kỳ 

nghỉ hè Xây dựng công tác trong hè 2025, kế hoạch phát triển năm học 2025 - 2026.  

III. Triển khai công tác tháng 2 

A. Kế hoạch chung. 

1. Kiểm tra nề nếp dạy và học sau Tết Nguyên Đán. 

2. Kiểm tra nội bộ theo kế hoạch.  

3. Thực hiện chuyên đề cấp Trường: Phát triển mới cách đánh giá học sinh theo hướng 

phát triển năng lực ngôn ngữ qua hoạt động Luyện từ và câu môn Tiếng Việt lớp 5 

4. Tham gia Sinh hoạt chuyên môn cấp Quận: Tăng cường trải nghiệm Âm nhạc cho 

học sinh lớp 5 trên nền tảng ứng dụng công nghệ số tại trường Tiểu học Thành Tô. 

5. Tổ chức chấm,đánh giá sáng kiến kinh nghiệm. 

6. Thực hiện rà soát cơ sở vật chất, đội ngũ chuẩn bị cho năm học 2025 - 2026; chỉ đạo 

các trường tham gia góp ý các bản sách, lựa chọn lại sách giáo khoa (nếu có). 

B. Kế hoạch cụ thể. 

Tuần Từ 3/02 đến 07/02/2025(Thực hiện chương trình tuần 21) 

- Hoàn thành chương trình tuần 21. 

- Ổn định nề nếp dạy học sau tết Nguyên Đán. 

Tuần Từ 10/02 đến 14/02/2025(Thực hiện chương trình tuần 22) 

- Hoàn thành chương trình tuần 22. 



- Kiểm tra vở HS  

- Kiểm tra đột xuất giáo viên 

- Tổ chức chấm,đánh giá sáng kiến kinh nghiệm. 

Tuần Từ 17/02 đến 21/02/2025(Thực hiện chương trình tuần 23) 

- Hoàn thành chương trình tuần 23. 

- Kiểm tra vở HS  

- Kiểm tra đột xuất giáo viên 

-Thực hiện chuyên đề cấp Trường: Phát triển mới cách đánh giá học sinh theo hướng 

phát triển năng lực ngôn ngữ qua hoạt động Luyện từ và câu môn Tiếng Việt lớp 5 

Tuần Từ 25/2 đến 28/02/2025(Thực hiện chương trình tuần 24) 

- Hoàn thành chương trình tuần 24. 

- Kiểm tra chuyên môn 2-3 GV. 

- Báo cáo dự kiến các điều kiện về quy mô trường, lớp, cơ sở vật chất, dự kiến danh 

sách giáo viên dạy khối 5 năm học 2024-2025. 

- Tham gia Sinh hoạt chuyên môn cấp Quận: Tăng cường trải nghiệm Âm nhạc cho học 

sinh lớp 5 trên nền tảng ứng dụng công nghệ số tại trường Tiểu học Thành Tô. 

Trên đây là báo cáo Tổng kết công tác chuyên môn học kỳ 1, phương hướng học 

kỳ 2 năm học 2024- 2025 của trường Tiểu học Đông Hải 1/. 

Nơi nhận: 

- Phòng GD&ĐT (b/c); 

- Các tổ C/M (t/h) 

- Trang Website trường 

- Lưu: VT. 

 
 

 

 

  

 


