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Là tác giả đề nghị xét công nhận sáng kiến: “Biện pháp tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp hiệu quả ở trường tiểu học ”.
- Lĩnh vực áp dụng sáng kiến: Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp và hoạt động công tác Đội TNTP Hồ Chí Minh trong trường học.
- Ngày sáng kiến được áp dụng lần đầu: 25/09/2023
- Mô tả bản chất của sáng kiến:
1. Tóm tắt tình trạng giải pháp đã biết:
Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp trong trường học là hoạt động trọng tâm sau hoạt động giảng dạy, không thể thiếu được ở tất cả các trường học. Đây là hoạt động thiết thực có tính giáo dục toàn diện để phát triển nhân cách cho học sinh nói chung và bậc tiểu học nói riêng.
Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp là một hoạt động quan trọng, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, thực hiện mục tiêu giáo dục cuả nhà trường. Chính từ những hoạt động như: lao động, sinh hoạt tập thể, hoạt động xã hội đó góp phần rất lớn trong việc hình thành nhân cách của học sinh. Giúp các em biết tự giáo dục, tự rèn luyện, tự hoàn thiện mình. Có thể nói việc tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp là xây dựng cho các em mối quan hệ phong phú, đa dạng, một cách có mục đích, kế hoạch,  nội dung và phương pháp nhất định, gắn giáo dục với cộng đồng, tạo sự thân thiện trong mọi tình huống. Nhân cách trẻ được hình thành và phát triển thông qua các hoạt động có ý thức.. Vì thế, hoạt động ngoài giờ lên lớp có liên quan đến việc mở rộng kiến thức, tư tưởng, tình cảm, năng lực nâng cao thể lực, thể chất và tinh thần của học sinh. Do vậy, cần thiết phải kết hợp việc học tập trên lớp với việc rèn luyện kĩ năng thực hành giúp học sinh hiểu sâu hơn và nắm bản chất cuả sự vật hiện tượng, tạo niềm tin và sự sáng tạo cho học sinh, giải quyết mối quan hệ giữa học và chơi, chơi và học nhằm đáp ứng nhu cầu tâm lý lứa tuổi học sinh tiểu học.
Để hoạt động ngoài giờ lên lớp thu hút học sinh tham gia một cách tự giác, tích cực, tự tin, chủ động, sáng tạo thì hoạt động Đội trong nhà trường chính là một trong những hoạt động không thể thiếu và đóng góp một vị trí vô cùng quan trọng.
Chính vì điều đó, với vai trò phụ trách công tác Đội của trường, bản thân tôi không khỏi băn khoăn, lo lắng, suy nghĩ làm sao để nâng cao hiệu quả của các hoạt động Đội, làm thế nào để thu hút được đội viên, nhi đồng tham gia sinh hoạt, học tập. Điều mà tôi lo lắng là không phải sợ mình không làm được mà sợ mình làm không tốt. Tôi tin rằng đó không chỉ là băn khoăn cá nhân tôi mà tất cả các anh chị Tổng phụ trách Đội cũng sẽ có ý nghĩ như thế. Vì vậy, tôi đã lựa chọn sáng kiến “Biện pháp tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp hiệu quả ở trường tiểu học”.
Sáng kiến này tôi viết với mong muốn là sẽ đẩy mạnh hơn nữa phong trào công tác Đội và phong trào thiếu nhi trong trường tiểu học. Nâng cao hơn chất lượng, hiệu quả của các hoạt động Đội. Các hình thức tổ chức hoạt động phong trào thiếu nhi ngày càng đa dạng hơn, phong phú hơn và hiệu quả cao hơn.
* Ưu điểm:
Tập thể ban giám hiệu luôn quan tâm tạo điều kiện về mọi mặt trong công tác tổ chức thực hiện các hoạt động Đội và phong trào thiếu nhi của nhà trường.
Công tác tổ chức thực hiện được triển khai bài bản, tích hợp với bộ môn giáo dục ngoài giờ lên lớp, phối hợp với các lực lượng giáo dục trong và ngoài nhà trường trong công tác tác rèn kỹ năng tự quản cho đội viên, học sinh.
Tận dụng nguồn lực sẵn có tại nhà trường, tiết kiệm mọi khoản chi cho công tác bồi dưỡng, rèn luyện kỹ năng cho đội viên, học sinh.
Đội viên, học sinh ngoan ngoãn, lễ phép, giỏi kỹ năng, nhiệt tình trong mọi
hoạt động.
Nhiều năm liền Liên đội đạt và giữ vững danh hiệu Liên đội mạnh cấp thành phố và được nhận bằng khen của Hội đồng đội Trung Ương.
* Khó khăn:
Bên cạnh những thuận lợi như đã nêu trên thì vẫn còn tồn tại nhiều khó khăn:
- Học sinh ở tiểu học còn nhỏ, sức chú ý tập trung chưa cao, mặt khác thời gian cho hoạt động phong trào thì có hạn, vì thế Giáo viên Tổng phụ trách cũng không có đủ thời gian để tập luyện cho học sinh.
Các em học sinh không có nhiều thời gian để tham gia các hoạt động công tác Đội và hoạt động tập thể do các cấp phát động, nguyên nhân do các em dành nhiều thời gian cho việc học tập, ôn luyện kiến thức các bộ môn văn hóa, một bộ phận phụ huynh còn nặng tư tưởng học sinh đến trường chỉ để học tri thức, chưa coi trọng các hoạt động của Đội. 
- Về chuyên môn nghiệp vụ công tác Đội chủ yếu là tự tìm tòi nghiên cứu nên còn gặp rất nhiều khó khăn. Trong thực tế không phải mọi giáo viên tổng phụ trách Đội đều có năng lực, nghiệp vụ chuyên sâu. Điều đó đòi hỏi bản thân giáo viên cần tự học, tự bồi dưỡng năng lực nghiệp vụ chuyên môn của mình, để có thể làm tốt nhiệm vụ được giao và nâng cao cách thức tổ chức các hoạt động phong trào trong nhà trường.
2. Tóm tắt nội dung giải pháp đề nghị công nhận sáng kiến:
a. Tính mới, tính sáng tạo: 	
Trong trường tiểu học, các em được học tập những kiến thức cơ bản về tự nhiên, xã hội, được học tập, vui chơi và đặc biệt là tham gia mọi hoạt động để phát triển về trí, đức, thể, mỹ. Từ đó các em hoàn thiện dần về nhân cách, biết tự chủ, tự tin và làm chủ cuộc sống.  
Để đáp ứng yêu cầu đó, song song với hoạt động giáo dục của nhà trường, tôi đã tổ chức cho học sinh tham gia nhiều hoạt động như tuyên truyền, đóng tiểu phẩm, văn nghệ, thi thể thao… trong đó việc tổ chức cho các em tham gia chương trình sinh hoạt ngoài giờ lên lớp đã mang lại cho các em niềm ham thích tìm hiểu, học hỏi. 
Sau đây tôi đưa ra những biện pháp quan trọng, chủ chốt để nâng cao đẩy mạnh hiệu quả họat động Đội và phong trào thiếu  nhi.
- Thứ nhất: Tất cả giáo viên phải xác định được vai trò, vị trí của mình trong công tác giáo dục học sinh, thông qua các hoạt động Đội và phong trào thiếu nhi để giáo dục toàn diện cho các em. Từ việc xác định được vai trò vị trí thì dựa vào tình hình thực tế lớp của mình, dựa vào kế hoạch hoạt động Đội của giáo viên Tổng phụ trách đưa ra từ đầu năm học người giáo viên chủ nhiệm sẽ vạch ra được kế hoạch và các phương pháp cần thiết để tổ chức hướng dẫn hoạt động Đội tại lớp của mình có hiệu quả. Đây là giải pháp quan trọng nhất, có tính quyết định trong việc tổ chức họat động Đội hiệu quả tại cơ sở.
- Thứ hai: Giáo viên Tổng phụ trách lên kế hoạch hoạt động Đội của cả năm học ngay từ đầu cho giáo viên chủ nhiệm nắm và chủ động trong công việc.
   - Thứ ba: Đối với tất cả các phong trào hoạt động đều phải có thông báo kĩ, phát động thực hiện, tổng kết phong trào, khen thưởng rõ ràng, kịp thời. Rút kinh nghiệm những mặt được, chưa được, nguyên nhân tại sao.
- Thứ tư: Phối hợp giữa giáo viên chủ nhiệm lớp với các lực lượng giáo dục trong và ngòai nhà trường, đại diện phụ huynh học sinh để có sự trao đổi, thông tin đa chiều trong việc tổ chức hoạt động, rút kinh nghiệm, những vấn đề cần bàn bạc trong việc tổ chức hoạt động Đội. Đây là một giải pháp quan trọng không kém, bởi vì việc giáo dục học sinh là trách nhiệm chung của mọi người,  phối hợp tốt các lực lượng giáo dục trong và ngòai nhà trường thì hiệu quả hoạt động cũng sẽ được nâng cao. Từ đó thường xuyên có sự trao đổi giữa Giáo viên Tổng phụ trách và giáo viên chủ nhiệm lớp trong quá trình triển khai thực hiện các hoạt động, giáo viên tổng phụ trách là người tham mưu, góp ý để các giáo viên chủ nhiệm triển khai tốt các hoạt động cho lớp của mình.
- Thứ năm: Họp Ban chỉ huy Liên chi đội hàng tuần, hàng tháng, tập huấn kĩ năng cho Ban chỉ huy Liên - Chi đội để triển khai hoạt động ở lớp mình có hiệu quả hơn. 
b. Khả năng áp dụng, nhân rộng: 
- Áp dụng ở trường Tiểu học Hợp Đức và có thể nhân rộng ra các trường khác trên địa bàn Quận.
c. Hiệu quả, lợi ích thu được do áp dụng giải pháp
- Hoàn thành tốt các chỉ tiêu đề ra từ đầu năm học.
- Liên đội Tiểu học Hợp Đức đã khẳng định được vị thế của mình: Nhiều năm liền Liên đội đạt và giữ vững danh hiệu Liên đội mạnh cấp thành phố và
được nhận bằng khen của Hội đồng đội Trung Ương.
- Cùng với sự phối hợp của Liên Đội, nhà trường, giáo viên chủ nhiệm lớp, phụ huynh học sinh, các hoạt động của liên đội ngày càng đi vào ổn định và nâng cao
- Các phong trào họat động của Thành phố Liên đội đều tham gia và có kết quả tốt.
- Giáo viên - TPT Đội được tặng bằng khen cấp thành phố.
- Sự đoàn kết của các thành viên trong lớp sau khi tham gia các hoạt động, sự ham thích các họat động Đội tăng lên đáng kể.
Thông qua sáng kiến này tôi hy vọng sẽ trang bị thêm cho các nhà trường, liên đội, các đồng nghiệp những kinh nghiệm và bài học mới mẻ về hoạt động công tác Đội TNTP Hồ Chí Minh.Tuy vậy, đây cũng chỉ là những kinh nghiệm rất nhỏ mà bản thân tôi áp dụng. Rất mong được sự đóng góp, xây dựng  của Ban lãnh đạo, Ban giám hiệu, cùng các quý thầy cô để đề tài này được hoàn chỉnh hơn giúp công tác chỉ đạo hoạt động đội của tôi ngày càng tốt hơn, đạt hiệu quả hơn.
                                              Đồ Sơn, ngày  25 tháng 12 năm  2023
                                                NGƯỜI NỘP ĐƠN


                                                   Lưu Thị Nhung










BẢN MÔ TẢ SÁNG KIẾN       
I. THÔNG TIN CHUNG VỀ SÁNG KIẾN
1. Tên sáng kiến: “Biện pháp tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp hiệu quả ở trường tiểu học ”.
2. Lĩnh vực áp dụng sáng kiến 
- Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp và hoạt động công tác Đội TNTP Hồ Chí Minh trong trường học.
3. Tác giả
- Họ và tên: Lưu Thị Nhung
- Ngày/tháng/năm sinh: 15/09/1982
- Chức vụ, đơn vị công tác: Giáo viên Tổng phụ trách Đội- Trường Tiểu học Hợp Đức.
- Điện thoại: DĐ: 0984735519
4. Đơn vị áp dụng sáng kiến
- Tên đơn vị: Trường tiểu học Hợp Đức.
- Địa chỉ: Trường Tiểu học Hợp Đức- Quận Đồ Sơn- thành phố Hải Phòng.
- Điện thoại: 0313860372
II. Mô tả giải pháp đã biết
Đội Thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh là tổ chức nòng cốt trong các phong trào thiếu nhi, là vai trò chủ động tập hợp thiếu nhi vào các hoạt động do Đội tổ chức. Thực tế hàng chục năm qua các phong trào của Đội đã lôi cuốn biết bao các thế hệ thiếu nhi tham gia và đã trở thành truyền thống của Đội như: phong trào "Nghìn việc  tốt", công tác "Trần Quốc Toản", phong trào "Kế hoạch nhỏ", phong trào "Quỹ vì bạn nghèo", phong trào "Tấm áo tặng bạn", "Áo lụa tặng bà"…Đội được khẳng định là lực lượng giáo dục trong và ngoài nhà trường, nó thể hiện sự lớn mạnh của Đội trong quá trình hoạt động, tạo cho đội viên được tiếp cận tự giáo dục, tính tự giác, tự quản,...thông qua hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp và hoạt động tập thể mà Đội tổ chức.
Đội là lực lượng dự bị của Đoàn, vừa thể hiện tính tự phát triển của Đội vừa giúp đội viên phấn đấu trở thành đoàn viên Thanh niên Cộng  sản Hồ Chí Minh góp phần trực tiếp vào việc đào tạo lớp người kế tục sự nghiệp của đất nước.
Như vậy, tổ chức tốt các hoạt động Đội là một phần nhằm nâng cao hiệu quả của các hoạt động ấy, đây là một nhiệm vụ không thể thiếu được. Các hoạt động Đội mà lơ là, sao nhãng hoặc làm không có trách nhiệm, đối phó thì không thu hút được thiếu nhi. Mà  mục tiêu của hoạt động Đội là nhằm phát triển toàn diện cho thế hệ trẻ, đồng hành với việc giáo dục trong nhà trường làm sao cho trẻ có được những kiến thức, vốn hiểu biết về thế giới muôn màu xung quanh, tinh thần đoàn  kết, hữu nghị quốc tế với bè bạn năm châu theo di chúc của Bác Hồ để lại. 
Qua các hoạt động tập thể Đội phải có trách nhiệm giúp đỡ đội viên phát triển mọi khả năng trong học tập, hoạt động, vui chơi, giải trí. Đội phải thực hiện tốt quyền và bổn phận của trẻ em đã được nêu ở luật bảo vệ và chăm sóc giáo dục trẻ em. Nhiệm vụ này thể hiện nghĩa vụ người công dân nhỏ tuổi để từ đó hình  thành  những phẩm chất của người công dân tốt sau này. Mặt khác, khi các em thực hiện tốt các điều quy định trong Luật nghĩa vụ người công dân  nhỏ tuổi là các em đã  và đang từng bước trưởng thành  trong  quá  trình  phấn đấu của mình. Ngoài ra các em phải thể hiện được tình đoàn kết quốc tế, hợp tác với các tổ chức, phong trào thiếu nhi khu vực và thế giới để cùng đấu tranh, bảo vệ những quyền của trẻ em, vì hạnh phúc, hòa bình của các dân tộc trên thế giới
Ưu điểm:
Tập thể ban giám hiệu luôn quan tâm tạo điều kiện về mọi mặt trong công tác tổ chức thực hiện các hoạt động Đội và phong trào thanh thiếu nhi cuả nhà trường.
Công tác tổ chức thực hiện được triển khai bài bản, tích hợp với bộ môn giáo dục ngoài giờ lên lớp, phối hợp với các lực lượng giáo dục trong và ngoài nhà trường trong công tác tác rèn kỹ năng tự quản cho đội viên, học sinh.
Tận dụng nguồn lực sẵn có tại nhà trường, tiết kiệm mọi khoản chi cho công tác bồi dưỡng, rèn luyện kỹ năng cho đội viên, học sinh.
Đội viên, học sinh ngoan ngoãn, lễ phép, giỏi kỹ năng, nhiệt tình trong mọi hoạt động.
Nhiều năm liền Liên đội đạt và giữ vững danh hiệu Liên đội mạnh cấp thành phố và được nhận bằng khen của Hội đồng đội Trung Ương.
Hạn chế:
Bên cạnh những thuận lợi như đã nêu trên thì vẫn còn tồn tại nhiều khó khăn:
- Học sinh ở tiểu học còn nhỏ, sức chú ý tập trung chưa cao, mặt khác thời
gian cho hoạt động phong trào thì có hạn, vì thế Giáo viên Tổng phụ trách cũng không có đủ thời gian để tập luyện cho học sinh.
Các em học sinh không có nhiều thời gian để tham gia các hoạt động công tác Đội và hoạt động tập thể do các cấp phát động, nguyên nhân do các em dành nhiều thời gian cho việc học tập, ôn luyện kiến thức các bộ môn văn hóa, một bộ phận phụ huynh còn nặng tư tưởng học sinh đến trường chỉ để học tri thức, chưa coi trọng các hoạt động của Đội. 
- Về chuyên môn nghiệp vụ công tác Đội chủ yếu là tự tìm tòi nghiên cứu nên còn gặp rất nhiều khó khăn. Trong thực tế không phải mọi giáo viên tổng phụ trách Đội đều có năng lực, nghiệp vụ chuyên sâu. Điều đó đòi hỏi bản thân giáo viên cần tự học, tự bồi dưỡng năng lực nghiệp vụ chuyên môn của mình, để có thể làm tốt nhiệm vụ được giao và nâng cao cách thức tổ chức các hoạt động phong trào trong nhà trường.
- Sáng kiến này tôi viết với mong muốn là sẽ được áp dụng đại trà góp phần không nhỏ trong việc nâng cao hiệu quả giáo dục toàn diện cho học sinh ở trường tiểu học và giúp giáo viên Tổng Phụ Trách Đội có cách nhìn, suy nghĩ, biện pháp,... hiệu quả hơn trong công tác của mình và góp phần tích cực vào công tác giáo dục đạo đức và kỹ năng sống cho học sinh hiện nay.
       III. Nội dung giải pháp đề nghị công nhận sáng kiến
III.1 Nội dung giải pháp đề nghị công nhận sáng kiến
	1. Giải pháp 1: Những yêu cầu cần nắm vững khi tiến hành triển khai đồng bộ trong toàn trường:
Đội thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh là tổ chức của thiếu nhi Việt Nam, là tổ chức nòng cốt trong các phong trào thiếu nhi, là lực lượng giáo dục trong và ngoài nhà trường. Đội lấy 5 Điều Bác Hồ dạy thiếu niên nhi đồng làm mục tiêu phấn đấu rèn luyện, phát triển mọi khả năng trong học tập, hoạt động và vui chơi. 
Chính vì vậy việc tạo ra một sân chơi mới lạ, thu hút đông đảo học sinh tham gia tìm hiểu là một hoạt động thiết thực của tổ chức Đội thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh. Có thể nói hoạt động Đội là một trong những con đường giáo dục không thể thiếu trong quá trình giáo dục nhân cách cho trẻ, giúp các em phát triển toàn diện. Vì vậy việc tổ chức sinh hoạt ngoài giờ lên lớp là vô cùng quan trọng và cần thiết.
Chúng ta phải giáo dục cho học sinh trong một môi trường đồng bộ nghĩa
là phải có sự phối kết hợp chặt chẽ giữa các lực lượng giáo dục trong nhà trường, trong đó nhà trường giữ vai trò chủ đạo.Trong số các lực lượng giáo dục cần đặc biệt chú ý đến tổ chức Đội Thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh vì nó có vị trí rất quan trọng, Đội là thành phần hỗ trợ tích cực với nhà trường và cùng nhà trường thực hiện nội dung, mục đích giáo dục. Đội là tổ chức nòng cốt trong các phong trào thiếu nhi, thể hiện vai trò chủ động tập hợp thiếu nhi vào các hoạt động do Đội tổ chức. Nhiều năm nay, các phong trào của Đội thực sự đã thu hút đông đảo các thế hệ thiếu nhi tham gia và đã trở thành truyền thống của Đội như: Phong trào Nghìn việc tốt, Công tác Trần Quốc Toản,  phong trào giúp bạn đến trường, bồi dưỡng tâm hồn thắp sáng ước mơ, phong trào Kế hoạch nhỏ,  phong trào xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực do Bộ Giáo dục đào tạo phát động vv.... Hoạt động đội còn là cầu nối giữa nhà trường và xã hội, góp phần thực hiện nguyên lý giáo dục của Đảng.
	2. Giải pháp 2: Các bước tiến hành:
	Bước 1: Công tác chuẩn bị.
Tổ chức hoạt động ngoài giờ lên lớp là việc làm thường xuyên và quan trọng không thể thiếu được của người phụ trách. Đây là yếu tố quyết định sự thành công của phong trào Đội. Chính vì vậy để tổ chức tốt chương trình hoạt động ngoài giờ lên lớp cần:
- Nội dung chương trình phải đảm bảo đúng với đường lối, quan điểm của Đảng; Nhà nước, bám sát vào nội dung chương trình sách giáo khoa, khoa học, rõ ràng và thể hiện “Tính vừa sức” đối với các em.
	- Tìm hiểu nghiên cứu kế hoạch và những chủ trương của Hội đồng đội cấp trên và nhiệm vụ của nhà trường, đồng thời nắm bắt những yêu cầu nguyện vọng của các em thiếu nhi.
	- Chú trọng đến các ngày lễ lớn trong năm, những ngày truyền thống của đơn vị và của địa phương để thiết kế.
- Hình thức tổ chức cần khoa học, gọn nhẹ, phù hợp với đặc điểm tâm sinh lý “Học mà chơi, chơi mà học” của các em học sinh.
- Thời gian thực hiện chương trình vừa phải, không nên dài quá dễ gây mệt mỏi cho các em. 	
- Chọn cử đội ngũ cán bộ phụ trách chi đội có năng lực phụ trách các nội dung khác nhau sao cho phù hợp với sở trường và điều kiện của cá nhân họ.
	- Chuẩn bị về cơ sở vật chất phục vụ tối đa cho các hoạt động đồng thời dự kiến thời gian, thời điểm phù hợp.
	Bước 2: Xây dựng nội dung, chương trình.
	- Thiết kế nội dung, chương trình hoạt động Đội là công việc rất quan trọng và có tính quyết định. Nội dung tổng hợp và nội dung cho từng hoạt động cụ thể phải đảm bảo bám sát mục đích, yêu cầu đặt ra và phải có tính khả thi cao.
	- Nội dung hoạt động phải chia thành các công việc cụ thể gắn với thời gian dự kiến.
	- Xác định được những công việc thường xuyên, chủ yếu và trọng tâm. Tiến trình công việc gắn với địa điểm cụ thể.
	- Khẳng định được tính thống nhất chung, tính riêng biệt.
	Bước 3: Chỉ đạo thực hiện.
	- Sau khi đã làm tốt công tác chuẩn bị và thiết kế nội dung, chương trình và kế hoạch hoạt động thì tiến hành phổ biến vận dụng thực hiện. Trong quá trình chỉ đạo thực hiện, trưởng ban phải chịu trách nhiệm quán xuyến toàn bộ công việc, thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, đánh giá để kịp thời động viên, tuyên dương cũng như nhắc nhở những công việc chưa làm được của cá nhân và tập thể Đội. 
	- Các uỷ viên phụ trách từng phần việc phải chịu trách nhiệm chỉ đạo, tổ chức công việc được phân công và báo cáo kịp thời diễn biến cho trưởng ban để phối hợp thực hiện.  
	- Phải chỉ  đạo một cách cương quyết nội dung, chương trình hoạt động trong thiết kế. Tuy nhiên, có thể có những phát sinh trong quá trình thực hiện vì vậy cần linh hoạt, sáng tạo để sử dụng và điều chỉnh kịp thời cho phù hợp với tình hình.
	- Thường xuyên hội ý với ban tổ chức để nắm bắt diễn biến các hoạt động, tạo mọi điều kiện về vật chất và tinh thần để thực hiện trọn vẹn nôị dung và chương trình để ra.
	Bước 4: Tổng kết đánh giá kết quả
	Qua quá trình hướng dẫn tổ chức hoạt động Đội và phong trào thiếu nhi tại Liên đội, tôi rút ra được một số kinh nghiệm sau cho bản thân mình. Đó là khi đề ra hoạt động cần có kế hoạch rõ ràng, cụ thể cho tất cả giáo viên chủ nhiệm và các lớp. Đây là điều quan trọng nhất, vì nếu không xây dựng kế hoạch ngay từ đầu thì sẽ rất lúng túng trong quá trình thực hiện hoạt động và như vậy thì kết quả họat động không cao. Bên cạnh đó khi chỉ đạo, hướng dẫn hoạt động cho Giáo viên chủ nhiệm và Ban chỉ huy liên đội thì không nên nóng vội, bởi khả năng, trình độ, lứa tuổi là khác nhau, tùy từng đối tượng cụ thể mà có từng phương pháp hợp lí trong việc hướng dẫn tổ chức các hoạt động Đội. Sau mỗi hoạt động cần phải khen thưởng, khiển trách kịp thời đối với những lớp làm tốt và không làm tốt, tạo động lực, tâm lí cho Giáo viên chủ nhiệm và tập thể lớp làm tốt các hoạt động tiếp theo. Một điều quan trọng khác nữa là khi tiến hành họp thì phải phân bố thời gian họp và triển khai họat động hợp lí, tránh ảnh hưởng đến thời gian cá nhân của giáo viên chủ nhiệm. Bởi các giáo viên chủ nhiệm ngoài thời gian làm công tác chủ nhiệm còn phải lên lớp giảng dạy và có gia đình riêng, nên khi tổ chức họp hoặc triển khai hoạt động thì nên chú ý thời gian, không để ảnh hưởng đến thời gian riêng của mỗi người, tạo tâm lí thoải mái để giáo viên chủ nhiệm hòan thành tốt công việc. Tổng kết đánh giá kết quả phải khách quan, vô tư và công bằng cả vấn đề tổ chức, yêu cầu giáo dục, nội dung, hiệu quả kinh tế và các mối quan hệ với các đơn vị trong quá trình hoạt động Đội.
III.2 Tính mới, tính sáng tạo: 
            - Thứ nhất: Tất cả giáo viên phải xác định được vai trò, vị trí của mình trong công tác giáo dục học sinh, thông qua các hoạt động Đội và phong trào thiếu nhi để giáo dục toàn diện cho các em. Từ việc xác định được vai trò vị trí thì dựa vào tình hình thực tế lớp của mình, dựa vào kế hoạch hoạt động Đội của GV-Tổng phụ trách đưa ra từ đầu năm học người giáo viên chủ nhiệm sẽ vạch ra được kế hoạch và các phương pháp cần thiết để tổ chức hướng dẫn hoạt động Đội tại lớp của mình có hiệu quả. Đây là giải pháp quan trọng nhất, có tính quyết định trong việc tổ chức họat động Đội hiệu quả tại cơ sở.
    - Thứ hai: Giáo viên Tổng phụ trách lên kế hoạch hoạt động Đội của cả năm học ngay từ đầu cho giáo viên chủ nhiệm nắm và chủ động trong công việc.
    - Thứ ba: Đối với tất cả các phong trào hoạt động đều phải có thông báo kĩ, phát động thực hiện, tổng kết phong trào, khen thưởng rõ ràng, kịp thời. Rút kinh nghiệm những mặt được, chưa được, nguyên nhân tại sao.
   - Thứ tư: Phối hợp giữa giáo viên chủ nhiệm lớp với các lực lượng giáo dục trong và ngòai nhà trường, đại diện phụ huynh học sinh để có sự trao đổi, thông tin đa chiều trong việc tổ chức hoạt động, rút kinh nghiệm, những vấn đề cần bàn bạc trong việc tổ chức hoạt động Đội. Đây là một giải pháp quan trọng không kém, bởi vì việc giáo dục học sinh là trách nhiệm chung của mọi người,  phối hợp tốt các lực lượng giáo dục trong và ngòai nhà trường thì hiệu quả hoạt động cũng sẽ được nâng cao. Từ đó thường xuyên có sự trao đổi giữa Giáo viên Tổng phụ trách và giáo viên chủ nhiệm lớp trong quá trình triển khai thực hiện các hoạt động, giáo viên tổng phụ trách là người tham mưu, góp ý để các giáo viên chủ nhiệm triển khai tốt các hoạt động cho lớp của mình.
  - Thứ năm: Họp Ban chỉ huy Liên chi đội hàng tuần, hàng tháng, tập huấn kĩ năng cho Ban chỉ huy Liên - Chi đội để triển khai hoạt động ở lớp mình có hiệu quả hơn. 
Ví dụ :          
+ Khi tổ chức xây dựng kế hoạch hoạt động ngoài giờ lên lớp: Đội tổ chức họp với các em trong ban chỉ huy liên đội, chi đội và mời sự tham gia của các cấp lãnh đạo và các đoàn thể địa phương để tạo cơ hội cho các em được nêu ý kiến, được chia sẻ những những suy nghĩ mà các em muốn được tham gia, hình thức, cách làm,... và cũng trong buổi xây dựng kế hoạch này có sự tham gia của Ban giám hiệu, Công Đoàn, phụ huynh học sinh, Chi đoàn, địa phương sẽ thu hút được sự quan tâm của các cấp các ngành cho công tác đội và huy động sự hỗ trợ kinh phí cho Đội TNTP.
+ Đối với hội thi biểu diễn nghệ thuật nhân ngày Nhà giáo Việt Nam, tôi phổ biến nội dung và hình thức thi do các em học sinh tự chọn, có thể là hát, múa, thơ, kể chuyện, hùng biện,... về ngày Nhà giáo Việt Nam.
- Các tiết giáo dục tập thể đầu tuần được thay đổi về nội dung và hình thức cho phù hợp với các chủ đề tâm lí lứa tuổi học sinh tiểu học, tạo cơ hội cho học sinh được tham gia ý kiến nhằm phát huy tính chủ động sáng tạo cho các em. Các nội dung đã thực hiện: giáo dục nền nếp vệ sinh thông qua băng zôn, khẩu hiệu, hái hoa dân chủ, giới thiệu sách, hát múa theo chủ đề, dạy kĩ năng sống,...
- Qua hình thức làm như trên tôi thấy các em có sự chuyển biến rất nhiều về mọi mặt, các em không còn nhút nhát, sợ sệt, mà đã chủ động tích cực tham gia các hoạt động do chi đội, Liên đội và nhà trường tổ chức. Chất lượng đội viên chuyển biến qua từng năm; qua các hội thi, buổi giao lưu, nói chuyện, tọa đàm các em đều tự tin thể hiện kiến thức của mình tham gia nhiệt tinh sôi nổi. Đặc biệt qua hội thi trang trÝ lớp học, hái hoa dân chủ, thi tìm hiểu sách, thi làm báo ảnh, tổ chức đại hội, các chương trình văn hóa văn nghệ.. .... vừa qua của Liên đội đã phản ánh đúng chất lượng, thực lực của các em qua các phần thi của các chi đội. Các em học sinh rất tích cực tham gia vào các hoạt động và được bày tỏ ý kiến của mình, được phát huy tính chủ động sáng tạo của học sinh.
* Các phong trào: Các em tích cực tham gia các phong trào và các cuộc thi do các cấp phát động. Liên đội làm tốt công tác quyên góp ủng hộ giúp đỡ các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn, cũng như tích cực tham gia các cuộc thi như: “Viết thư Quốc tế UPU”, “Vẽ tranh tuyên truyền”, “Múa nghệ thuật”, “Nét đẹp thầy trò”, “Thiếu nhi Việt Nam vươn ra thế giới”…
- Tổ chức hội thi Phụ trách sao giỏi nhằm nâng cao chất lượng đội ngũ, nâng cao chất lượng đội trong trường học .
* Hoạt động giáo dục tập thể đầu tuần và hoạt động ngoài giờ lên lớp:       
Thực hiện nghiêm túc Lễ Chào cờ và sinh hoạt liên đội dưới cờ hằng tuần theo chủ đề, chủ điểm gắn với các hoạt động giáo dục truyền thống, đạo đức, lối sống, bồi dưỡng lý tưởng cách mạng cho thiếu nhi.
 Các hoạt độn đã trở nên hấp dẫn học sinh, các em rất tập trung và hứng thú tham gia bởi nội dung, hình thức mang tính giáo dục sâu sắc, được vui chơi và tự sáng tạo, chương trình nội dung phong phú.
* Các hoạt động ngoài giờ lên lớp khác như: 
Câu lạc bộ trực nhật vào các ngày thứ 7 hàng tuần, thăm địa chỉ đỏ, thăm viếng nghĩa trang liệt sĩ, thăm lăng Bác Hồ và các gia đình có công với cách mạng đã trở thành việc các em thích làm để tỏ lòng tri ân những người có công với đất nước. Qua các chuyên đề, hội thi, các em được học hỏi truyền thống cách mạng vẻ vang của dân tộc, để nâng cao nhận thức trách nhiệm của mình.
III.3 Phạm vi ảnh hưởng, khả năng áp dụng của sáng kiến:
- Các biện pháp tổ chức nâng cao chất lượng  hoạt động  Đội ở trường Tiểu học theo hướng phát huy tính tích cực cho học sinh chính là chìa khóa tạo ra sức mạnh cho các hoạt động ngoài giờ lên lớp mà nhiêu năm qua Bộ giáo dục và đào tạo đã và đang thực hiện.Việc dạy và hướng dẫn học sinh các hoạt động  Đội  cũng như các hoạt động ngoài giờ lên lớp trong trường học được áp dụng rộng rãi cho các em học sinh Trường tiểu học Hợp Đức. Ngoài ra vấn đề này còn áp dụng nhân rộng đến các trường trên địa bàn Thành phố Hải Phòng nhằm nâng cao nghi thức Đội trong trường học.
        - Tùy theo thực tế mỗi đơn vị cùng sự sáng tạo của ban giám hiệu, giáo viên, tổng phụ trách Đội của mỗi nhà trường. Tôi tin rằng sáng kiến kinh nghiệm này đạt được sự đồng tình ủng hộ của tất cả các đồng nghiệp trong huyện và được các trường bạn tin tưởng lựa chọn ứng dụng thực hiện.
III.4 Hiệu quả, lợi ích thu được do áp dụng giải pháp.
a. Hiệu quả kinh tế.
- Các biện pháp tổ chức các hoạt động cho học sinh tiểu học theo hướng phát  huy tính tích cực cho học sinh chính là chìa khóa tạo ra sức mạnh cho các hoạt động ngoài giờ lên lớp mà nhiêu năm qua Bộ giáo dục và đào tạo đã và đang thực hiện.
- Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp là một việc làm rất đúng đắn, phù hợp với xu thế phát triển giáo dục hiện nay. Đây là việc làm tuy không khó nhưng đòi hỏi sự kiên trì, cái “tâm” của người làm Tổng phụ trách. Vì phong trào này có tính xã hội rộng lớn nên phải làm tốt công tác xã hội hóa bằng công tác tuyên truyền , vận động thì hiệu quả mô hình trường học thân thiện, học sinh tích cực sáng tạo sẽ được sự đồng thuận, ủng hộ của chính quyền, các đoàn thể và nhân dân địa phương tham gia thật đông đảo.
b. Hiệu quả về mặt xã hội:
- Hoạt động Đội có một vị trí quan trọng trong nhà trường, nó đã góp phần tích cực trong việc giáo dục nhân cách, đạo đức cho học sinh, tạo hứng thú trong học tập cho các em mỗi khi đến trường. Có thể khẳng định rằng, hoạt động Đội là lực lượng giáo dục không thể thiếu được trong và ngoài nhà trường đã giúp cho đội viên luôn có sự chủ động, tự giác nhắc nhở các em trong quá trình học tập và sinh hoạt của mình.Còn giúp học sinh phát triển toàn diện, tạo ra thế hệ trẻ năng động, sáng tạo đáp ứng nhu cầu của xã hội hiện nay.
        - Những nội dung  có liên quan đến nhiều hoạt động giáo dục nên phải căn cứ điều kiện của từng trường để xác định nội dung nào làm trước, nội dung nào sau; mức độ yêu cầu trong từng năm học như thế nào, ... để tránh quá tải, tràn lan, đầu tư không hiệu quả  làm ảnh hưởng đến các hoạt động giảng dạy và giáo dục khác của trường. Các trường còn lại gặp khó khăn cũng vẫn có thể tham gia phong trào này với những nội dung và mức độ phù hợp. Dù khó khăn đến đâu, trường nào cũng có thể tổ chức các hoạt động giáo dục tập thể, hoạt động ngoài giờ lên lớp cho học sinh, xây dựng quan hệ thầy trò trở nên thân thiện, tốt đẹp hơn.
       - Phối hợp chặt chẽ với Cha mẹ học sinh để họ tham gia nhiệt tình, tự nguyện, cùng tham gia các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp.
        - Mặt khác bồi dưỡng và chỉ đạo cho giáo viên cách tự bồi dưỡng chuyên môn và cách thức rèn các kỹ năng sống cơ bản cho học sinh trong mọi hoạt động ở mọi lúc mọi nơi để trẻ trở thành một cá nhân tự tin, chủ động, sáng tạo trên mọi lĩnh vực. 
- Tổ chức tốt các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp một cách thường xuyên, liên tục. Huy động được tối đa các thành viên trong và ngoài nhà trường tham gia nhằm xã hội hóa công tác tuyên truyền mô hình “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”, “Luyện rèn tri thức, vững bước tương lai” rộng khắp đến toàn dân,  tạo sự chuyển biến về nhận thức của mọi người đối với trường học thân thiện, học sinh tích cực.    
- Tăng cường kiểm tra, giám sát việc giáo dục kỹ năng sống cho học sinh.
- Trường tiểu học Hợp Đức luôn là Liên đội được các cấp các ngành đánh giá cao trong nhiều năm học qua. Thông qua các cuộc thi: 
+ Giải nhất Hội thi múa nghệ thuật thiếu nhi thành phố.
+ Giải nhì Hội thi Thiếu nhi dẫn chương trình thành phố.
+ Giải nhất Hội thi Sơn ca cấp quận.
+ Giải nhất Đá cầu đơn, đá cầu đôi và cờ vua cấp quận
+ Giải ba cuộc thi “ Thầy cô trong mắt em” cấp quận.
+ Bên cạnh đó các em học sinh còn rất tích cực tham gia các phong trào, các đợt thi đua của ngành giáo dục cũng như địa phương tổ chức.
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        Trên đây là nội dung, hiệu quả của sáng kiến “Biện pháp tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp hiệu quả ở trường tiểu học”. Đề tài được thực hiện trong thời gian, không gian có hạn, nên chắc chắn không tránh khỏi những hạn chế và thiếu sót. Trong thời gian tới đề tài sẽ được mở rộng và đi sâu vào việc tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp nâng cao chất lượng hoạt động Đội trong trường cho học sinh qua các hoạt động cụ thể như: qua Chương trình rèn luyện đội viên và Chương trình rèn luyện dự bị đội viên, qua trò chơi dân gian, qua hội thi, cuộc thi bổ trợ kiến thức, qua sinh hoạt tập thể, nói chuyện truyền thống, phát thanh tuyên truyền, hái hoa dân chủ . 
Do đó, tôi rất kính mong sự đóng góp ý kiến bổ sung của các đồng nghiệp, của các cấp lãnh đạo; áp dụng phát huy những việc làm thiết thực có tác dụng giáo dục đạo đức cho học sinh để sự nghiệp giáo dục thực hiện được mục tiêu đã đề ra.
Tôi xin chân thành cảm ơn!

	   CƠ QUAN ĐƠN VỊ
   ÁP DỤNG SÁNG KIẾN
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	Đồ Sơn, ngày 25 tháng 12 năm 2023 
               TÁC GIẢ SÁNG KIẾN
                      


                        Lưu Thị Nhung
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