
ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:         /UBND-NCKTGS 

V/v triển khai thực hiện Quy định số  

189-QĐ/TW ngày 08/10/2024 của Bộ 

Chính trị về kiểm soát quyền lực, phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực trong quản lý, 

sử dụng tài chính, tài sản công 

Hải Phòng, ngày      tháng    năm 2025 

                        

 Kính gửi: 
 

- Các Sở, ban, ngành thành phố; 

- Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

                               

           Thực hiện chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành ủy tại Văn bản số 1749-

CV/TU ngày 14/3/2025 về việc quán triệt, triển khai thực hiện Quy định số 189-

QĐ/TW ngày 08/10/2024 của Bộ Chính trị về tăng cường cường kiểm soát 

quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài chính, 

tài sản công; xét đề nghị của Thanh tra thành phố tại Văn bản số 480/TTTP-VP 

ngày 03/4/2025; Ủy ban nhân dân thành phố yêu cầu các Sở, ban, ngành, các cơ 

quan, địa phương, đơn vị thực hiện một số nhiệm vụ sau: 

1. Quán triệt, tuyên truyền, triển khai hiệu quả công tác kiểm soát 

quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài 

chính, tài sản công 

a) Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo triển khai, quán triệt sâu rộng, tổ chức thực 

hiện nghiêm Quy định số 189-QĐ/TW của Bộ Chính trị và các chủ trương, 

đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về kiểm soát quyền 

lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản 

công; Văn bản số 1749-CV/TU ngày 14/3/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy 

và các quy định trong công tác quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công; xác định 

đây là nhiệm vụ trọng tâm, thường xuyên của cả hệ thống chính trị và xã hội, 

trước hết là của từng cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, tổ chức, đơn vị, địa phương; 

là cơ chế quan trọng để kiểm soát quyền lực, nâng cao hiệu quả phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công. 

Chủ động triển khai thực hiện, nêu cao vai trò, trách nhiệm của cấp ủy, tổ 

chức đảng, người đứng đầu trong lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm soát quyền 

lực, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài 

chính, tài sản công, gắn với thực hiện chức năng, nhiệm vụ được giao của từng 

cơ quan, tổ chức. 
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b) Lãnh đạo, chỉ đạo, đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến các chủ 

trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước về kiểm soát quyền lực, 

phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài chính, tài 

sản công. 

Phát huy vai trò, trách nhiệm của các cơ quan báo chí, truyền thông trong 

công tác thông tin, tuyên truyền, vận động và huy động sự tham gia tích cực của 

Nhân dân để nâng cao hiệu quả thực hiện công tác kiểm soát quyền lực, phòng, 

chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, kịp thời phát hiện, ngăn chặn, xử lý hành 

vi vi phạm, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài chính, tài 

sản công theo quy định. 

2. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nghiêm các chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về quản lý, sử dụng tài chính, tài 

sản công và kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu 

cực trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công 

a) Thực hiện nghiêm các quy định về kiểm soát quyền lực, phòng, chống 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công 

theo Quy định số 189-QĐ/TW của Bộ Chính trị, các quy định khác của Đảng và 

Nhà nước có liên quan, gắn với trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, 

tổ chức, đơn vị, địa phương và người đứng đầu.  

Nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức qua việc 

tổ chức sinh hoạt đảng, tự phê bình và phê bình; thực hiện quy định nêu gương 

và những điều đảng viên không được làm; tăng cường tự kiểm tra nhằm ngăn 

chặn, phát hiện, xử lý các sai phạm trong nội bộ và các biện pháp phòng ngừa 

tham nhũng, tiêu cực khác trong cơ quan, đơn vị, tổ chức, doanh nghiệp Nhà 

nước thực hiện nhiệm vụ quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công. 

b) Thực hiện công khai minh bạch, dân chủ trong quản lý, sử dụng tài 

chính, tài sản công. Phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính 

trị - xã hội, các cơ quan thông tin đại chúng và Nhân dân trong giám sát, phát 

hiện, đề xuất xử lý việc lạm dụng, lợi dụng quyền lực để tham nhũng, lãng phí, 

tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công. 

Thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ trong việc lãnh đạo, chỉ 

đạo, điều hành, ban hành các chế độ, chính sách, tiêu chuẩn định mức trong 

quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công và xây dựng, ban hành những quy định 

cụ thể về quy trình, trình tự thực hiện dân chủ trong công tác quản lý, điều hành. 

c) Người đứng đầu các cơ quan, đơn vị, địa phương: 
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Chỉ đạo, lãnh đạo các cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm quyền 

quản lý phản ánh, báo cáo kịp thời, đầy đủ, chính xác, trung thực đến cấp có 

thẩm quyền những hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực của các cơ quan, đơn 

vị, tổ chức, doanh nghiệp Nhà nước, cá nhân vi phạm chủ trương, quy định của 

Đảng, pháp luật của Nhà nước trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công 

được quy định tại Điều 8, Điều 9 Quy định số 189-QĐ/TW của Bộ Chính trị. 

Chịu trách nhiệm người đứng đầu khi để xảy ra tham nhũng, lãng phí, tiêu 

cực, sai phạm trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công ở cơ quan, đơn vị, tổ 

chức, doanh nghiệp Nhà nước thuộc thẩm quyền quản lý, phụ trách. 

Phối hợp xử lý hoặc đề xuất, kiến nghị cơ quan có thẩm quyền tháo gỡ 

khó khăn, vướng mắc, những việc còn quan điểm khác nhau giữa các cơ quan, 

đơn vị, tổ chức, những vấn đề nghiêm trọng, phức tạp, những vấn đề được Nhân 

dân, dư luận xã hội quan tâm trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công theo 

đúng quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 

d) Rà soát, sửa đổi, bổ sung, ban hành hoặc tham mưu cấp có thẩm quyền 

sửa đổi, bổ sung, ban hành các quy định về quản lý, sử dụng tài chính, tài sản 

công. Xây dựng, ban hành hoặc đề xuất ban hành các quy định, quy chế, quy 

trình về kiểm soát việc thực thi quyền lực; phòng ngừa, ngăn chặn, loại bỏ các 

hành vi lạm quyền để làm trái chủ trương, quy định của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước, các chuẩn mực đạo đức, quy tắc ứng xử trong quản lý, sử 

dụng tài chính, tài sản công. 

đ) Thường xuyên thanh tra, kiểm tra việc thực hiện các chủ trương, quy 

định của Đảng, pháp luật của Nhà nước về quản lý, sử dụng tài chính, tài sản 

công nhằm phát hiện, kịp thời xử lý hoặc đề xuất xử lý các hành vi vi phạm, 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực theo quy định: 

Tiếp nhận và xử lý kịp thời các thông tin tố cáo, kiến nghị, phản ánh đối 

với các hành vi vi phạm hoặc có dấu hiệu vi phạm của các cơ quan, đơn vị, tổ 

chức, cá nhân trong việc thực hiện nhiệm vụ quản lý, sử dụng tài chính, tài sản 

công. Bảo vệ và khen thưởng kịp thời các tổ chức, cá nhân phát hiện, phản ánh, 

tố cáo trung thực các hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, lợi ích nhóm, cục 

bộ và hành vi vi phạm khác trong công tác xây dựng pháp luật theo Chỉ thị số 

27-CT/TW ngày 10/01/2019 của Bộ Chính trị về “tăng cường sự lãnh đạo của 

Đảng đối với công tác bảo vệ người phát hiện, tố giác, người đấu tranh phòng, 

chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực”. 

Nâng cao hiệu quả công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; bảo đảm cho công tác quản lý, sử dụng tài chính, 

tài sản công được thực hiện minh bạch, nghiêm túc, đúng quy định.  
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e) Quán triệt, chú trọng việc thực hiện công tác quản lý, sử dụng tài chính 

ngân sách, tài sản công thuộc phạm vi của cơ quan, đơn vị, địa phương theo đúng 

dự toán được giao, công khai tài chính ngân sách, tài sản công theo quy định. 

3. Xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên thực hiện quản lý, sử dụng tài 

chính, tài sản công 

Tiếp tục củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy, nâng cao hiệu quả hoạt động, 

bảo đảm cơ sở vật chất, kinh phí hoạt động cho các cơ quan, tổ chức, đơn vị có 

chức năng quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công. 

Đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức làm công tác 

quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công có đủ năng lực, trình độ chính trị, 

chuyên môn nghiệp vụ và đạo đức nghề nghiệp; có kiến thức, kinh nghiệm, kỹ 

năng chuyên sâu, nắm vững chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà 

nước, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; miễn nhiệm, điều động hoặc chuyển đổi vị trí 

công tác đối với những người không đáp ứng yêu cầu trong công tác quản lý, sử 

dụng tài chính, tài sản công. 

4. Xử lý vi phạm 

Xử lý nghiêm minh theo quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước và 

quy định của cơ quan, tổ chức, đơn vị đối với tổ chức, cá nhân có hành vi vi 

phạm, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, lợi ích nhóm, cục bộ trong công tác quản 

lý, sử dụng tài chính, tài sản công. Xử lý miễn nhiệm, cách chức hoặc đề nghị 

cấp có thẩm quyền miễn nhiệm, bãi nhiệm, cách chức công chức, viên chức 

quản lý có hành vi vi phạm trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công không 

đúng quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước đến mức phải xử lý kỷ luật. 

Kịp thời chuyển hồ sơ sang cơ quan chức năng để xử lý theo quy định của 

pháp luật đối với trường hợp vi phạm đến mức phải truy cứu trách nhiệm hình 

sự, không được giữ lại để xử lý nội bộ. 

5. Tăng cường và nâng cao hiệu quả giám sát  

Nâng cao hiệu quả công tác giám sát của các cơ quan và đại biểu dân cử, 

các cơ quan quản lý Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố, các tổ 

chức chính trị - xã hội và Nhân dân đối với công tác quản lý, sử dụng tài chính, 

tài sản công theo Quy định số 189-QĐ/TW của Bộ Chính trị và các quy định có 

liên quan của Đảng, pháp luật của Nhà nước; kịp thời đề xuất cơ quan có thẩm 

quyền xem xét, xử lý các trường hợp vi phạm được phát hiện qua giám sát. 

6. Định kỳ thực hiện việc sơ kết, tổng kết và báo cáo đột xuất theo chỉ đạo 

của Ban Thường vụ Thành ủy, Ủy ban nhân dân thành phố. Trường hợp có khó 
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khăn, vướng mắc kịp thời, báo cáo, đề xuất Ủy ban nhân dân thành phố (qua 

Thanh tra thành phố tổng hợp) xem xét, giải quyết. 

Yêu cầu các cơ quan, đơn vị, địa phương nghiêm túc thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên;  

- TTTU, TTHĐND TP; 

- CT, các PCT UBND TP; 

- CVP, các PCVP UBND TP; 

- Các Phòng VP UBND TP; 

- Lưu: VT, NCKTGS2. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

Lê Anh Quân 
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