
UBND THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 
____________________________________ 

Số:           /SGDĐT-TCHC 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
_____________________________________________________________________ 

Hải Phòng, ngày          tháng      năm 2025 
V/v đề xuất khen thưởng thành tích trong 

Phong trào thi đua đặc biệt lập thành tích  

chào mừng kỷ niệm 70 năm Ngày Giải phóng 

Hải Phòng (13/5/1955 - 13/5/2025) 

 

 

 Kính gửi:  

  - Phòng CMNV cơ quan Sở; 

  - Phòng GDĐT quận, huyện, thành phố Thuỷ Nguyên; 

  - Trường THPT, PT nhiều cấp; 

  - Đơn vị trực thuộc. 
 

Thực hiện Chỉ thị số 41-CT/TU ngày 11/3/2025 của Ban Thường vụ 

Thành ủy về việc tổ chức các hoạt động kỷ niệm 70 năm Ngày giải phóng Hải 

Phòng (13/5/1955 - 13/5/2025); Kế hoạch số 157/KH-UBND ngày 10/7/2024 

của Ủy ban nhân dân thành phố phát động Phong trào thi đua đặc biệt lập thành 

tích chào mừng kỷ niệm 70 năm Ngày Giải phóng Hải Phòng (13/5/1955 - 

13/5/2025) (sau đây gọi tắt là Phong trào thi đua). 

Căn cứ Công văn số 365/BTDKT-NV ngày 24/4/2025 của Ban Thi đua - 

Khen thưởng thành phố về việc khen thưởng thành tích trong Phong trào thi đua 

đặc biệt lập thành tích chào mừng kỷ niệm 70 năm Ngày Giải phóng Hải Phòng 

(13/5/1955 - 13/5/2025) 

Để biểu dương, tôn vinh, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích 

xuất sắc tiêu biểu, có mô hình, cách làm hiệu quả, sáng tạo trong Phong trào thi 

đua, Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị thủ trưởng các đơn vị phối hợp đề xuất 

khen thưởng, cụ thể như sau: 

I. ĐỐI TƯỢNG VÀ TIÊU CHUẨN KHEN THƯỞNG 

1. Đối tượng khen thưởng 

Tập thể, cá nhân thuộc Trường Mầm non, Trường Tiểu học, Trường 

Trung học cơ sở, Trường THPT, Trường Phổ thông có nhiều cấp học trên địa 

bàn thành phố có thành tích xuất sắc trong tham gia Phong trào thi đua. 

2. Tiêu chuẩn khen thưởng 

2.1. Tập thể: 
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- Gương mẫu chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật 

của Nhà nước, tích cực tham gia Phong trào thi đua. 

- Ban hành Kế hoạch và triển khai thực hiện có hiệu quả các hoạt động 

chào mừng kỷ niệm 70 năm Ngày Giải phóng Hải Phòng và các ngày Lễ lớn của 

đất nước bằng nhiều hình thức đa dạng, phong phú; đẩy mạnh các phong trào thi 

đua yêu nước, hoàn thành xuất sắc các chỉ tiêu Kinh tế - Xã hội được giao. 

- Có nhiều cách làm sáng tạo, giải pháp hiệu quả trong tổ chức, triển khai 

thực hiện Phong trào thi đua; triển khai sâu rộng tới mọi tầng lớp Nhân dân với 

các nội dung, hình thức phong phú, thiết thực. 

- Đẩy mạnh công tác thông tin tuyên tuyền các phong trào thi đua, thành 

tựu của thành phố, ngành giáo dục Hải Phòng; tổ chức các hoạt động hiệu quả, 

thiết thực, có giải pháp cụ thể, bảo đảm tính tự giác, phù hợp điều kiện thực tế 

của từng địa phương đơn vị, góp phần thúc đẩy mạnh mẽ phong trào thi đua yêu 

nước trên địa bàn thành phố, đảm bảo ổn định chính trị, an sinh xã hội, phát triển 

kinh tế, giữ vững trật tự an toàn xã hội, phấn đấu thực hiện thắng lợi Nghị quyết 

Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố lần 

thứ XVI. 

2.1. Cá nhân (là giáo viên): 

- Gương mẫu chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật 

của Nhà nước, tích cực tham gia Phong trào thi đua. 

- Là cá nhân tiêu biểu, tích cực hưởng ứng, tham gia và có nhiều đóng góp 

về công sức, trí tuệ, có nhiều giải pháp, sáng kiến hiệu quả trong tổ chức, triển 

khai, thực hiện Phong trào thi đua. 

II. HÌNH THỨC, CƠ CẤU KHEN THƯỞNG 

1. Hình thức khen thưởng 

Bằng khen của Ủy ban nhân dân thành phố. 

2. Cơ cấu 

- Về tập thể: Mỗi bậc học đề xuất khen thưởng 01 tập thể, cụ thể: 

+ Trung học phổ thông: 01 tập thể 

+ Trung học cơ sở: 01 tập thể 

+ Tiểu học: 01 tập thể  

+ Mầm non: 01 tập thể 
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- Về cá nhân: 02 cá nhân (là giáo viên) 

III. THỦ TỤC HỒ SƠ VÀ THỜI GIAN ĐỀ NGHỊ 

1. Thủ tục hồ sơ Khen thưởng cấp thành phố 

1.1. Với Phòng Giáo dục và Đào tạo, Trường THPT, PT nhiều cấp 

- Đơn vị chủ trì bình xét, đề xuất, tổng hợp và chịu trách nhiệm về kết quả 

thành tích khen thưởng, hoàn thiện hồ sơ gửi về Ban Thi đua - Khen thưởng 

ngành giáo dục. Hồ sơ đề xuất khen thưởng thực hiện theo danh mục thủ tục 

hành chính thuộc lĩnh vực thi đua, khen thưởng của Sở Nội vụ, gồm: 

+ Tờ trình đề nghị khen thưởng của cơ quan chủ trì; 

+ Biên bản họp xét khen thưởng; 

+ Báo cáo thành tích của các tập thể, cá nhân được đề nghị khen thưởng. 

(theo Mẫu báo cáo số 08 Nghị định số 98/2023/NĐ-CP ngày 31/12/2023 

của Chính phủ). 

- Số lượng: 02 bộ Hồ sơ. 

Lưu ý: Trong 1 đơn vị không đề nghị đồng thời cả tập thể, cá nhân. 

1.2. Với Ban Thi đua - Khen thưởng ngành giáo dục 

Tổng hợp hồ sơ đề xuất khen thưởng, tổ chức Hội nghị bình xét khen 

thưởng, hoàn thiện hồ sơ (02 bộ) trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố 

khen thưởng (qua Ban Thi đua - Khen thưởng). 

2. Thời gian đề nghị khen thưởng 

2.1. Với Phòng Giáo dục và Đào tạo, Trường THPT, PT nhiều cấp 

Các đơn vị gửi Hồ sơ đề xuất khen thưởng về Ban Thi đua - Khen thưởng 

ngành giáo dục (qua phòng Tổ chức - Hành chính) trước ngày 30/4/2025. Quá 

thời hạn trên, Ban Thi đua - Khen thưởng ngành giáo dục không chịu trách 

nhiệm đối với việc đề xuất khen thưởng của các cơ quan, đơn vị. 

2.2. Với Ban Thi đua - Khen thưởng ngành giáo dục 

- Ngày 05/5/2025 tổ chức Hội nghị bình xét khen thưởng thành tích trong 

Phong trào thi đua đặc biệt lập thành tích chào mừng kỷ niệm 70 năm Ngày Giải 

phóng Hải Phòng (13/5/1955 - 13/5/2025). 

- Hoàn thiện Hồ sơ theo quy định đề nghị Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành 

phố khen thưởng, gửi về Ban Thi đua - Khen thưởng (số 18 Hoàng Diệu, Minh 
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Khai, Hồng Bàng, Hải Phòng) trước ngày 06/5/2025 để tổng hợp báo cáo Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân thành phố xem xét, quyết định.  

Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị các đơn vị, cơ sở giáo dục căn cứ hướng 

dẫn để xét chọn tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc, tiêu biểu đề nghị khen 

thưởng nhân dịp chào mừng kỷ niệm 70 năm Ngày Giải phóng Hải Phòng 

(13/5/1955 - 13/5/2025). Các đơn vị nếu có vướng mắc trong quá trình thực hiện 

kịp thời báo cáo về Sở Giáo dục và Đào tạo (qua phòng Tổ chức - Hành chính) 

để được hướng dẫn thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Ban Giám đốc Sở; 

- Lưu: VT. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Uông Minh Long 
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