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A. BÁO CÁO KẾT QUẢ CÔNG TÁC THÁNG 06/2023.

I. Số cán bộ giáo viên, nhân viên.
- Tổng số:  CBGVNV đi làm 13 đ/c.

- Tổng số HS: Tổng số 124 cháu đi học hè. 
II. Công tác chăm sóc, giáo dục trẻ.

I. Công tác giáo dục:
1. Triển khai kế hoạch giáo dục hè tháng 6/2023
1.1.. Ưu điểm:
- Các đ/c GV đi làm sớm, đi làm đúng giờ, đại đa số các lớp tổ chức hoạt động hè cho các cháu tương đối đảm bảo, đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ, tổ chức giờ nào việc đó, chăm sóc các cháu tỉ mỉ, sạch sẽ. Ôn luyện các kiến thức đảm bảo theo yêu cầu độ tuổi.
 - Bếp đảm bảo tương đối vệ sinh, giờ ăn, chế biến thực phẩm.

- Các đ/c LC+BV nắng nóng trực vất vả nhưng đã cố gắng đảm bảo an toàn tài sản, chăm sóc, nhân giống cây xanh rất tốt.

1.2. Tồn tại:

a. Lịch trực: 

- Sau khi quan sát ca 2: đ/c Sinh thấy một số đ/c GV đổi ca không báo cáo, khi đ/c Sinh hỏi đ/c Dung đ/c Dung mới báo cáo là các đ/c đổi ca cho nhau có bảo em.

b. Tổ chức  hoạt động hè: tính đến hôm nay  ca 1+ca 2: BGH nhận thấy một số việc như sau:

+ Có lớp vẫn cho học sinh ra ngoài chơi khi thợ đang hàn xì trên mái dãy 2 tầng ngay trước cửa lớp, khi sắt thép vật nhọn mới tháo ra để ngổn ngang tại sân sau nếu cháu chạy va vào sẽ mất an toàn. 

+ Có lớp sáng đổ đồ chơi nhựa lắp ghép ra hết cả sàn lớp, gần 9h nhắc nhở mới cho cháu hoạt động, khi cho cháu hoạt động thì ngồi vào một góc lớp, không cho các cháu ngồi học giữa lớp cho thoáng.

+ Giờ chơi, giờ hoạt động để cháu kéo lê ghế khắp lớp như vậy vừa gây tiếng ồn và hỏng ghế, học sinh thiếu nề nếp do cô không rèn trẻ.

+ Có cô vẫn lôi kéo cháu mạnh tay và đánh cháu.

+ Buổi chiều vẫn có lớp đổ đồ chơi lắp ghép tràn ra cả lớp, cháu chơi chạy giẫm lên đồ chơi như vậy gây mất an toàn và khi phụ huynh đến đón trông rất luộm thuộm.

+ Giờ ăn lưu ý khâu vệ sinh, khăn mặt cần đầy đủ, không được lau chung, giờ ngủ trẻ ném gối đánh nhau bằng gối.

+ Tủ giá góc, bàn của các lớp tầng 1 chưa sắp xếp gọn gàng trước khi chuyển lớp để sửa tầng 2 dẫn đến bụi bẩn hỏng.

+ Đ/c HP trực chưa sát sao nhắc nhở anh chị em các bộ phận trong thực hiện nhiệm vụ.

* Kiến nghị: BGH chỉ đạo các đ/c CBGVNV thực hiện nhiệm vụ ca hè và 1 số nhiệm vụ như sau:

a. BGH trực thường xuyên quan sát, xuống các bộ phận quản lý,  nhắc nhở anh chị em trong thực hiện nhiệm vụ (đặc biệt công trình còn đang bề bộn, cần sự giám sát chặt chẽ của CBGVNV, y/c các đ/c CBGVNV thấy công trình sửa chữa có vấn đề gì, các đ/c báo cáo ngay về BGH để tham vấn cho BGH trao đổi bên nhà thầu, để các lớp khi vào sử dụng được thoải mái, phù hợp với trẻ).

+ Liên tục kiểm tra mail, nhóm zalo để t/h nhiệm vụ đúng thời gian qui định.

b. Về tổ chức HĐ hè:

- Các cô đi làm đúng giờ, đón trả trẻ tận tay, điểm danh các cháu kỹ, không chủ quan trong dạy hè.

- Y/c Các đ.c GV thực hiện nghiêm việc đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ về thể chất, tinh thần, tuyệt đối không đánh trẻ.

- Nhà trường đang sửa chữa, thợ xây dựng đông, các cô linh hoạt, cân nhắc, tính toán kỹ việc cho trẻ ra ngoài hạt động, không cho trẻ đi một mình xuống bếp hoặc ra khỏi lớp.

- Tổ chức hoạt động giờ nào việc đó, lưu ý giờ ăn ngủ vệ sinh đảm bảo.

- Cho trẻ chơi theo nhóm, theo góc, tuyệt đối không đổ đồ chơi ra lớp gây mất an toàn, thiếu thẩm mỹ  của lớp.

- Đồ sung đồ chơi, nội vụ sắp xếp khoa học sạch sẽ. Lau rửa đồ dùng, diệt khuẩn phòng tránh bệnh tay chân miệng đang bùng phát cao và dịch bệnh mùa hè khác.

- Vận động, chăm sóc các cháu tỉ mỉ để đảm bảo tỉ lệ chuyên cần mới đảm bảo nguồn chi trả lương hè cho các đ/c.

- Căm sóc cây tại cửa lớp, vệ sinh cầu thang, hành lang sau khi trả trẻ.

2. Triển khai hướng dẫn đánh giá chuẩn nghề nghiệp năm học 2023-2023 trên phần mềm Temis.

- Đã hoàn thành cập nhật địa chỉ mail trên CSDL ngành để liên kết sang Temis.
- Triển khai 100% CBGVNV thu nhận minh chứng tự đánh giá

3. Hoàn thành và nộp hồ sơ đánh giá viên chức về PNV.

- Đã hoàn thành đánh giá xếp loại chất lượng viên chức

+ CBQl: 3/3 đ/c XL Xuất sắc

+ Giáo viên: 14/25 đ/c xếp loại Xuất sắc, 10/25 đ/c XL Khá, 1 đ/c XL HTNV.

4. Chuẩn bị các điều kiện cho trẻ lớp 5A1 tham gia thi vẽ tranh thiếu nhi hè 2023. Cháu Trần Hiểu Linh đã tham gia thi vẽ tranh tại Triển lãm Thành phố ngày 25/6/2023
5. Hoàn thiện hồ sơ thi đua nộp PGD, PNV.

- Đã hoàn thiện hồ sơ thi đua khen thưởng năm học 2022-2023
Kết quả: 

+ Tập thể đạt TTLĐXS, đề nghị UBND Quận tặng giấy khen

+ Cá nhân: CSTDCS: 5 đ/c

                   LĐTT: 22 đ/c

     Khen thưởng: 1 đ/c đề nghị Bộ GD tặng bằng khen

                             1 đ/c được UBND quận tặng giấy khen.

6. Thực hiện niêm yết thông báo tuyển sinh.

- Đã thực hiện niêm yết thông báo kế hoạch tuyển sinh năm học 2023-2024 tại bảng tien của nhà trường theo đúng quy định.
7.   Đối với việc tham gia cùng địa phương:

7.1.. Ưu điểm:

- Đa số các đ/c GVNV tích cực tham gia khi phường và nhà trường triển khai nhiệm vụ.

- Các đ/c GV vận động, thống kê kịp thời số PH tham gia kích hoạt, do vậy BGH có số liệu báo cáo sớm, báo cáo khoa học giúp phường lọc được những PH chưa thực hiện để vận động kịp thời và tương đối chính xác.

7.2. Tồn tại:

- UBND phường trao đổi tổ 5 từ hôm qua đến nay không có người đi, tối qua có đ/c Ngọc đi một lúc. Lúc đó là 8h26p sáng nay chưa thấy đ/c Ngọc tham gia, sau khi trao đổi đ/c Dung gọi lại là Ngọc mới đi. Đối với tổ 2, đ/c Tơ tham gia tổ 2, đ/c đổi tổ cho đ/c Linh GV THCS cũng ko báo cáo để đ/c Phụ trách hỏi là đ/c Tơ ko thấy tham gia.  

- Do lúc các đ/c phụ trách nhắc đ/c Sinh không nắm được,  khi là người đứng đầu nhà trường mà ko năm bắt được công việc giao cho các đ/c. 

- Một số đ/c nhận nhiệm vụ nhưng vẫn viện lý do, ý kiến, chưa trách nhiệm thật sự, mang tính bắt buộc, miễn cưỡng.

* KIến nghị: 

- Các đ/c CBGVNV vận động gia đình, người thân, PHHS tham gia tích cực, tham gia sớm để quận, phường hoàn thành nhiệm vụ.

- Nếu việc CBGV không vận động rà soát CBGVNV và PH tham gia kịp thời, thì  nhà trường không có báo cáo về Ban chỉ đạo 06 của phường của quận sớm và được đánh giá cao công tác thưc hiện. Như 2 trường TH và THCS không tính toán làm ngay đến lúc Ban chỉ đạo nhắc nhở thực hiện không thể hiệu quả vì làm vội, thiếu người làm (GV vừa đi đến TDP, vừa học thay sách, CV gia đình…). 

- Do vậy, công việc này phải làm, phải tham gia, chỉ có cố gắng vì không thể thay đổi nhiệm vụ chính trị của cả nước, nên việc tính toán khoa học trong quá trình làm, tích cực trong vai trò đảng viên, thanh niên thì mới có hiệu quả, tạo sự vui vẻ mới hoàn thành nhiệm vụ.

- Danh sách số PH chưa tham gia thu nhận, kích hoạt đề nghị hàng ngày các đ/c GV tiếp tục vận động và báo cáo số PHHS thực hiện về đ/c Dung HP tổng hợp gửi báo cáo về UBND phường vào 17h hàng ngày.

- Các đ/c tham gia các tổ cùng TDP, báo cáo cho đ/c Sinh ngay khi có sự thay đổi trong thực hiện nhiệm vụ.
III. Công tác CS nuôi dưỡng, vệ sinh môi trường:

1. KT vệ sinh ATTP bếp ăn, thực đơn mùa hè.
* Ưu điểm:

- TĐ đảm bảo theo mùa, đủ calo theo độ tuổi và theo từng nhóm dưỡng chất.
- Đảm bảo thực hiện quy trình bếp 1 chiều và VSATTP trong chế biến.

* Tồn tại:

- Sắp xếp đồ dùng còn chưa gọn gàng.

- Khu sơ chế vệ sinh còn chưa gọn gàng.
* Kiến nghị:

- Lưu ý đảm bảo thời gian đi làm, thời giao giao nhận thực phẩm, tuyệt đối VSATTP, chế biến, giờ ăn, nước uống cho trẻ, lưu ý đảm bảo về tài sản, về an toàn trong quá trình xây dựng gần bếp, quan sát báo cáo về BGH kịp thời những việc thấy mất an toàn trong quá trình có thợ xây dựng làm.

- Tích cực hỗ trợ những việc khác khi được phân công.
IV. Công tác văn phòng.

1. CNTT: 

 - Cập nhật tin bài phản ánh hoạt động chăm sóc, giáo dục trẻ, các hoạt động nhà trường lên website thường xuyên.
- Cập nhật các văn bản đến kịp thời.
2. Công tác kế toán: 

- Quyết toán tài chính năm học 2022-2023.

- Quyết toán cấp học phí Nghị định 54 đợt 1 năm 2023.

- Kiểm kê và thanh lý tài sản năm học 2022-2023.

- Xây dựng thực đơn mùa hè 

- Công khai tài chính.

V. Công tác lao công bảo vệ:

- Ưu điểm:

+ Nhiệt tình, trách nhiệm.

+ Đảm bảo AT tài sản nhà trường, đảm bảo công tác trật tự giờ đón trả trẻ. 

+ Nhắc nhở phụ huynh thực hiện nghiêm túc công tác phòng chống dịch.

+ T/h dọn vệ sinh sân trường, tưới cây, chăm sóc vườn trường đảm bảo tương đối sạch sẽ.
- Tồn tại

- Vệ sinh toàn trường và khu vệ sinh nhà mới chưa sạch sẽ, chưa tỉ mỉ.

- Các đ/c BV chưa quán xuyến chặt chẽ sau các giờ giao ca dẫn đến còn tình trạng chưa tắt quạt.

- Thực hiện nhiệm vụ chưa linh hoạt, buổi sáng xe phụ huynh còn nhiều nhưng một đ/c BV về sớm, cần quan sát, hỗ trợ nhà trường những việc ngoài việc trực, phải báo cáo nhà trường những việc cần thiết (kế cả ngày nghỉ t7, cn phải báo cáo những việc phát sinh trong quá trình xây dựng như: xây dựng, phá dỡ, điện, nước, ý kiến của nhân dân, việc nhà thầu chở lan can sắt mang ra khỏi trường, vì những vật liệu tháo dỡ ra Ban quản lý dự án  quận sẽ xuống thanh lý và chuyển kinh phí thanh lý về tài chính quận theo đúng qui định, nếu để mất nhà trường phải giải trình, ghế hội trường sau khi tổ chức vất bừa bộn tại khu vực cửa kho gần bếp). 
* Yêu cầu:

- Lưu ý quan sát tỉ mỉ điện nước khi trưc trong ngày và khi giao ca, đảm bảo về tài sản, về an toàn trong quá trình xây dựng, quan sát báo cáo về BGH kịp thời những việc thấy mất an toàn trong quá trình có thợ xây dựng làm.

- Vệ sinh sạch sẽ toàn trường, chăm sóc cây xanh chu đáo tỉ mỉ, tưới cây hàng ngày không để cây khô héo.

- Đ/c Cương ốm nằm viện, bàn giao đ.c Yên trực chính trong các ngày đ/c Cương nằm viện, đ/c Hiên LC hỗ trợ đ/c Yên về nghỉ ăn cơm sau đó đ/c Yên ra trực (đ/c Yên bố trí thời gian nghỉ ngơi đảm bảo sức khỏe khi phải trực cả ngày cả đêm).
VI. Công tác đoàn thể:
1. Công đoàn:
- Hoàn thiện hồ sơ thi đua.

- Thăm hỏi các đồng chí đoàn viên công đoàn.

- Tổ chức liên hoan khen thưởng tặng quà cho con CBGVNV đạt thành tích trong năm học.
- Phối hợp thực hiện các hoạt động chuyên môn.

2. Đoàn thanh niên:

- Tham gia các hoạt động chuyên môn, hoạt động của Đoàn TN của nhà trường và Phường.
VII. Công tác khác.

- Phân công CBGVNV tham gia hỗ trợ Công an Phường công tác thu nhận kích hoạt định danh điện tử mức 2.
B. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 7/2023.

1. Xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch chăm sóc nuôi dưỡng, giáo dục trẻ tháng 7/2023.
2. Tổ chức họp HĐTS. Tổng vệ sinh toàn trường trước thời gian truyển sinh.

3. Tổ chức thực hiện tuyển sinh các độ tuổi theo kế hoạch tuyển sinh.

4. Tập huấn chuyên môn do các cấp tổ chức.

5. Tư vấn với UBND phường giao chỉ tiêu năm học cho các cơ sở MN NCL trên địa bàn phường.

6. Thực hiện công tác tài chính, chế độ CS cho CBGVNV.

7. Tiếp tục thực hiện sửa chữa CSVC, sân vườn, bồn cây, vườn cổ tích, hệ thống thoát nước, tường bao dãy nhà A.

Nơi nhận:



                    TM. NHÀ TRƯỜNG 
- CBGVNV;

- Lưu VT.

