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UBND THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

PHỤ LỤC 5 

 

BIỂU MẪU CÔNG KHAI 

Kế hoạch xây dựng cơ sở giáo dục đạt chuẩn quốc gia 

và kết quả đạt được qua các mốc thời gian 

(Kèm theo Công văn số 551/SGDĐT-TTr ngày 17 /3/2022 của Sở GDĐT) 

 
UBND HUYỆN THỦY NGUYÊN 

     TRƯỜNG TIỂU HỌC LẠI XUÂN 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
           

KẾ HOẠCH 

      Kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận trường đạt chuẩn quốc gia 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

Nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, góp phần hoàn thành mục 

tiêu phát triển giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu cầu đổi mới hiện nay. 

II. ĐÁNH GIÁ THỰC TRẠNG NHÀ TRƯỜNG 

1. Kết quả xây dựng trường chuẩn quốc gia. 

- Nhà trường được công nhận trường chuẩn Quốc  gia năm 2011 

- Mức độ được công nhận: Mức độ 1 

2. Kết quả tự đánh giá theo Thông tư hiện hành về Kiểm định chất 

lượng giáo dục và công nhận trường đạt chuẩn quốc gia. 

2.1. Đánh giá các tiêu chí theo kiểm định chất lượng: 

2.1.1. Đánh giá tiêu chí mức 1, 2 và 3. 

Tiêu chuẩn, 

tiêu chí 

Kết quả Nội dung không 

đạt 
Không đạt 

Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 

Tiêu chuẩn 1  

Tiêu chí 1.1  x x x  

Tiêu chí 1.2  x x x  

Tiêu chí 1.3  x x x  

Tiêu chí 1.4  x x x  

Tiêu chí 1.5  x x x  

Tiêu chí 1.6  x x x  

Tiêu chí 1.7  x x x  

Tiêu chí 1.8  x x x  

Tiêu chí 1.9  x x x  

Tiêu chí 1.10  x x x  

Tiêu chuẩn 2  

Tiêu chí 2.1  x x x  

Tiêu chí 2.2  x x  Thiếu GV Tin học, 

92% GV đạt trình độ 

chuẩn 

Tiêu chí 2.3  x x x  
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Tiêu chí 2.4  x x x  

Tiêu chuẩn 3  

Tiêu chí 3.1  x x x  

Tiêu chí 3.2  x x x  

Tiêu chí 3.3  x x x  

Tiêu chí 3.4  x x x  

Tiêu chí 3.5  x x x  

Tiêu chí 3.6  x x x  

Tiêu chuẩn 4  

Tiêu chí 4.1  x x x  

Tiêu chí 4.2  x x x  

Tiêu chuẩn 5 

Tiêu chí 5.1  x x x  

Tiêu chí 5.2  x x x  

Tiêu chí 5.3  x x x  

Tiêu chí 5.4  x x x  

Tiêu chí 5.5  x x x  

 

2.1.2. Đánh giá tiêu chí Mức 4 

Tiêu chí 
Kết quả 

Nội dung đã đạt 
Không đạt Đạt 

Tiêu chuẩn 1  x  

Tiêu chí 1.1  x  

Tiêu chí 1.2  x  

Tiêu chí 1.3  x  

Tiêu chí 1.4  x  

Tiêu chí 1.5  x  

Tiêu chí 1.6  x  

Tiêu chí 1.7  x  

Tiêu chí 1.8  x  

Tiêu chí 1.9  x  

Tiêu chí 1.10  x  

Tiêu chuẩn 2 x   

Tiêu chuẩn 3 x   

Tiêu chí 3.1 x   

Tiêu chí 3.2 x   

Tiêu chí 3.3 x   

Tiêu chí 3.4  x  

Tiêu chí 3.5 x   

Tiêu chí 3.6  x  

Tiêu chuẩn 4  x  

Tiêu chuẩn 5  x  
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       Kết luận: Trường đạt kiểm định chất lượng giáo dục: Mức độ 3 

2.2. Đánh giá theo Chuẩn quốc gia: Trường đạt chuẩn Quốc gia Mức độ 1. 

3. Đánh giá chung. 

3.1. Điểm mạnh 

- Chất lượng giáo dục luôn đứng tốp đầu của cụm; Có nhiều em hàng năm 

đạt giải cao trong các kì thi, giao lưu vẽ tranh, Hội khỏe Phù Đổng các cấp. 

- Đội ngũ giáo viên nhiệt huyết, có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ vững 

vàng, nhiều giáo viên giỏi, uy tín với phụ huynh học sinh. 

3.2. Hạn chế. 

Diện tích đất khu Pháp Cổ còn hẹp chưa đáp ứng với yêu cầu. Một số 

phòng học diện tích nhỏ, phòng học bộ môn ( khu Pháp Cổ ), phòng chức năng 

còn thiếu. 

3.3. Nguyên nhân của hạn chế. 

- Trường Tiểu học Lại Xuân có 3 khu, số học sinh phân bố không đều ( 

Khu Doãn ít học sinh trong khi diện tích rộng, khu trung tâm Pháp Cổ sĩ số học 

sinh đông, diện tích đất nhỏ dẫn đến các phòng học bộ môn khu Pháp Cổ thiếu 

và diện tích bình quân cho mỗi học sinh chưa đảm bảo so với quy định. 

III. GIẢI PHÁP 

1. Giải pháp về công tác chỉ đạo, tuyên truyền 

Tuyên truyền rộng rãi trong chính quyền, địa phương và toàn bộ CMHS 

trong nhà trường để hiểu rõ việc xây dựng trường chuẩn quốc gia là một chủ 

trương lớn của Đảng và Nhà nước 

Quán triệt việc xây dựng trường chuẩn là xây dựng mô hình nhà trường 

mới với chất lượng giáo dục cao, thể hiện sự phát triển toàn diện, đáp ứng yêu 

cầu đổi mới giáo dục hiện nay 

2. Giải pháp cụ thể triển khai thực hiện cải tiến nâng cao chất lượng các 

tiêu chí, tiêu chuẩn 

Tiêu chí Người thực hiện 

Dự kiến 

kinh phí 

(nếu có) 

Thời gian 

thực hiện 
Giải pháp 

Tiêu chí 1.1 Hội đồng trường, 

BGH, GVCN, Hội cha 

mẹ học sinh. 

 T8,9/2022 Xây dựng vững chắc hơn nữa mối 

quan hệ giữa nhà trường với chính 

quyền địa phương, với Hội cha mẹ 

học sinh - kết hợp thông qua trong 

các cuộc họp phụ huynh học sinh 

Tiêu chí 1.2 Hội đồng trường, 

Công đoàn, CBGV 

 T9/2022 Đưa việc tham gia các cuộc thi vào 

Tiêu chí thi đua để khuyến khích, 

động viên GV và người lao động 

tham gia.  

 

Tiêu chí 1.3 TPT, Bí thư Chi 

Đoàn, BCHLĐ, 

GVCN, Đoàn viên 

 T9/2022 Tăng cường tổ chức công tác truyền 

thông - tăng cường tổ chức các buổi 

giao lưu, tọa đàm tuyên truyền về tác 

hại của thuốc lá, ma túy, tệ nạn xã hội, 

phát huy vai trò đội ngũ thanh niên 

xung kích 
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Tiêu chí 1.4 BGH, các Tổ CM  T8/2022 Bổ sung giáo viên cho đủ số lượng 

GV được phân bổ theo đầu lớp; bồi 

dưỡng chuyên môn, nâng cao tay 

nghề cho các đồng chí giáo viên 

kiêm nhiệm, cử các đ/c tham gia tập 

huấn bồi dưỡng chuyên môn do Sở, 

Phòng GD &ĐT tổ chức,  tổ chức 

các buổi hội thảo dạy học 

Tiêu chí 1.5 BGH, GV  T8/2022 Biên chế lớp, phân công giáo viên 

phụ chủ nhiệm; ổn định tổ chức. 

Tiêu chí 1.6 BGV, KT, TQ 100 tr T7/2022 Bổ sung, sửa chữa CSVC, sắp xếp lưu 

trữ và phân công cán bộ quản lý hệ 

thống hồ sơ  khoa học. 

Tiêu chí 1.7 BGH, Tổ CM, GV, 

NV 

 T9/2022 Tổ chức các hội thảo lên lớp bồi 

dưỡng chuyên môn đối với đội ngũ 

giáo viên trẻ, phân công giáo viên có 

kinh nghiệm tham gia hướng dẫn và 

đào tạo 

Tiêu chí 1.8 BGH, Tổ CM, GV  T8,9/2022 - Xây dựng kế hoạch giáo dục năm 

học.  

- Xây dựng tiêu chí thi đua 

- Triển khai thực hiện kế hoạch  

Tiêu chí 1.9 BGH, BCHCĐ, 

GV,NV 

 T9/2022 tuyên truyền về các nội dung quy chế 

dân chủ, thông qua: họp hội đồng, sinh 

hoạt đoàn thể, trao đổi trực tiếp cá 

nhân, ... nhằm nâng cao nhận thức, 

giúp CB,GV, NV nhận rõ quyền lợi 

và nghĩa vụ của mình, tích cực đóng 

góp ý kiến trong xây dựng các chủ 

trương, quy chế nhà trường. 

Tiêu chí 1.10 BGH, Đoàn TN, 

Liên đội, Hội cha mẹ 

HS, HS 

 T9/2022 Tuyên truyền, giáo dục, thuyết phục 

và xử lý vi phạm nếu HS cố tình 

không thực hiện đúng quy định về 

ATGT… 

Tiêu chí 2.1 BGH  T8/2022 Tích cực học tập, tự bồi dưỡng khả 

năng ứng dụng CNTT trong công tác 

quản lý.  

Tiêu chí 2.2 Tổ CM, GV  T8/2022 Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng khả 

năng ứng dụng CNTT cho GV. Phân 

công GV cốt cán tham gia tập huấn 

các ứng dụng CNTT. Tập huấn cho 

GV toàn trường. Kiểm tra, đánh giá 

việc thực hiện. 

Tiêu chí 2.3 BGH , Tổ VP  T8/2022 Nhà trường tiếp tục tham mưu, đề 

xuất với UBND huyện tuyển dụng 

NV thư viện-thiết bị để đảm bảo hoạt 

động dạy học của nhà trường 

Tiêu chí 2.4 BGH, TPT, GVCN, 

HS, CMHS 

 T9/2022 Đầu tư kinh phí để động viên, 

khuyến khích, khen thưởng đối với 
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những GV có thành tích tốt trong 

việc giúp đỡ HS tiến bộ cả về đạo 

đức và học tập. 

Tiêu chí 3.1 BGH, TPT 30 tr T8/2022 Tu bổ bồn khuôn viên bồn hoa, cây 

cảnh, tường rào 

Tiêu chí 3.2 BGH  T5/2022 Bổ sung, sửa chữa trang thiết bị, bàn 

ghế, quạt, điện… 

Tiêu chí 3.3 BGH 150 tr T8,9/2022 - Bố trí phòng Tin học, trang bị bàn 

ghế, máy tính cho HS học Tin học 

- Củng cố phòng Đội, phòng y tế học 

đường để đáp ứng yêu cầu. 

Tiêu chí 3.4 BGH, TPT, GV, HS, 

lao công, bảo vệ. 

 T9/2022 tăng cường công tác tuyên truyền 

cho HS, lồng ghép giảng dạy các 

tiết học về nội dung bảo vệ môi 

trường trong tiết sinh hoạt tập thể, 

hoạt động ngoài giờ lên lớp, 

GDCD. GVCN tuyên truyền tới HS 

ý thức bảo vệ môi trường, cùng giữ 

gìn cảnh quan trường lớp sạch đẹp 

Tiêu chí 3.5 BGH, CB thiết bị.  T9/2022 - Mua sắm thêm đồ dùng, thiết bị dạy  

học. 

- Kiểm kê tài sản, sửa chữa, bảo 

dưỡng 

Tiêu chí 3.6 BGH, CB thư viện 10 tr T8/2022 Huy động nguồn kinh phí mua sách 

tham khảo, sách nghiệp vụ phục vụ 

cho công tác dạy và học. 

Tiêu chí 4.1 Ban đại diện cha mẹ 

HS, GVCN 

 T9/2022 Nâng cao chất lượng hoạt động của 

Ban đại diện cha mẹ HS 

Tiêu chí 4.2 Công đoàn, Đoàn 

thanh niên, Đội thiếu 

niên 

 T7/2022 Đẩy mạnh hoạt động tri ân, uống 

nước nhớ nguồn, giáo dục truyền 

thống cách mạng của quê hương, đất 

nước.  

Tiêu chí 5.1 BGH, Tổ CM, GV   T8/2022 - Xây dựng kế hoach giáo dục. 

- Tổ nhóm chuyên môn bồi dưỡng tại 

chỗ thông qua việc lên lớp, sinh hoạt 

chuyên môn  

Tiêu chí 5.2 BGH, Tổ CM, GV   T9/2022 - 

T5/2023 

- Tổ chức cho giáo viên tham gia các 

kì, các khóa BDTX; phân công giáo 

viên có năng lực chuyên môn vững 

vàng giúp đỡ, bồi dưỡng tay nghề 

cho giáo viên. 

- Tổ chức các hoạt động theo kế 

hoạch đã xây dựng 

- Nghiên cứu TT đánh giá HS; sử 

dụng các phần mềm đánh giá HS. 

Tiêu chí 5.3 BGH, Tổ CM, GV, 

TPT,NV 

 T9/2022 – 

T5/2023 

- Phối hợp chặt chẽ BGH, TPT với 

GVCN, đoàn thanh niên. 

- Tổ chức các hoạt động giáo dục 
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khác theo kế hoạch. 

- Đảm bảo cho tất cả HS được tham 

gia 

Tiêu chí 5.4 BGH, GV,NV  T8,9/2022 - Thực hiện công tác tuyển sinh lớp 

1, huy động 100% trẻ 6T ra lớp. 

- Rà soát hồ sơ PCGD 

- Theo dõi HS chuyển đi, đến… 

Tiêu chí 5.5 BGH, GV  T9/2022 –

T5/2023 

BGH chỉ đạo quyết liệt công tác bồi 

dưỡng HS yếu, kém. GVdành nhiều 

thời gian cho những đối tượng HS 

này. 

- Tăng cường kiểm tra chất lượng, tư 

vấn cho GV. 

 

3. Giải pháp về chính sách (nguồn kinh phí) 

Tranh thủ nguồn đầu tư của các cấp quản lý trong chương trình nông thôn 

mới kiểu mẫu của địa phương, kinh phí chi thường xuyên và vận động các 

nguồn lực khác để bổ sung, sửa chữa, nâng cấp cơ sở vật chất, đầu tư trang thiết 

bị dạy học đảm bảo các tiêu chí theo quy định. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Nhà trường tham mưu với chính quyền địa phương, lập kế hoạch phấn đấu 

xây dựng và phát triển nhà trường để giữ vững các tiêu chuẩn của trường chuẩn 

quốc gia mức độ I. 

Nơi nhận: 

- Phòng GDĐT huyện; 

- Bảng tin nhà trường 
- Website trường; 

- Lưu VT. 

HIỆU TRƯỞNG 

 

                                                                                      Đào Thị Thúy Hồng 

 


