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SỞ GD-ĐT HẢI PHÒNG 

TRƯỜNG THPT QUỐC TUẤN 
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số:18/KH-THPTQT 

 

              An Lão, ngày 15 tháng 7 năm 2022 

 

KẾ HOẠCH 

Bồi dưỡng, tập huấn chính trị hè  

Cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh năm học 2022-2023 
 

Thực hiện Hướng dẫn số 64-HD/BTGTW, ngày 05/7/2022 của Ban Tuyên giáo 

Trung ương; Hướng dẫn số 42-HD/BTGTU, ngày 14/7/2022 của Ban Tuyên giáo 

Thành ủy; Hướng dẫn số 02/HD/SGDĐT ngày 20/7/2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo 

Hải Phòng về việc bồi dưỡng, tập huấn chính trị hè năm 2022 cho đội ngũ giảng viên, 

giáo viên hệ thống giáo dục quốc dân và sinh hoạt chính trị đầu khoá của học sinh và 

sinh viên; Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ và điều kiện thực tế, trường THPT Quốc 

Tuấn xây dựng kế hoạch bồi dưỡng, tập huấn chính trị hè cho cán bộ, giáo viên, nhân 

viên và học sinh năm học 2022-2023 cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Bồi dưỡng cho đội ngũ giáo viên các môn lý luận chính trị trong hệ thống 

giáo dục quốc dân nắm vững: 

+ Nội dung cơ bản, những điểm mới trong các văn kiện Hội nghị lần thứ tư, 

Hội nghị lần thứ năm Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá XIII, theo Hướng dẫn 

của Ban Tuyên giáo Trung ương và Ban Tuyên giáo Thành ủy về việc nghiên cứu, 

học tập, quán triệt, tuyên truyền và triển khai thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư 

và Hội nghị lần thứ năm Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII; 

+ Những vấn đề mới trong đời sống chính trị - kinh tế - xã hội của đất nước, 

thành phố trên cơ sở đó vận dụng sáng tạo, phù hợp vào công tác giảng dạy. 

- Trao đổi các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ sau quá trình triển khai giảng dạy 

các môn lý luận chính trị biên soạn mới theo Kết luận số 94-KL/TW, ngày 28 tháng 3 

năm 2014 của Ban Bí thư về việc tiếp tục đổi mới việc học tập lý luận chính trị trong hệ 

thống giáo dục quốc dân. 
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- Tổ chức hiệu quả tuần sinh hoạt chính trị cho toàn thể học sinh nhà trường, 

nhất là học sinh đầu cấp nhằm nâng cao ý thức chính trị, trách nhiệm công dân trong 

quá trình học tập và rèn luyện. 

- Nâng cao chuẩn đào tạo đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và người lao 

động trong nhà trường. 

- Bồi dưỡng nâng cao năng lực, lãnh đạo quản lý cho cán bộ quản lý giáo dục, 

năng lực triển khai chương trình, sách giáo khoa mới trong Chương trình GDPT 2018. 

- Bồi dưỡng kiến thức quản lý giáo dục cho cán bộ quản lý, giáo viên thuộc 

diện quy hoạch. 

- Trang bị kỹ năng sống, kỹ năng xử lý tình huống, kỹ năng phòng, chống các 

tai nạn, tệ nạn cho đoàn viên, thanh niên học sinh. 

- Triển khai công tác bồi dưỡng theo chuẩn, bồi dưỡng thường xuyên năm học 

2022-2023. 

2. Yêu cầu 

- Xây dựng kế hoạch cụ thể, rõ ràng, khoa học, hợp lý và tổ chức triển khai bồi 

dưỡng đảm bảo thời gian, nội dung, phù hợp với từng đối tượng và đảm bảo kinh phí 

chi phục vụ công tác bồi dưỡng theo quy định hiện hành. 

- Các đối tượng được cử đi học tập, bồi dưỡng thực hiện nghiêm túc yêu cầu 

của lớp học, ban tổ chức và nhà trường về thời gian, nội dung và hiệu quả của quá 

trình bồi dưỡng. 

- Xây dựng kế hoạch phát triển đội ngũ và tổ chức triển khai bồi dưỡng thường 

xuyên đúng yêu cầu, nội dung của Bộ GD-ĐT, Sở GD-ĐT Hải Phòng. 

II. ĐỐI TƯỢNG BỒI DƯỠNG 

Tất cả cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên và học sinh toàn trường. 

III. NỘI DUNG BỒI DƯỠNG 

1. Đối với cán bộ giáo viên 

1.1 Về sinh hoạt chính trị 

- Nội dung cốt lõi, những điểm mới trong các văn kiện Hội nghị lần thứ tư, Hội 

nghị lần thứ năm Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá XIII. 

- Tiếp tục học tập chuyên đề toàn khóa, chuyên đề hằng năm về tư tưởng, đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh, chuyên đề “Học tập và làm theo lời dạy của Chủ tịch 
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Hồ Chí Minh với Đảng bộ và Nhân dân thành phố Hải Phòng” gắn với thực hiện 

nhiệm vụ chính trị của ngành, thành phố, cơ quan, đơn vị. 

- Tình hình thế giới, trong nước nổi bật trong 6 tháng đầu năm 2022. 

- Những vấn đề về chuyên môn, nghiệp vụ từ thực tiễn giảng dạy chương trình, 

giáo trình các môn lý luận chính trị biên soạn mới thực hiện Kết luận 94- KL/TW, 

ngày 28/3/2014 của Ban Bí thư Trung ương Đảng. 

- Những vấn đề kinh tế - xã hội nổi bật của thành phố, huyện An Lão trong 6 

tháng đầu năm 2022; kết quả thực hiện nghị quyết đại hội, chương trình, kế hoạch 

hành động của đảng bộ địa phương; kết quả 3 năm thực hiện Nghị quyết số 45- 

NQ/TW của Bộ Chính trị về xây dựng và phát triển thành phố Hải Phòng đến năm 

2030, tầm nhìn đến năm 2045; việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 03-NQ/TU của 

Ban Thường vụ Thành ủy về chuyển đổi số thành phố Hải Phòng đến năm 2025, định 

hướng đến năm 2030 của ngành Giáo dục- Đào tạo thành phố… 

- Các nội dung khác về chuyên môn, nghiệp vụ hằng năm theo kế hoạch của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo, Bộ Lao động, Thương binh và Xã hội. 

 - Các Nghị quyết của Trung ương, Thành ủy và Huyện ủy An Lão. 

 - Tổ chức Đại hội các chi bộ… 

1.2 Sinh hoạt chuyên môn 

- Tổ chức học tập các nội dung trong Chương trình GDPT 2018. 

- Nghiên cứu các thông tư liên quan tới đánh giá, xếp loại học sinh, nhất là các 

Thông tư liên quan tới Chương trình GDPT 2018. 

- Tham gia Hội thảo về thực hiện Chương trình giáo dục năm học 2022-2023. 

- Tập huấn Quy chế chuyên môn năm học 2022-2023. 

- Nghiên cứu, xây dựng các kế hoạch giáo dục, kế hoạch bài dạy. 

- Sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn… 

2. Đối với học sinh 

- Tổ chức học tập rèn luyện kỹ năm Hè 2022 với nhiều chuyên đề cụ thể như sau. 

+ Chuyên đề về tự khẳng định giá trị bản thân. 

+ Chuyên đề về quản lý thời gian. 

+ Chuyên đề về kiểm soát và quản lý tài chính. 

+ Chuyên đề về truyền thống nhà trường. 

+ Chuyên đề về nội quy, quy chế trường, lớp. 
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+ Chuyên đề về phòng chống bạo lực học đường; An ninh mạng; sức khỏe sinh 

sản vị thành viên; phòng, chống tác hại các chất gây nghiện; phòng, chống bệnh tật; 

phòng cháy chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ và an toàn giao thông…được thực hiện bởi 

Viện kiểm soát nhân dân thành phố; TTGDSK thành phố; Phòng PA-05 Công an 

thành phố; Đội Công an giao thông, đội Công an PCCC huyện An Lão và các thầy cô 

giáo trong nhà trường. 

IV. THỜI LƯỢNG VÀ TÀI LIỆU BỒI DƯỠNG 

1. Thời lượng đối với giáo viên 

Từ 09/8/2022 đến 28/8/2022 và định kỳ sinh hoạt trong cả năm học theo quy 

chế chuyên môn. 

2. Thời lượng đối với học sinh 

Từ 19/7/2022 đến 18/8/2022 

3. Tài liệu học tập 

- Các văn kiện, Nghị quyết được cấp phát từ Đảng ủy cấp trên. 

- Các Thông tư, công văn, các hướng dẫn của Bộ Giáo dục, Sở Giáo dục và 

Đào tạo Hải Phòng. 

- Các tài liệu do đơn vị liên kết cung cấp, các thiết kế của các đơn vị được thẩm 

duyệt về lên lớp tuyên truyền và tài liệu nội bộ của nhà trường. 

Trên đây là kế hoạch bồi dưỡng, tập huấn chính trị hè cho cán bộ, giáo viên, 

nhân viên và học sinh năm học 2022-2023. Hiêụ trưởng yêu cầu các tổ chức, bộ phận, 

cá nhân nghiêm túc thưc̣ hiêṇ. 

Nơi nhận: 

- Sở GD&ĐT; 

- Ban Giám hiêụ; 

- Tổ chuyên môn; 

- Lưu: VT. 

KT.HIỆU TRƯỞNG 

PHÓ HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

Phạm Văn Trường 
 

 

 

 

 

 

 


