
ĐẢNG ỦY PHƯỜNG NGỌC XUYÊN
CHI BỘ TRƯỜNG MẦM NON

*
Số:04 -CTr/CB

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Đồ Sơn, ngày 06  tháng 01 năm 2023
                    

CHƯƠNG TRÌNH
Công tác của chi bộ Trường mầm non Ngọc Xuyên năm 2023

Thực hiện nhiệm vụ trọng tâm năm 2023;
Căn cứ Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam;
Căn cứ Nghị quyết Đại hội đại biểu phường Ngọc Xuyên khóa XXV, nhiệm kỳ

2020-2025 của Đảng ủy phường Ngọc Xuyên; Căn cứ Nghị quyết Đại hội chi bộ
nhiệm kỳ 2022-2025 của chi bộ Trường mầm non Ngọc Xuyên. Chi bộ Trường mầm
non Ngọc Xuyên xây dựng chương trình công tác thực hiện nhiệm vụ trọng tâm năm
2023 như sau:

I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU
- Tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng, củng cố, giữ vững niềm tin,

thống nhất hành động, tạo sự đồng thuận và quyết tâm chính trị cao trong chi bộ để
thực hiện thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ đã đề ra tại Nghị quyết Đại hội chi bộ nhiệm
kỳ 2022-2025. Tạo điều kiện để Ban chi ủy, đảng viên chi bộ chủ động trong công tác
lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện công tác xây dựng Đảng và thực hiện nhiệm vụ
chuyên môn; xây dựng, hát huy vai trò của tổ chức đoàn thể chính trị - xã hội trong
việc tổ chức nhiệm vụ của cơ quan đơn vị.

- Đề cao trách nhiệm, phát huy tính chủ động, sáng tạo, nêu gương của cán bộ,
đảng viên, đặc biệt là người đứng đầu trong việc chấp hành Điều lệ Đảng và thực hiện
nhiệm vụ chính trị.

II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
1. Công tác chính trị tư tưởng.

- Đảm bảo 100% đảng viên trong chi bộ và CBGVNV trong nhà trường được
tham gia học tập và thực hiện nghiêm túc đường lối, chủ trương, nghị quyết của Đảng,
há luật của nhà nước, tích cực thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; yên tâm công tác, xây dựng tập thể đoàn kết,
hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- 100% cán bộ đảng viên tích cực học tập nâng cao trình độ, tư tưởng nhận
thức, tăng cường công tác tự phê bình và phê bình, kiên quyết đấu tranh với 2 những
biểu hiện tiêu cực, làm trái quan điểm của Đảng, phá luật của Nhà nước, gương mẫu
trước quần chúng, hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao.



2. Về việc lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chuyên môn
- Chú trọng xây dựng “Trường mầm non xanh - an toàn – thân thiện” và xây

dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
- Nâng cao chất lượng thực hiện Chương trình giáo dục mầm non, đổi mới hoạt

động chăm sóc, giáo dục trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm, ứng dụng
CNTT vào hoạt động giảng dạy và tăng cường các điều kiện để nâng cao chất lượng
tổ chức các hoạt động vui chơi, hoạt động trải nghiệm, khám phá của trẻ; chú trọng
giáo dục hình thành và phát triển thói quen, kỹ năng sống phù hợp với độ tuổi của trẻ.
Tổ chức tốt các chuyên đề phát triển ngôn ngữ mạch lạc cho trẻ 4,5 tuổi.

- Chỉ đạo các tổ chuyên môn tổ chức tốt các chuyên đề đã được tiếp thu tại các
trường do phòng Giáo dục tổ chức.

- Tiếp tục đổi mới công tác quản lý giáo dục mầm non; đổi mới công tác kiểm
tra đánh giá nhằm nâng cao chất lượng giáo dục, phát huy vai trò, chức năng nhiệm
vụ của các Tổ trưởng chuyên môn trong việc triển khai và thực hiện kế hoạch công
tác chuyên môn của nhà trường.

- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch giáo dục trên phần mềm và thực
hiện tốt kế hoạch giáo dục trong việc chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ. Thực hiện
tốt công tác ứng dụng công nghệ số trong quản lý các hoạt động chăm sóc, giáo dục
trẻ.

- Phấn đấu các danh hiệu thi đua:
+ Đạt danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến”
+ Đạt danh hiệu chiến sỹ thi đua cấp cơ sở từ 3-4 đồng chí
+ Phấn đấu đạt danh hiệu “Cơ quan đạt chuẩn văn hóa năm 2023”;
+ Đạt “Trường học an toàn, phòng tránh tai nạn thương tích”.
+ 100% cán bộ, GV,NV trong trường không vi phạm đạo đức nhà giáo 3.
3. Hoạt động của các đoàn thể
3.1. Công đoàn nhà trường:
- Tổ chức thành công Đại hội công đoàn nhiệm kỳ 2023-2028 và kết nạp 3 công

đoàn viên. Đảm bảo 100% cán bộ, công đoàn viên tích cực tham gia các phong trào
thi đua, các cuộc vận động lớn của ngành; tăng cường công tác tuyên truyền giáo dục
chính trị, nâng cao nhận thức tư tưởng, tổ chức tuyên truyền tạo điều kiện cho đoàn
viên công đoàn được học tập chủ trương, đường lối, các văn bản pháp luật và các quy
định chuyên môn. 3 Quan tâm, lắng nghe tâm tư nguyện vọng và đề xuất giải quyết
kịp thời những nguyện vọng chính đáng của công đoàn viên. Phát huy tinh thần làm
chủ tậ thể, xây dựng tập thể đoàn kết, tương thân tương ái giúp đỡ nhau cùng tiến bộ



trong các công đoàn viên. Quan tâm đến việc nâng cao đời sống tinh thần và vật chất
cho CBGV, NV.

- Tích cực bồi dưỡng, giới thiệu những quần chúng ưu tú cho Đảng bồi dưỡng
và kết nạp. Phấn đấu xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh xuất sắc.

3.2. Chi đoàn thanh niên:
- Đảm bảo 100% đoàn viên thanh niên tích cực tham gia các phong trào thi đua,

các cuộc vận động lớn của ngành;
- Tăng cường công tác tuyên truyền giáo dục chính trị, nâng cao nhận thức tư

tưởng, tổ chức tuyên truyền tạo điều kiện cho đoàn viên chi đoàn được học tập chủ
trương, đường lối, các văn bản pháp luật và các quy định chuyên môn. Tích cực tham
gia phong trào văn hóa, văn nghệ, TDTT, hòng trào hiến máu tình nguyện, tham gia
bồi dưỡng, giới thiệu những quần chúng ưu tú cho Đảng bồi dưỡng và kết nạp. Phấn
đấu xây dựng tổ chức Chi đoàn vững mạnh xuất sắc.

4. Công tác xây dựng Đảng
- Căn cứ Điều lệ Đảng, căn cứ Nghị quyết Đại hội Đảng bộ nhiệm kỳ

2022-2025 và dưới sự chỉ đạo trực tiếp của Đảng uỷ phường, chi bộ quán triệt và triển
khai kịp thời chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước đến
toàn thể cán bộ, đảng viên, giáo viên trong nhà trường đồng thời cụ thể hóa nhiệm vụ
chính trị của chi bộ và lãnh đạo thực hiện có hiệu quả. Xác định nhiệm vụ quan trọng
và hàng đầu của Chi bộ là công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị tư tưởng, giáo dục
truyền thống cách mạng trong đội ngũ đảng viên của Chi bộ và cán bộ, giáo viên,
nhân viên nhà trường.

- Tiếp tục cụ thể hoá nội dung cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng,
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và các phong trào thi đua của ngành giáo dục để
lãnh đạo thực hiện có hiệu quả. Phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng đảng viên, tiếp
tục duy trì và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ định kỳ hàng tháng.

- Nâng cao vai trò trách nhiệm của mỗi đảng viên trong việc thực hiện nhiệm
vụ chuyên môn và hoạt động đoàn thể. Phát huy tinh thần tự phê bình và phê bình của
đảng viên. Xây dựng và thực hiện nghiêm túc kế hoạch kiểm tra giám sát của chi bộ.

- Thực hiện đúng, đủ, việc thu nộp đảng phí. Thực hiện nghiêm túc công tác
đánh giá phân loại đảng viên cuối năm. Phấn đấu 100% đảng viên hoàn thành tốt
nhiệm vụ, chi bộ đạt hoàn thành tốt nhiệm vụ.

III. MỘT SỐ CHỈ TIÊU VÀ GIẢI PHÁP
1. Một số chỉ tiêu cơ bản
- Đảm bảo 100% đảng viên trong chi bộ được học tập, nghiên cứu, quán triệt

các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng các cấp. Phấn đấu trên 80% đảng viên hoàn tốt



nhiệm vụ, trong đó 20% đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Phấn đấu bồi
dưỡng, giới thiệu, kết nạp 01 đoàn viên ưu tú vào Đảng.

- 100% cán bộ, đảng viên tiếp tục đăng ký học tập và làm theo tư tưởng, đạo
đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với thực hiện chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp
người giáo viên. Đảm bảo chi bộ sinh hoạt Đảng theo đúng quy định của Điều lệ
Đảng và sinh hoạt chuyên đề hàng quý đảm bảo chất lượng, hiệu quả. Chi bộ tự kiểm
tra, giám sát toàn diện các mặt công tác và kiểm tra giám sát ít nhất 20-25% đảng viên
trong chi bộ.

2. Giải pháp
- Triển khai thực hiện nghiêm túc việc học tập Nghị quyết Đại hội đảng bộ các

cấp. Nắm bắt tình hình, tư tưởng cán bộ, đảng viên; tăng cường các hoạt động tuyên
truyền, thông tin kịp thời chính trị trong nước, thế giới; đấu tranh phòng chống các
thông tin không chính xác, biểu hiện tiêu cực, các tệ nạn xã hội, tư tưởng lối sống
thực dụng, phòng chống tham nhũng, lãng phí, thực hành tiết kiệm; giải quyết kịp thời
những khó khăn vướng mắc và những vấn đề băn khoăn của đảng viên, quần chúng.

- Tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ lý luận chính trị
cho cán bộ, đảng viên; tạo điều kiện cho cán bộ, đảng viên được tham gia học tập
nâng cao trình độ lý luận chính trị; tuyên truyền, động viên cán bộ, đảng viên tích cực
tu dưỡng phẩm chất chính trị, đạo đức cách mạng.

- Tăng cường công tác bồi dưỡng nghiệp vụ cấp ủy, công tác kiểm tra, giám sát.
Tăng cường công tác bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, đạo đức
nhà giáo cho cán bộ, đảng viên. Đẩy mạnh công tác xây dựng tổ chức Đảng và phát
triển đảng viên; chú trọng bồi dưỡng đoàn viên ưu tú, giới thiệu học lớp cảm tình
Đảng.

-Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, tổ chức sinh hoạt
chuyên đề theo quy định. Xây dựng và triển khai thực hiện chương trình, kế hoạch
kiểm tra, giám sát năm 2023 và kiểm tra theo kế hoạch của Đảng ủy phường

IV. NHIỆM VỤ HOẠT ĐỘNG THEO QUÝ
1. Quý I
- Tổng kết công tác đảng của chi bộ năm 2022. Chỉ đạo sơ kết học kỳ I.
- Triển khai thực hiện nhiệm vụ trước, trong và sau tết Nguyên đán.
- Tăng cường chỉ đạo công tác vệ sinh trong và ngoài nhóm, lớp trước, trong và

sau tết.
- Xây dựng Chương trình công tác năm 2023; phân công nhiệm vụ đảng viên

năm 2023.



- Tiếp tục thực hiện tốt chủ đề năm 2023 của quận “Đẩy mạnh giải phóng mặt
bằng-Chình trang, phát triển đô thị và thu, chi ngân sách”.

- Tổ chức sinh hoạt tuyên truyền kỷ niệm 93 năm ngày thành lập Đảng Cộng
sản Việt Nam 3/2. Tham gia chuyên đề và giải pháp do quận tổ chức, tổ chức chuyên
đề hoạt động trải nghiệm cho trẻ trong trường mầm non.

- Xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát Đảng viên năm 2023.
- Chỉ đạo Công đoàn tổ chức đại hội công đoàn nhiệm kỳ 2023- 2028.
- Tham mưu để tổ chức cho học sinh 5 tuổi đi tham quan dã ngoại, xây dựng

kế hoạch mua sắm tài sản năm 2023, tổ chức thi thiết kế đồ dùng dạy học cấp trường,
tổ chức vòng 1 hội thi “Bé khéo tay” cấp trường.

- Hoàn thành báo cáo công tác 3 tháng đầu năm; phương hướng; nhiệm vụ Quý
II/2023.

- Chỉ đạo giáo viên, nhân viên thực hiện tốt nhiệm vụ chăm sóc, nuôi dưỡng,
giáo dục trẻ; bếp ăn đảm bảo vệ sinh ATTP.

- Tuyên truyền k niệm ngày Quốc tế phụ nữ 8/3, ngày thành lập đoàn thanh
niên Cộng sản Hồ Chí Minh 26/3.

- Chỉ đạo BGH hướng dẫn công tác viết SKKN năm học 2022- 2023.
2. Quý II
- Kiểm tra, giám sát Đảng viên theo kế hoạch.
- Chỉ đạo giáo viên, nhân viên thực hiện tốt nhiệm vụ chăm sóc, nuôi dưỡng,

giáo dục trẻ; bếp ăn đảm bảo vệ sinh ATTP
. - Tuyên truyền k niệm ngày Giải phóng Miền Nam 30/4; ngày Quốc tế lao

động 01/5. Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh 19/5..
- Cử quần chúng ưu tú tham gia lớp học cảm tình đảng (nếu có).
- Chỉ đạo CBGVNV vệ sinh trường, lớp .
- Thực hiện rà soát chỉ tiêu nhiệm vụ năm học và hoàn thành nhiệm vụ chỉ tiêu

kế hoạch. Chỉ đạo hoàn thành chương trình giáo dục ở các độ tuổi.
- Chỉ đạo công tác chấm duyệt SKKN; Công tác đánh giá trẻ cuối năm.
- Chỉ đạo tổ chức đánh giá xếp loại cuối năm; bình xét các danh hiệu thi đua

năm học 2022-2023. Hoàn thành Hồ sơ thi đua; báo cáo thống kê cuối năm; EMIS; cơ
sở dữ liệu ngành; báo cáo tổng kết năm học. Hoàn thành hồ sơ phổ cập GDMN cho
trẻ em 5 tuổi.

- Chỉ đạo tổ chức họp Ban Đại diện cha mẹ trẻ; họp phụ huynh học sinh cuối
năm. BGH chỉ đạo giáo viên tổ chức cho học sinh 5 tuổi đi tham quan trường tiểu học
Ngọc Xuyên.



- Tổ chức các hoạt động nhân dịp tết thiếu nhi 1/6 và Lễ ra trường cho học sinh
lớp mẫu giáo 5 tuổi; tổ chức thi Bé tài năng, tổ chức bàn giao học sinh khối 5 tuổi lên
trường Tiểu học.

- Chỉ đạo công tác tổ chức hoạt động hè.
- Chỉ đạo thực hiện công tác tuyển sinh năm học 2023-2024. Chuẩn bị các điều

kiện cho năm học mới.
- Cán bộ đảng viên, giáo viên, nhân viên tham gia học tập bồi dưỡng chính trị

hè 2023, bồi dưỡng chuyên môn do các cấp tổ chức.
- Tuyên truyền kỷ niệm 75 năm ngày Thương binh liệt sĩ 27/7; cách mạng

tháng 8 và Quốc khánh 02/9. - Chỉ đạo việc rà soát cơ sở vật chất, thiết bị đồ dùng, đồ
chơi ở các nhóm, lớp, bếp ăn và các phòng chức năng.

- Cấp uỷ, BGH lập dự toán các khoản thu chi đầu năm học 2023- 2024. Xây
dựng kế hoạch mua sắm, sửa chữa, đầu tư trang thiết bị.

- Cán bộ giáo viên, nhân viên tham gia ủng hộ Quỹ bảo trợ trẻ em; Quỹ đền ơn
đáp nghĩa năm 2023.

- Chỉ đạo thực hiện phân công nhiệm vụ cán bộ giáo viên, nhân viên năm học
mới 2023-2024. Thành lập các Tổ và bổ nhiệm tổ 4 trưởng chuyên môn, tổ văn
phòng, tổ nuôi dưỡng.

- Hoàn thành hồ sơ phổ cập, cập nhật phần mềm phổ cập, chuẩn bị công tác
kiểm tra công nhận năm 2023.

- Kiểm tra giám sát Đảng viên theo kế hoạch.
- Chỉ đạo tổ chức khai giảng năm học mới; tổ chức Tết trung thu cho trẻ. Tổ

chức họp phụ huynh học sinh lớp, họp Ban đại diện phụ huynh học sinh đầu năm.
- Chỉ đạo việc xây dựng Kế hoạch nhiệm vụ năm học 2023-2024 và hoàn thành

hồ sơ các khoản thu đầu năm trình cấp trên phê duyệt.
- Chỉ đạo BGH phối hợp BCH công đoàn tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức,

viên chức đầu năm.
- Chỉ đạo cán bộ phụ trách y tế phối hợp với giáo viên cân đo, theo dõi sức

khỏe đợt 1 cho trẻ.
4. Quý IV
- Tăng cường công tác vệ sinh, khử khuẩn phòng chống dịch bệnh Covid-19,

phòng chống dịch bệnh theo mùa.
- Tổ chức kết nạp Đảng viên.
- Lãnh đạo chỉ đạo thành công Đại hội chi đoàn thanh niên
- Tuyên truyền kỷ niệm ngày thành lập Hội LHPN Việt Nam 20/10.



- Chỉ đạo tổ chức kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11; hội thi nhân viên
nuôi dưỡng giỏi cấp trường

- Chỉ đạo hoàn thành hồ sơ kiểm tra công nhận Phổ cập giáo dục.
- Chỉ đạo cán bộ phụ trách y tế tham mưu Trạm y tế để tổ chức khám sức khỏe

đợt 1 cho trẻ và khám sức khỏe cho CBGVNV. Cân đo theo dõi sức khỏe trẻ đợt 2.
- Tổ chức kiểm điểm, đánh giá, phân loại tổ chức đảng và đảng viên năm 2023.
- Báo cáo kết quả thực hiện công tác kiểm tra giám sát của chi bộ.
- Tổ chức Tổng kết công tác lãnh đạo của chi bộ.
Trên đây là Chương trình công tác năm 2023 của Chi bộ Trường Mầm non

Ngọc Xuyên. Đề nghị các đồng chí đảng viên trong chi bộ nghiêm túc thực hiện./.

Nơi nhận:
- TT Đảng ủy phường Ngọc Xuyên (báo cáo);
- Đảng viên chi bộ (thực hiện);
- Lưu CB.
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Đã ký

Nguyễn Thị Thu Hường


