
UỶ BAN NHÂN DÂN 

 QUẬN ĐỒ SƠN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:           /UBND-NV 
 

V/v cập nhật cơ sở dữ liệu trên  

phần mềm quản lý cán bộ, 

công chức, viên chức 

        Đồ Sơn, ngày        tháng 9 năm 2022 

                          

Kính gửi:   

 

 

- Trưởng phòng Phòng Nội vụ; 

- Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập; 

- Chủ tịch UBND các phường. 

Thực hiện Công văn số 1104/SNV- CCVC ngày 03/6/2022 và Công văn số 

1355/SNV- CCVC ngày 01/7/2022 của Sở Nội vụ thành phố về việc triển khai 

phần mềm quản lý cán bộ, công chức, viên chức thành phố Hải Phòng; 

Ngày 22, 23/9/2022,  Uỷ ban nhân dân quận đã phối hợp với Công ty Cổ 

phần MISA tổ chức lớp tập huấn triển khai, sử dụng phần mềm quản lý cán bộ, 

công chức, viên chức cho các cơ quan, đơn vị, Uỷ ban nhân dân các phường; 

Để việc cập nhật phần mềm được đầy đủ, chính xác; phục vụ hiệu quả cho 

công tác khai thác và sử dụng dữ liệu quản lý cán bộ, công chức, viên chức; Uỷ 

ban nhân dân quận yêu cầu: 

1. Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp, Chủ tịch UBND các phường 

- Phân công cán bộ, công chức, viên chức cập nhật, theo dõi, bổ sung cơ sở 

dữ liệu trên phần mềm quản lý cán bộ, công chức, viên chức của Công ty cổ phần 

MISA: Cụ thể: 

+ Địa chỉ truy cập: https://haiphong.qlcb.vn; 

+ Thời gian hoàn thành việc cập nhật, bổ sung cơ sở dữ liệu vào phần mềm 

cán bộ, công chức, viên chức hoàn thành xong trước ngày 15/10/2022. 

- Chỉ đạo cán bộ, công chức, viên chức phụ trách theo dõi hồ sơ của đơn 

vị thường xuyên cập nhật cơ sở dữ liệu trên phần mềm nếu có sự thay đổi 

thông tin, dữ liệu của cán bộ, công chức, viên chức (tăng, giảm, thay đổi thông 

tin đối với cán bộ, công chức, viên chức…); chịu trách nhiệm trước Uỷ ban 

nhân dân quận về việc quản lý, sử dụng thông tin trên phần mềm quản lý cán 

bộ, công chức, viên chức. 

- Chỉ đạo rà soát gia hạn cập nhật phần mềm Misa quản lý cán bộ, công 

chức, viên chức để sử dụng thông suốt hiệu quả. 

 

https://haiphong.qlcb.vn/


2 

 

2. Phòng Nội vụ 

- Phối hợp với Công ty Cổ phần MISA hướng dẫn các cơ quan, đơn vị cập 

nhật cơ sở dữ liệu của cán bộ, công chức, viên chức trên phần mềm. 

- Thực hiện việc cập nhật, bổ sung cơ sở dữ liệu công chức các cơ quan 

chuyên môn vào phần mềm cán bộ, công chức, viên chức hoàn thành xong 

trước ngày 15/10/2022. 

- Theo dõi số lượng cán bộ, công chức, viên chức và thực hiện việc xác 

nhận lao động, tiền lương theo định kỳ đối với các cơ quan, đơn vị đã hoàn thành 

việc cập nhật cơ sở dữ liệu trên phần mềm quản lý cán bộ, công chức, viên chức. 

- Báo cáo Sở Nội vụ thành phố các nội dung theo yêu cầu. 

Ủy ban nhân dân quận yêu cầu các cơ quan, đơn vị nghiêm túc triển khai 

thực hiện. Trong quá trình thực hiện có khó khăn vướng mắc, các cơ quan, đơn vị 

phản ánh về UBND quận (qua Phòng Nội vụ) hoặc liên hệ trực tiếp với Công ty 

Cổ phần MISA để hỗ trợ (Đ/c Nhung: 090.241.599 hoặc Đ/c Sơn: 

0901.753.396)./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, NV. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

Nguyễn Quang Dũng 
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