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Thực hiện Công văn số 996/SGDĐT-KTKĐ ngày 14 tháng 4 năm 2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Phòng về việc Hướng dẫn Tuyển sinh vào các lớp đầu cấp năm học 2023 - 2024;  Kế hoạch số 112/UBND-GD&ĐT ngày 12 tháng 5 năm 2023 của UBND huyện An Dương về Kế hoạch tuyển sinh vào các lớp đầu cấp năm học 2023 - 2024; 
Căn cứ vào số liệu điều tra dân số trong độ tuổi trẻ mầm non trên địa bàn, tình hình cơ sở vật chất và đội ngũ cán bộ giáo viên. Trường mầm non Đồng Thái xây dựng Kế hoạch tuyển sinh năm học 2023 - 2024 như sau:
	I. MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU
	1- Mục đích:
Tổ chức tuyển sinh đảm bảo đúng quy chế, đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, thuận lợi cho học sinh và cha mẹ học sinh. Góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện trong nhà trường, duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục cho trẻ em 5 tuổi. Đảm bảo đầy đủ cơ sở vật chất trang thiết bị và nâng cao chất lượng tuyển sinh trong nhà trường. 
	2- Yêu cầu:
	- Điều tra chính xác số trẻ trong độ tuổi từ 0 -> 6 tuổi, đặc biệt là trẻ 5 tuổi trên địa bàn xã.
	- Thực hiện công khai kế hoạch tuyển sinh, đảm bảo chỉ tiêu tuyển sinh, thời gian tuyển sinh, phương thức tuyển sinh và trách nhiệm trong công tác tuyển sinh, việc phân tuyến tuyển sinh giữa các khu trường, đảm bảo đủ phòng học cho các cháu, giảm số học sinh trái tuyến.
	- Thực hiện tuyên truyền, phổ biến, công khai các thông tin về tuyền sinh theo quy định. Không gây khó khăn, bức xúc cho các bậc phụ huynh.
	- Cán bộ giáo viên, nhân viên được phân công nhiệm vụ, thực hiện và chịu trách nhiệm cá nhân trước cấp trên và pháp luật; Hiệu trưởng nhà trường chịu trách nhiệm cuối cùng về công tác tuyển sinh của trường.
	- Không được thu bất cứ khoản tiền nào trong thực hiện tuyển sinh.
	- Đảm bảo quy định về số trẻ/lớp và số cô/lớp.
	- Đảm bảo an toàn tuyệt đối cho các cháu, đảm bảo đủ các điều kiện cần thiết để thực hiện nhiệm vụ CSNDGD trẻ theo chương trình giáo dục mầm non.
	II. NỘI DUNG
	1- Số liệu điều tra trên địa bàn.
	* Số liệu điều tra PCGDMN tính từ tháng 01/2018 đến tháng 5/2023
	Năm (Độ tuổi)
	2018
(5 tuổi)
	2019
(4 tuổi)
	2020
(3 tuổi)
	2021
(24 tháng tuổi)
	2022
(12 tháng tuổi)
	2023
(5 tháng tuổi)
	Tổng cộng

	Số trẻ
	229
	210
	172
	120
	107
	25
	863



2. Cơ sở vật chất
	Khu
	Số phòng
	Diện tích 1 phòng

	Bạch Mai 1
	10
	75m2

	Bạch Mai 2
	4
	75m2

	Minh Kha
	4
	75m2

	Tổng toàn trường
	18
	



3. Đội ngũ cán bộ giáo viên - nhân viên
	TT
	Trình độ CM
	Tổng số
	BGH
	GV MG
	GV NT
	Cô nuôi
	Nhân viên VP
	Bảo vệ

	1
	Đại học
	37
	3
	28
	6
	
	1
	

	2
	Cao đẳng
	8
	
	1
	0
	6
	
	

	3
	Trung cấp
	9
	
	1
	1
	6
	1
	

	4
	Dưới chuẩn
	4
	
	0
	
	0
	
	4

	Cộng
	58
	3
	30
	7
	12
	2
	4



	4. Kế hoạch tuyển sinh học sinh vào trường

	Nhãm líp
	Sè líp
	Sè trÎ 
	Tỷ lệ huy động %
	Số trẻ hiện có/ các líp
	
Sè trÎ cÇn tuyÓn míi


	
	
	
	
	
	Toµn tr­êng
	Khu Bạch Mai 1
	Khu Bạch Mai 2
	
Khu  Minh Kha


	Nhµ trÎ
	3
	75
	45.6
	17
	58
	20
	18
	20

	MG 3 tuæi
	4
	120
	94.7
	87
	33
	13
	10
	10

	MG 4 tuæi
	5
	176
	100
	148
	28
	20
	5
	3

	MG 5 tuæi
	6
	229
	100
	182
	47
	34
	8
	5

	Tæng
	18
	600
	82.8
	434
	166
	87
	41
	38



	III. PHƯƠNG THỨC VÀ ĐỐI TƯỢNG TUYỂN SINH
	1. Phương thức:
- Điều tra trẻ ở từng độ tuổi của các thôn để giao chỉ tiêu về số lượng đối với từng nhóm lớp ở các khu trường.
- Nhà trường thông báo công khai chỉ tiêu tuyển sinh, thời gian tuyển sinh và tổ chức tiếp nhận trẻ em trong độ tuổi trên địa bàn dân cư theo quy định.
- Tạo điều kiện để trẻ khuyết tật tham gia giáo dục hòa nhập.
- Về số trẻ trên một lớp thực hiện theo quy định Điều 13 - Điều lệ trường mầm non. Nếu số trẻ trên địa bàn đăng ký vượt quá quy định thì thực hiện xét tuyển sinh theo tứ tự ưu tiên.
- Trẻ là con gia đình diện chính sách có hộ khẩu thường trú thuộc địa bàn xã Đồng Thái.
- Ưu tiên trẻ 5 tuổi có hộ khẩu thường trú trên địa bàn xã Đồng Thái.
	2. Đối tượng: 
- Trẻ từ 24 đến 72 tháng tuổi (Sinh năm 2018 đến năm 2021) có hộ khẩu đăng ký thường trú và hiện đang sinh sống tại xã Đồng Thái. Đặc biệt ưu tiên cho trẻ 5T (Sinh từ tháng 01/2018 đến tháng 12/2021) và con em trong diện gia đình chính sách).
	3. Hồ sơ dự tuyển:
+ Đơn xin học (theo mẫu)
+ Bản sao giấy khai sinh hợp lệ.
+ Ảnh 3x4 (2 ảnh).
+ Phiếu tiêm chủng của trẻ.
+ Sổ theo dõi sức khỏe.
	4. Thời gian tuyển sinh:
	* Tuyển sinh trực tuyển: https://tsdc.haiphong.edu.vn
- Từ ngày 19/6/2023 đến hết ngày 26/6/2023: Triển khai thử nghiệm hệ thống tuyển sinh trực tuyến.
- Từ ngày 03/7/2023 đến hết ngày 23/7/2023: Tuyển sinh trực tuyến trên hệ thống tuyển sinh đầu cấp.
	* Tuyển sinh trực tiếp: Tại trường khu Bạch Mai 1
- Từ ngày 24/7/2023 đến hết ngày 29/7/2023: Tuyển sinh bằng hình thức trực tiếp (bổ sung).
	IV.TỔ CHỨC THỰC HIỆN
- Báo cáo lãnh đạo UBND xã về kế hoạch tuyển sinh của nhà trường.
- Thông báo công khai tại trường, trên Website của trường và hệ thống truyền thanh của xã các quy định tuyển sinh và hồ sơ tuyển sinh, chỉ tiêu tuyển sinh, thời gian tuyển sinh, độ tuổi tuyển sinh.
- Xây dựng kế hoạch tuyển sinh và lập danh sách Hội đồng tuyển sinh nộp về Phòng GD&ĐT để tổng hợp trình UBND huyện An Dương ra Quyết định.
- Phân công trách nhiệm cho từng thành viên.
- Chuẩn bị đầy đủ hồ sơ của trẻ theo đúng quy định của ngành. Chuẩn bị sẵn sàng các điều kiện về nhân sự và cơ sở vật chất, tu sửa, bổ sung đồ dùng trang thiết bị cho các lớp, hướng dẫn cho toàn thể cán bộ giáo viên, nhân viên và cha mẹ học sinh chuẩn bị công tác tuyển sinh, đặc biệt ưu tiên cho trẻ 5 tuổi.
- Phân chia nhóm lớp theo các độ tuổi, xây dựng chỉ tiêu số lượng tuyển sinh đầu vào phù hợp với số lớp hiện có. Ưu tiên 100% cho trẻ 5T được đến trường.
- Mở đủ hồ sơ quản lý trẻ (Danh bạ trẻ theo từng nhóm lớp, số theo dõi trẻ đến lớp)…
- Phối kết hợp với các tổ chức đoàn thể của địa phương (Hội phụ nữ, Ban quản lý các thôn, cụm dân cư, Đoàn thanh niên … ) trong công tác tuyên truyền về Kế hoạch tuyển sinh của nhà trường.
- Kết thúc tuyển sinh, Hội đồng tuyển sinh có trách nhiệm lập danh sách trẻ để báo cáo kết quả tuyển sinh về Phòng GD&ĐT huyện.
- Yêu cầu cán bộ giáo viên, nhân viên trong toàn trường nghiêm túc thực hiện đúng kế hoạch. Trong quá trình thực hiện nếu có vấn đề phát sinh cần báo cáo ngay về Ban giám hiệu nhà trường để kịp thời giải quyết.
Trên đây là Kế hoạch tuyển sinh năm học 2023 - 2024 của trường Mầm non Đồng Thái. Kính mong nhận được sự quan tâm chỉ đạo kịp thời của các cấp lãnh đạo để nhà trường hoàn thành tốt nhiệm vụ tuyển sinh cho năm học mới 2023- 2024.
	
	Nơi nhận:  
- UBND xã (để b/c);
- Phòng GD&ĐT (để b/c);
- Lưu hồ sơ tuyển sinh                                                              
	HIỆU TRƯỞNG

(Đã ký)

Phạm Thị Xuân Thu
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