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BÁO CÁO 

Kết quả hoạt động Công đoàn trường MN Toàn Thắng 

trước, trong và sau Tết Nguyên đán Quý Mão - 2023 

 

Thực hiện Kế hoạch số 29/KH-LĐLĐ ngày 25/11/2022 của Liên đoàn Lao 

động huyện Tiên Lãng về tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao 

động nhân dịp Tết Nguyên đán Quý Mão năm 2023 và chỉ đạo của chi bộ trường 

MN Toàn Thắng, Phòng GDĐT huyện Tiên Lãng; 

Căn cứ vào chương trình công tác quý 1 năm 2023 của Công đoàn cơ quan 

trường MN Toàn Thắng và tình hình nhiệm vụ chính trị của đơn vị, Công đoàn 

MN Toàn Thắng đã thực hiện các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao 

động nhân dịp Tết Nguyên đán Quý Mão - 2023 đạt kết quả cụ thể như sau: 

I. Tình hình trước Tết Nguyên đán Quý Mão 2023 

1. Tuyên truyền về Nghị định 137/2020/NĐ-CP, vệ sinh an toàn thực phẩm, 

phòng chống cháy nổ, Luật ATGT, phòng chống dịch bệnh Covid 19. 

2. Thông báo thời gian nghỉ tết: Bắt đầu nghỉ từ ngày 18/01/2023 đến hết 

ngày 26/01/2023. 

3. Tố chức cho cán bộ - giáo viên - nhân viên viết và ký cam kết thực hiện 

đúng các quy định của pháp luật trước khi nghỉ tết. 

4. Tổ chức chương trình “Bé vui đón Tết” với chuỗi hoạt động trải nghiệm 

như tổ chức cho trẻ 4& 5 tuổi gói bánh chưng, 100% các cháu được giao lưu văn 

nghệ và tham gia các trò chơi dân gian, trình diễn thời trang (có đại diện phụ 

huynh các khối lớp cùng tham gia); trao quà tết (bánh chưng) cho 100% học sinh 

trong trường với tổng số tiền: 210 cháu x 25.000đ = 5.250.000đ nhân dịp tết Quý 

Mão; tiếp nhận quà tết của các đoàn thế, các tổ chức xã hội trao tặng cho học sinh 

đúng đối tượng. 

5. Tổ chức tổng vệ sinh toàn trường từ cổng, sân trường đến các phòng học 

xung quanh khu vực trường. 

6. Chăm lo đời sống ĐVCĐ 

- Tiếp nhận 6 suất  quà 500.000đ/1 suất = 3.000.000đ do LĐLĐ huyện xét 

duyệt (đ/c Lương Thị Thủy, Đỗ Thị Thủy, Phạm Thị Mai Hưng, Phạm Thị Len, 

Nguyễn Thị Huyền Trang, Tạ Thị Huế).  



 - Phối hợp các đoàn thể trong trường chuẩn bị và trao quà tết cho cán bộ 

giáo viên, nhân viên: 25 xuất quà. Mỗi suất quà trị gía 1.300,000đ (Trong đó: Nhà 

trường 800.000đ, Công đoàn 200.000đ, Chi bộ 100.000đ, Hội PHHS 200.000đ) 

7. Phân công lịch trực tết, lịch vệ sinh cho CBGVNV 

II. Tình hình trong Tết Nguyên đán Quý Mão 2023 

1. CB-GV-NV nghỉ Tết an toàn.  

2. Cán bộ - giáo viên – nhân viên thực hiện cam kết thực hiện đúng các quy 

định của pháp luật. Không có hiện tượng vi phạm pháp luật và các quy định của 

pháp luật. 

3. CB-GV-NV trực tết, vệ sinh đúng theo lịch trực. 

4. An ninh, an toàn trường học đảm bảo. 

III. Tình hình sau Tết Nguyên đán Quý Mão 2023 

1. 100% CB-GV-NV và học sinh nghỉ Tết an toàn.  

2. 100% Cán bộ - giáo viên – nhân viên, học sinh thực hiện cam kết thực 

hiện đúng các quy định của pháp. Không có hiện tượng vi phạm pháp luật và các 

quy định của pháp luật. 

3. CB-GV-NV trực tết, vệ sinh, thực hiện trồng cây  đúng theo lịch trực và 

kế hoạch. 

4. An ninh, an toàn trường học đảm bảo. 

5. Ngày 27/1/2023, CBGVNV và HS tới trường thực hiện đảm bảo đúng 

quy chế chuyên môn. 

Trên đây là báo cáo tình hình trước, trong và sau Tết Nguyên đán Quý 

Mão 2023. Công đoàn Trường Mầm non Toàn Thắng trân trọng báo cáo./. 

Nơi nhận: 

- LĐLĐ huyện; 

- Lưu: VT. 
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