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BIÊN BẢN HỌP CHI ỦY
( Chuẩn bị nội dung sinh hoạt Chi bộ tháng 10 năm 2023)


Thời gian: Từ 14h00 ngày 02 tháng 10 năm 2023.
Thành phần: có mặt 5/5 đồng chí cấp ủy Chi bộ; vắng mặt: 0
Chủ trì: Đồng chí Đỗ Thị Hằng – Bí thư Chi bộ.
Thư ký: Đồng chí Nguyễn Phương Nam- Phó bí thư Chi bộ

Nội dung: Cấp ủy thống nhất các nội dung triển khai SHCB vào chiều 03/10/2023, cụ thể như sau:
I. Tình hình đảng viên tháng 10/2023:

- Tổng số đảng viên trong chi bộ: 36 đ/c; Chính thức: 34 đ/c; Dự bị: 02 Đ/c; 01 đ/c đang nghỉ do mới sinh con nhỏ. 
*/ Thông tin thời sự trong nước và thế giới, chủ trương của huyện.

II. Đánh giá việc thực hiện nhiệm vụ tháng 9/2023:

1.  Về việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của Chi bộ

- Công tác tư tưởng của đảng viên: Các đảng viên trong chi bộ đều có tư tưởng ổn định, lập trường kiên định, tin tưởng vào đường lối và sự lãnh đạo của Đảng.

- Công tác tư tưởng của đảng viên: Các đảng viên trong chi bộ đều có tư tưởng ổn định, không có vấn đề gì bất thường, tin tưởng vào đường lối và sự lãnh đạo của Đảng.

- Thực hiện nhiệm vụ của đảng viên: Các đảng viên đều hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao, hướng về ngày kỉ niệm 35 năm tái lập huyện, đón nhận huyện công nhận đạt nông thôn mới năm 2023.

- Không có đảng viên nào có biểu hiện suy thoái về tư tưởng, đạo đức, lối sống, giữ mối đoàn kết cùng  tổ chức đảng và nhân dân nơi cư trú.

2. Công tác Đảng
- Hoàn thành kê khai theo mẫu trang Web, BLOG các nhân trên các trang mạng.

- Động viên các đảng viên tích cực công tác, thể hiện sự gương mẫu và vai trò của đảng viên trước tập thể.

- Phân công Đảng viên tiếp tục giúp đỡ quần chúng ưu tú: Đ/c Sóng, Đ/c Lành giúp đỡ đ/c Ngời để sớm trở thành Đảng viên của Chi bộ. 

- Hoàn thành nghị quyết đảng tháng 9.

3. Lãnh đạo công tác chính quyền:

- Đã chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ năm học nghiêm túc ngay từ đầu năm học, các hoạt động của trường đã đi vào nền nếp ngay từ những ngày đầu, tuần đầu của năm học.

- Đã tổ chức thành công khai giảng năm học mới vào sáng 5/9 đảm bảo nội dung và tạo ra khí thế vui tươi phấn khởi cho thầy và trò trong năm học mới. 

- Đã  tổ chức họp Hội đồng trường để thống nhất các hoạt động của nhà trường  trong năm học 2023-2024

- Đã tổ chức thảo luận nội dung Hội nghị cán bộ - Viên chức đúng theo hướng dẫn của  PGD - Liên đoàn lao động huyện đảm bảo dân chủ, công khai tạo được khí thế thực hiện nhiệm vụ của cán bộ, giáo viên.

- Đã sửa chữa phòng máy phục vụ học Tin học, bảo trì, bảo dưỡng, sửa và thay bóng điện, quạt cho các phòng học, chăm sóc, cắt tỉa bồn hoa cây cảnh…

- Đã tổ chức cho các tổ thảo luận kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học của trường; Dự thảo tiêu chí thi đua; đăng ký thi đua, kí cam kết thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua, quy tắc ứng xử, quy chế cơ quan; quy chế sử dụng tài sản công....

- Tổ chức dạy học linh hoạt vận dụng các hình thức, nội dung chương trình; tham dự chuyên đề chuyên môn giảng dạy lớp 4;8 chương trình giáo dục phổ thông 2018  đầy đủ, nghiêm túc.

- Đã chỉ đạo CB, GV, NV, HS thực hiện nghiêm túc công tác tuyên truyền phòng dịch bệnh, bệnh đau mắt đỏ, bệnh sốt xuất huyết,... 

- Đôn đốc CB- GV -NV tham gia các cuộc thi an toàn an ninh mạng, làm sạch môi trường mạng, thực hiện theo tư tưởng, tác phong, phong cách của Chủ tịch Hồ Chí Minh.
- Đã tổ chức họp lãnh đạo trường, Hội đồng trường, ban cha mẹ học sinh để thống nhất chủ trương năm học, các giải pháp thực hiện và các khoản thu trong năm học 2023-2024:

1. Quỹ theo văn bản:

+ Quỹ vòng tay bè bạn (HS làm kế hoạch nhỏ):  theo văn bản năm học 2022-2023 thành phố: 40.000đ/HS/năm

+ Quỹ BHYT, theo quy định.

2. Quỹ thỏa thuận 

+ T.Anh lớp 1,2 là 150.000đ/th (Tiếng Anh tự chọn 80.000đ; Tiếng Anh Người nước ngoài 70.000đ) Tiếng Anh lớp 3;4;6;7;8 ( người nước ngoài) là 140.000đ/th), Tiếng Anh khối 5 là 130.000 đ (6 tiết người Việt dạy, 2 tiết người nước ngoài); KNS 40.000đ/th từ khối 1 đến 9;  Tin học khối 5 là 80.000đ/th (8 tiết). 

+ Tổ chức các hoạt động ngoài giờ học chính thức: 7000đ/tiết.

+ Kinh phí thuê dịch vụ trông xe 20.000đ/th/ HS đi xe; 

+ Tin nhắn điện tử  150.000đ/năm (ĐK với phụ huynh)

+ Kinh phí hỗ trợ CSVC dạy  2 buổi/ ngày là 30.000đ/th/hs

3. Thu hộ - chi hộ
- Nước uống 77.000đ/ năm.

*/ Hình thức thu góp: Không thu tiền mặt- chuyển khoản/ phần mềm.

4. Lãnh đạo công tác đoàn thể:

4.1. Công tác Đoàn - đội:

*/ Đội thiếu niên

- Đã tập huấn đội trống nghi thức cho HS để phục vụ khai giảng năm học mới.

- Hướng dẫn HS chuẩn bị tâm thế học tập, tập duyệt chuẩn bị khai giảng.
4.2. Công tác công đoàn:

- Tổ chức vận động thăm hỏi đoàn viên ốm đau kịp thời.

- Động viên  100% CBGV, NV tham gia dự thi tìm hiểu luật phòng, chống ma tuý do tạp chí điện tử lao động và công đoàn tổ chức.

- Động viên đoàn viên công đoàn tham gia lao động ngày thứ 7 xanh, tạo cảnh quan môi trường tốt cho năm học mới.

III. Triển khai các nhiệm vụ trọng tâm tháng 10/2023.
1.Về việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của chi bộ

- Đảng viên gương mẫu, tích cực ở cơ quan và nơi cư trú, đoàn kết nội bộ, gương mẫu trong mọi hoạt động cũng như việc thực hiện nhà giáo văn hoá.

-  Không có đảng viên  có biểu hiện suy thoái về tư tưởng, đạo đức, lối sống. 

2. Công tác Đảng

- Động viên các đảng viên tích cực công tác, thể hiện sự gương mẫu và vai trò của đảng viên trước tập thể.

- Hoàn thành nghị quyết đảng tháng 10/2023; thực hiện đúng những điều đảng viên không được làm.

+ Tham dự Hội nghị đối thoại định kì giữa người đứng đầu với nhân dân.

+ Rà soát các hạng mục công trình nông thôn mới kiểu mẫu nâng cao.

+ Lập danh sách cho Đảng viên học nhận thức về Đảng. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do cấp trên giao.

3. Lãnh đạo chính quyền.
- Tăng cường công tác tập huấn và bồi dưỡng chuyên môn cho đội ngũ, triển khai công tác dự giờ để học tập chuyên môn trong các tổ khối.

- Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ để điều chỉnh kịp thời các vướng mắc, các hạn chế trong quá trình thực hiện nhiệm vụ năm học và các khó khăn vướng mắc phát sinh.

- Tiếp tục triển khai bổ sung cơ sở vật chất, trang thiết bị đồ dùng dạy học thiếu trên hiện trạng thực tế và CSVC nguồn  kinh phí không thường xuyên cấp.

- Xây dựng kế hoạch và chỉ đạo giáo viên tham gia tốt sinh hoạt chuyên môn cụm, trường, huyện và các lớp bồi dưỡng chuyên môn do SGD tổ chức.

- Chỉ đạo làm hoàn thành hồ sơ phổ cập giáo dục theo sự phân công, tham mưu cho Ban điều hành phổ cập giáo dục địa phương tổ chức tự kiểm tra và đề nghị cấp trên công nhận theo quy định.

-  Xây dựng kế hoạch tổ chức Hội thi GV dạy giỏi cấp trường, cấp thành phố và chào mừng ngày nhà giáo Việt nam 20-11..

- Mua sắm bổ sung các trang thiết bị để kịp thời phục vụ cho năm học.

- Tổ chức họp phụ huynh học sinh các lớp.

4. Lãnh đạo công tác đoàn thể

4.1. Công tác công đoàn:

- Động viên đoàn viên công đoàn hoàn thành nhiệm vụ, thăm hỏi kịp thời

- Động viên viên chức ủng hộ Hội người cao tuổi Hội nông dân; Hội khuyến học mỗi Hội 50.000đ/ người/năm

4.2. Công tác Đoàn - Đội:

 - Triển khai các hoạt động tìm hiểu về môi trường, tuyên truyền phòng chống Ma túy - Tội phạm - HIV/AIDS; phòng chống pháo nổ, tàng trữ vận chuyển thuốc nổ, thả đèn trời….tổ chức cho học sinh ký cam kết, tiếp tục thực hiện tháng an toàn giao thông.

- Tổ chức Đại hội Chi đội mẫu tiến tới đại hội Liên đội năm học 2023 - 2024

- Phát động đợt thi đua cao điểm chào mừng ngày khuyến học Việt Nam 2/10, ngày phụ nữ Việt Nam 20/10. Tăng cường công tác phát thanh măng non trong trường học, phòng chống dịch bệnh, bệnh đau mắt đỏ và an toàn giao thông; đặc biệt văn hóa giao thông giờ tan trường. 

*/ Ban chi ủy thảo luận

 5/5 đồng chí dự họp nhất trí triển khai tới các Đảng viên.

 IV. Phân công tổ chức sinh hoạt Chi bộ
-Thời gian: Từ 14h00 ngày 03/10/2023. Địa điểm: Phòng Hội trường khu THCS.
-Tổ chức: Đồng chí Nguyễn Phương  Nam

-Triển khai Nghị quyết: Đồng chí Đỗ Thị Hằng.
-Ghi biên bản sinh hoạt: Đồng chí Lưu Thị Thanh Thủy.
-Chấm điểm SHCB:  Đồng chí Nguyễn Thị Định.
Cuộc họp kết thúc hồi 15h00 phút ngày 02/10/2023. Biên bản được thống nhất và thông qua tại Hội nghị Chi ủy. 
	CHỦ TỌA
Đỗ Thị Hằng
	THƯ KÝ
Nguyễn Phương Nam


