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    TRƯỜNG THCS NGỌC HẢI                         Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
    

Số: 146/KH-THCS                                  Đồ Sơn, ngày 12 tháng 9 năm 2022
KẾ HOẠCH
Công tác pháp chế năm học 2022 - 2023

Thực hiện Hướng dẫn số 279/HD-GD&ĐT, ngày 16/9/2022 của Phòng GD&ĐT quận Đồ Sơn về “Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ cấp Trung học sơ sở năm học 2022-2023”
Thực hiện Kế hoạch số 136/KH-THCS ngày 30/8/2022 về Kế hoạch giáo dục năm học 2022-2023 của trường THCS Ngọc Hải;
Trường THCS Ngọc Hải xây dựng kế hoạch công tác pháp chế năm học 2022 - 2023 như sau:
I. MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU:
1. Mục đích:

- Thực hiện nghiêm túc, chính xác, đầy đủ nhiệm vụ công tác pháp chế năm học 2022-2023.

- Tập trung nâng cao chất lượng công tác pháp chế và thực hiện tốt các nhiệm vụ theo quy định tại Nghị định số 55/2011/NĐ-CP.

- Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức của cán bộ quản li, giáo viên nhân viên đối với công tác pháp chế trong nhà trường. Đảm bảo không có hành vi vi phạm pháp luật trong thực hiện nhiệm vụ của cán bộ quản li, giáo viên và nhân viên.

- Góp phần hoàn thiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật của ngành và của nhà nước.

2. Yêu cầu

- Kiện toàn, nâng cao trách nhiệm của viên chức kiêm nhiệm công tác pháp chế, đảm bảo triển khai nhiệm vụ pháp chế tại đơn vị.

- Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng gương mẫu chấp hành pháp luật nói chung và pháp luật về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền nói riêng trong thực hiện nhiệm vụ.
- Việc tuyên truyền và phổ biến pháp luật phải gắn với yêu cầu, nhiệm vụ chính trị của ngành, của thành phố và gắn với quyền và nghĩa vụ của cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền một cách cụ thể thiết thực và hiệu quả.
II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ

1. Kiện toàn tổ chức pháp chế

- Bố trí đồng chí Lưu Thị Thơm - giáo viên kiêm nhiệm văn thư thực hiện công tác pháp chế của đơn vị. Phân công các đồng chí Nguyễn thị Quỳnh Hương và Trần Thị Hường phụ trách công tác tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật.

- Cử đồng chí Lưu Thị Thơm tham gia lớp tập huấn bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ về công tác pháp chế theo chương trình bồi dưỡng kiến thức pháp luật và kĩ năng công tác pháp chế cho cán bộ pháp chế ngành giáo dục.
2. Công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật
- Thực hiện tham gia góp ý đầy đủ, có chất lượng đối với dự thảo văn bản quy phạm pháp luật có nội dung liên quan đến lĩnh vực GDĐT do cấp trên yêu cầu. Tổ chức tham gia góp ý kiến bằng văn bản đối với các văn bản hướng dẫn thi hành đảm bảo đúng quy trình và tiến độ.
- Kiểm tra, giám sát việc thực hiện văn bản pháp quy, đảm bảo các hoạt động của nhà trường được thực hiện theo đúng quy định của pháp luật.
3. Công tác kiểm tra, xử lí, rà soát hệ thống hóa các văn bản

- Thường xuyên cập nhật các văn bản quy phạm pháp luật mới ban hành, phổ biến văn bản pháp quy trong lĩnh vực GDĐT đến CBQL, GV, NV, HS.

- Tổ chức tự kiểm tra, rà soát, xử lí các văn bản hành chính do đơn vị xây dựng.
4. Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật

- Tăng cường công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật thông qua các chương trình ngoại khóa, hoạt động NGLL, lồng ghép trong môn GDCD, lịch sử, địa lý, Ngữ văn, HĐTN - HN. Gắn việc giảng dạy và học tập pháp luật với rèn luyện kĩ năng sống và giáo dục đạo đức cho học sinh. (giao đ/c Thuyên - PHT, đ/c Hương - TPT và các GVCN tổ chức thực hiện).
- Xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện Ngày pháp luật nước CHXHCN Việt Nam 11/9.
- Tuyên truyền thực hiện các nội dung liên quan đến CC, VC, HS, CMHS trong Thông tư số 26/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020; Thông tư số  22/2021/TT-BGDĐT ngày 20/7/2021 về đánh giá xếp loại học sinh; Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 ban hành Điều lệ trường THCS; Thông tư số 06/2019/TT-BGDĐT ngày 12/4/2019 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT quy định quy tắc ứng xử trong cơ sở GDPT...; Luật Giáo dục 2019 và các văn bản hướng dẫn thi hành Luật; Chương trình GDPT 2018.
- Tuyên truyền và thực hiện Nghị đính số 30/2020/NĐ-CP ngày 05/3/2020 của Chính phủ về công tác văn thư.

- Phổ biến các quy định, các văn bản của ngành, của chính quyền địa phương, của chính phủ, HĐND và UBND thành phố, UBND quận trong các cuộc họp hội đồng sư phạm hàng tháng. Tiếp tục triển khai thực hiện công tác phổ biến giáo dục pháp luật về phòng, chống dịch bệnh trong đó có dịch covid-19. (đ/c Kim Thúy, Thuyên thực hiện).

- Tập trung tuyên truyền đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước liên quan đến biển, đảo trong các môn Lịch sử, Địa lí, GDCD, Quốc phòng và HĐNGLL.
- Trong các giờ chào cờ, sinh hoạt lớp tập trung tuyên truyền đến học sinh các vấn đề phòng chống bạo lực, buôn bán, xâm hại trẻ em, các quy định xử phạt vi phạm hành chính có liên quan đến trẻ em trong giao thông đường bộ, an ninh trật tự...Tổ chức cho học sinh kí cam kết tuân thủ các quy định của pháp luật về ATGT.

4. Công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật.

- Thu thập thông tin về tình hình thi hành pháp luật do tổ chức, cá nhân phản ánh cung cấp và thông tin được đăng tải trên các phương tiện thông tin đại chúng; nội dung và hình thức phổ biến pháp luật đã được thực hiện; tình hình xử lí vi phạm pháp luật.

- Thực hiện nghiêm túc công tác tiếp dân, theo dõi sát sao tình hình thi hành pháp luật của cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh (đ/c Thuyên PHT, đ/c Thơm trưởng Ban thanh tra nhân dân thực hiện).

- Rà soát các văn bản hành chính trước khi trình hiệu trưởng kí (giao đ/c Huyền, Thơm).

- Sổ công văn đi, đến được theo dõi theo năm ngân sách và vào đầy đủ các cột mục theo yêu cầu. Lưu trữ văn bản đi, đến đúng quy định.
5. Công tác cải cách thủ tục hành chính.
- Đầu năm học thực hiện Quy chế công khai theo Thông tư số 36/2017/TT - BGDĐT ngày 28/12/2017; Thông tư số 61/2017/TT-BTC ngày 15/6/2017, Thông tư số 90/2019/TT-BTC của Bộ Tài chính niêm yết các biểu mẫu công khai trên bảng tin và trang thông tin điện tử theo địa chỉ https://thcsngochai.haiphong.edu.vn đúng thời điểm và thời gian quy định.

- Thực hiện niêm yết công khai các thủ tục hành chính: chuyển trường, tiếp nhận học sinh đến; tuyển sinh đầu năm học; cấp phát bằng tốt nghiệp; thủ tục đổi bằng tốt nghiệp khi có sai sót... (giao đ/c Thơm, đ/c Linh thực hiện).
- Công khai các kết quả giáo dục đầu năm học và cuối mỗi học kỳ, cuối mỗi năm học trong các cuộc họp cha mẹ học sinh. (Giao đ/c Thuyên, 13 GVCN thực hiện) 
6. Công tác thi đua, khen thưởng.
- Tổ công tác pháp chế đánh giá việc thực hiện công tác pháp chế của nhà trường, đề xuất với Hiệu trưởng khen thưởng đối với các cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác pháp chế.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Căn cứ Kế hoạch công tác pháp chế năm học 2022-2023 của trường, giao các đồng chí phó hiệu trưởng, chủ tịch công đoàn, tổng phụ trách, trưởng ban thanh tra nhân dân, tổ trưởng, tổ phó chuyên môn và viên chức phụ trách công tác pháp chế triển khai thực hiện.

2. Trong quá trình triển khai nhiệm vụ năm học về công tác pháp chế nếu có nảy sinh, vướng mắc, các bộ phận phải phải ánh kịp thời về đồng chí hiệu trưởng để giải quyết. 

	Nơi nhận:                                                                                       
- Phòng GD&ĐT quận Đồ Sơn;

- Lưu: Hồ sơ pháp chế, VT.
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