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KẾ HOẠCH  HOẠT ĐỘNG HÈ 2023
I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
1. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền chào mừng các ngày lễ lớn của đất nước và thành phố.
- Tuyên truyền cho thiếu niên về truyền thống cách mạng của Đảng, truyền thống lịch sử, đạo đức lối sống, pháp luật, các sự kiện lịch sử trọng đại của đất nước và thành phố.

- Phát động thiếu niên noi gương người tốt, làm nhiều việc tốt lập thành tích chào mừng các ngày lễ lớn, các sự kiện chính trị quan trọng của huyện, Thành phố và đất nước.
- Tổ chức các cuộc thi tìm hiểu, kể chuyện về chủ tịch Hồ Chí Minh, về truyền thống lịch sử dân tộc, những tâm gương anh hùng trong kháng chiến. 
- Tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ, các cuộc thi tìm hiểu, toạ đàm, xem phim, kể chuyện truyền thống, tuyên truyền giới thiệu sách báo, thăm địa chỉ đỏ, thăm bảo tàng, các di tích lịch sử, tu sửa nghĩa trang liệt sỹ, giúp đỡ các gia đình có công với cách mạng có hoàn cảnh đặc biệt, gia đình nghèo. Tuyên truyền cho thiếu niên các ca khúc cách mạng, ca khúc hè, ca khúc bảo vệ môi trường, an toàn giao thông... Vận động Đoàn viên, thiếu niên tích cực tham gia các hoạt động của địa phương, các hoạt động tình nguyện. Phát động thiếu nhi noi gương người tốt, việc tốt, thi đua rèn luyện, tích cực lập nhiều thành tích chào mừng các ngày lễ lớn của thành phố và dân tộc.
2. Tổ chức các hoạt động "đền ơn đáp nghĩa”, "uống nước nhớ nguồn”
- Triển khai và vận động cán bộ, giáo viên, nhân viên tích cực tham gia đóng góp quỹ đền ơn đáp nghĩa; quỹ tình nghĩa ngành.
- Triển khai và huy động đoàn viên, thiếu niên tích cực tham gia các hoạt động thăm hỏi, tặng quà các gia đình TBLS, gia đình có công với cách mạng trên địa bàn xã;
- Tổ chức các hoạt động thăm địa chỉ đỏ, thăm các di tích lịch sử cách mạng. Trồng, chăm sóc cây xanh, dọn vệ sinh và thắp hương, viếng nghĩa trang liệt sỹ.

3. Triển khai “tháng hành động vì trẻ em”; “Ngày gia đình Việt Nam 28/6”
- Tổ chức các hoạt động chăm lo, hỗ trợ cho thiếu niên có hoàn cảnh khó khăn. Tổ chức có hiệu quả tháng hành động vì trẻ em, các chương trình vui chơi giải trí bổ ích, giáo dục kỹ năng sống, kỹ năng tự bảo vệ, phòng chống xâm hại, bạo lực trẻ em, phòng chống các tai nạn thương tích cho trẻ.
- Tu sửa trường lớp chuẩn bị cho năm học mới.

- Tham gia các lớp tập huấn, các đợt tuyên tuyền về Luật bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em, thông qua các bảng tin, tờ rơi, các buổi sinh hoạt Câu lạc bộ, đội, nhóm để nâng cao nhận thức cho thanh thiếu nhi.

- Vận động cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia ủng hộ quỹ bảo trợ trẻ em

- Tổ chức tặng quà tết thiếu nhi 01/6 cho con cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường.
4. Công tác phổ cập giáo dục
- Tiếp tục duy trì nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục Trung học và nghề. Nắm chắc số học sinh tuyển mới, huy động hết 199 số trẻ trong độ tuổi sinh năm 2012 vào  lớp 6.
- Tiếp tục bổ sung, cập nhật các đối tượng trong độ tuổi PCGD. Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ PCGD. Vận động các em học sinh không đủ điều kiện vào học tại các trường THPT tham gia học chương trình phổ cập bậc trung học và nghề tại Trung tâm GDTX, TTDN ...
5. Công tác tuyển sinh
 - Thực hiện nghiêm túc  các công văn tuyển sinh của UBND thành phố, UBND huyện, SGD, PGD An Lão.

Đúng tuyến: 199 HS trong đó

Dân số độ tuổi sinh năm 2010: 03 HS

Dân số độ tuổi sinh năm 2011: 06 HS


Dân số độ tuổi sinh năm 2012 (đúng độ tuổi) trên địa bàn xã: 190 HS

Trái tuyến: 10 HS trong đó

Xã Mỹ Đức (Đã hoàn thành CT Tiểu học tại xã An Thái): 03 HS
Xã An Thọ (Đã hoàn thành CT Tiểu học tại xã An Thái): 05 HS

Ngoài huyện: 02 HS
Bắt đầu tuyển sinh từ 10/7/2023 đến hết 22/7/2023. Không được thu, nhận hồ sơ trước ngày 10/7/2023

Tuyển sinh bằng hình thức trực tuyến:
+ Triển khai thử nghiệm: Từ 19/6 đến 26/6/2023;
+ Tiến hành hiệu chỉnh và xóa dữ liệu giai đoạn chạy thử nghiệm: Từ ngày 27/6 đến đến ngày 30/6/2023;
+ Triển khai chính thức: từ ngày 10/7 đến ngày 22/7/2023  

- Tuyển sinh bằng hình thức trực tiếp - bổ sung: từ ngày 24/7/2023 đến ngày
26/7/2023;
- Phân chia cơ cấu lớp: ngày 28, 29/7/2023.

- Tập trung học sinh: 2/8/2023.
Chú ý:  tuyển sinh không theo tuyến (trái tuyến): 
Tuyển sinh bằng hình thức trực tiếp từ ngày 27/7/2023 đến ngày 28/7/2023.
6. Tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ hè

- Tổ chức cho học sinh tham gia học Kỹ năng sống, câu lạc bộ rèn KNS (đuối nước, Tiềng Anh...) trong tháng 7,8.
- Nhà trường  tạo mọi điều kiện cho học sinh tham gia các phong trào hoạt động hè của xã, của các ngành một cách tích cực, đảm bảo được mục đích và yêu cầu trong kế hoạch chỉ đạo hoạt động hè của ngành Giáo dục và Đào tạo. Phối, kết hợp với ban chỉ đạo hè xã thực hiện tốt các chỉ tiêu của PGD&ĐT đề ra, cụ thể:

- Dự hội nghị tuyên dương khen thưởng học tại các thôn. 
7. Công tác tổ chức hoạt động chuyên môn, ôn tập, thi lại trong hè 
a. Ôn thi lại cho 05 học sinh:

Thời gian: 
- Từ ngày 2/6 /2023 đến 31/7/2023: Học sinh tự ôn tập kiến thức tại nhà.

- Từ ngày 1/8/2023-15/8/2023: Hs ôn tập tại trường.

Phạm vi kiến thức: Nội dung kiến thức trọng tâm của môn thi lại trong học kì 2 năm học 2022-2023.

Phân công giáo viên ôn, thi lại, chấm thi (có kế hoạch riêng cụ thể)
- Riêng đối với học sinh lớp 9: Nhà trường tiếp tục tổ chức ôn thi vào lớp 10 cho các em tại nhà trường đến hết 1/6, đảm bảo thời lượng để học sinh được củng cố đầy đủ kiến thức, rèn luyện kỹ năng cần thiết đáp ứng được yêu cầu thi các môn Ngữ văn, Toán, Anh. Học sinh tham gia kỳ thi vào 10 ngày 2, 3/6. Nhà trường tổ chức dặn dò nhắc nhở cho học sinh về kỹ năng làm bài, tạo tâm lý vững vàng cho học sinh trong kỳ thi. Ban giám hiệu có trách nhiệm quản lý chương trình, quản lý ôn thi vào lớp 10. Thực hiện thu - chi đúng quy định; triển khai cho cán bộ, giáo viên, ký cam kết thực hiện các quy định về DTHT.
8. Thực hiện đào tạo bồi dưỡng đội ngũ
- Nhà trường có kế hoạch bố trí cho giáo viên tham gia học tập bồi dưỡng đầy đủ theo kế hoạch chỉ đạo của Sở GD&ĐT; Phòng GD&ĐT;

- Hiệu trưởng tổ chức quán triệt, triển khai nghiên cứu, bồi dưỡng cho CBGVNV các văn bản quy phạm liên quan tới giáo dục, đặc biệt các văn bản mới như: Điều lệ trường học; Nghị định 42/2013/NĐ-CP về tổ chức và hoạt động thanh tra giáo dục; Nghị định số 138/2013/2013/NĐ-CP quy định về xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực giáo dục; Các văn bản hướng dẫn về công tác KĐCL và công tác thi đua khen thưởng, Chỉ thị nhiệm vụ năm học 2023-2024.
- Xây dựng kế hoạch công tác Bồi dưỡng GV:

1. Phẩm chất đạo đức lối sống:

+ Ký thực hiện tốt gia đình văn hóa, không sinh con thứ 3: Công đoàn hoàn thành biên bản 10h 5/8

+ Cam kết thực hiện tốt NGhị định 100 ATGT: Công đoàn hoàn thành biên bản 10h 5/8

+ Ký cam kết không dạy thêm tràn lan….: Công đoàn hoàn thành biên bản 10h 5/8 ( Tất cả GV viết, Phó HT )

2. Tuyên truyền, tập huấn công tác phòng chống dịch bệnh COVID-19: Công đoàn 10h 5/8

3. Tập huấn Công nghệ Thông tin: PHT chuyên môn tổ chức thực hiện, hoàn thành biên bản 10h 17/8, đ/c Giang tập huấn.

4. Bồi dưỡng nghiệp vụ, năng lực chuyên môn.
a. Đồng chí Hiệu trưởng phân công

+ Phân công giảng dạy cho CBGV: ngày 1/8-10/8. 
b. Đồng chí Phó Hiệu trưởng 
+ Xếp Thời khóa biểu: Hoàn thành, công khai 8h 26.8.
+ Các kế hoạch khác: do Hiệu trưởng giao
- Hoàn thành báo cáo dữ liệu đầu năm:

+ Đội ngũ CBGVNV: đ/c HT, Văn thư

+ Học sinh: PHT, GVCN

+ Tập huấn thay sách giáo khoa lớp 8 đầu tháng 6/2023.

+ Tập huấn công tác ra đề đổi mới kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực của học sinh: PHT
+ Tập huấn giáo viên thảo luận, nghiên cứu xây dựng quy chế chuyên môn: PHT
+ Dự thảo xây dựng các kế hoạch giáo dục, bài dạy: PHT, TTCM, GV

+ Dự thảo các kế hoạch hoạt động của các bộ phận, tổ chức: CM, Công đoàn, thanh tra nhân dấn, đội, thư viện, TBTN....
- Tham gia các công tác chuyên môn khác do SGD&ĐT, phòng GD&ĐT yêu cầu, tham gia các kỳ coi thi, tham quan học tập: CBGVNV
9. Công tác ANAT trường học - Xây dựng Cơ sở vật chất - Xây dựng trường chuẩn Quốc gia, Trường học thân thiện.
- Thực hiện tốt lịch trực hè: 
+ Hiệu trưởng nghỉ phép:
+ P Hiệu trưởng nghỉ phép:

+ Thư viện nghỉ phép: 
+ Văn thư, Thủ quỹ nghỉ phép nghỉ 15 ngày theo đăng ký cụ thể từng ngày với HT do đặc thù công việc.
- Trước khi nghỉ hè nhà trường bố trí cho học sinh lao động tổng vệ sinh trường, lớp sạch sẽ, kiểm kê tài sản các lớp học và bàn giao lại.

- Hàng ngày (trong dịp nghỉ hè) nhà trường có lao công lao động vệ sinh giữ gìn môi trường đảm bảo nhà trường luôn Xanh - Sạch - Đẹp.

- Nhà trường xây dựng kế hoạch công tác phòng chống lụt bão và tìm kiếm cứu nạn, phòng chống cháy nổ, phân công trực bảo vệ trường học 24/24h, đảm bảo an ninh an toàn trường học trong dịp hè và chuẩn bị đón năm học mới.

-  Chuẩn bị tốt các điều kiện cho Phòng Giáo dục và Đào tạo kiểm tra công tác hè:

 + Công tác kiểm kê thư viện - thiết bị.

- Kiểm kê công tác thư​ viện.  
- Công tác phát hành các loại sách (phát hành các loại vở thực hành, sách nghề phổ thông).

+ Công tác sửa chữa hè, mua sắm trong hè (có kế hoạch riêng).

+ Công tác tuyển sinh (có kế hoạch riêng).

+ Công tác bồi dưỡng đội ngũ hè 2023 và năm học 2023 - 2024
+ Công tác phụ đạo học sinh yếu và thi lại, xét lên lớp lần thứ hai.

10. Công tác khác
- Bố trí các đồng chí giáo viên cư trú tại địa phương tham gia kết hợp cùng ban quản lý các thôn chỉ đạo các em học sinh tham gia SH hè tại các thôn (Có danh sách cụ thể). Bàn giao học sinh về địa phương quản lý.
- Tham gia hưởng ứng đầy đủ, có hiệu quả ‘‘Tháng hành động vì trẻ em” tuần lễ ‘‘Xây dựng môi trường thân thiện và lành mạnh cho trẻ em” ;
- Tổ chức tặng quà cho con em GV nhân dịp tết thiếu nhi (01/6) với số tiền  100 nghìn đ/xuất.
- Dọn, chuyển đồ dùng nội thất bàn giao mặtk bằng cho bên B sửa dãy nhà 8 phòng học hướng Tây

- Chuyển phòng Tin sang phòng học lớp 6D cũ.

- Phối kết hợp với các tổ chức chính quyền địa phương làm tốt công tác an ninh an toàn: Làm mã đinh danh điện tử cá nhân, hỗ trợ trường THPT Trần Hưng Đạo trong kỳ thi tốt nghiệp (nếu cần), huy động ủng hộ sửa đình làng Thạch Lựu.....
- Họp giao ban bàn thống nhất một số việc quan trọng trong hè: Nâng lương, tuyển sinh, bồi dưỡng đội ngũ, .......
II. PHÂN CÔNG TRÁCH NHIỆM
 1. Ban giám hiệu
- Lập kế hoạch hoạt động hè 2023. 
- Phân công trách nhiệm các thành viên và phân công trực hè:
Buổi sáng từ 7h đến 11 h các ngày trong tuần (trừ Thứ 7, CN).
Buổi chiều từ 13.30p đến 15.30p các ngày trong tuần (trừ thứ 7, CN)

Ban ngày: Ngày chẵn  đ/c Điện, ngày lẻ đ/c Sâm
Buổi tối: từ 18h đến 6h sáng hôm sau cả 2 đ/c bảo vệ.

- Phối kết hợp với các tổ chức đoàn thể, với các ngành trong xã để tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ hè cho các em và có kế hoạch tham gia tốt “Tháng hành động vì trẻ em” và “Ngày Gia đình Việt Nam (28/6)”theo đúng kế hoạch của cấp trên.
- Tăng cường công tác kiểm tra, đôn đốc nhắc nhở các bộ phận thực hiện đúng kế hoạch đề ra.

- Tham gia đầy đủ các buổi giao ban hè tại UBND xã và Phòng GD&ĐT

- Báo cáo kịp thời các hoạt động hè theo kế hoạch về cơ quan cấp trên.

- Tập hợp hồ sơ hè để cấp trên kiểm tra gồm: Các văn bản chỉ đạo của cấp trên, các quyết định, kế hoạch, tờ trình, báo cáo định kỳ, báo cáo các hoạt động, kết quả triển khai hoạt động, danh sách học sinh tham gia từ câu lạc bộ, sổ theo dõi, quản lý đánh giá các hoạt động, ...

2. Tổ bảo vệ       
- Thực hiện lịch trực theo phân công đảm bảo 02 người/ca, trực 24/24h/ngày;

- Mở cửa trường, cho mượn lớp học, bàn ghế, đồ dùng cần thiết phục vụ hoạt động hè tại trường theo yêu cầu của Ban chỉ đạo hè xã.   

3. Giáo viên, nhân viên
- Thực hiện nghỉ phép và trả phép theo quy định từ 1/6 đến hết 31/7/2023. Ngày 1/8 tập trung về trường họp HĐGD.
- Tham gia các đợt coi thi, chấm thi (nếu có), tập huấn hè, phối hợp với BCĐ hè tại các thôn và BCĐ hè xã.

- Thực hiện nghiêm túc kế hoạch đã được triển khai.

Nhận được kế hoạch này, nhà trường đề nghị cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh triển khai nghiêm túc, nếu có gì vướng mắc gặp trực tiếp Hiệu trưởng để giải quyết kịp thời./.

           Nơi nhận:
Hiệu trưởng

- PGD (Để báo cáo); 

- CBGV (Để thực hiện);             
Đã ký
- Lưu VT.

Phạm Thanh Thúy
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