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BÁO CÁO

Kết quả thực hiện Công khai năm học 2021 – 2022 

Căn cứ Thông tư số 36/2017/ TT- BGD ĐT ngày 28/12/2017 của Bộ trường Bộ GD ĐT về việc ban hành quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục và đào tạo thuộc hệ thống giáo dục quốc dân.

Thực hiện công văn số 46/ PGD – ĐT ngày 19/04/2022 về việc hướng dẫn thực hiện Công khai đối với cơ sở giáo dục.

Căn cứ công văn 551/ SGD ĐT – TTr ngày 17/3/2022 của Thanh tra Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục.

Trường Tiểu học Đằng Hải báo cáo kết quả  thực hiện Công khai năm học

2021 – 2022 
I.CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO:

- Hiệu trưởng đã ra Quyết định Thành lập tổ thực hiện công tác công khai năm học 2021 – 2022; xây dựng Kế hoạch thực hiện Quy chế  công khai theo Thông tư số 36/2009/TT-BGDĐT ngay từ đầu năm học.
            - Triển khai nội dung Thông tư số 36/2009/TT-BGDĐT ngày 28/12/2018 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo cho toàn thể CC-VC-NLĐ trong  cuộc họp Hội đồng sư phạm.

- Chỉ đạo cho các bộ phận có liên quan thống kê, xác lập số liệu thống và công khai trước Hội đồng sư phạm và niêm yết tại bảng công khai phòng giáo viên 2 khu;  trên trang web của nhà trường.
II. NỘI DUNG THỰC HIỆN CÔNG KHAI:
1.Công khai cam kết chất lượng giáo dục và chất lượng giáo dục thực tế:
     a. Cam kết chất lượng giáo dục: 

- Cuối tháng 5 nhà trường đã có lịch thông báo tuyển sinh hồ sơ tuyển sinh trẻ 6 tuổi vào lớp Một trên bảng tin của nhà trường, cổng trường 2 khu A và khu B; gửi các trường Mầm non trên địa bàn phường Đằng Hải. 
- Nhà trường đã phối hợp với đài phát thanh của phường thông báo điều kiện tuyển sinh vào lớp Một và những quy định về hồ sơ cho PHHS biết. Đồng thời vận động 100% trẻ 6 tuổi tại địa phường ra lớp để đạt chuẩn PCGDTH -ĐĐT hằng năm.

- Phân công giáo viên dạy lớp một là những giáo viên có kinh nghiệm,  tận tụy, nhiệt tình nhận lớp, đảm bảo chất lượng giáo dục.
- Nhà trường thực hiện nghiêm túc điều kiện tuyển sinh, thực hiện chương trình giáo dục phổ thông theo quy định của các cấp: lớp 1,2 theo chương trình giáo dục phổ thông mới, lớp 3,4,5 theo chương trình hiện hành.

- Phối hợp chặt chẽ giữa nhà trường với gia đình học sinh theo Điều lệ Ban dại diện cha mẹ học sinh, học sinh có thái độ học tập nghiêm túc.

- Cơ sở vật chất đảm bảo phục vụ cho việc giảng dạy và giáo dục học sinh; Có các hoạt động hỗ trợ học tập và sinh hoạt của học sinh như hoạt động Đội - Sao Nhi đồng, hoạt động ngoại khóa, kết quả đánh giá về từng năng lực, phẩm chất, học tập, sức khỏe của học sinh dự kiến đạt được; khả năng học tập tiếp tục của học sinh
b. Chất lượng giáo dục thực tế:

Công khai kết quả bài kiểm tra và chất lượng giáo dục từng học kì cho PHHS biết. Nhà trường báo cáo kết quả học tập của học sinh trước Ban đại diện CMHS ở mỗi học kì đúng quy định.

c. Mức chất lượng tối thiểu, đạt chuẩn quốc gia:
- Nhà trường đã xây dựng Kế hoạch phấn đấu duy trì trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2.   


 d. Kiểm định nhà trường:
      - Tháng 10/2021 hoàn thành tự đánh giá và được công nhận đạt mức độ 1.
      - Nhà trường tổ chức đánh giá, rà soát lại các tiêu chí kiểm định chất lượng giáo dục để điều chỉnh, bổ sung những hạn chế và phát huy những điểm mạnh phấn đấu  duy trì trường đạt chuẩn đánh giá ngoài chất lượng giáo dục những năm tiếp theo.

2. Công khai điều kiện đảm bảo chất lượng nhà trường

a. Cơ sở vật chất
- Cơ sở vật chất của nhà trường ngày càng được đầu tư xây dựng khang trang, sạch đẹp, thuận lợi cho việc triển khai có hiệu quả về đổi mới phương pháp dạy học hiện nay. 

- Thực hiện công khai cơ sở vật chất phục vụ dạy và học nâng cao chất lượng giáo dục như   số phòng học 2 buổi/ngày, số lượng, diện tích các phòng chức năng, danh mục đồ dùng dạy học hiện có …Biểu số 07).

b. Đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên

Nhà trường công khai trình độ, năng lực và số lượng cán bộ, giáo viên, nhân viên…(Biểu số 08).
Tổng số CBGVNV: 74 

+ Biên chế 64 ( CBQL: 03; GV: 57; TPT: 01; NV: 03) 

+ Hợp đồng: 10 ( 04 GV văn hoá; 06 lao công- BV)

c. Chất lượng giáo dục: Nhà trường công khai chất lượng giáo dục của học sinh theo từng học kỳ, năm học (Biểu số 06)

d. Cam kết chất lượng giáo dục: Nhà trường cho giáo viên đăng ký chỉ tiêu, cam kết chất lượng giáo dục (Biếu số 05).

3. Công khai thu chi tài chính

- Nhà trường đã thực hiện đầy đủ theo quy định tại điểm a, c, d, đ của Khoản 3 Điều 4 của Quy chế.

- Công khai các khoản theo từng năm học công khai các khoản chi theo từng năm học (các khoản chi lương, chi bồi dưỡng chuyên môn, chi hội họp, hội thảo…).

- Công khai chính sách miễn giảm và kết quả thực hiện trong từng năm học đầy đủ.
          III. HÌNH THỨC, THỜI GIAN CÔNG KHAI

- Các nội dung trên được công khai thông qua các hình thức

+ Thông báo tại các buổi họp Hội đồng sư phạm, họp PHHS.

+ Niêm yết công khai tại nhà trường và đăng lên trang web của nhà trường.
· Thời gian công khai: Tháng 6 hàng năm và cập nhật đầu năm học hoặc khi có thay đổi nội dung liên quan.
· Niêm yết ít nhất 30 ngày liên tục kể từ ngày niêm yết.
IV. KẾT QUẢ THỰC HIỆN QUY CHẾ CÔNG KHAI TẠI ĐƠN VỊ

Đơn vị thực hiện báo cáo theo các biểu mẫu  (đính kèm).
	Nơi nhận:

- PGD&ĐT quận Hải An;

- Lưu: VT.
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