
ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 

đánh giá kết quả thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở 

* Lưu ý: 

 - Các trường THPT tư thục không phải báo cáo (mục 1 Phần III) 

I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH CỦA ĐỊA PHƯƠNG, ĐƠN VỊ 

CÓ LIÊN QUAN, TÁC ĐỘNG TRỰC TIẾP ĐẾN VIỆC THỰC HIỆN QCDC 

Ở CƠ SỞ 

… 

II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO TRIỂN KHAI THỰC HIỆN 

QCDC Ở CƠ SỞ CỦA CẤP ỦY ĐẢNG; CƠ QUAN NHÀ NƯỚC VÀ CHÍNH 

QUYỀN CÁC CẤP; MẶT TRẬN TỔ QUỐC VIỆT NAM, CÁC TỔ CHỨC 

CHÍNH TRỊ- XÃ HỘI 

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy đảng  

- Công tác xây dựng và ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo, cụ thể hóa 

triển khai thực hiện QCDC ở cơ sở. (nêu rõ văn bản cụ thể) 

- Công tác quán triệt, cụ thể hoá triển khai các văn bản của Trung ương và 

Thành phố về QCDC ở cơ sở gắn với thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa 

phương, đơn vị năm 2023, trọng tâm là: Kết luận 120-KL/TW ngày 07/01/2016 của 

Bộ Chính trị (khóa XI) “về tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc 

xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở”; Kết luận số 54-KL/TW, ngày 

09/5/2023 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Quyết định số 99-QĐ/TW, ngày 

03/10/2017 của Ban Bí thư về tiếp tục phát huy vai trò của Nhân dân trong đấu tranh, 

ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ; Chỉ 

thị số 15-CT/TU, ngày 21/11/2022 của Ban Thường vụ Thành ủy về đẩy mạnh thực 

hiện dân chủ theo phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám 

sát, dân thụ hưởng”; Kế hoạch số 289-KH/TU, ngày 24/8/2023 của Ban Thường vụ 

Thành uỷ thực hiện Kết luận số 54-KL/TW.  

- Đánh giá khái quát những chuyển biến trong nhận thức, trách nhiệm của đội 

ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức nhất là người đứng đầu địa phuơng, cơ 

quan, đơn vị và nhân dân về thực hiện QCDC ở cơ sở. 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện QCDC ở cơ sở gắn với triển khai nghị 

quyết đại hội Đảng các cấp, các nghị quyết, chỉ thị về công tác xây dựng, chỉnh đốn 

Đảng, xây dựng hệ thống chính trị, công tác dân vận, các cuộc vận động, các phong 

trào thi đua yêu nước; tập huấn, bồi duỡng, giáo dục pháp luật về dân chủ cho cán 

bộ, công chức, viên chức và nhân dân (nêu rõ hình thức quán triệt, tuyên truyền, tập 

huấn, bồi dưỡng). 

- Công tác xây dựng, kiện toàn và nâng cao chất lượng hoạt động của ban chỉ 

đạo thực hiện QCDC. 

- Công tác kiểm tra, giám sát; sơ kết, tổng kết; xây dựng, tuyên truyền, biểu 

dương, nhân rộng các mô hình, điển hình thực hiện tốt QCDC ở cơ sở (thống kê các 



mô hình, điến hình theo phụ lục 6). 

 2. Vai trò, trách nhiệm của đoàn thể chính trị - xã hội trong thực hiện 

QCDC ở cơ sở 

- Vai trò của các tổ chức Công đoàn, Ban Thanh tra nhân dân:… 

- Kết quả thực hiện chức năng đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của 

đoàn viên, hội viên; công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên thực hiện 

chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước về QCDC ở cơ sở. 

- Kết quả thực hiện giám sát, phản biện xã hội, góp ý xây dựng Đảng, xây 

dựng chính quyền theo Quyết định số 217-QĐ/TW, Quyết định số 218-QĐ/TW, 

ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị về “Quy chế giám sát và phản biện của Mặt trận 

Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị xã hội”,“Quy định của Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội và Nhân dân tham gia góp ý xây dựng 

Đảng, xây dựng chính quyền”; Quy định số 124-QĐ/TW, ngày 02/02/2018 của Ban 

Bí thư Trung ương Đảng về “Giám sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức 

chính trị - xã hội và Nhân dân đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của 

người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ đảng viên”; Chỉ thị số 18-CT/TW, ngày 

26/10/2022 của Ban Bí thư về phát huy vai trò, nâng cao chất lượng, hiệu quả giám 

sát, phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội; 

Quyết định số 1738-QĐ/TU, ngày 27/01/2015 của Ban Thường vụ Thành ủy về 

“Quy chế đối thoại trực tiếp giữa người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền các cấp với 

Nhân dân”. 

3. Kết quả hoạt động của ban chỉ đạo xây dựng và thực hiện QCDC ở cơ sở  

- Văn bản chỉ đạo, kiện toàn Ban chỉ đạo QCDC,  

- Kết quả hoạt động của ban chỉ đạo xây dựng và thực hiện QCDC ở đơn vị 

theo các quy định. 

 III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN QUY ĐỊNH CỦA PHÁP LUẬT VỀ THỰC 

HIỆN DÂN CHỦ Ở CƠ SỞ 

1. Việc thực hiện nội dung theo Nghị định số 04/2015/NĐ-CP của Chính 

Phủ, Thông tư 11/2020/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Luật Thực 

hiện dân chủ ở cơ sở. 

a) Kết quả thực hiện Nghị định số 04/2015/NĐ-CP của Chính phủ; Thông tư 

11/2020/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo ngày 19/5/2020 hướng dẫn thực 

hiện dân chủ trong hoạt động của cơ sở giáo dục công lập và Luật Thực hiện dân chủ 

ở cơ sở. 

 - Kết quả tổ chức hội nghị cán bộ, công chức, viên chức, người lao động; việc 

rà soát, sửa đổi, bổ sung, xây dựng và thực hiện các quy chế, quy định theo Luật 

Thực hiện dân chủ ở cơ sở.  

- Kết quả thực hiện trách nhiệm người đứng đầu trong việc thực hiện quy chế 

dân chủ,…. 



- Kết quả việc thành lập và kiện toàn Ban chỉ đạo,…. 

- Kết quả hoạt động Ban Chỉ đạo QCDC 

b) Kết quả hoạt động Ban thanh tra Nhân dân 

… 

c) Kết quả đối thoại, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của tổ chức, công 

dân: 

... 

 2. Việc thực hiện quy chế dân chủ ở các cơ sở giáo dục THPT tư thục theo 

(theo Nghị định số: 145/2020/NĐ-CP ngày 14/12/2020 của Chính phủ và Luật 

Thực hiện dân chủ ở cơ sở; Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở.) 

- Khái quát chung tình hình hoạt động của cơ sở giáo dục tư thục; việc thành 

lập các tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội tại; việc thành lập tổ chức đại diện 

nguời lao động tại cơ sở. 

- Kết quả thực hiện các nội dung quy định tại Chương V của Nghị định số 

145/NĐ-CP, ngày 14/12/2020 của Chính phủ; trọng tâm là: 

- Kết quả thực hiện các nội dung, hình thức doanh nghiệp phải công khai;  

người lao động được bàn và quyết định, tham gia ý kiến, kiểm tra, giám sát; thực 

hiện trách nhiệm của người đại diện có thẩm quyền của doanh nghiệp. 

- Việc xây dựng, sửa đổi, bổ sung và thực hiện các quy định, quy chế của  

doanh nghiệp phù hợp với Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở. 

- Các đơn vị ngoài công lập xây dựng và thực hiện  nội quy, quy chế cơ quan, 

quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế dân chủ, những điều cán bộ, giáo viên, nhân viên 

được biết, được bàn, được tham gia ký kiến, được giám sát và được kiểm tra…  

- Kết quả xây dựng, sửa đổi, bổ sung và thực hiện các quy định, quy chế thực 

hiện dân chủ của doanh nghiệp (nêu rõ sổ lượng doanh nghiệp ban hành QCDC ở 

cơ sở, kỷ kết thỏa ước lao động tập thế). 

- Kết quả tổ chức đối thoại tại nơi làm việc; hội nghị người lao động và các 

hình thức thực hiện dân chủ khác trong doanh nghiệp (nếu có). 

- Đánh giá nhận thức, trách nhiệm của người sử dụng lao động và nguời lao 

động trong việc thực hiện QCDC ở cơ sở; vai trò của tổ chức công đoàn, tổ chức đại 

diện nguời lao động tại cơ sở tham gia thực hiện QCDC và giải quyết đình công, 

ngừng việc tập thể trong đơn vị (nếu có). 

- Các đơn vị ngoài công lập có nơi tiếp công dân, được trang bị sổ tiếp công 

dân, có nội quy phòng tiếp công dân và lịch tiếp công dân. 

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả đã đạt được 

- Đánh giá khái quát kết quả thực hiện QCDC ở cơ sở; không khí dân chủ, 

kết quả tác động đến thực hiện nhiệm vụ chính trị. 

- Đánh giá những kết quả nổi bật, cách làm mới; những chuyển biến, tiến bộ; 

những mô hình, điển hình thực hiện tốt QCDC ở cơ sở. 



2. Hạn chế, yếu kém, khó khăn, vướng mắc 

- Những hạn chế trong nhận thức, chỉ đạo, điều hành, phối hợp thực hiện của 

cấp ủy, chính quyền, ban chỉ đạo thực hiện QCDC ở cơ sở, Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam và các tổ chức chính trị - xã hội; trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn 

vị và những hạn chế trong kết quả thực hiện QCDC ở cơ sở. 

- Những khó khăn, vướng mắc trong triển khai các quy định về thực hiện dân 

chủ theo Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở đối với từng đối tượng.  

3. Nguyên nhân của hạn chế, yếu kém, khó khăn, vướng mắc 

Làm rõ nguyên nhân khách quan, chủ quan của những hạn chế trong việc thực 

hiện QCDC ở cơ sở.  

V. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM NĂM 2024 

 Những nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm để triển khai thực hiện các chủ trương 

của Trung ương và Thành phố về thực hiện QCDC ở cơ sở, trọng tâm là: Kết luận 

số 120-KL/TW, ngày 07/01/2016 của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao 

chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; Luật Thực 

hiện dân chủ ở xã, phường, thị trấn và các Nghị định, văn bản hướng dẫn thi hành 

Luật; Chỉ thị số 15-CT/TU, ngày 21/11/2022 của Ban Thường vụ Thành ủy về đẩy 

mạnh thực hiện dân chủ theo phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm 

tra, dân giám sát, dân thụ hưởng”; Quyết định số 1155-QĐ/TU, ngày 20/10/2023 

của Ban Thường vụ Thành uỷ ban hành Quy chế đối thoại giữa người đứng đầu cấp 

uỷ, chính quyền các cấp với Nhân dân (sửa đổi, bổ sung). 

VI. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

Kiến nghị, đề xuất với Trung ương, Thành phố nhằm nâng cao chất lượng, 

hiệu quả việc thực hiện QCDC ở cơ sở. 

  



PHỤ LỤC SỐ LIỆU 
(kèm theo Báo cáo kết quả thực hiện QCDC ở cơ sở năm 2023) 

----- 

 

1. Công tác tuyên truyền, tập huấn Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở: 

- Số lượng các cuộc hội nghị:……………………………...cuộc; trong đó:  

Tổ chức riêng: ……………..cuộc; số lượng người tham gia:………người; 

thành phần tham gia……………………………………………………………… 

Tổ chức lồng ghép………… cuộc; số lượng người tham gia:………người; 

thành phần tham gia……………………………………………………………… 

2. Văn bản triển khai thực hiện Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở  

- Số lượng………………………………………………văn bản; trong đó: 

+ Kế hoạch: ………………………………………………………………….. 

+ Chương trình: ……………………………………………………………… 

+ Công văn: ………………………………………………………………….. 

+ Văn bản khác: ……………………………………………………………... 

- Số lượng…………………………………………………văn bản; trong đó: 

+ Cấp uỷ: …………………………………………………………………….. 

+ Chính quyền: ……….……………………………………………………… 

 + Ban Chỉ đạo thực hiện QCDC:……….……………………………………. 

3. Công tác kiểm tra, giám sát: 

- Kiểm tra, giám sát của cấp ủy 

+ Tổng số đoàn kiểm tra:…………………………………………………. 

+ Tổng số đơn vị cơ sở được kiểm tra:…………………………………… 

- Kiểm tra, giám sát của Ban Chỉ đạo thực hiện QCDC: 

+ Tổng số đoàn kiểm tra:…………………………………………………. 

+ Tổng số đơn vị cơ sở được kiểm tra:…………………………………… 

4. Xây dựng xã nông thôn mới kiểu mẫu: 

- Số diện tích đất do Nhân dân hiến để xây dựng xã nông thôn mới kiểu mẫu 

trong năm ………. 

- Số kinh phí huy động sức dân để xây dựng xã nông thôn mới kiểu mẫu trong 

năm:…..đồng. 

5. Kết quả đối thoại giữa người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với người dân 

và doanh nghiệp: 

- Quận, huyện: 

+ Định kỳ………………………………………………………………..cuộc. 



+ Đột xuất……………………………………………………………….cuộc. 

+ Tiếp dân: Tổng số lượt tiếp dân……..lượt; tổng số vụ việc………vụ việc; 

số lượt công dân………….lượt người. 

- Xã, phường, thị trấn:  

+ Định kỳ……………………………………………………………..cuộc. 

+ Đột xuất…………………………………………………………….cuộc. 

+ Tiếp dân: Tổng số lượt tiếp dân……..lượt; tổng số vụ việc………vụ việc; 

số lượt công dân………….lượt người./. 

              

                    T/M BAN CHỈ ĐẠO 
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