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ỦY BAN NHÂN DÂN QUẬN HẢI AN 

TRƯỜNG TIỂU HỌC THÀNH TÔ 

 

Số:     /BC-THTT    

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Thành Tô, ngày     tháng 6  năm 2023 

 

BÁO CÁO  

Công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, 

 chống tham nhũng năm 2023 

  

Thực hiện Thông tư số 02/2021/TT-TTCP ngày 22 tháng 3 năm 2021 của 

Thanh tra Chính phủ; Công văn số 930/TTTP-VP ngày 25/5/2023 của Thanh tra 

thành phố Hải Phòng về việc báo cáo công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại tố 

cáo, phòng chống tham nhũng tháng 6, quý II và 6 tháng năm 2023; Công văn số 

1275/UBND-VP ngày 25/5/2022 về việc chuẩn bị tài liệu phục vụ kỳ họp 

thường kỳ giữa năm 2023 Hội đồng nhân dân quận khóa III nhiệm kỳ 2021-

2026; số 60/TTr ngày 5 tháng 6 năm 2023 của UBND quận Hải An về việc báo 

cáo định kỳ kết quả công tác thanh tra; tiếp công dân, giải quyết đơn thư và công 

tác phòng, chống tham nhũng tháng 6, quý II và 6 tháng năm 2023, trường Tiểu 

học Thành Tô báo cáo tình hình, kết quả công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, 

tố cáo và phòng, chống tham nhũng năm 2023 như sau: 

I. TÌNH HÌNH KHIẾU NẠI, TỐ CÁO 

1. Tình hình khiếu nại, tố cáo 

a. Tình hình khiếu nại, tố cáo 

Trong nhiều năm qua, trường Tiểu học Thành Tô không có đơn thư khiếu nại, tố 

cáo. 

 b. Nguyên nhân của tình hình về khiếu nại: Không có 

2. Nguyên nhân của tình hình khiếu nại, tố cáo 

  + Nguyên nhân chủ quan: Do làm tốt công tác tiếp công dân, giải quyết 

các mối quan hệ trong sáng, lành mạnh, không tham ô, tham nhũng. 

  + Nguyên nhân khách quan: Do thuộc ngành Giáo dục nên ít xảy ra tham 

nhũng, tiêu cực. 
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II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC TIẾP CÔNG DÂN, XỬ LÝ ĐƠN, GIẢI 

QUYẾT KHIẾU NẠI, TỐ CÁO 

 * Công tác tiếp công dân, xử lý đơn, giải quyết khiếu nại, tố cáo 

Do làm tốt công tác tư tưởng, giáo dục nên không có vụ việc xảy ra đến 

mức phải tiếp công dân. về khiếu nại, tố cáo, phản ánh kiến nghị. 

III. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ 

1. Ưu điểm 

- Làm tốt công tác chỉ đạo, điều hành, thực hiện chức năng quản lý nhà 

nước về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. 

- Việc thực hiện các quy định, chỉ đạo của cấp trên; công tác tuyên truyền, 

phổ biến, giáo dục pháp luật, hướng dẫn, tập huấn cho cán bộ, công chức và 

Nhân dân; thanh tra, kiểm tra có trách nhiệm. 

- Công tác xây dựng lực lượng; việc ứng dụng công nghệ thông tin và phối 

hợp giữa các cơ quan có liên quan trong công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu 

nại, tố cáo...làm tốt. 

2. Tồn tại, hạn chế 

3. Nguyên nhân 

IV . KẾT QUẢ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG 

1. Kết quả công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện các quy định của 

pháp luật về phòng, chống tham nhũng (PCTN) trong phạm vi trách nhiệm 

của đơn vị; việc quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính sách, 

pháp luật về phòng, chống tham nhũng. 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, ban hành văn bản, hướng dẫn triển khai thực 

hiện các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản chỉ đạo, điều hành của cấp trên 

trong công tác phòng, chống tham nhũng. 

Lãnh đạo nhà trường thường xuyên chỉ đạo, triển khai các chủ trương, 

chính sách, Nghị quyết của Đảng và pháp luật của Nhà nước về phòng, chống 

tham nhũng và các văn bản của cấp trên. Duy trì thường xuyên việc triển khai 

Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018 và các văn bản pháp luật có liên quan 

trong các cuộc họp chi bộ, cơ quan. 
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Ban hành công văn quán triệt, triển khai các nội dung về chức năng, nhiệm 

vụ, quyền hạn và quy chế làm việc của Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực của nhà trường. 

- Phân công trách nhiệm tổ chức thực hiện trong công tác phòng, chống 

tham nhũng; tình hình hoạt động của các cơ quan về phòng, chống tham nhũng  

- Nhà trường thường xuyên triển khai các chủ trương, chính sách, Nghị 

quyết của Đảng và pháp luật của Nhà nước về phòng, chống tham nhũng và tình 

hình thực hiện pháp luật về công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu 

nại, tố cáo vào các buổi họp HĐSP nhà trường.  

Thường xuyên nhắc nhở CB-GV-NV trong nhà trường thực hiện nghiêm 

các quy định của pháp luật về PCTN, trong đó trọng tâm là Chỉ thị 50 -CT/TW 

ngày 07/12/2015 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với 

công tác phát hiện, xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng. 

2. Kết quả thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng. 

- Kết quả thực hiện công khai, minh bạch về tổ chức và hoạt động. 

Nhà trường đã tổ chức thực hiện việc công khai, minh bạch, nghiêm túc 

thực hiện nguyên tắc, nội dung và hình thức công khai minh bạch trong hoạt 

động của cơ quan, gắn với cải cách thủ tục hành chính. Các mặt hoạt động của 

cơ quan, đơn vị luôn được thực hiện công khai để CB-GV-NV trong nhà trường, 

đăng tải công khai trên trang Website của nhà trường. 

- Kết quả xây dựng và thực hiện định mức, tiêu chuẩn, chế độ 

Nhà trường xây dựng đầy đủ các nội quy, quy chế quy định về các định 

mức, tiêu chuẩn, chế độ, đồng thời thường xuyên rà soát, kiểm tra, giám sát việc 

tổ chức thực hiện của công chức, viên chức, người lao động. Đẩy mạnh việc 

thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở, tạo điều kiện cho công chức, viên chức tham 

gia giám sát việc quản lý và sử dụng kinh phí, tài sản công, hạn chế tình trạng 

lãng phí. 

Qua công tác kiểm tra, giám sát nội bộ, chưa phát hiện hành vi vi phạm về 

việc sử dụng tài chính, tài sản nhà nước sai quy định về chế độ, định mức, tiêu 

chuẩn đã được đơn vị ban hành. 

- Kết quả thực hiện quy tắc ứng xử của người có chức vụ quyền hạn  
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Nhà trường tiếp tục thực hiện theo các Nội quy, quy tắc cơ quan đã ban 

hành.  

3. Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng 

Trường Tiểu học Thành Tô đã chỉ đạo thực hiện nghiêm các giải pháp 

phòng ngừa tham nhũng theo quy định của Luật Phòng, chống tham nhũng. 

Trong quý II và 6 tháng năm 2023, đơn vị chưa phát hiện và xử lý hành vi tham 

nhũng nào. Ngoài ra không có cá nhân vụ lợi trong công tác tại nhà trường, 

không có trường hợp sách nhiễu, gây phiền hà cho người dân đến liên hệ tại nhà 

trường và không phát sinh đơn thư khiếu nại, tố cáo. 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU TRONG KỲ 

TIẾP THEO 

Tiếp tục thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về thanh tra, tiếp 

công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; tập trung giải quyết kịp thời các khiếu 

nại, tố cáo đảm bảo chính xác, đúng pháp luật.  

Nhà trường nghiêm chỉnh thực hiện tốt các quy định về phòng, chống tham 

nhũng; tiếp tục rà soát các lĩnh vực hoạt động để thực hiện việc công khai, minh 

bạch hiệu quả, đúng quy định. 

Tiếp tục giữ vững  phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp như trong thời gian 

qua. 

V. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

    - Không có. 

Trên đây là báo cáo công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và 

phòng, chống tham nhũng quý II và 6 tháng năm 2023 và phương hướng, nhiệm 

vụ quý III, IV và 6 tháng cuối năm 2023 của trường Tiểu học Thành Tô./. 

 

  Nơi nhận:  
- Thanh tra quận Hải An (để b/c); 

- Lưu: VT. 

                HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

              Phạm Thị Huyền 

 


