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HỌP HỘI ĐỒNG SƯ PHẠM THÁNG 3/2023 

I. Đánh giá công tác tháng 02/2023 

1. Nề nếp, vệ sinh, an toàn an ninh trường học. 

- HS hầu hết có ý thức bảo vệ môi trường, giữ gìn vệ sinh chung. 

- An toàn an ninh trường học đảm bảo.  

- Các lớp học 1 buổi/ngày khắc phục được tình trạng đi học sớm. 

* Tồn tại. 

- HS nô nghịch tại khu vui chơi không được kiểm soát chặt chẽ, thiếu sự quan 

tâm nhắc nhở của GV trực. 

- Chất lượng dạy và học các môn liên kết chưa hiệu quả, vệ sinh chưa sạch sẽ. 

2. Công tác chuyên môn. 

- Viết và hoàn thành hồ sơ sáng kiến năm 2023(13 sáng kiến). 

 - Nghiêm túc tham gia tập huấn chương trình thay SGK lớp 4. 

- Hoàn thiện hồ sơ đánh giá và đề xuất lựa chọn bộ SGK lớp 1,2,3,4 năm học 

2023- 2024. 

- Tham gia giao lưu giáo viên Viết chữ đẹp tiểu học cấp quận (17/18 GV dự thi 

đạt giải).  

3. Đón đoàn kiểm tra đột xuất của PGD 

* Ưu điểm: 

– Nề nếp trực nhà trường nghiêm túc; GV thực hiện nghiêm túc công tác chuyên 

môn 

- Cảnh quan nhà trường đang xây dựng nhưng luôn sạch sẽ 

– Nhà vệ sinh sạch sẽ, khu rửa tay có nước rửa tay cho học sinh 

- Nhà trường có đầy đủ Sổ trực BGH, sổ trực GV ghi nội dung trực trong ngày ( 

Lưu ý cần ghi nội dung chi tiết hơn) 

- Có đầy đủ hồ sơ bán trú, ký hợp đồng với đơn vị cung ứng thực phẩm 

- NV nấu ăn có đầy đủ hồ sơ, có chứng chỉ nấu ăn, giấy khám sức khỏe. 

- Kiểm tra 4/4 GVcó hồ sơ theo quy định (GV lớp 5A3 hồ sơ đúng, đủ) 

* Tồn tại: 

– Lớp 1A2 sổ BG chưa lên trước 1 tuần 



- Lớp 4A3 sổ CN chưa đánh giá kết quả của lớp tháng 12, thiếu nội dung cuối 

tháng ; một số vở HS để trống bài; Tiết dạy trên lớp không khớp với sổ báo giảng 

do GV bù bài tuần nghỉ tết NĐ 

- Lớp 5A3 cô Trịnh Thị Thu Hải có đầy đủ hồ sơ 

- Lớp 1A3 cô Nguyễn Thị Hương GV âm nhạc có đầy đủ hồ sơ nhưng GV dạy 

không mang theo giáo án ( để tại phòng đội); ngày dạy trên sổ báo giảng không 

đúng với KHGD 

- Khu vực nhà ăn nền ẩm ướt, sơ chế không đảm bảo, đồ dùng nhân viên để lộn 

xộn, bừa bãi. Trần bếp và dây điện chưa đảm bảo mỹ quan, an toàn. Khu vực chế 

biến chưa đảm bảo an toàn vệ sinh, chưa đảm bảo quy trình 1 chiều. 

-  Việc phân công nhiệm vụ chưa chi tiết  rõ người rõ việc. Thao tác của nhân viên 

nhà bếp chậm, thiếu khoa học. 

- NV nhà bếp chưa qua lớp tập huấn an toàn vệ sinh thực phẩm. 

- Thiếu khăn lau tay tại khu vực bàn ăn. Cần tăng cường nước rửa tay và khăn lau. 

- Thời điểm lưu mẫu thức ăn còn chậm (cần lưu ngay sau khi nấu xong). 

4. Công tác khác. 

- Đón đoàn kiểm tra hồ sơ thay sách năm 2022 của Phòng Tiểu học SGD. Hồ sơ 

còn nhầm lẫn giữa thông tư 25/2020/TT- BGDĐT (đang thực hiện) với thông tư 

01/2020/TT-BGD&ĐT (đã được thay thế). Phiếu chọn SGK còn tình trạng phiếu trống. 

Chưa thể hiện phần thông báo, công khai danh mục SGK nhà trường sử dụng trong năm 

học trước. 

- Tham gia các cuộc thi, giao lưu các cấp như: Viết thư UPU lần thứ 52; thi vẽ 

tranh trẻ em do thành phố Ninh Ba TQ tổ chức; thi vẽ tranh Thiếu nhi toàn quốc năm 

2023.... Hầu hết HS chưa tham gia tích cực, chưa có chất lượng cao. 

- Tổ chức “nuôi lợn siêu trọng”  hưởng ứng phong trào “ Góp những đồng tiền 

nhỏ vì nghĩa tình lớn”. 

- HS khối 3 tham gia khảo sát kỹ năng giao tiếp bằng tiếng anh do PGD tổ chức 

(30/192 HS được khảo sát lần 1, trong đó có 8/30 em = 26,7% chưa đạt ) 

- Điều tra trẻ sinh năm 2017 có hộ khẩu Thành Tô học lớp 1 NH 2023- 2024 tại 

trường (khoảng 110 trẻ) 

II. Triển khai công tác tháng 3/2023. 



 - Khắc phục các tồn tại về nền nếp, hồ sơ bán trú, thay sách, chuyên môn. 

- Nâng cao chất lượng hoạt động ngoại khóa, rèn kỹ năng mềm của GV, học sinh. 

 

   - Tổ chức chào cở tháng+ mổ lợn siêu trọng. 

 - Đón đoàn thanh tra tài chính của Sở tài chính 

  - Tổ chức kỷ niệm ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 và thành lập Đoàn 26/3; tham gia 

các cuộc thi do Công đoàn, ngành và Quận tổ chức hưởng ứng ngày thành lập quận Hải 

An. 

  - Kiểm tra chất lượng GK2 môn Toán, TV khối 4,5 

 - Xây dựng kế hoạch phát triển năm học 2023- 2024. 

 - Rà soát cơ sở vật chất, các điều kiện phục vụ công tác chăm nuôi bán trú. 

- Triển khai các cuộc giao lưu do Quận đoàn và ngành giáo dục phát động. 

- Tiếp tục đón đoàn kiểm tra kỹ năng giao tiếp Tiếng anh của PGD. 

- Dự chuyên đề chuyên môn, ngoại khóa các nhà trường. 
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