
UBND THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:            /SGDĐT-TTr 

Chấn chỉnh công tác quản lý  

tại cơ sở giáo dục  

  Hải Phòng, ngày       tháng     năm 2022 

 

Kính gửi: 

- Phòng Giáo dục và Đào tạo quận, huyện; 

- Trường Trung học phổ thông; 

- Trường phổ thông nhiều cấp học có cấp THPT;  

- Đơn vị trực thuộc; 

- Trung tâm GDNN-GDTX quận, huyện; 

- Trung tâm ngoại ngữ, tin học, hoạt động giáo dục kỹ năng 

sống, hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa. 

 

Kết quả thanh tra, kiểm tra của Sở Giáo dục và Đào tạo (GDĐT) trong thời 

gian vừa qua đã phát hiện một số hạn chế, thiếu sót, vi phạm trong công tác quản 

lý của thủ trưởng một số đơn vị giáo dục ở một số nội dung cụ thể như sau:  

1. Hồ sơ, minh chứng dạy thêm, học thêm, dạy liên kết chưa thể hiện rõ việc 

đồng thuận, tự nguyện của phụ huynh học sinh; việc phân loại học lực học sinh 

để xếp lớp dạy thêm học thêm phần lớn chưa triệt để, danh sách lớp học thêm 

trùng với lớp học chính khóa, số tiết dạy thêm còn vượt quy định, chưa có biện 

pháp quản lý giáo viên dạy ngoài nhà trường; ký hợp đồng liên kết không đảm 

bảo quy định, công tác quản lý giáo viên, báo cáo viên, huấn luyện viên trong hoạt 

động liên kết giáo dục kỹ năng sống và dạy ngoại ngữ có yếu tố người nước ngoài 

chưa chặt chẽ; hồ sơ giáo viên giảng dạy thiếu chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm đối 

với các giáo viên không có văn bằng ngành sư phạm, hồ sơ của trung tâm chưa 

đảm bảo tính pháp lý; công tác quản lý đánh giá chất lượng, hiệu quả của việc dạy 

thêm, học thêm, dạy liên kết chưa thực sự quan tâm. 

2. Thực hiện một số khoản thu trong nhà trường chưa đảm bảo quy định theo 

văn bản quy định như lệ phí đoàn thanh niên, sử dụng kinh phí hoạt động của Ban 

đại diện cha mẹ học sinh, phí trông giữ xe học sinh. 

3. Thực hiện công khai trong lĩnh vực giáo dục: Còn mang tính hình thức, 

chưa đảm bảo đầy đủ về nội dung, hình thức công khai đặc biệt là việc công khai 

trên cổng thông tin điện tử của cơ quan, đơn vị; thực hiện tổng kết, đánh giá công 

tác công khai nhằm hoàn thiện và nâng cao hiệu quả công tác quản lý, cũng như 

báo cáo kết quả thực hiện quy chế công khai của năm học trước và kế hoạch triển 
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khai quy chế công khai của năm học sắp tới cho cơ quan quản lý các cấp chưa 

thực sự được quan tâm. 

4. Một số nhà trường cho thuê căng tin nhưng chưa có đề án trình cấp có 

thẩm quyền phê duyệt theo quy định. Điều kiện hoạt động của căng tin chưa đảm 

bảo quy định về tính pháp lý, điều kiện đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm và 

phòng chống cháy nổ. 

5. Công tác tuyên truyền phổ biến pháp luật cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo 

viên, nhân viên tại các nhà trường chưa thực sự được quan tâm. 

Để công tác quản lý tại cơ sở giáo dục đạt kết quả, đáp ứng yêu cầu của đổi 

mới giáo dục, Giám đốc Sở GDĐT yêu cầu thủ trưởng các đơn vị  giáo dục nâng 

cao hơn nữa vai trò, trách nhiệm công tác quản lý, điều hành trong đó chú ý một 

số vấn đề sau: 

1. Tuyên truyền đầy đủ, có hiệu quả các văn bản quy định của pháp luật có 

liên quan đến toàn thể đội ngũ cán bộ, giáo viên nhân viên nhà trường như: Điều 

lệ trường học; Luật cán bộ viên chức; Nghị định 112/2020/NĐ-CP ngày 18/9/2020 

của Chính phủ về việc xử lý, kỷ luật cán bộ, công chức viên chức; Nghị định 

04/2021/NĐ-CP ngày 22/01/2021 của Chính phủ về việc xử phạt hành chính trong 

lĩnh vực giáo dục (Nghị định số 04); Nghị định 127/2021/NĐ-CP ngày 

30/12/2021 của Chính phủ  về việc sửa đổi và bổ sung một số điều của Nghị định 

số 04... 

2. Thực hiện nghiêm túc các văn bản: Văn bản số 691/SGDĐT-GDTX-

CN&ĐH ngày 04/4/2022 của Sở GDĐT về việc công bố danh sách các TTNN, 

TH, KNS, HĐNGCK đã được Sở GDĐT Hải Phòng cho phép hoạt động; Văn 

bản số 754/SGDĐT-GDTX-CN&ĐH ngày 12/4/2022 của Sở GDĐT về việc 

tăng cường quản lý đối với hoạt động liên kết giảng dạy NN, TH, KNS trong 

nhà trường năm 2022. Có biện pháp quản lý chặt chẽ việc dạy thêm của giáo 

viên, rà soát thủ tục pháp lý, tăng cường công tác quản lý đối với các trung tâm 

tham gia liên kết tại nhà trường.  

3. Thực hiện việc quản lý kinh phí của Ban đại diện cha mẹ học sinh đúng 

quy định tại Điều 10 Thông tư 55/2011/TT-BGDĐT ngày 22/11/2011 của Bộ 

trưởng Bộ GDĐT ban hành Điều lệ Ban đại diện cha mẹ học sinh; việc trông giữ 

xe trong nhà trường phải thực hiện theo quy định tại Quyết định số 21/2017/QĐ-

UBND ngày 03/11/2017 của Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng ban hành 

giá dịch vụ trông giữ xe trên địa bàn thành phố Hải Phòng; lưu giữ đủ hồ sơ, 

minh chứng thể hiện việc đồng thuận, tự nguyện của phụ huynh học sinh đối với 

các hoạt động trong nhà trường và các khoản thu nhất là các khoản thu đầu năm 
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học; mọi khoản thu, chi trong nhà trường phải được hạch toán, quản lý trên sổ 

sách kế toán theo Luật Kế toán. 

4. Thực hiện vận động, tài trợ theo Thông tư số 16/TT-BGDĐT ngày 

03/8/2018 của Bộ GDĐT quy định về tài trợ cho các cơ sở giáo dục thuộc hệ 

thống giáo dục quốc dân và Văn bản số 6341/UBND-VX ngày 10/9/2021 của 

UBND thành phố Hải Phòng về việc thực hiện Thông tư số 16/TT-BGDĐT ngày 

03/8/2018 của Bộ GDĐT quy định về tài trợ cho các cơ sở giáo dục thuộc hệ 

thống giáo dục quốc dân. 

5. Thực hiện công khai phải đảm bảo yêu cầu về nội dung, hình thức, thời 

gian theo quy định tại Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018 (Luật số 

36/2018/QH14 ngày 20/11/2018), Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 

của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành luật phòng, 

chống tham nhũng, Thông tư số 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ 

trưởng Bộ GDĐT ban hành quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục 

và đào tạo thuộc hệ thống giáo dục quốc dân, Văn bản số 551/SGDĐT-TTr ngày 

17/3/2022 của Sở GDĐT về việc Hướng dẫn thực hiện công khai đối với cơ sở 

giáo dục và các văn bản quy phạm pháp luật khác.  

6. Chủ động tham mưu đề xuất với cấp quản lý đảm bảo đủ đội ngũ giáo 

viên về cơ cấu bộ môn, đồng thời rà soát thiết bị theo danh mục thiết bị tối thiểu, 

có kế hoạch bổ sung thiết bị dạy học đáp ứng yêu cầu của Chương trình GDPT 

2018 theo các văn bản quy định.  

7. Thực hiện việc lập đề án sử dụng tài sản công vào mục đích kinh doanh, 

cho thuê trình cấp có thẩm quyền phê duyệt theo quy định tại điểm a, khoản 3 

Điều 55 Luật Quản lý sử dụng tài sản công năm 2017. Việc sử dụng căng tin 

trong trường học phải đảm bảo về tính pháp lý của hồ sơ, đảm bảo an toàn vệ 

sinh thực phẩm, phòng chống cháy nổ. 

8. Tiếp tục thực hiện nghiêm túc Văn bản số 2000/SGDĐT-TTr ngày 

15/9/2021 của Sở GDĐT về việc Hướng dẫn thực hiện công tác kiểm tra nội bộ. 

Nơi nhận :    
- Như trên; 

- Ban Giám đốc; 

- Chánh VP, Chánh TTr; 

- TP CMNV cơ quan Sở; 

- Lưu: VT; TTr. 

                                                                                           

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Bùi Văn Kiệm 
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